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 ส่วนที่ ๑ 

บทนำ 
 

ความเป็นมาและความสำคัญ 

​ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ในหมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศมาตรา ๒๕๘​
จ. (๓) ให้มีกลไกและระบบการผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณ    

ของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริงได้รับค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมกับความสามารถและ

ประสิทธิภาพในการสอน รวมท้ังมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู 

(๔) ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัดและปรับปรุง

โครงสร้างของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยให้สอดคล้องกันท้ังในระดับชาติและระดับ

พ้ืนท่ี  นอกจากน้ี ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ตามเจตนารมย์ของรัฐธรรมนูญแห่งราช

อาณาจักรไทยเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนา 

ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยยุทธศาสตร์ท่ี ๔.๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย  ให้เป็นคนดี 

เก่งและมีคุณภาพ มีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ (๔.๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการ

พัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น วัยเรียน วัยผู้ใหญ่ วัยแรงงาน

และวัยผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีศักยภาพมีทักษะ ความรู้ เป็นคนดี มีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองใน

ทุกช่วงวัย (๔.๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมุ่งเน้นผู้เรียน

ให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปล่ียนบทบาทครู 

การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  สอดคล้องกับ

แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๐–๒๕๗๙ ในยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคน ทุกช่วงวัยและ

การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยทักษะและ

คุณลักษณะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานวิชาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพสถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/

กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน รวมท้ังแหล่งเรียนรู้ ส่ือ ตำราเรียน และนวัต

กรรม  ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานท่ีมีระบบและกลไกการวัดการติดตามและ

ประเมินผลมีประสิทธิภาพมีระบบการผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล ครู 

อาจารย์ตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

​ การพัฒนาคุณภาพศึกษาให้เกิดคุณภาพน้ัน ส่ิงหน่ึงท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียน ท่ีเช่ือม่ันว่าคุณภาพผู้

เรียนจะเกิดได้และบรรลุหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐาน       การ

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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เรียนรู้และตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ น้ัน จะ

ต้องมีกระบวนการสู่ความสำเร็จ มีองค์ประกอบและปัจจัยคือ คุณภาพของผู้เรียน ท่ีโรงเรียนต้องประกัน

คุณภาพต่อผู้ปกครอง และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโรงเรียนต้องประกันคุณภาพต่อผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ว่า  ผู้เรียนจะต้องมีคุณภาพและมาตรฐานตามหลักสูตร มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑  ดังน้ันการพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนจะต้องมีกระบวนการสู่ความสำเร็จในการพัฒนา ๓ กระบวนการ คือ กระบวนการ

บริหาร กระบวนการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซ่ึงกระบวนการนิเทศการศึกษา เป็น

ภารกิจจำเป็นต่อการจัดการศึกษาท่ีต้องอาศัยความร่วมมือจากบุคคลหลายฝ่าย โดยเฉพาะอย่างย่ิงทางด้าน       

การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน บุคลากรท่ีเก่ียวข้องในหน่วยงานจัดการศึกษา จำเป็นต้องพัฒนาและ

ปรับปรุง 

ตนเองให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงการนิเทศการศึกษา   

เป็นกระบวนการท่ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือช่วยเหลือ ช้ีแนะและพัฒนางานให้ประสบผลสำเร็จ ทันต่อสภาพ        

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน อีกท้ังเป็นองค์ประกอบสำคัญท่ีช่วยเหลือสนับสนุนให้กระบวนการบริหาร และ

กระบวนการเรียนการสอนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของประเทศ ท้ังยังเป็นส่วนสำคัญในการส่งเสริม

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ท่ีต้องพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือเข้าสู่การ

ปฏิรูปการศึกษาและการจัดการศึกษาในยุคประเทศไทย ๔.๐ ตลอดท้ังมาตรฐานการศึกษาของชาติ ท่ีมุ่งเน้น

ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะการเป็นผู้นำ 

และทักษะการนำไปสู่การสร้างนวัตกร กระบวนการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       

การนิเทศการศึกษาจึงมีความสำคัญต่อการพัฒนา ปรับปรุง และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการการศึกษา    

ในสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้บริหารและครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในด้านการบริหารจัดการ ด้านหลักสูตร การ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมี

ประสิทธิภาพ รวมท้ังการปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของผู้เรียนในช้ันประถมศึกษา     

ปี   ท่ี ๖ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑  ในภาพรวมมีคะแนนไม่ถึงร้อยละ ๕๐ ในทุกกลุ่ม

สาระและทุกช้ัน ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓       

มีคะแนนสูงกว่าร้อยละ ๕๐ และผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)              

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ พบว่า มีคะแนนสูงข้ึนทุกด้าน แต่มีคะแนนไม่ถึงร้อยละ ๕๐ 

ยกเว้นความสามารถด้านภาษา และรายงานผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 

(Reading Test) ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ของสำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา    

ข้ันพ้ืนฐาน ในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ พบว่า ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ ๖๘.๔๔ (คะแนน        

รายสมรรถนะด้านการอ่านออกเสียง ร้อยละ ๖๕.๗๐ ด้านการอ่านรู้เร่ือง ร้อยละ ๗๑.๑๗)    

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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สภาพปัจจุบันของการจัดการศึกษาของแต่ละสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และรายงานผลการนิเทศ

ของหน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่า กระบวนการนิเทศภายใน

โรงเรียนมีความแตกต่างกัน มีท้ังปัจจัยท่ีเอ้ือและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการนิเทศ  การนิเทศยังขาด      

ความต่อเน่ืองและความเป็นเอกภาพท่ีสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนท่ี เพ่ือให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงในยุค

ประเทศไทย ๔.๐ และการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย มีทักษะและ

คุณลักษณะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ นอกจากน้ัน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษายังมีความต้องการให้มี      

การพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็งและต่อเน่ือง หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงได้จัดทำแนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีฐานและการนิเทศภายในโรงเรียนโดย

ใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ตามนโยบาย “๒๕๖๒ ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้อง

เรียนเป็นฐานเพ่ือคุณภาพของผู้เรียน” ข้ึน เพ่ือสร้างความเข้มแข็งการนิเทศภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาประเทศไทย ๔.๐ ต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ 

​   ๑. เพ่ือเป็นเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีฐาน ให้กับผู้เก่ียวข้อง    

ท้ังในระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และโรงเรียน 

 ​   ๒. เพ่ือเป็นแนวทางการสร้างความเข้มแข็งของการนิเทศภายในโรงเรียนด้านการพัฒนาและใช้    

หลักหลักสูตรสถานศึกษา การอ่านออกเขียนได้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้

โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน และการประกัน

คุณภาพการศึกษา ด้วยการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา       

ข้ันพ้ืนฐาน  
 

เป้าหมาย  

ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

​ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล ส่งเสริม และสนับสนุนการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา         

ในระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาด้านการพัฒนาและใช้หลักหลักสูตรสถานศึกษา การอ่านออกเขียนได้ 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT)     

การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการศึกษาของโรงเรียน

ในโครงการพิเศษ และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

​ โดยแบ่งพ้ืนท่ีนิเทศบูรณาการเป็น ๖ ภูมิภาค ตามยุทธศาสตร์ของรัฐบาล และกำหนดสำนักงาน    

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนเป้าหมาย ดังน้ี 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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​ ๒.๑ การนิเทศระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กำหนดเป้าหมายการนิเทศ โดยการสุ่มจากเกณฑ์ท่ีทีมนิเทศ

กำหนดในการปฏิบัติการนิเทศ เช่น สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีโรงเรียนโครงการพิเศษต่างๆ หรือมีผล

สัมฤทธ์ิไม่น่าพอใจ ภูมิภาคละ ๒-๓ แห่ง 

​ ๒.๒ การนิเทศระดับโรงเรียนกำหนดเป้าหมายการนิเทศ ในลักษณะเดียวกับเป้าหมายของสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือการประหยัดเวลา และ

งบประมาณค่าใช้จ่าย จำนวน ๒ โรงเรียน 
 

ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

​ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล ส่งเสริม และสนับสนุนการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา      

ของสถานศึกษาในด้านการพัฒนาและใช้หลักหลักสูตรสถานศึกษา การอ่านออกเขียนได้ การจัดการเรียนรู้   

เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT) การยกระดับผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ 

และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ ตามบริบทของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดเป้าหมาย 

๑๐๐ % ของแต่ละศูนย์เครือข่าย/สหวิทยาเขต/เขตคุณภาพ/กลุ่มโรงเรียน/กลุ่มความร่วมมือ    ทางวิชาการ 

ตามบริบท ศักยภาพและความพร้อมของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 

ระดับโรงเรียน 

​ นิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน

ด้านการพัฒนาและใช้หลักหลักสูตรสถานศึกษา การอ่านออกเขียนได้ การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของผู้เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา ตามบริบท ศักยภาพและความพร้อมของสถานศึกษา                

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยนิเทศครูทุกคนในทุกห้องเรียน ๑๐๐ %  
 

 

 

ภาพความสำเร็จ 

ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  ​ ๑. มีเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานสู่การนิเทศภายใน  โดยใช้

ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

  ​ ๒. มีข้อมูลสารสนเทศของการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน 

  ​ ๓. มีระบบการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน 

  ​ ๔. มีการนิเทศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีเป็นเป้าหมาย  

  ​ ๕. มีการสรุปและรายงานผลการนิเทศ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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          ๖. ผลการทดสอบคุณภาพผู้เรียนระดับประเทศท้ัง NT และ O-NET สูงข้ึน ผู้เรียนมีสมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามจุดเน้นของหลักสูตร 

  ​ ๗. มีผลงานการปฏิบัติท่ีดีของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนตามนโยบายและจุดเน้นของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

       ​ ๑. มีแนวทางการขับเคล่ือนการปฏิบัติการนิเทศสู่โรงเรียน 

       ​ ๒. มีข้อมูลสารสนเทศของการนิเทศ 

       ​ ๓. มีระบบและกระบวนการนิเทศตามบริบทของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

       ​ ๔. มีแผนและคู่มือการนิเทศตามบริบทของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

       ​ ๕. มีการนิเทศโรงเรียนทุกโรงเรียน 

       ​ ๖. มีการสรุปและรายงานผลการนิเทศ 

​ ๗. ผลการทดสอบคุณภาพผู้เรียนระดับประเทศท้ัง NT และ O-NET สูงข้ึน ผู้เรียนมีสมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามจุดเน้นของหลักสูตร 

       ​ ๘. มีผลงานการปฏิบัติท่ีดีของโรงเรียนตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 
 

ระดับโรงเรียน 

       ​ ๑. มีการสร้างความรู้ความเข้าใจกับบุคลากรในโรงเรียน 

       ​ ๒. มีข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนรอบด้าน 

       ​ ๓. มีระบบนิเทศภายในตามบริบทของโรงเรียน 

       ​ ๔. มีแผนและคู่มือการนิเทศตามบริบทของโรงเรียน 

       ​ ๕. มีการนิเทศครูทุกช้ันเรียน 

       ​ ๖. มีการสรุปและรายงานผลการนิเทศ 

          ๗. ผลการทดสอบคุณภาพผู้เรียนระดับประเทศท้ัง NT และ O-NET สูงข้ึน ผู้เรียนมีสมรรถนะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามจุดเน้นของหลักสูตร 

       ​ ๘. มีผลงานการปฏิบัติท่ีดีของครูและนักเรียน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

​ พฤษภาคม ๒๕๖๒ – เมษายน ๒๕๖๓  
 

การดำเนินงาน   

ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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​       

 ​       ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ​ ​ ​  

                

​ ​  

  ​  

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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​      ระดับโรงเรียน​  

 

 ​ ​  

 

 

นิยามศัพท์    

​ ๑. การนิเทศภายใน หมายถึง การให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ ช้ีแนะ เพ่ือแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา       

การ   จัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูให้มีประสิทธิภาพ ท่ีส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตร 

 ​ ๒. 2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน หมายถึง ปีแห่งการขับเคล่ือนการดำเนินงานนิเทศภายใน

โรงเรียน โดยการส่งเสริม สนับสนุน ช้ีแนะ ช่วยเหลือให้โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการนิเทศภายใน เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครูท่ีส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน 

​ ๓. การนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน หมายถึง การให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ ช้ีแนะ เพ่ือแก้ไข 

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครูท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนท้ังในระดับสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับโรงเรียน โดยมุ่งเน้นให้เกิดการทำงานร่วมกัน 

ด้วยการประสานงาน ประสานคน ประสานวิธีการทำงาน และประสานงบประมาณการทำงานร่วมกัน เพ่ือลด

ความซ้ำซ้อนในการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นสำคัญ

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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​ ๔. ห้องเรียนเป็นฐาน หมายถึง การคำนึงถึงคุณภาพของห้องเรียนท่ีมีคุณภาพของครูและผู้เรียน โดย

ครูจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในห้องเรียนหรือ          

นอกห้องเรียนท่ีมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ครูมีการนำผลการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้ไปใช้พัฒนาผู้เรียน ท่ีคำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนเป็นรายบุคคล มุ่งให้ผู้เรียนทุกคนในห้องเรียนเป็น

ห้องเรียนแห่งการเรียนรู้ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวของผู้เรียนเอง ผู้เรียนมีคุณภาพเป็น

ไปตามท่ีหลักสูตรต้องการ มีทักษะทางวิชาการ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 

​ ๕. คุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หมายถึง ความสำเร็จท่ีเกิดจาการบริหารและการจัดการศึกษา    

ข้ันพ้ืนฐานตามนโยบาย เป้าหมายของทิศทางการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และประสิทธิผลท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียนท่ีแสดงถึงสมรรถนะท่ีจำเป็น          ใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ และตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรและมาตรฐานการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

​ ๖. การนิเทศด้วย ICT หมายถึง การให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ ช้ีแนะ เพ่ือแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา    

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู การเรียนรู้ของผู้เรียนในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ  

การส่ือสารท่ีหลากหลาย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามบริบทของสถาน

ศึกษา 

​ ๗. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หมายถึง การจัดทำและพัฒนาหลักสูตรรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชา

เพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง บริบทของโรงเรียน และตามนโยบาย

และจุดเน้นสำคัญเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการนำหลักสูตรสู่ห้องเรียน การประเมินการใช้หลักสูตร

และนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

​ ๘. การอ่านออกเขียนได้ หมายถึง ความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนในด้านภาษาท่ีมีสมรรถนะ       

ในด้านการอ่าน การเขียนได้ตามระดับช้ัน 

๙. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) หมายถึง การออกแบบการเรียนรู้และ               

การจัด      การเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง สร้างองค์ความรู้ ผ่านการคิดข้ันสูง (Higher-Order 

Thinking) การได้ปฏิบัติงาน สร้างสรรค์งานและนำเสนองานด้วยตัวเอง  

​ ๑๐. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV /DLIT) หมายถึง การออกแบบ      การ

เรียนรู้และการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (Distance Learning 

Television : DLTV) ในโรงเรียนขนาดเล็ก และการออกแบบการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยี

สารสนเทศ DLIT (Dictance Learning Information : DLTV) ในโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ่  

           ๑๑. การยกระดับผลสัมฤทธ์ทางการเรียนของผู้เรียน หมายถึง การท่ีโรงเรียนและครูผู้สอนมีการ

ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา สาเหตุของปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหา และร่วมกันตัดสินใจเลือกวิธีการแก้
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ปัญหาในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าในการเรียนอย่างต่อเน่ือง โดยคำนึงความแตกต่างของผู้เรียนเป็น

รายบุคคล 

​ ๑๒. การประกันคุณภาพการศึกษา หมายถึง การท่ีโรงเรียนมุ่งให้เกิดคุณภาพของโรงเรียน โดย

โรงเรียนมีการจัดทำมาตรฐานของสถานศึกษา มีการพัฒนาโรงเรียนให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษา               

มีการประเมินผลและการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีกลไก     

การควบคุม ตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาและ       

สร้างความเช่ือม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้องและสาธารณชน 

​ ๑๓. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ หมายถึง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเข้าร่วมโครงการพิเศษต่างๆ ตามพระบรมราโชบายของพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 

๑๐ และพระบรมวงษานุวงศ์ และโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการพิเศษต่างๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรอ่ืนๆ ตาม

นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

​ ๑๔. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ หมายถึง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีได้ประกาศจัดต้ังข้ึนตามวัตถุ

ประสงค์เฉพาะกิจหรือเฉพาะด้าน โดยมีหน่วยงาน/องค์กรท่ีรับผิดชอบในการดำเนินงาน จำแนกเป็น ๑) 

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีชายแดน ๑) โรงเรียนในเขตระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic 

Corridor : EEC) ๓) โรงเรียนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (Special Economic Zone : SEZ) ๔) โรงเรียนใน

เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนใต้ ๕) โรงเรียนในเขตสามเหล่ียมม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน ๖) โรงเรียนใน

เขตพ้ืนท่ีนวัตกรรม 

 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จ 

    ​ ๑. บุคลากรทุกระดับมีความเป็นผู้นำทางวิชาการ  

 ​ ๒. การทำงานเป็นทีม 

 ​ ๓. การบูรณาการในทุกด้านท่ีเก่ียวข้อง 

 ​ ๔. การกระจายอำนาจ 

 ​ ๕. การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของทุกภาคส่วน 

​ ๖. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 

          ​๗. ความต่อเน่ืองของการดำเนินงานแต่ละระดับ 

          ​๘. การมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 
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ส่วนท่ี ๒ 

 

การนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

​ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา จะสำเร็จได้ตามเป้าหมาย จำเป็นต้องมีองค์ประกอบสำคัญ             

ในการพัฒนา คือ กระบวนการบริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการนิเทศ ท่ีต้องร่วมกัน

สนับสนุนส่งเสริมไปด้วยกันในลักษณะของ “เกลียวเชือก” กระบวนการนิเทศการศึกษา เป็นกระบวนการ     

ท่ีทำให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุง กระบวนการเรียนการสอนของครู โดยมุ่งให้เกิดการจัดการเรียนรู้          

ท่ีมีประสิทธิภาพส่งผลถึงคุณภาพของผู้เรียน กระบวนการนิเทศการศึกษาช่วยทำให้เกิดการพัฒนาคน      

พัฒนางาน สร้างการประสานสัมพันธ์ และขวัญกำลังใจ ซ่ึงต้องดำเนินงานให้ประสานสัมพันธ์กับกระบวนการ

อ่ืนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย ทำให้เกิดการพัฒนาท่ีย่ังยืนถาวร ดังท่ีสำนักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, ๒๕๔๙ : ๕๒) กล่าวว่า 

“การจัดการท่ีดีเป็นกุญแจนำไปสู่ความสำเร็จขององค์กร การนิเทศท่ีดีนำไปสู่การจัดการท่ีดี”  

 ​ นอกจากน้ันกระบวนการนิเทศการศึกษา ในระดับสถานศึกษา คือ การนิเทศภายในโรงเรียน ซ่ึงเป็น

กิจกรรมสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอนภายในโรงเรียน ให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ            

ของผู้บริหารสถานศึกษาซ่ึงเป็นหน้าท่ีท่ีสำคัญอย่างหน่ึงของผู้บริหารสถานศึกษาต้องดำเนินการให้เกิดข้ึน     

ภายในโรงเรียนและครูได้ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนภายในช้ันเรียนและโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน รวมท้ังเป็นกระบวนการประกันคุณภาพของโรงเรียนว่า โรงเรียนสามารถบริการจัดการภายในโรงเรียน

จนถึงเป้าหมายสุดท้ายคือ คุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานหลักสูตรและเป้าหมายท่ีต้ังไว้ หน่วยศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงได้กำหนดกระบวนการการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็น

ฐาน ในการนิเทศการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยได้ศึกษาหลักการ แนวคิด 

ทฤษฏี      ของการนิเทศเป็น ๕ ข้ันตอน ดังน้ี 

    ​ ข้ันท่ี ๑ การศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการ  

 ​ ​ เป็นการกำหนดปัญหาและความต้องการในแก้ปัญหาหรือพัฒนา ดังน้ี 

 ​ ​ ๑.๑ การจัดทำข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นข้อมูลในการพิจารณาวางแผน            

การดำเนินงาน 

​  ​ ๑.๒ การแลกเปล่ียนระดมความคิด วิเคระห์เพ่ือหาสภาพปัญหาท่ีเกิดข้ึนและความต้องการ

ในการพัฒนาตามบริบทของหน่วยงาน  

 ​ ​ ๑.๓ การจัดลำดับปัญหาและเลือกปัญหาท่ีเป็นความจำเป็นหรือต้องการในลำดับเร่งด่วนหรือ

ลำดับท่ีเห็นว่าสำคัญท่ีสุด 

​ ​ ๑.๔ การสร้างการรับรู้ระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การประชุม 

การสัมมนา ฯลฯ เพ่ือสร้างวิสัยทัศน์หรือสร้างเป้าหมายร่วมกันในการดำเนินงาน ​ ​  

     ​ ข้ันท่ี ๒ การวางแผนการนิเทศ  

 ​ ​ เป็นการนำปัญหาและความต้องการ กำหนดรายละเอียดของกิจกรรมในการจัดทำแผนนิเทศ 

ดังน้ี 

 ​ ​ ๒.๑ กำหนดแนวทาง/วิธีการการพัฒนาท่ีหลากหลายตามปัญหาท่ีเกิดข้ึน ตามความต้องการ

และจำเป็น มีการใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้วิชาทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 

PLC) และการศึกษาช้ันเรียน (Lesson Study) เป็นเคร่ืองมือสำคัญในการพัฒนาวิชาชีพครูและการพัฒนาผู้

เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

 ​ ​ ๒.๒ เลือกแนวทาง/วิธีการในการพัฒนาโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง  

 ​ ​ ๒.๓ วางแผนการดำเนินงานพัฒนา 

     ​ ​ ​ ๑) การประชุมเตรียมการนิเทศ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกัน  

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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     ​ ​ ​ ๒) สร้างคณะนิเทศ เป็นทีมงานในการนิเทศร่วมกัน 

    ​ ​ ​ ๓) กำหนดประเด็นการนิเทศ เป็นการกำหนดเน้ือหาท่ีจะนิเทศ    ​ ​
​ ​ ​ ๔) กำหนดระยะเวลาในการนิเทศ โดยกำหนดระยะเวลาในการนิเทศท่ีเหมาะสมกับ

การแก้ปัญหาและการพัฒนา 

    ​ ​ ​ ๕) กำหนดวิธีการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีเหมาะสมตามสภาพปัญหาและ

ความต้องการ เช่น การประชุมสัมมนา การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การสังเกตช้ันเรียน การสาธิต การบันทึกวิดีโอ

และการถ่ายภาพ การสัมภาษณ์ การ Coaching & Mentoring ฯลฯ โดยเน้นการใช้ ICT ในรูปแบบต่างๆ เช่น 

การใช้ Line Application การใช้ Clip Video การ Conference การใช้ Video Line You Tube Facebook 

Live เป็นต้น 

    ​ ​ ๒.๔ จัดทำแผนนิเทศ ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย แผนการ

ดำเนินการ กิจกรรมสำคัญ ปฏิทินการปฏิบัติงาน ทรัพยากรท่ีต้องการ เคร่ืองมือนิเทศ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

     ​ ข้ันท่ี ๓ การสร้างส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ  

 ​ ​ ส่ือและเคร่ืองมือนิเทศเป็นส่ิงท่ีจะช่วยให้การนิเทศมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ และ

เป็นส่ิงท่ีจะช่วยเก็บรายละเอียดท่ีผู้รับการนิเทศไม่สามารถแสดงออกมาได้ และสามารถเก็บข้อมูลนำมา

เปรียบเทียบผลท่ีเกิดข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนา และส่ิงท่ีทำให้มีความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้นิเทศและผู้

รับการนิเทศ  

 ​ ​ ๓.๑ สร้างส่ือการนิเทศท่ีทำให้การนิเทศบรรลุวัตถุประสงค์ เช่น วิธีการนิเทศ ทักษะการ

นิเทศ เทคนิคการนิเทศ โดยเป็นส่ือท่ีสอดคล้องคล้องในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ เน้นการใช้ ICT ในรูปแบบต่างๆ เช่น 

การใช้ Line Application การใช้ Clip Video การ Conference การใช้ Video Line You Tube Facebook 

Live เป็นต้น  

 ​ ​ ๓.๒ สร้างเคร่ืองมือการนิเทศเพ่ือเก็บข้อมูลเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาและพัฒนาตรวจ

สอบ ติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน และการประเมินผลการดำเนินงาน ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพ 

ใช้ง่าย สามารถเก็บข้อมูลท่ีตอบประเด็นปัญหาความต้องการ และเป็นประโยชน์ในการแก้ปัญหา ปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     ​ ข้ันท่ี ๔ การปฏิบัติการนิเทศ  

 ​ ​ ดำเนินการนิเทศตามวิธีการการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีกำหนด  

​ ​ ๔.๑ ประชุมเตรียมการก่อนการนิเทศ เพ่ือสร้างความเข้าใจของผู้นิเทศ ให้การนิเทศเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ​ ​ ๔.๒ นิเทศตามข้ันตอน ระยะเวลา และใช้เคร่ืองมือตามท่ีกำหนด 

​ ​ ๔.๓ การสะท้อนผลการนิเทศ  

  ​ ​ ๔.๔ ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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     ​ ข้ันท่ี ๕ การประเมินผลและรายงานผล  

 ​ ​ ๕.๑ ประเมินความก้าวหน้าของการดำเนินงาน เช่น การดำเนินงานของผู้รับการนิเทศ เพ่ือ

นำผลไปปรับปรุงแนวทางการดำเนินงาน  

 ​ ​ ๕.๒ ประเมินผลการนิเทศเม่ือเสร็จส้ินการปฏิบัติการนิเทศตามระยะเวลาท่ีต้องการในการนำ

ผลไปใช้ในการพัฒนา หรือในแต่ละปีการศึกษา 

 ​ ​ ๕.๓ รายงานผลการนิเทศต่อผู้เก่ียวข้อง 

 ​ ​ ๕.๔ นำผลการนิเทศท่ีเป็นปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะไปพัฒนาการนิเทศในคร้ังต่อไป

หรือในปีการศึกษาต่อไป 
 

กิจกรรมการนิเทศ ​  

นโยบาย “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 

ได้กำหนดให้โรงเรียนในสังกัดใช้วิธีการนิเทศโดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ี

หลากหลาย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา เพ่ือตอบ

สนองนโยบายการเป็นยุคประเทศไทย ๔.๐ และมาตรฐานการศึกษาชาติ คือผู้เรียนเป็นผู้สร้างนวัตกรรม ครูผู้

สอนใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน ผู้บริหารใช้นวัตกรรมในการบริหารงาน  

กิจกรรมการนิเทศการศึกษา เป็นเคร่ืองมือสำคัญเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการปฏิบัติงาน ซ่ึงจะช่วย

ให้การดำเนินการนิเทศบรรลุเป้าหมาย ผู้นิเทศสามารถเลือกใช้ให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายของการนิเทศ 

สามารถแก้ปัญหาและความต้องการแต่ละคร้ัง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด ดังน้ันผู้นิเทศจึงต้องมีความรู้ ความ

เข้าใจเก่ียวกับกิจกรรมการนิเทศ โดยขอนำเสนอกิจกรรมการนิเทศท่ีสำคัญ ดังน้ี 

  ​ กิจกรรมการนิเทศ ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษา 

​ ๑. การประชุม สร้างความเข้าใจในการดำเนินงาน 

​ ๒. การให้คำปรึกษาแนะนำ ช้ีแนะ ช่วยเหลือ แบบ Coaching & Metoring Lesson Study  

​ ๓. การประชุมปฏิบัติการเพ่ือให้เกิดความรู้ใหม่ๆ (Knowledge) ทักษะ (Skill) และเจตคติ 

(Attitude)  

​ ๔. การสัมมนาเป็นการแลกเปล่ียนความคิดเห็นท้ังท่ีจัดเองภายในหน่วยงานหรือไปร่วมซ่ึงจัดโดย

หน่วยงานอ่ืน 

​ ๕. การระดมความคิด การรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน  

​ ๖. การสาธิตการสอนเป็นกิจกรรมสำคัญท่ีควรจัดให้มีในโรงเรียน การเรียนรู้หรือเลียนแบบจาก

ผู้เช่ียวชาญ เพ่ือประหยัดเวลาและได้รับประสบการณ์ตรง  

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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​ ๗. การสนทนาวิชาการในวงวิชาการ ควรมีหลายรูปแบบ เช่น การเชิญผู้เช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองมาบรร

ยาย อาจใช้เวลาพักเท่ียงวัน ซ่ึงไม่กระทบต่อการทำงานทุกคนมีเวลาว่างมากพอท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรมได้ อาจจะ

เดือนละคร้ังในหัวข้อท่ีสนใจร่วมกัน 

​ ๘. การเย่ียมนิเทศช้ันเรียน เป็นเทคนิคการนิเทศเพ่ือช่วยครูปรับปรุงการสอนให้ดีข้ึน มีข้ันตอนท่ีจะ

ต้องปฏิบัติร่วมกันของผู้ให้และผู้รับการนิเทศ บนพ้ืนฐานวัตถุประสงค์ร่วมกัน 

           ๙. อ่ืน ฯลฯ 

 

 

  ​ กิจกรรมการนิเทศระดับโรงเรียน 

​ ๑. การประชุม ประชุมปรึกษาหารือเตรียมการด้านต่างๆ ก่อนเปิดภาคเรียน 

​ ๒. การปฐมนิเทศแนะนำบุคลากรใหม่ให้คุ้นเคยสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม ระเบียบข้อ

ปฏิบัติต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

​ ๓. การให้คำปรึกษาแนะนำ เพ่ือพบปะพูดกันมากกว่าการใช้อำนาจหรือการออกคำส่ัง      

​ ๔. การประชุมปฏิบัติการมุ่งเน้นให้เกิดความรู้ใหม่ๆ (Knowledge) ทักษะ (Skill) และเจตคติ 

(Attitude) ลงมือปฏิบัติมากกว่าการบรรยาย 

​ ๕. การอบรม งานนิเทศมุ่งอบรมประจำการให้ผู้รับการนิเทศเสริมความรู้ใหม่ ทันต่อความ

เปล่ียนแปลง 

​ ๖. การสัมมนาเป็นการแลกเปล่ียนความคิดเห็นท้ังท่ีจัดเองภายในหน่วยงานหรือไปร่วมซ่ึงจัดโดย

หน่วยงานอ่ืน 

​ ๗. การระดมความคิด การรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน  

​ ๘. การสาธิตการสอนเป็นกิจกรรมสำคัญท่ีควรจัดให้มีในโรงเรียน การเรียนรู้หรือเลียนแบบจาก

ผู้เช่ียวชาญ เพ่ือประหยัดเวลาและได้รับประสบการณ์ตรง  

​ ๙. การศึกษาเอกสารวิชาการ เป็นการเพ่ิมพูนความรู้ ด้วยการอ่าน เพราะการอ่านจะนำไปสู่ความ

รู้ความคิดใหม่และทันสมัย 

​ ๑๐. การสนทนาวิชาการในวงวิชาการน้ันควรมีหลายรูปแบบ เช่น การเชิญผู้เช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองมาบ

รรยาย อาจใช้เวลาพักเท่ียงวัน ซ่ึงไม่กระทบต่อการทำงานทุกคนมีเวลาว่างมากพอท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรมได้ อาจ

จะเดือนละคร้ังในหัวข้อท่ีสนใจร่วมกัน 

​ ๑๑. การสังเกตช้ันเรียน เป็นเทคนิคการนิเทศเพ่ือช่วยครูปรับปรุงการสอนให้ดีข้ึน มีข้ันตอนท่ีจะต้อง

ปฏิบัติร่วมกันของผู้ให้และผู้รับการนิเทศ บนพ้ืนวัตถุประสงค์ร่วมกัน 

​ ​ ๑๒. การศึกษาดูงาน มีผลตรงในการปรับปรุงงาน ดูคนอ่ืนย้อนดูตัวเอง ศึกษาข้อดี ข้อบกพร่อง ข้อ

จำกัดเม่ือต้องนำมาปรับปรุง ความพร้อมด้านต่างๆ  

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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​ ๑๓. การวิจัยเชิงปฎิบัติการการเรียนการสอน หนังสือแบบเรียนส่ือการสอนหรือแม้แต่การนิเทศ

สามารถทำการวิจัยเชิงปฏิบัติได้ดังน้ี  วิจัยเพ่ือนำผลมาใช้ หรือวิจัยเชิงพัฒนา (Research and 

development : R&D) 

​ ๑๔. การเขียนเอกสารหรือทดสอบทางวิชาการ อาชีพครูหรือผู้นิเทศนอกจากต้องอ่านมาก พูดมาก

แล้วยังต้องเขียนมาก มิใช่เขียนกระดาษแต่ผลงานทางวิชาการ เป็นการสร้างพรมแดนความรู้ใหม่ การเขียนเป็น

เทคนิคซ่ึงจะต้องเรียนรู้หลักวิธี การอ่านมากเป็นพ้ืนฐานของการเขียนได้เป็นอย่างดี คนท่ีมีวิญญาณครูจะทำ

หน้าท่ีน้ีได้ดี 

​ ๑๕. การนิเทศสอนงาน (Coaching) การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning 

Organization) บุคลากรในสถานศึกษาต้องมีการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ซ่ึงการนิเทศ

สอนงาน เป็นเทคนิคหน่ึงท่ีสำคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับครู อันจะเป็นตัวจักรสำคัญท่ีจะนำไปสู่ความ

สำเร็จ โดยมุ่งเน้นให้ครูมีความสามารถ มีผลการปฏิบัติงานท่ีดีข้ึน และสถานศึกษาท่ีมีความพร้อมท่ีจะรับการ

เปล่ียนแปลง 

​ ๑๖. การนิเทศแบบระบบพ่ีเล้ียงและการให้คำปรึกษา  (Mentoring)  หมายถึง การนิเทศท่ีมีพ่ีเล้ียงท่ี

เป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถเป็นท่ียอมรับ ท่ีสามารถให้คำปรึกษาและแนะนำช่วยเหลือ ครู ให้พัฒนา

ศักยภาพสูงข้ึน เพ่ือสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  

​ ๑๗. การนิเทศด้วย ICT เป็นการนิเทศ โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ี

หลากหลาย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา 

​ ๑๘. การนิเทศแบบ PLC เป็นการรวมตัว รวมใจ รวมพลัง ร่วมมือกันของครู ผู้บริหาร และผู้ท่ีมีส่วน

เก่ียวข้องในโรงเรียน นําส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยุกต์ใช้อย่างสร้างสรรค์ร่วมกัน การรวมตัวในรูปแบบน้ีเป็นเหมือน 

แรงผลักดัน โดยอาศัยความต้องการและความสนใจของ สมาชิกใน PLC เพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพ สู่

มาตรฐานการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นหลักเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 

          ๑๙. อ่ืน ๆ  
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ส่วนท่ี ๓  

 

แนวทางการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 

 ​ หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ศึกษา สังเคราะห์หลักการและ

แนวคิดท่ีเก่ียวข้องกับการนิเทศของนักการศึกษา นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานในปีการศึกษา ๒๕๖๒ รวมท้ังแนวคิดเชิงระบบ (System) มาประยุกต์ใช้ในทุกระดับของหน่วยงาน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนใช้กระบวนการนิเทศท่ีโรงเรียนพัฒนาข้ึนเอง หรือใช้กระบวนการท่ี

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้ให้แนวทางไว้ ๕ ข้ันตอน คือ ๑) การศึกษาสภาพปัจจุบัน

ปัญหาและความต้องการ ๒) การวางแผนการนิเทศ ๓) การสร้างส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ ๔) การปฏิบัติการ

นิเทศ ๕) การประเมินผลและรายงานผล โดยกำหนดการขับเคล่ือนภายใต้นโยบาย การนิเทศบูรณาการโด
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ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา “๒๕๖๒ ปีทองแห่งการนิเทศภายในห้องเรียนเป็นฐาน  

เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” ตามแผนภาพ ดังน้ี 

 

 

 

 ​ จากแผนภาพ การนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการนิเทศ

ภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแนวทางในการ

ดำเนินงาน ดังน้ี 

 

 

 ​ ๑. ระดับการปฏิบัติ  

 ​ ​ ๑.๑ การดำเนินงานระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นการนิเทศสำนัก

งานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเป็นฐาน แบ่งเป็น ๖ ภูมิภาค ตามการแบ่งส่วนราชการของรัฐบาล สำหรับหน่วย

ศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีต้องรู้จักสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาโดยรอบ

ด้านด้วยข้อมูลสารสนเทศของบุคลากร คุณภาพผู้เรียนและจุดเด่นท่ีเป็นแบบอย่างได้   

 ​ ​ ๑.๒ การดำเนินงานระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เป็นการนิเทศโรงเรียนเป็นฐาน   ตาม

การแบ่งพ้ืนท่ีเป็นสหวิทยาเขต/เครือข่าย/เขตคุณภาพ/กลุ่มโรงเรียน/กลุ่มความร่วมมือทางวิชาการ ตามบริบท

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
 

 



18 
 

ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ท่ีศึกษานิเทศก์ต้องรู้จักโรงเรียนโดยรอบด้านด้วยข้อมูลสารสนเทศของ

บุคลากร คุณภาพผู้เรียนและจุดเด่นท่ีเป็นแบบอย่างได้   

 ​ ​ ๑.๓ การดำเนินงานระดับโรงเรียน เป็นการนิเทศนิเทศภายในโดยห้องเรียนเป็นฐาน       

ตามบริบทของโรงเรียน ท่ีผู้บริหารสถานศึกษาต้องรู้จักครูและนักเรียนโดยรอบด้านด้วยข้อมูลสารสนเทศของ

ครู คุณภาพผู้เรียนและจุดเด่น จุดพัฒนาของครูและนักเรียนท่ีเป็นแบบอย่างได้ ครูรู้จักนักเรียนโดยรอบด้าน

ด้วยข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนแต่ละคน คุณภาพผู้เรียนและจุดเด่น จุดพัฒนาของนักเรียนและนักเรียนท่ีมี

คุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรท่ีเป็นแบบอย่างได้  

 ​ ๒. ประเด็นการนิเทศ  

 ​ ​ ประเด็นการนิเทศติดตามและประเมินผลตามนโยบาย ดังน้ี 

 ​ ​ ๒.๑ ระดับ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

คือ  

 ​ ​ ​ ๑) การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา  

 ​ ​ ​ ๒) การอ่านออกเขียนได้  

 ​ ​ ​ ๓) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

 ​ ​ ​ ๔) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT)  

 ​ ​ ​ ๕) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน  

 ​ ​ ​ ๖) การประกันคุณภาพการศึกษา  

 ​ ​ ​ ๗) การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ  

 ​ ​ ​ ๘) การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  

 ​ ​ ๒.๒ ระดับ โรงเรียน คือ  

​ ​ ​ ๑) การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

 ​ ​ ​ ๒) การอ่านออกเขียนได้  

 ​ ​ ​ ๓) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

 ​ ​ ​ ๔) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT)  

 ​ ​ ​ ๕) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน  

 ​ ​ ​ ๖) การประกันคุณภาพการศึกษา  

 ​ ๓. กระบวนการนิเทศ เป็นการนิเทศตามนโยบาย งานและโครงการของสำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๘ จุดเน้นในด้านการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา การอ่านออกเขียนได้ การจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล (DLTV/DLIT) การยกระดับผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ 

และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ ด้วยกระบวนการนิเทศ ๕ ข้ันตอน คือ  
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 ​ ​ ๓.๑ การศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการ  

 ​ ​ ๓.๒ การวางแผนการนิเทศ  

 ​ ​ ๓.๓ การสร้างส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ  

 ​ ​ ๓.๔ การปฏิบัติการนิเทศ  

 ​ ​ ๓.๕ การประเมินผลและรายงานผล  

 ​ ๔. คุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นภาพความสำเร็จของการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืน

ท่ีเป็นฐานเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของการนิเทศภายในของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการพัฒนาและใช้หลักสูตร

สถานศึกษา การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

(DLTV/DLIT) และการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีส่งผลต่อการอ่านออกเขียนได้และการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของผู้เรียน คือ 

 ​ ​ ๔.๑ สถานศึกษามีการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษาได้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การประเมินหลักสูตรตามบริบทของสถานศึกษาและท้องถ่ินอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง  

 ​ ​ ๔.๒ สถานศึกษาใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาในการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา  

 ​ ​ ๔.๓ ครูมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารเป็นเคร่ืองมือในการจัดการเรียนรู้ และใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลายหลายและเหมาะสม  

 ​ ​ ๔.๔ นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ มีทักษะทางวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะ

อาชีพ มีสมรรถนะท่ีสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รวมท้ังมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนสูงข้ึน  

 ​ ​ ๔.๕ หน่วยงานและบุคลากรในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีวิธีปฏิบัติ

ท่ีประสบความสำเร็จ (Best Practice) 

 

วิธีดำเนินการ 

 ​ เพ่ือให้การดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายสู่การปฏิบัติในแต่ละระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงนำเสนอ

วิธีการดำเนินงาน ดังต่อไปน้ี 
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เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
 

 



20 
 

 

 

 

 

ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

๑. ขับเคล่ือน

นโยบายสู่การ

ปฏิบัติ 

๑. ประกาศนโยบาย “๒๕๖๒ ปีทอง

แห่งการนิเทศภายในห้องเรียนเป็น

ฐานเพ่ือคุณภาพของผู้เรียน” 

  

๑. ผอ.สพท.  

จำนวน ๒๒๕ 

เขต  

๒. ศึกษานิเทศก์ 

๓. ผอ.โรงเรียน 

๔. ครูผู้สอน 

๒๙ พ.ค. ๖๒ 

 

 

 

๑. Info Graphic  

 

 

 

๒. จัดทำ   

แนวทางการ

นิเทศ

บูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็น

ฐานเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการ  

ศึกษาสู่การ

นิเทศภายใน

โรงเรียนโดยใช้

ห้องเรียนเป็น

ฐานเพ่ือพัฒนา

คุณภาพของผู้

เรียน “๒๕๖๒ 

ปีทองแห่งการ

นิเทศภายใน 

ห้องเรียนเป็น

ฐานเพ่ือพัฒนา

คุณภาพของผู้

เรียน” และ

เผยแพร่สู่ 

การปฏิบัติ 

๑. แต่งต้ังคณะทำงานจัดทำเอกสาร 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียน

โดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนา

คุณภาพของผู้เรียน  

๒. ประชุมปฏิบัติการจัดทำร่าง 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียน

โดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนา

คุณภาพของผู้เรียน 

    - พัฒนา Application เพ่ือ

สนับสนุนการดำเนินงานนิเทศ 

๓. จัดทำสารสนเทศพ้ืนฐาน (Data 

Base) สำหรับการนิเทศ 

๔. ประชุมปฏิบัติการแก้ไขร่าง

แนวทางและตรวจสอบความตรง 

เชิงเน้ือหา 

๑. ผู้ทรงคุณวุฒิ 

๒. ศน.สพฐ. 

๓. ผอ.กลุ่มนิเทศ

ฯ 

๔. ศึกษานิเทศก์ 

สพท. 

๕. ผอ.โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

๒๙-๓๑ พ.ค. 

๖๒ 

 

 

 

 

 

 

มิ.ย. ๖๒ 

 

๘-๑๐ มิ.ย. 

๖๒ 

๑. ร่าง “แนวทาง

การนิเทศ

บูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน

เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

สู่การนิเทศภายใน

โรงเรียนโดยใช้

ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือพัฒนา

คุณภาพของผู้

เรียน” 

๒. Info Graphic 

๓. มาตรฐานชาติ 

๔. OBEC TV  

๕. TV 

Conference 
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กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

     - ปรับปรุงแก้ไขจัดทำฉบับ

สมบูรณ์ 

    - กำหนดกรอบและเคร่ืองมือการ

นิเทศการดำเนินงานระดับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

และระดับโรงเรียน 

๕. ช้ีแจงนโยบายในรายการพุธเช้า

ข่าว สพฐ. 

๖. แจ้งการดำเนินงานตามแนวทาง

การขับเคล่ือนสู่การปฏิบัติระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

มิถุนายน ๖๒ 

 

มิถุนายน ๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

๓. กำหนดเขต

พ้ืนท่ีและ

โรงเรียน

เป้าหมาย 

๑. สำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนดกลุ่ม

เป้าหมายเพ่ือขับเคล่ือนการนิเทศสู่

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ

สถานศึกษา 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ขับเคล่ือนการดำเนินงานนิเทศ

ภายในโรงเรียน ตามแนวทางฯ 

๓. โรงเรียนทุกโรงเรียนดำเนินการ

ตามแนวทางการขับเคล่ือนการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑. หน่วย

ศึกษานิเทศก์ ส

พฐ. 

๒. ศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานเขต

พ้ืนท่ี 

๓. ผู้บริหาร

โรงเรียน 

๔. ครูผู้สอน 

๕. ผู้มีส่วน

เก่ียวข้อง 

มิ.ย.-ก.ค. 

๖๒ 

๑. เอกสาร

แนวทางการ     

นิเทศฯ 

 

๔. นิเทศเพ่ือ

ขับเคล่ือนเขต

พ้ืนท่ีและ

๑. แต่งต้ังทีมนิเทศระดับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๒. จัดทำแผนการนิเทศ 

๑. ศึกษานิเทศก์ 

สพฐ. 

มิ.ย.-ก.ย. ๖๒ ๑. แผนการนิเทศ 

๒. แนวทางฯ 
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กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

     - ปรับปรุงแก้ไขจัดทำฉบับ

สมบูรณ์ 

    - กำหนดกรอบและเคร่ืองมือการ

นิเทศการดำเนินงานระดับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

และระดับโรงเรียน 

๕. ช้ีแจงนโยบายในรายการพุธเช้า

ข่าว สพฐ. 

๖. แจ้งการดำเนินงานตามแนวทาง

การขับเคล่ือนสู่การปฏิบัติระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

มิถุนายน ๖๒ 

 

มิถุนายน ๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

๓. กำหนดเขต

พ้ืนท่ีและ

โรงเรียน

เป้าหมาย 

๑. สำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนดกลุ่ม

เป้าหมายเพ่ือขับเคล่ือนการนิเทศสู่

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ

สถานศึกษา 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ขับเคล่ือนการดำเนินงานนิเทศ

ภายในโรงเรียน ตามแนวทางฯ 

๓. โรงเรียนทุกโรงเรียนดำเนินการ

ตามแนวทางการขับเคล่ือนการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑. หน่วย

ศึกษานิเทศก์ ส

พฐ. 

๒. ศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานเขต

พ้ืนท่ี 

๓. ผู้บริหาร

โรงเรียน 

๔. ครูผู้สอน 

๕. ผู้มีส่วน

เก่ียวข้อง 

มิ.ย.-ก.ค. 

๖๒ 

๑. เอกสาร

แนวทางการ     

นิเทศฯ 

 

โรงเรียนตาม

กลุ่มเป้าหมาย 

๓. ประชุมทีมนิเทศเพ่ือสร้างความ

เข้าใจเก่ียวกับการนิเทศ 

๔. แจ้งกลุ่มเป้าหมายการนิเทศ 

๕. ปฏิบัติการนิเทศตามแผนการ

นิเทศ  

๖. สะท้อนผลและรายงานผลการ

นิเทศ 

๒. ผู้เช่ียวชาญสพ

ฐ. 

 

๓. แบบบันทึก

การนิเทศ 
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กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

๕. สรุปผลและ

รายงานผล         

การดำเนินงาน 

๑. สรุปผลจากการดำเนินงานระดับ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานและสรุปผลจากสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

    - ระยะท่ี ๑ 

    - ระยะท่ี ๒ 

    ๒. วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการ

ดำเนินงานจากรายงานผลของสำนัก

งานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสรุปผล

จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๓. คัดเลือกผลงานท่ีเป็นแบบอย่างใน

การปฏิบัติท่ีดี (Beast Practice) 

มอบรางวัล และจัดเวทีเผยแพร่การ

ดำเนินงาน 

๔. รายงานผลและเผยแพร่การ

ดำเนินงานนิเทศต่อผู้เก่ียวข้อง 

๑. สำนักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

๒. สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา  

 

 

 

 

 

ก.ค. ๖๒ 

มกราคม ๖๓ 

เมษายน ๖๓ 

 

 

 

 

เมษายน ๖๓ 

 

๑. แบบบันทึก

สรุปผลการดำเนิน

งาน 

๑. แบบวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ผลการ

ดำเนินงาน 

๓. รายงานผลการ

ดำเนินงาน 

 

 ​ โดยมีทีมนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน ประกอบด้วย ผู้เช่ียวชาญ สพฐ. จำนวนทีมละ ๒-๓ คน 

และศึกษานิเทศก์ สพฐ. จำนวน ๒-๔ คน ดังน้ี 

 

พ้ืนที่ จังหวัด ผู้เชี่ยวชาญ สพฐ. ศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

ภาคตะวันออก 

๘ จังหวัด 

ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี ระยอง สระ

แก้ว ชลบุรี จันทบุรี ตราด นครนายก 

นายธีร์  ภวังคนนท์ 

นางลำใย  สน่ันรัมย์  

 

นางอทิตยา ปัญญา 

น.ส.สุวิมล อินทปันตี  

 

ภาคกลาง 

๑๘ จังหวัด 

กรุงเทพมหานคร ปทุมธานี นนทบุรี 

พระนครศรีอยุธยา สระบุรี ลพบุรี 

ชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ราชบุรี 

กาญจนบุรี นครปฐม สุพรรณบุรี 

นางวรรณา  ช่องดารากุล 

นางลำพึง  ศรีมีชัย    

นางวัลลา  เรือนไชงวค์ 

นางรวิภัทร เหล่าคุ้ม 

นางสาวศุภชลา ขำคง 

 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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สมุทรปราการสมุทรสาคร

สมุทรสงคราม ประจวบคีรีขันธ์ 

เพชรบุรี 

ภาคใต้ 

๑๑ จังหวัด 

นครศรีธรรมราช ชุมพร สุราษฎร์ธานี 

พัทลุง ภูเก็ต ระนอง กระบี่ สงขลา 

พังงา ตรัง สตูล 

นายพิเชฎษ์  จับจิตต์ 

นายกิตติ  สิทธิจิตไพศาล 

นายธรัตน์ มหายศนันท์ 

นายสัจพจน์ นามภักดี 

ภาคใต้ชายแดน 

๓ จังหวัด 

ยะลา นราธิวาส ปัตตานี                  นายเกรียงศักด์ิ  สังข์ชัย 

นายอรุณ  พรหมจรรย์ 

นายพิรุณ พึ่งพานิช 

พ้ืนที่ จังหวัด ผู้เชี่ยวชาญ สพฐ. ศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

ภาคเหนือ 

๑๗ จังหวัด 

เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 

น่าน พะเยา เชียงราย แพร่ ตาก 

สุโขทัย อุตรดิตถ์ กำแพงเพชร 

นครสวรรค์ พิจิตร พิษณุโลก 

เพชรบูรณ์ อุทัยธานี 

นายเกรียงศักด์ิ  สังข์ชัย 

นางจารุภา  สังขารมย์ 

นางรัสรินทร์  ชุติวิบูลฉัตร   

นางสาวสิริมา  หมอนไหม   

นายตฤณ ก้านดอกไม้ 

น.ส.ภิญญาพัชญ์ 

        เชื้อจันทร์ยอด 

นางอทิตยา ปัญญา 

นางสาวศุภชลา ขำคง 

ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

๒๐ จังหวัด 

บึงกาฬ เลย หนองคาย หนองบัวลำภู 

อุดรธานี นครพนม มุกดาหาร 

สกลนคร กาฬสินธุ์ ขอนแก่น 

มหาสารคาม ร้อยเอ็ด ชัยภูมิ 

นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ ยโสธร   

ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ อุบลราชธานี 

น.ส.จุฑามาศ  ชีวิตโสภณ

นางสุวารี เคียงประพันธ์   

นางอรนุช  มั่งมีสุขศิริ   

นายวีระเดช  เชื้อนาม 

นางบัวบาง บุญอยู่ 

นางนัจรีภรณ์ ทุมสงคราม 

นางณฐมน คุนิรัตน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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๑. การ

ขับเคล่ือนการ

ดำเนินงานสู่

โรงเรียนใน

สังกัด 

๑. จัดทำสารสนเทศพ้ืนฐาน (Data 

Base) เป็นศูนย์ข้อมูลสำหรับพัฒนา

คุณภาพการศึกษา​
๒. จัดทำแผนการนิเทศบูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน 

๓. ประชุมสร้างความตระหนักและ

สร้างความเข้าใจ ให้แก่บุคลากรใน

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๔. นำเสนอแผนต่อคณะก.ต.ป.น.​
 

 

๑. ผู้อำนวยการเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

๒. รองผู้อำนวยการ

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา​
๓. ผู้อำนวยการก

ลุ่ม ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา​
๔. ศึกษานิเทศก์ 

ทุกคน 

๕. คณะผู้นิเทศ

ระดับเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษา 

มิ.ย. ๖๒ ๑. แนวทางการ

นิเทศ

บูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน

เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการ

ศึกษาสู่การนิเทศ

ภายในโรงเรียน

โดยใช้ห้องเรียน

เป็นฐานเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพ

ของผู้เรียน  

๒. แผนการนิเทศ

บูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน 

๓. Info Graphic 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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๒. ประชุมสร้าง

ความเข้าใจ 

แก่โรงเรียน​
ในสังกัด 

๑. ประชุมสร้างความตระหนักและ

สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร

โรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  

ได้แก่ การประชุมสัมมนา VDO 

Conference นำเสนอผ่าน VTR ลง

บน Website/Online 

ประชาสัมพันธ์ผ่านโบชัวร์, Info 

Graphic หรือ Link / QR-Code 

๒. กำหนดพ้ืนท่ี ผู้รับผิดชอบของ

คณะนิเทศ 

 

๑. ผู้อำนวยการ

โรงเรียน​
๒. ครู​
๓. บุคลากร

ทางการศึกษา 

มิ.ย. ๖๒ ๑. นโยบาย 

“๒๕๖๒ ปีทอง

แห่งการนิเทศ

ภายใน..ห้องเรียน

เป็นฐานเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพ

ของผู้เรียน”​
๒. แผนนิเทศ

บูรณาการโด

ยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน 

๓. Youtube การ

ขับเคล่ือน

นโยบายสู่การ

ปฏิบัติ​
๔. Info Graphic​
๕. โบชัวร์ สพฐ. 

๖. QR-Code 

 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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๓. นิเทศ

โรงเรียน 

๑๐๐% 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ ระดับ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๒. สร้างเคร่ืองมือนิเทศ 

๓. กำหนดปฏิทินการนิเทศ  

๔. ปฏิบัติการนิเทศตามแผนฯ อย่าง

น้อยภาคเรียนละ ๒ คร้ัง โดยใช้

กระบวนการนิเทศ ๕ ข้ันตอน ตาม

จุดเน้น ๘ เร่ือง 

 

 

๑. ผู้อำนวยการ

สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

๒. รองผู้อำนวย

การเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษา​
๓. ประธานศูนย์

สหวิทยาเขต/

เครือข่าย/เขต

คุณภาพ/กลุ่ม

โรงเรียน/กลุ่ม

ความร่วมมือทาง

วิชาการ​
๔. ผู้แทน  

ก.ต.ป.น.​
๕. ผู้บริหาร

สถานศึกษา 

๖. ผู้ทรงคุณวุฒิ 

๗. ศึกษานิเทศก์ 

๘. ศึกษานิเทศก์ 

สพท.ประจำศูนย์

เครือข่าย/ส

หวิทยาเขต/

โรงเรียน 

มิ.ย. ๖๒ ๑. แผนนิเทศ

ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

๒. ข้อมูลจำเป็น

พ้ืนฐานสำหรับ

การนิเทศ 

๓. แบบบันทึกผล

การทำ PLC/AAR 

๔. แบบบันทึก

การนิเทศ   

๕. แบบรายงาน

ผลการนิเทศ 
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๔. สรุปผลและ

รายงานผลการ

ดำเนินงาน 

๑. สรุปผลจากการดำเนินงานของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ

สถานศึกษา 

    - ระยะท่ี ๑ 

    - ระยะท่ี ๒ 

    ๒. วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการ

ดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและโรงเรียน 

๑. สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา  

๒. โรงเรียน 

ก.ค. ๖๒ 

 

 

 

 

เมษายน ๖๓ 

 

๑. แบบบันทึก

สรุปผลการดำเนิน

งาน 

๒. แบบวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ผลการ

ดำเนินงาน 

๓. รายงานผลการ

ดำเนินงาน 
 

 

 

 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

 ๓. คัดเลือกผลงานท่ีเป็นแบบอย่างใน

การปฏิบัติท่ีดี (Beast Practice) 

ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน มอบ

รางวัล และจัดเวทีเผยแพร่การ

ดำเนินงาน 

๔. รายงานผลและเผยแพร่การ

ดำเนินงานนิเทศต่อผู้เก่ียวข้อง 

๕. นำผลการนิเทศไปใช้ในการวาง

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ

เผยแพร่สู่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

 เมษายน ๖๓ 

 

 

 

 

เมษายน ๖๓ 

 

 

 

 

ระดับโรงเรียน 

 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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๑. สร้าง

ความรู้ 

ความเข้าใจ

แก่​
บุคลากรใน   

โรงเรียน 

๑. สถานศึกษาทบทวนวิสัย

ทัศน์ 

๒. สถานศึกษากำหนด

เป้าหมาย กลยุทธ์ พันธกิจ ใน

การนิเทศภายในโรงเรียน โดย

การมีส่วนร่วม 

๓. จัดทำสารสนเทศพ้ืนฐาน 

(Data Base) สำหรับการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน เช่น ข้อมูลครูผู้สอน/

บุคลากรในโรงเรียน ข้อมูลการ

สอบระดับชาติ ข้อมูลผลการ

เรียนของนักเรียน ข้อมูล

นักเรียนรายบุคคลรอบด้าน

ของแต่ละช้ันเรียน (ด้าน

สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ 

สังคม)  

๔. จัดประชุม/อบรม สร้างการ

รับรู้และส่งเสริมให้ครูมีความ

รู้ความเข้าใจในการนิเทศ

ภายในโรงเรียนและเร่ืองท่ี

เก่ียวข้องท่ีต้องการนิเทศ

ภายใน 

๑. ผู้บริหาร  

๒. คณะกรรม การสถาน

ศึกษา 

๓. ครู 

๔. บุคลากรท่ีเก่ียวข้อง 

มิ.ย. ๖๒ ๑. แผนพัฒนา

คุณ​
ภาพาการศึกษา 

๒. แผน

ปฏิบัติการ

ประจำปี 

๓. Info 

Graphic  

๔. 

Application 

Line 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 
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๒. จัดทำ

แผนและ

คู่มือ​
นิเทศ

ภายใน​
ตามบริบท

ของสถาน

ศึกษา 

๑. จัดทำแผนการนิเทศภายใน​
โรงเรียน 

๒. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ

คู่มือและเคร่ืองมือการนิเทศ

ภายในโดยการมีส่วนร่วม มี

องค์ประกอบ เช่น ๑) วัตถุ

ประสงค์ ๒) ข้อมูลพ้ืนฐาน ๓) 

กระบวนการนิเทศ ๔) ประเด็น

การนิเทศ ๕) เทคนิค/วิธีการ

นิเทศ ๖) กิจกรรมการนิเทศ 

๗) บทบาทของผู้นิเทศ ๘) 

คณะนิเทศ ๙) ปฏิทินการ

นิเทศ ๑๐) เคร่ืองมือนิเทศ 

๓. จัดหา จัดทำ ส่ือ/อุปกรณ์

สำหรับการนิเทศภายใน

โรงเรียน 

๑. ผู้บริหาร  

๒. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

๓. ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย/ผู้ท่ีได้

รับแต่งต้ัง 

 

มิ.ย.-ก.ค. 

๖๒ 

๑. แผนนิเทศฯ 

๒. คู่มือนิเทศฯ 

๓. เคร่ืองมือ

นิเทศ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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๓. นิเทศ

ภายใน 

ห้องเรียน 

๑๐๐% 

๑. กำหนดผู้รับผิดชอบและ

คณะนิเทศ 

๒. ประชุมสร้างความรู้ความ

เข้าใจ​
กับทีมนิเทศ 

๓. แจ้งผู้รับการนิเทศ 

๔. ดำเนินการนิเทศตามแผนท่ี

กำหนด โดย 

   ๔.๑ ใช้กระบวนการนิเทศท่ี

โรงเรียนพัฒนาข้ึนเอง หรือใช้

กระบวนการท่ีสำนักงานคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ได้ให้แนวทางไว้ ๕ ข้ันตอน คือ 

๑) การศึกษาสภาพปัจจุบัน

ปัญหาและความต้องการ ๒) 

การวางแผนการนิเทศ ๓) การ

สร้างส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ  

๔) การปฏิบัติการนิเทศ  ๕) 

การประเมินผลและรายงานผล  

๑. ผู้บริหาร  

๒. ครูผู้สอน 

มิ.ย.-ก.ค. 

๖๒ 

๑. คู่มือดำเนิน

การขับเคล่ือน

การนิเทศ

ภายในโรงเรียน

โดยใช้ห้องเรียน

เป็นฐาน  

 

กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ 

เคร่ืองมือ 
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     ๔.๒ เน้นประเด็นการนิเทศ ๖ 

เร่ือง ได้แก่ ๑) การพัฒนาและใช้

หลักสูตรสถานศึกษา ๒) การ

อ่านออก เขียนได้ ๓) การจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

๔) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ

เทคโนโลยีทางไกล DLTV/DLIT 

๕) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของผู้เรียน  ๖) การ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

   ๔.๓ วิธีการนิเทศโดยเน้นการ

ใช้ ICT ในรูปแบบต่างๆ เช่น 

Clip Video/ 

Conference/Vidio Line/You 

Tube/Facebook Live  

๔.๔ กิจกรรมการนิเทศเหมาะสม

ตามสภาพปัญหาและความ

ต้องการ เช่น การประชุมสัมมนา 

การแลกเปล่ีนเรียนรู้ การสังเกต

ช้ันเรียน การสาธิต การบันทึก

วิดีโอและการถ่ายภาพ การ

สัมภาษณ์ Coaching & 

Mentoring  ICT PLC ฯลฯ 

๕. กำกับติดตาม ประเมินผลและ

นำผลฯการนิเทศไปปรับปรุง

พัฒนา 

๖. สร้างเครือข่ายความร่วมมือใน

การนิเทศระดับ สหวิทยาเขต/

เครือข่าย/เขตคุณภาพ กลุ่ม

โรงเรียน กลุ่มความร่วมมือทาง

วิชาการและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๓. ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย/ผู้ท่ีได้รับ

แต่งต้ัง 

๔. ศึกษานิเทศก์ 

 ๒. แบบ

บันทึกการ

นิเทศ 

๓. แบบ

สังเกต​
ช้ันเรียน 

๔. แบบ

ประเมิน​
แผนการ

จัดการ

เรียนรู้ 

๕. แบบ

ติดตาม

การดำเนิน

งานนิเทศ 

๖. หน่วย/

แผน

จัดการ

เรียนรู้ 

๗. ผลงาน

นักเรียน 

๘. ส่ือ น

วัตกรรม 
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กิจกรรม วิธีดำเนินงาน ผู้ปฏิบัติ ช่วงเวลา ส่ือ เคร่ืองมือ 

๔. สรุปผล

และ

รายงานผล

การ​
ดำเนินงาน 

๑. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน​
    - ระยะท่ี ๑ และนำผลไปใช้ปรับปรุงและ

พัฒนา 

    - ระยะท่ี ๒ และนำผลไปใช้ปรับปรุง 

พัฒนาและวางแผน 

๒. วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการดำเนินงาน 

๓. คัดเลือกผลงานท่ีเป็นแบบอย่างในการ

ปฏิบัติท่ีดี (Beast Practice) มอบรางวัล และ

จัดเวทีเผยแพร่การดำเนินงาน ตามบริบทของ

โรงเรียน 

๔. รายงานผลและเผยแพร่การดำเนินงาน

นิเทศต่อผู้เก่ียวข้อง 

๕. นำผลการนิเทศไปใช้ในการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา และเผยแพร่สู่หน่วยงานท่ี

เก่ียวข้อง 

๑. ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

๒. ผู้บริหารสถาน

ศึกษา 

๓. ศึกษานิเทศก์ 

 

กรกฏาคม ๖๒ 

 

มีนาคม ๖๓ 

 

มีนาคม ๖๓ 

มีนาคม ๖๓ 

 

 

 

เมษายน ๖๓ 

 

๑. แบบ

บันทึกการ

นิเทศ 

๒. แบบ

รายงานผล​
  การดำเนิน

งาน 

๓. แบบ

สังเกต​
ช้ันเรียน 

๔. แบบ

ประเมิน​
แผนการ

จัดการเรียนรู้ 

๕. แบบ

ติดตามการ

ดำเนินงาน

นิเทศ 

๖. หน่วย/

แผนจัดการ

เรียนรู้ 

๗. ผลงาน

นักเรียน 

๘. ส่ือ นวัต

กรรม 

 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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ส่วนท่ี ๔ 
 

ตัวช้ีวัดการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 ​ หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้กำหนดตัวช้ีวัดการนิเทศ

บูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังน้ี 

 

จุดเน้นการนิเทศ ตัวช้ีวัด 

๑. การพัฒนาและใช้

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน  

    สร้างความรู้ความเข้าใจกับโรงเรียน 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการพัฒนาและ 

    ใช้หลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศไปใช้ 

    ในการพัฒนา 

๓. โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๑  

    เพ่ือนำผลมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๕. โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสถาน ศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร 

    แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๑ (ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ บริบทของสถานศึกษา และ 

    ท้องถ่ิน 

๕. โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสถาน ศึกษาให้สอดคล้องกับแผนการศึกษา 

    แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 

๖. โรงเรียนมีการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของ 
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    สถานศึกษา 

๒. การอ่านออก เขียนได้ ๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน  

    สร้างความรู้ความเข้าใจ การแก้ปัญหาการอ่านออก เขียนได้ การสร้าง 

    นวัตกรรมให้กับโรงเรียน 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการอ่านออก 

    เขียนได้และนำผลการนิเทศไปใช้ในการพัฒนา 

๓. ครูมีการคัดกรองและข้อมูลด้านการอ่านและการเขียนของนักเรียนเป็น 

    รายบุคคล 

๔. ครูมีวิธีการ/นวัตกรรมในการแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ 

    ในการอ่านและการเขียนตามระดับช้ัน 

๕. นักเรียนอ่านไม่ได้ เขียนไม่ได้ลดลง จนเป็นโรงเรียนอ่านออกเขียนได้ ๑๐๐% 
 

 

 

จุดเน้นการนิเทศ ตัวช้ีวัด 

๓. การจัดการเรียนรู้   

เชิงรุก (Active 

Larning) 

 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน  

    สร้างความรู้ความเข้าใจกับโรงเรียน 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้  

    เชิงรุก (Active Larning) อย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศไปใช้ 

    ในการพัฒนาและแก้ปัญหา 

๓. ครูมีการจัดทำหน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้และนำไปใช้ในการจัดการ 

    เรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียน 

      - มีส่วนร่วมในช้ันเรียน  

      - มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ  

      - เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  

      - เรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful learning)  

      - สร้างองค์ความรู้ได้     

      - มีความเข้าใจในตนเอง  

      - ใช้สติปัญญา ในการคิด วิเคราะห์  

      - สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับสมรรถนะสำคัญ 

        ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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      - มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ ในการเรียนรู้ตาม 

        ระดับช่วงวัย 

๒. ครูมีการบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ และนำผลไปใช้ในการแก้ปัญหา 

    และพัฒนานักเรียนหรือใช้ประกอบการวิจัยในช้ันเรียน 

๓. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ระดับสูง สร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

๔. นักเรียนมีทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตในการเรียนรู้ 

    ตามระดับช่วงวัย 

๔. การจัดการเรียนรู้โดย

ใช้ DLTV/DLIT 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน  

    สร้างความรู้ความเข้าใจกับโรงเรียน 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้ 

    โดยใช้ DLTV/DLIT อย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศไปใช้ในการ 

    พัฒนาและแก้ปัญหา 

๓. โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับ DLTV/DLIT 

๔. ห้องเรียนมีการติดต้ัง/ปรับชุดอุปกรณ์ได้ถูกต้องตามมาตรฐานสำนักงาน 

    คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๕. ครูมีและใช้คู่มือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

๖. ครูมีการบันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

๗. นักเรียนมีผลการพัฒนาตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

 

จุดเน้นการนิเทศ ตัวช้ีวัด 

๕. การยกระดับผล

สัมฤทธ์ิ 

 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน สร้างความรู้ 

    ความเข้าใจกับโรงเรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ รวมท้ังการสร้างนวัตกรรม 

    ให้กับโรงเรียน 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีใช้ข้อมูลการสอบในระดับต่างๆ ในการส่งเสริม สนับสนุน  

    สร้างความรู้ความเข้าใจกับโรงเรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ รวมท้ังแนวทาง/ 

    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธ์ิให้กับโรงเรียน 

๓. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการยกระดับ 

    ผลสัมฤทธ์ิอย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศไปใช้ในการพัฒนาและ 

    แก้ปัญหา 

๔. โรงเรียนและครูมีข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับต่างๆ เช่น O-NET 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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    NT RT ผลการประเมินระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา ฯลฯ 

๕. ครูมีข้อมูลและใช้ข้อมูลรายบุคคลของนักเรียนในการพัฒนาการเรียนรู้ 

    ของผู้เรียน 

๖. ครูมีการนำผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปวิเคราะห์เพ่ือหาจุดพัฒนา 

๗. ครูมีแผนงาน/โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้  

๘. ครูมีการรายงานผลการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ตามแผนงาน/ 

    โครงการ 

๙. นักเรียนเป็นรายบุคคลมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมาย 

    ท่ีกำหนด 

๖. การประกันคุณภาพ ๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลและมีแนวทาง/วิธีการส่งเสริม สนับสนุน สร้างความรู้ 

    ความเข้าใจกับโรงเรียนในการสร้างระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการดำเนินงาน 

    ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศ 

    ไปใช้ในการพัฒนา 

๓. โรงเรียนมีการดำเนินงานได้ครบทุกองค์ประกอบของระบบการประกัน 

    คุณภาพภายในสถานศึกษา 

๔. ครูมีวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียน 

๕. โรงเรียนมีรายงานผลการปฏิบัติงานของครู (SAR) ท่ีเป็นปัจจุบัน 

๖. โรงเรียนมีรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนท่ีเป็นปัจจุบัน 
 

 

 

 

 

 

จุดเน้นการนิเทศ ตัวช้ีวัด 

๗. การจัดการเรียนรู้ใน

โรงเรียนโครงการพิเศษ 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลโรงเรียนในสังกัดท่ีเข้าร่วมโครงการพิเศษต่างๆ 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีแผนงาน/โครงการท่ีรองรับโครงการพิเศษท่ีมีโรงเรียน 

    ในสังกัดเข้าร่วม เช่น  

    - โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐  

      ลงสู่การปฏิบัติ 
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    - โครงการโรงเรียนร่วมพัฒนา (Partner Ship School Project) 

    - โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

    - โรงเรียนประชารัฐ 

    - โรงเรียนคุณธรรม 

    - โรงเรียนสุจริต 

    - อ่ืน ๆ ฯลฯ 

๓. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการดำเนินงาน 

    ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศ 

    ไปใช้ในการพัฒนา 

๔. โรงเรียนมีการดำเนินงานและรายงานผลตามแผนงาน/โครงการ 

๕. โรงเรียนมีการเช่ือมโยงโครงการพิเศษให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 

๘. การจัดการเรียนรู้ใน

โรงเรียนเขตพ้ืนท่ีพิเศษ 

๑. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีข้อมูลโรงเรียนในสังกัดท่ีเข้าร่วม 

    โครงการของเขตพ้ืนท่ีพิเศษต่างๆ 

๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีแผนงาน/โครงการท่ีรองรับการดำเนินงานของเขตพ้ืนท่ี 

    พิเศษท่ีมีโรงเรียนในสังกัดเข้าร่วม เช่น 

    - โครงการ EEC 

    - โครงการพ้ืนท่ีนวัตกรรม 

    - โครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา นักเรียน 

      นักศึกษา จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

๓. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีระบบนิเทศ ช้ีแนะ ช่วยเหลือโรงเรียนในการดำเนินงาน 

    ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และนำผลการนิเทศ 

    ไปใช้ในการพัฒนา 

๔. โรงเรียนมีการดำเนินงานและรายงานผลตามแผนงาน/โครงการ 

๕. โรงเรียนมีการเช่ือมโยงโครงการพิเศษให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
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ส่วนท่ี ๕ 
 

เคร่ืองมือนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

​ เคร่ืองมือสำหรับใช้ในการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในแต่ละ

ระดับ ท้ังระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับ

โรงเรียนท่ีเป็นการนิเทศภายในโรงเรียน ให้แต่ละระดับมีการพัฒนาเคร่ืองมือข้ึนเอง เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบท  

จุดเน้น ปัญหาและความต้องการท่ีแตกต่างกัน ในส่วนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

ได้กำหนดเคร่ืองมือนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มี ๓ ฉบับ คือ  

 ​ ฉบับท่ี ๑ แบบบันทึกการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน       

หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา       

เป็นแบบนิเทศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา   

 ​ ฉบับท่ี ๒ แบบบันทึกการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา        

หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับโรงเรียน  เป็นแบบบันทึกการนิเทศ

ระดับโรงเรียน  และ 

 ​ ฉบับท่ี ๓ แบบสรุปผลการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. โดยมีรายละเอียดในแต่ละฉบับดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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แบบบันทึกการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

 ​ � สพป./สพม.................................................................... เขต............. จังหวัด..................................................... 

​ � จำนวนผู้บริหาร............. คน จำนวนครู ................... คน  จำนวนนักเรียน.....................คน   

​  

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑. การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
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เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

๒. การอ่านออก เขียนได้  เชิงปริมาณ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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............................................................................................ 
 

 

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๓. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
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เชิงปริมาณ 
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............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 
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............................................................................................ 

๔. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

DLTV/DLIT 
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เชิงปริมาณ 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
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เชิงคุณภาพ 
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๕. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน   
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๖. การประกันคุณภาพการศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
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๗. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ  
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เชิงปริมาณ 
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๘. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  

 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

 

 ​ ผลสำเร็จท่ีปฏิบัติเป็นแบบอย่างได้ 
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 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ปัญหาและอุปสรรค 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอและความต้องการของหน่วยงานท่ีรับการนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอแนะของคณะนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .................................................. ผู้นิเทศ ติดตาม 

        ​ ​ ​ ​ ​     ​ ​ ​ ​       (....................................................) 

 ​ ​ ​            ​ ​ ​ ​   วันท่ี ......... เดือน .............................. พ.ศ. .............. 

แบบบันทึกการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. ระดับโรงเรียน 

​ � โรงเรียน ........................................................... ประเภทโรงเรียน � คุณภาพประจำตำบล  � คุณธรรม  � ประชารัฐ  � 

............................................................... 

  ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                    � ………………………………………………………………………   � ............................................................... 

​      สพป./สพม.................................................................... เขต............. จังหวัด..................................................... 

​ � จำนวนผู้บริหาร............. คน จำนวนครู ................... คน  จำนวนนักเรียน.....................คน   

​  

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑. การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
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เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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............................................................................................... ............................................................................................ 

๒. การอ่านออก เขียนได้ 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๓. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
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๔. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

DLTV/DLIT 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
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๕. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน   
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๖. การประกันคุณภาพการศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
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๗. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ  
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๘. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  
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 ​ ผลสำเร็จท่ีปฏิบัติเป็นแบบอย่างได้ 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ปัญหาและอุปสรรค 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอและความต้องการของหน่วยงานท่ีรับการนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอแนะของคณะนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน
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 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .................................................. ผู้นิเทศ ติดตาม 

        ​ ​ ​ ​ ​     ​ ​ ​ ​       (....................................................) 

 ​ ​ ​            ​ ​ ​ ​   วันท่ี ......... เดือน .............................. พ.ศ. .............. 

แบบสรุปผลการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

................... 

​ � สพป./สพม.....................................................เขต .......  ประเภทโรงเรียน � คุณภาพประจำตำบล  …………. โรงเรียน  � คุณธรรม  ................. โรงเรียน 

        ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         � ประชารัฐ  ............. โรงเรียน   � ...............................................................โรงเรียน 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         � ……………………………………… โรงเรียน � .....................................................โรงเรียน 
 

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑. การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 
 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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๒. การอ่านออก เขียนได้ 

 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 
 

 

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๓. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

๔. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางไกล 

DLTV/DLIT 

 

............................................................................................... 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

 ............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

๕. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน   

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 
 

ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๖. การประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 
 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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ประเด็นการนิเทศ วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

๗. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการพิเศษ  

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

๘. การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  

 

 

 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

เชิงปริมาณ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

เชิงคุณภาพ 

............................................................................................ 

............................................................................................. 

............................................................................................ 

 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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 ​ ผลสำเร็จท่ีปฏิบัติเป็นแบบอย่างได้ 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ปัญหาและอุปสรรค 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอและความต้องการของหน่วยงานท่ีรับการนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 ​ ข้อเสนอแนะของคณะนิเทศ ติดตาม 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ​ ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .................................................. ผู้นิเทศ ติดตาม 

        ​ ​ ​ ​ ​     ​ ​ ​ ​       (....................................................) 

 ​ ​ ​            ​ ​ ​ ​   วันท่ี ......... เดือน .............................. พ.ศ. .............. 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
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คณะทำงานจัดทำเอกสาร 

ท่ีปรึกษา 

​ ๑. นายสุเทพ  ชิตยวงศ์​ ​      เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน​    ​  

​ ๒. นายพีระ รัตนวิจิตร​ ​      รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

​ ๓. นางเบญจลักษณ์ น้ำฟ้า ​      ​      ผู้เช่ียวชาญพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

​ ๔. นางลาวัณย์ ตรีเนตร​ ​      ศึกษานิเทศก์เช่ียวชาญ ปฏิบัติหน้าท่ีในตำแหน่งท่ีปรึกษา 

​ ​ ​ ​ ​      ด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

​ ๕. นายเกรียงศักด์ิ สังข์ชัย​ ​      ผู้เช่ียวชาญด้านวิจัยและประเมินคุณภาพทางการศึกษา  
 

คณะทำงานจัดทำร่างเอกสาร 

๑. นายเจตนา  เมืองมูล หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประธานกรรมการ 

๒. นางชโลมใจ  ภิงคารวัฒน์ ข้าราชการบำนาญ กรรมการ 

๓. นางพรรณภา  พูลบัว ข้าราชการบำนาญ กรรมการ 

๕. นายธรัตน์ มหายศนันท์ ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๓๗ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๖. นายพิรุณ พ่ึงพานิช    ศึกษานิเทศก์ สพป. ตรัง เขต ๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๗. นายสัจพจน์ นามภักดี ศึกษานิเทศก์ สพป. ศรีสะเกษ เขต ๔ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๘. น.ส. ภิญญาพัชญ์  เช้ือจันทร์ยอด ศึกษานิเทศก์ สพป. น่าน เขต ๒ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๖. นางสาวศุภชลา ขำสุข ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๔๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๗. นางสาวสุวิมล  อินทปันตี ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๒ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

 

๘.  นางณฐมน คุนิรัตน์ ศึกษานิเทศก์ สพป. อุบลราชธานี เขต ๕ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

 

๑๐. นายบุญไทย  แสนอุบล ผอ.กลุ่มนิเทศ ฯ สพป. สกลนคร เขต ๓ กรรมการ 

๑๒. นางประภาศรี  พิทอนวอน ผอ.กลุ่มนิเทศ ฯ สพป. ชลบุรี เขต ๑ กรรมการ 

๑๓. นายกาญจนมาโนชญ์  ขุนกอง ผอ.กลุ่มนิเทศ ฯ สพม. เขต ๓๙ กรรมการ 

๑๔. นางละอองทิพย์ บุณยะเกียรติ ผอ.กลุ่มนิเทศ ฯ สพม. เขต ๑๒ กรรมการ 

๑๕. นายวรเชษฐ์  จันทร์ภิรมย์ ผอ.โรงเรียนอนุบาลลำพูน สพป.ลำพูน เขต ๑ กรรมการ 

๑๖. นางพัทราภร  หนูปักขิณ ผอ.โรงเรียนวัดเขาป้าเจ้ สพป.พัทลุง เขต ๑  กรรมการ 

 

แนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน      “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” 
 

 



2 
 

๑๘. นายจิรภัทร  มหาวงศ์ ผอ.โรงเรียนบ้านวงศ์ สพป.น่าน เขต ๒ กรรมการ 

๑๙. นายสิงห์ประเสริฐ นาคโคตรคำ ผอ.โรงเรียนบ้านนาถ่อน สพป.สกลนคร เขต ๒ กรรมการ 

๒๐. น.ส. พรพรรณ อินทรประเสริฐ ผอ.โรงเรียนอนุบาลนนทบุรี สพป.นนทบุรี เขต ๑ กรรมการ 

๒๑. นายกนก  จำปามูล ผอ.โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี  

สพป.นครราชสีมา เขต ๖ 

กรรมการ 

๒๒. นางอมรรัตน์ โพธิตาปะนะ  ผอ.โรงเรียนชิโนรสวิทยาลัย สพม. เขต ๑  กรรมการ 

   

๒๔. นายทองศรี จินะ  ผอ.โรงเรียนทุ่งหัวช้างพิทยาคม สพม.เขต ๓๕ กรรมการ 

๒๕. นายสมบัติ เนตรสว่าง ศึกษานิเทศก์ สพป. สระบุรี เขต ๑ กรรมการ 

๒๖. นายสนทยา  หลักทอง ศึกษานิเทศก์ สพป. สกลนคร เขต ๒ กรรมการ 

๒๗. นางสาวณัฐริน  เจริญเกียรติบวร ศึกษานิเทศก์ สพป. นนทบุรี เขต ๑ กรรมการ 

๒๘. นางบัวบาง  บุญอยู่ ศึกษานิเทศก์ สพป. ปราจีนบุรี เขต ๑   

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ.  

กรรมการและ

เลขานุการ 

๒๙. นางรวิภัทร  เหล่าคุ้ม ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการและผู้ช่วย

เลขานุการ 

๓๐. นางนัจรีภรณ์  ทุมสงคราม ศึกษานิเทศก์ สพป. เลย เขต ๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการและผู้ช่วย

เลขานุการ 
 

คณะทำงานปรับปรุงคร้ังท่ี ๒ 

๑. นายเจตนา  เมืองมูล หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประธานกรรมการ 

๒. นางพรรณภา  พูลบัว ข้าราชการบำนาญ กรรมการ 

๓. นางสาวอังคณา  ปรีชานันท์ ข้าราชการบำนาญ กรรมการ 

๔. น.ส. ภิญญาพัชญ์  เช้ือจันทร์ยอด ศึกษานิเทศก์ สพป. น่าน เขต ๒ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการ 

๕. นางประภาศรี  พิทอนวอน ผอ.กลุ่มนิเทศฯ สพป. ชลบุรี เขต ๑ กรรมการ 

๖. นายกาญจนมาโนชญ์  ขุนกอง ผอ.กลุ่มนิเทศฯ สพม. เขต ๓๙ กรรมการ 

๗. นายสนทยา  หลักทอง ศึกษานิเทศก์ สพป. สกลนคร เขต ๒ กรรมการ 

๘. นายไพบูลย์  ประเสริฐสรรค์ ศึกษานิเทศก์ สพป. สระแก้ว เขต ๒ กรรมการ 

๙. นายวรเชษฐ์  จันทร์ภิรมย์ ผอ.โรงเรียนอนุบาลลำพูน สพป.ลำพูน เขต ๑ กรรมการ 

๑๐. นางภัทราพร  หนูปักขิณ ผอ.โรงเรียนวัดเขาป้าเจ้ สพป.พัทลุง เขต ๑  กรรมการ 

๑๑. นายจิรภัทร  มหาวงศ์ ผอ.โรงเรียนบ้านวงศ์ สพป.น่าน เขต ๒ กรรมการ 

๑๒. นายทองศรี จินะ  ผอ.โรงเรียนทุ่งหัวช้างพิทยาคม สพม.เขต ๓๕ กรรมการ 

๑๓. นายพิทักษ์  ประสิทธิเวชานนท์ ผอ.โรงเรียนอนุบาลวัดอู่ตะเภา สพป.ชลบุรี เขต ๑ กรรมการ 
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๑๔. นางบัวบาง  บุญอยู่ ศึกษานิเทศก์ สพป. ปราจีนบุรี เขต ๑   

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ.  

กรรมการและ

เลขานุการ 

๑๕. นางรวิภัทร  เหล่าคุ้ม ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

กรรมการและผู้ช่วย

เลขานุการ 

บรรณาธิการ 

นายเจตนา  เมืองมูล หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

นางบัวบาง  บุญอยู่ ศึกษานิเทศก์ สพป. ปราจีนบุรี เขต 1   

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ.  

 

นางนัจรีภรณ์  ทุมสงคราม ศึกษานิเทศก์ สพป. เลย เขต ๑ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

 

น.ส. ภิญญาพัชญ์  เช้ือจันทร์ยอด ศึกษานิเทศก์ สพป. น่าน เขต ๒ 

ช่วยปฏิบัติราชการ หน่วยศึกษานิเทศก์ สพฐ. 

 

ออกแบบปก  

นายสนทยา  หลักทอง ศึกษานิเทศก์ สพป. สกลนคร เขต ๒  

คำนำ 
​ ​ ​  

​ เอกสารแนวทางการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศ

ภายใน     โรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน 

ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน” จัดทำข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนการนิเทศ

บูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ี  เป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้หลักการบูรณาการนโยบาย งานโครงการ 

วิธีการ บุคลากรและงบประมาณในการดำเนินงานทุกระดับ ท้ังระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียน โดยหน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตามเพ่ือสนับสนุน ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งให้กับสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีและโรงเรียน ศึกษานิเทศก์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สามารถนิเทศบูรณาการโดยใช้บริบทตาม

สภาพปัญหา           ความต้องการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในการนิเทศโรงเรียนในสังกัดได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และโรงเรียนดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียนได้อย่างเป็นระบบ เช่ือมโยงกับระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา การพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามบริบทของชุมชนและท้องถ่ิน การนำหลักสูตรสู่ห้องเรียน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) การใช้ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีเน้นเทคโนโลยีและการส่ือสารอย่างหลากหลายและ

เหมาะสม ประเมินผลการใช้         หลักสูตรและนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่าง

เป็นระบบและต่อเน่ือง ผู้เรียน          มีคุณภาพตามหลักสูตรและมีความสามารถตามสมรรถนะในศตวรรษท่ี 

๒๑ 
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    ​ ขอขอบคุณคณะทำงานและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดทำเอกสารแนวทางการ

นิเทศ     บูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้อง

เรียน                 เป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน “2562 ปีทองแห่งการนิเทศภายใน ห้องเรียนเป็น

ฐานเพ่ือพัฒนา    คุณภาพของผู้เรียน” สามารถเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ี

เป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุกระดับได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 

 

หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 

 

   หน้า 

    

คำนำ    

ส่วนท่ี ๑ บทนำ ๑ 

 ความเป็นมาและความสำคัญ ๑ 

 วัตถุประสงค์  ๒ 

 เป้าหมาย  ๓ 

 ภาพความสำเร็จ  ๔ 

 ระยะเวลาในการดำเนินงาน  ๔ 
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 การดำเนินงาน  ๕ 

 นิยามศัพท์  ๖ 

 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จ  ๘ 

ส่วนท่ี ๒ การนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๙ 

ส่วนท่ี ๓ แนวทางการขับเคล่ือนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 

           การศึกษาสู่การนิเทศภายในโรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

๑๔ 

ส่วนท่ี ๔ ตัวช้ีวัดการนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๒๗ 

ส่วนท่ี ๕ เคร่ืองมือนิเทศนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๓๑ 

ภาคผนวก  

           เคร่ืองมือนิเทศบูรณาการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ฉบับท่ี ๑-๓  

           คณะทำงานจัดทำเอกสาร  
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