
 

1Instrucciones para la realización de 

Círculos de Construcción de Acuerdos en el Salón de Clases 

Nivel 1 – módulo 6 

 
 
Con base en el proceso del Círculo de Construcción de Comunidad (Módulo 5) también se pueden 
establecer los acuerdos del salón de clases que identifiquen los comportamientos esperados y 
faciliten crear un espacio seguro para todas las personas (ya sean estudiantes, profesores y/o 
familias). Recordemos que  el Círculo de Construcción de Comunidad es el nombre dado a un 
proceso basado en la filosofía de la justicia restaurativa, que se centra en la construcción de 
relaciones. El objetivo de estos círculos es crear armonía en la comunidad escolar a través de la 
creación de un sentido de pertenencia y conexión. 
 
El Círculo de construcción de acuerdos del aula puede hacerse con un guardián-a, entrenado-a en 
ayudar a construir y mantener relaciones. 
 
Durante el desarrollo del Círculo, se sugiere tomar notas o hacer una grabación con todas las ideas 
que se compartan. Estas ideas se pueden combinar en temas que a su vez se convierten en los 
Acuerdos de aula, por ejemplo:  

●​ Mantenerse enfocado/ concentrado 
●​ Colaborar 
●​ Mantenerse sereno 
●​ Comunicarse e incluir a todos 

 
Escriba estas normas en una hoja grande de papel y pida a todos y todas en el aula de clases 
(maestros y alumnos) que firmen. A continuación, circule el documento firmado y manténgalo 
visible en el aula de clase para todos.​
 
 

Recomendaciones para el Círculo de Construcción de Acuerdos para el Aula 
 

●​ Se sugiere realizar un momento breve para dis-poner a los y las participantes del círculo, tal 
vez, un ejercicio de respiración que les disponga física y emocionalmente para el 
momento. 

●​ Se sugiere realizar un momento breve para cerrar el círculo, tal vez, un momento de 
gratitud por la experiencia y los aprendizajes, y/o ejercicio de respiración. 
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●​ Pedir aclaraciones en torno a términos vagos y/ o que puedan tener diferentes 
interpretaciones relevantes en diferentes culturas. Por ejemplo, temas/comportamientos 
como "respeto" o "participar", se puede preguntar: 

o​ "¿Cómo sabemos y sentimos que somos respetados y respetadas?”  
o​ "¿Cómo sabemos cuándo alguien está participando?" 

 
Esto ayuda a ser explícitos sobre las normas, así como receptivos a las opiniones que diversas 
culturas étnicas o lingüísticas tienen en torno a estas normas.  
​
 

●​ Redactar los Acuerdos en clave “positiva” y dirigidas hacia el comportamiento deseado.  

 
Por ejemplo: 

"No correr en el pasillo" se convierte en: "Por favor, caminar despacio en el pasillo."  
"No juzgues a otras personas" se convierte en: "Deja a un lado los juicios y permanece receptivo." 
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Círculos de Construcción de Acuerdos en aula 

Guión para el guardián-a 

Nivel 1 – módulo 6 
 
Apertura 
Bienvenidos-as a este Círculo de Construcción de Acuerdos en el aula de clase. Soy el Guardián-a 
del Círculo, mi nombre es: ________________________ 
 
Círculo de Construcción de Acuerdos es el nombre dado a un proceso basado en la filosofía de la 
justicia restaurativa, que se centra en construir y mantener relaciones. 
 
Los valores subyacentes de Círculo de Construcción de Acuerdos son:  
​
El liderazgo y la autoridad son compartidos (todos en el grupo son tratados como iguales y tienen 
la misma oportunidad para hablar). 

1.​ Los participantes deben hacer contacto visual entre ellos. 
2.​ El grupo se enfoca en la construcción de la paz y en el camino hacia la paz. 
3.​ Se fomenta una conexión entre todos los participantes. 
4.​ El respeto y la responsabilidad son necesarios. 
5.​ La participación de todos es necesaria. 
6.​ La inclusión y la responsabilidad mutua en el grupo es indispensable. 

 

Las Reglas básicas son: 

 
En este proceso del Círculo de Construcción de Acuerdos se establecen algunas reglas básicas para 
que se pueda crear un espacio seguro, donde las personas puedan reunirse, con un facilitador-a 
para construir y mantener relaciones. Las siguientes reglas se utilizan en el círculo de construcción 
de acuerdos, previo consenso entre todos y todas:  
​
 

1.​ Circule el objeto de la palabra, circule el objeto con respeto a la persona a su lado. 

2.​ Escuche con atención cuando otros hablen.  
3.​ Hable con honestidad y desde el corazón.  
4.​ Hable de manera respetuosa y procure no ofender. 
5.​ Si bien se anima a todos a hablar, nadie está obligado a hacerlo, podrá decir -Paso-. 
6.​ Lo que se dice en el círculo se queda en el círculo. 
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¿Alguien quiere cambiar o agregar a estas reglas básicas? 
¿Están todos de acuerdo con estas reglas básicas? 
 
Desarrollo 
 
Comenzaremos hoy hablando sobre (mencionar el tema que se propone), podremos expresar 
nuestros pensamientos y sentimientos relacionados con este tema. Introducir el tema con una 
declaración o una pregunta.ej: 
 

¿Qué necesitas para sentirte seguro y tener éxito en esta clase? 

 
Cierre 
 
 
Al finalizar el círculo, el guardián-a puede hacer estas preguntas a los y las participantes: 
• ¿Qué opina del proceso del Círculo de construcción de acuerdos? 
• ¿Está satisfecho-a con el resultado? 
​
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