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MODELO DE PORTARIA DE TRANSIÇÃO 
CARGO DE REITOR(A)  

 

O(A) [REITOR(A)] DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais, 
 
Considerando a Resolução CONSUNI nº xx/2025, que aprova a Política de Transição de Gestão 
(PTG) da Universidade Federal do Sul da Bahia, 
 
Considerando o resultado final do processo de escolha para cargo de Reitor(a) publicado em 
xx/xx/202x 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Demandar aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) a realização de transição de 
gestão, conforme segue: 
 
CARGO DE GESTÃO: Reitor(a) 
Nome completo do(a) Reitor(a) em exercício: 
Nome completo do(a) Reitor(a) futuro(a): 
 
Art. 2º Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para comporem a Comissão de 
Transição do cargo de Reitor(a):  
 
Unidade Representada: Gabinete da Reitoria  
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica  
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação  
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Administração 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Planejamento 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
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Unidade Representada: Pró-Reitoria de Gestão para Pessoas 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Pró-Reitoria de Ações Afirmativas 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Unidade Representada: Superintendência de Tecnologia e Informação 
Nome completo do(a) servidor(a) representante: 
 
Art. 3º Designar os(as) servidores(a) abaixo relacionados(a) para comporem a Equipe de Transição 
do(a) Reitor(a) escolhido(a) [não havendo equipe de transição, suprimir este artigo]:  
 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
Nome completo do(a) servidor(a): 
 
Art. 4º A transição será realizada no período de xx/xx/202x a xx/xx/202x e todos(as) os(as) 
servidores(as) envolvidos(as) poderão alocar até xxh em seus planos semanais de atividade.  
 
Art. 5º Os trabalhos da Comissão serão iniciados com a presença de, pelo menos, metade de seus 
membros. 
 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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