NuanBuayaibHbIlM IpeanpyHuMaTeNb
AJIEKCAHIPVHA AHHA BJIAIVUMVPOBHA
OT'PHUII 321547600096212, MHH 541000847800

VYTBEPXKJEHO

UIT AJIEKCAHIPHA A.B.
31.08.2026 roma

ITosnoskeHMe o MopsaAKe O0yUYeHMUS IT0 MHAMBUAYATHbHOMY
y4eOHOMY IIJIaHy

. KpacHoo6ck 2026 .



1.1.

1.2

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

OO1IMe ITOIoOKeHUs

OTOT HOKyMeHT (mamee — IlonokeHMe) paspaboTaH WHAMBYUAYaTbHBIM IIpeANIPUHMMATEIeM
AJIEKCAHIPMHOM AHHOWM BJIAIMMUPOBHOM (mamee — OpraHusaumsi, OCYILECTBISIOMAS
06pa30BaTeNbHYIO eaTebHOCTh/OpraHn3anus) B COOTBeTCTBUM C:

— ®denepanbHbIM 3akKOHOM N2273-D3 «O6 ob6pasoBanHuu B Poccuiickoit ®emepaumm»
(manee - ®3 «O6 o6pa3oBaHMK);
— JlokanmbHBIMM HOPMAaTMBHBIMM akTaMy OpraHmsanuum.

IMonoskeHMe yCTaHABIMBAET TMOPSIOK M YCIOBUSI OOyUeHMsS TI0 MHIMBUAYAJIBHOMY YIeOHOMY TUIaHY
IJIsT 0OYYaloIMXCsI, OCBAaMBalOIIMX JOMOTHUTENbHbIE 00IIeobpa3oBaTeabHble IPOTPAMMBI (Janee —
[Iporpamma).

HnousudyanvHuili yuebHslii niau (danree — UYII) — 5T0 yUeOHBIN IIJIaH, 06eCIIeUMBaAOIINI OCBOEHME
[IporpaMMbl Ha OCHOBE WHIMBUIyaaM3alMyi €e COAepKaHus C YyYeToM OCOGeHHOCTel W
06pa3oBaTeTbHBIX TOTPEOHOCTE 06YUAIOIIETOCS UV IPYIIIBI 06YIAOIMXCSI.

VHavBUAyanbHbI yueOHbIl TUIaH HAMlpaBjIeH Ha:

— YIOBJIETBOPeHME 00pa30BaTelbHBIX TOTPEOHOCTEN 0OYUAIOIIMXCS;

— BO3MOXXHOCTb BbIOOPA ONITMMAIBHOTO MTePeYHs YIeOHBIX KypCOB (MOAYIIEi);

— YCTaHOBJIEHME MHIUBUIOYATbHbBIX TEMIIOB U CDOKOB OCBOEHMS;

— BbIOOP GOpM 0OYUEHUST U TIOTYUEeHMUST JOTIOTHUTEIbHBIX 001Ie00pa30BaTebHBIX ITPOTPaMM.

VcoBuS ¥ OpraHm3sanys 00y4eHus 0 MHANBUAYATbHOMY
y4eO0HOMY IUIaHY

B cooTBeTcTBUM € 3aKOHOZATENBLCTBOM 06yueHMe 1o MVYII, BKiIodast ycCKOpeHHOe 0OydeHne, SIBISeTCs
MIPaBOM 06yJarouIerocsl.

O6yuenne 1o UYII MoskeT 6bITh OPTaHM30BaHO JIS:
2.2.1. 00YJaIOIIMXCS C TPYAHOCTSIMM B OOYUEHUM, PASBUTUU U COLIMAIbHO amarnTaiun;

2.2.2. 06yUaIoNINXCsT, HAXOOSIIIUXCS B CIIOXKHOM JKM3HEHHOM CUTYallNN;

2.23.  VHBIX KaTeropuit o0yJaroumxcs.
WVYTI pa3pabaTbIBaeTCs:

2.3.1. IJIST OTEJTBHOTO 00YYAIOIIerocs My TPYIIbl 00yYaIONINXCS,
2.3.2. Ha OCHOBE KaJIeHIapHO-TeMaTHU4YeCKOoro Ij1aHa IIporpamMMel;
2.3.3. MpU  TIOJIOKUTEIPHOM pemieHuu OpraHusanuy O BO3MOXKHOCTM OpTaHM3aluy TaKOro

06yUeHus.

[Ipu peanuszauym NVYII MOIyT IpUMEHATHCS

2.41. pas3jinM4yHbIe O6p8.30BaTe)IbeIe TEXHOJIOTUMN,

242 9JIEKTPOHHOE o6yquMe " IUCTaHIIMOHHbIE o6pa30BaTeanbIe TEXHOJIOTUMN.

[Ipu coctaBnenun WVII MOXeT WCHONB30BAThCS MOOYIbHBIN MNPUHIUI, OpeqyCMaTPUBAIOIINIA
pasIMYHbIe KOMOMHALIVIY YUeOHBIX KyPCOB M MOMYJIEIA.

Cpok gevictBus UVII:
2.6.1. KaK ITpaBUJIO, Ha BeCb YuebHblii epuop [IporpaMmer;

2.6.2. aM60 HA MHOM CPOK, YKa3aHHbII B 3asBJIeHMM OOYUYAIOMIETOCS WM €ro 3aKOHHBIX
pencTaBUTEeN.

[lepeBon, Ha oGyuyeHue 1o MVYII ocyuiecTBiseTcs MO MUCbMEHHOMY 3asiBIE€HUI0 oGydaromierocs. B
3asIBJIEHVM YKa3bIBAIOTCS:
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— CpoK obyueHus mo NVII,
— TIOKeJIaHMsI TI0 MHAVBUOYyaIU3auuy (COKpallleHue My MpofJieHe CPOKOB OCBOEHMS 1 AID.).
NVII:

2.8.1.  pa3pabaThiBaeTCs MeJjaroroM JOTIONHUTENILHOTO 06pa30BaHusT WU MPernoiaBaTeneM;
2.8.2.  COIIACyeTcs C 00yJaromMcs;

2.8.3.  yTBepkpaercs npmkazom OpraHmM3alumn.
O6yuenne o UVII BemeTcs MO YTBEPXKAEHHOMY PACIIMCAHUIO 3aHATUI C YIETOM:

291.  MaKCMMAaJbHO JOMYCTUMOIi yue6HO Harpy3Ku;

2.9.2. KaJpoBOro nmoTeHnmana Opranusauyn.

OCO0eHHOCTY OPraHU3aNUM YCKOPEHHOT0 00yYeHUSsI

VCKOpeHHOE OGWEHI/IE npenrosiaraeT COKpallleHue CPOKOB OCBOEHMA HpOI‘paMMI)I 3a Cc4yer
IOBBIIIEHNMSA TeMIIa O6Y'-IEHI/IH.

VCKOpeHHbI/I TeMIl [pMMEHsieTcs i 06yJalomuMxcsi C  BBICOKMMM  06pa3oBaTeIbHbIMMU
CIIOCOOHOCTSIMMU.

B03MOXHOCTh YCKOPEHHOI'0 OCBOE€HMS IMOATBEPKOACTCA:

3.3.1. pes3y/ibTaTaMy TeKYIlero KOHTPOJIS;
3.3.2. MIPOMEXYTOUHOM aTTecTalneii;

3.3.3. JaHHbIMU OIVMHAMMWKN y‘l96HbIX ,Z[OCTM)I(EHMIZ.

WVTI f71s1 yCKOPEHHOTO 00y4eHMs: pa3pabaTbIBAeTCs MPU MOJIOKUTETbHOM perneHny Opranusaiyn.

KoHTponb peannsanuy MHAUBUAYATbHOTO YUEOHOTO IJIAaHA
Koutposns 3a peanmsanuein UYII ocyuiecTsiseT pykoBoauTenb OpraHmsann.
B 06513aHHOCTY OOYJAIOIIMXCS] BXOIAT

4.2.1. BbinosiHeHNe NUVII;

4.2.2. rocelieHue 3aHSITUIT B COOTBETCTBUM C pacrimcaHmeM.

[MTocenaeMocTb GUKCUPYETCS B CUCTEME yueTa 06pa30BaTeIbHOI MIaTGOpMbI.

KonTtpons BeinomHenust Y11 Takke oCyliecTBIsIeT IpenofaBaTeab, Ha3HAYeHHbIV OTBETCTBEHHbBIM 3a
NVII.

HpomexyTquaH aTTeCTauusa MPpOBOAUTCA:

45.1. 10 OTHeNbHBIM Moayisam UVYII;
452. B 4achl, MpeIyCMOTPeHHbIE TPOTrPaMMOii;

4.5.3. B (bopmax " CPOKax, YCTaHOBJIEHHBIX JIOKaJIbHBIMM aKTaMM OpI‘aHMSaLU/II/I.

PesynbpTaThl aTTeCcTalMy GUKCUPYIOTCS B CUCTEME yUeTa 00pa30BaTeIbHOM IIaThOPMBI.

[Tpu HeBbImonHeHUU WMVYII (CHMDKEHME YPOBHSI OCBOEHMSI, HEBO3MOXKHOCTh OOYUeHMSI B YCKOPEHHOM
TeMIle) OOydJaloIIuiicss IepeBOAUTCS Ha oOydeHue 1o IIporpamMme Ha OOIIMX OCHOBAHMSX Ha
OCHOBaHUM npukasza OpraHusanm.

duHaHCOBOE U MaTepmaJIbHO-TEXHUYECKOe obecrieueHne

O6Y‘IeHI/Ie o NVII OCYIIEeCTBJIAETCA 3a CUHET CPEeACTB O6y‘laIOIJJ,EI‘OC9[ WJIN 3aKa34uMKa.
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Oruiata TpyAa nemarormyeCKux paGOTHI/IKOB, peannsyrmmnx NVII, IIPpOU3BOAUTCS B COOTBETCTBUM C

CUCTEMOI OIUIaThl Tpyaa OpraHm3sanmn.

MarepuaabHO-TeXHMUYeCKast 6a3a JO/KHA obecrieunBaTh peanusainio UVYIL.

3aK/JII0uYNTe/IbHbIE ITOI0XKEeHUS

ITonoxkeHue BCTYIIa€T B CMJIy C MOMEHTA YTBEPXKXIECHNA.

V3MeHeHMSs U OOTOTHEHUS YTBEPKOaTCA OpI‘aHI/I3aL[I/Ief;I n ﬂeﬁCTBYIOT 0 3aMeHbI HOBBIMMU.

CpOK 1eiiCcTBYSI — He OrpaHUYeH.

[TooskeHNe  MOXKET  OGHOBJISITBCSI B CBSI3U
COBEpIIIEHCTBOBaHMEM 06pa30BaTeIbHOIrO MPOIeCca.

C

M3MEHEeHUIMU

3aKOHOOATe/IbCTBa

nwin



	1.​Общие положения 
	1.1.​Этот документ (далее — Положение) разработан Индивидуальным предпринимателем АЛЕКСАНДРИНОЙ АННОЙ ВЛАДИМИРОВНОЙ (далее — Организация, осуществляющая образовательную деятельность/Организация) в соответствии с: 
	ー​Федеральным законом №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - ФЗ «Об образовании); 
	ー​Локальными нормативными актами Организации. 
	1.2.​Положение устанавливает порядок и условия обучения по индивидуальному учебному плану для обучающихся, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы (далее — Программа). 
	1.3.​Индивидуальный учебный план (далее — ИУП) — это учебный план, обеспечивающий освоение Программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей обучающегося или группы обучающихся. 
	Индивидуальный учебный план направлен на: 
	ー​удовлетворение образовательных потребностей обучающихся; 
	ー​возможность выбора оптимального перечня учебных курсов (модулей); 
	ー​установление индивидуальных темпов и сроков освоения; 

	2.​Условия и организация обучения по индивидуальному ​учебному плану 
	2.1.​В соответствии с законодательством обучение по ИУП, включая ускоренное обучение, является правом обучающегося. 
	2.2.​Обучение по ИУП может быть организовано для: 
	2.2.1.​обучающихся с трудностями в обучении, развитии и социальной адаптации; 
	2.2.2.​обучающихся, находящихся в сложной жизненной ситуации; 
	2.2.3.​иных категорий обучающихся. 
	2.3.​ИУП разрабатывается: 
	2.3.1.​для отдельного обучающегося или группы обучающихся; 
	2.3.2.​на основе календарно-тематического плана Программы; 
	2.3.3.​при положительном решении Организации о возможности организации такого обучения. 
	2.4.​При реализации ИУП могут применяться: 
	2.4.1.​различные образовательные технологии; 
	2.4.2.​электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 
	2.5.​При составлении ИУП может использоваться модульный принцип, предусматривающий различные комбинации учебных курсов и модулей. 
	2.6.​Срок действия ИУП: 
	2.6.1.​как правило, на весь учебный период Программы; 
	2.6.2.​либо на иной срок, указанный в заявлении обучающегося или его законных представителей. 
	2.7.​Перевод на обучение по ИУП осуществляется по письменному заявлению обучающегося. В заявлении указываются: 
	ー​срок обучения по ИУП; 
	ー​пожелания по индивидуализации (сокращение или продление сроков освоения и др.). 
	2.8.​ИУП: 
	2.8.1.​разрабатывается педагогом дополнительного образования или преподавателем; 
	2.8.2.​согласуется с обучающимся; 
	2.8.3.​утверждается приказом Организации. 
	2.9.​Обучение по ИУП ведется по утвержденному расписанию занятий с учетом: 
	2.9.1.​максимально допустимой учебной нагрузки; 
	2.9.2.​кадрового потенциала Организации. 

	3.​Особенности организации ускоренного обучения  
	3.1.​Ускоренное обучение предполагает сокращение сроков освоения Программы за счет повышения темпа обучения. 
	3.2.​Ускоренный темп применяется для обучающихся с высокими образовательными способностями. 
	3.3.​Возможность ускоренного освоения подтверждается: 
	3.3.1.​результатами текущего контроля; 
	3.3.2.​промежуточной аттестацией; 
	3.3.3.​данными динамики учебных достижений. 
	3.4.​ИУП для ускоренного обучения разрабатывается при положительном решении Организации. 

	4.​Контроль реализации индивидуального учебного плана  
	4.1.​Контроль за реализацией ИУП осуществляет руководитель Организации. 
	4.2.​В обязанности обучающихся входит: 
	4.2.1.​выполнение ИУП; 
	4.2.2.​посещение занятий в соответствии с расписанием. 
	4.3.​Посещаемость фиксируется в системе учета образовательной платформы. 
	4.4.​Контроль выполнения ИУП также осуществляет преподаватель, назначенный ответственным за ИУП. 
	4.5.​Промежуточная аттестация проводится: 
	4.5.1.​по отдельным модулям ИУП; 
	4.5.2.​в часы, предусмотренные программой; 
	4.5.3.​в формах и сроках, установленных локальными актами Организации. 
	4.6.​Результаты аттестации фиксируются в системе учета образовательной платформы. 
	4.7.​При невыполнении ИУП (снижение уровня освоения, невозможность обучения в ускоренном темпе) обучающийся переводится на обучение по Программе на общих основаниях на основании приказа Организации. 

	5.​Финансовое и материально-техническое обеспечение  
	5.1.​Обучение по ИУП осуществляется за счет средств обучающегося или заказчика. 
	5.2.​Оплата труда педагогических работников, реализующих ИУП, производится в соответствии с системой оплаты труда Организации. 
	5.3.​Материально-техническая база должна обеспечивать реализацию ИУП. 


