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💠 ส่ิงท่ีควรปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู้ ตามแนวทาง วPA💠 

(มีสรุปอยู่ท้ายเอกสาร) 

☆ส่วนหัวของแผนการจัดการเรียนรู้ (ตามแนวทางหรือรูปแบบท่ีโรงเรียนใช้ได้เลย) 

1.มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 

​ มาตรฐานการเรียนรู้  

มาตรฐาน ท ๑.๑ …………………. 

​ ตัวช้ีวัด ระหว่างทาง https://drive.google.com/drive/mobile/folders/1nN3dizn59nGLqZ7xqV_trZPQ0ZJl_-XT?usp=drive_link  

​ ​ ​​ป.๑/๑ …………………. 

ตัวช้ีวัด ปลายทาง 

​ ​ ​​ป.๑/๑ …………………. 

2.สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 

3.จุดประสงค์การเรียนรู้ 

​ ด้านความรู้ (K) ……………….. 

​ ด้านทักษะและกระบวนการ (P) ……………….. 

ด้านเจตคติ/คุณค่า (A) ……………….. 

4.จุดประสงค์การเรียนรู้ตามจุดเน้น สพป.ภูเก็ต “SMART KIDS” (เด็กภูเก็ตต่งห่อ) --> (ถ้ามี)  

5.สาระการเรียนรู้ คือเน้ือหาท่ีเก่ียวกับกับการสอนในชม.สอดคล้องกับจุดประสงค์ -->(เปรียบเสมือนเป็นใบความรู้ของกรรมการ) 

6.สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน --> ไม่จำเป็นต้องใช้ให้ครบ ในชม.เข้าข้อไหนก็ระบุข้อน้ัน 

​ 1. ความสามารถในการสือ่สาร 
​ 2. ความสามารถในการคดิ 
​ 3. ความสามารถในการแกปั้ญหา 
​ 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ 
​ 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี
 
 
 

7.คุณลักษณะอันพึงประสงค์ --> ส่วนใหญ่ทุกวิชาจะมี 3 ข้อน้ี 

​ 1. มีวินัย 

​ 2. ใฝ่เรียนรู้ 

https://drive.google.com/drive/mobile/folders/1nN3dizn59nGLqZ7xqV_trZPQ0ZJl_-XT?usp=drive_link
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​ 3. มุ่งม่ันในการทำงาน 

8.บูรณาการ -->กับวิชา หรือทิศทาง/แนวทางของโรงเรียน เช่น วิถีพุทธ วิถีอิสลาม วิถีลูกเสือ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงงานฐานชุมชน ส่ิงแวดล้อม Eco-School เป็นต้น 

9.กิจกรรมการเรียนรู้ -->โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning  4 องค์ประกอบน้ี 

●​ Thinking Based Learning 

●​  Learning by Doing  

●​ Cooperative Learning 

●​ Inquiry Based Learning  

ใช้เทคนิค…./แนวคิด…./หลักการ…/กระบวนการ…. เช่น  

●​ 5E (Engage – Explore – Explain – Extend –Evaluate ) 

●​ การใช้กรณีศึกษา (Case Study Method)  

●​ การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน Project Based  Learning: PrBL 

●​ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning : PBL) 

●​ อ่ืน ๆ 

📌รูปแบบการสอนต้องมีความสอดคล้องกับช่ือประเด็นท้าทายท่ีต้ังไว้ในแต่ละรอบ PA เช่น การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทาง

วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน…… ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้

เทคนิคการจัดการเรียนรู้ 5 ข้ันตอน (5E) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น 

📌ครูสร้างข้อตกลงกับนักเรียนก่อนเร่ิมการจัดการเรียนรู้ (ก่อนอัดคลิป/ก่อนประเมินฯ) เช่น ข้อตกลงในการเข้าห้องน้ำ ข้อตกลง

ไม่แสดงออกหรือพูดว่าเคยเรียนมาแล้ว ข้อตกลงท่ีไปในทิศทางเชิงลบ เป็นต้น 

 

 

 

☆ข้ันนำ 5-10 นาที 

1. ครูกล่าวทักทายนักเรียน และตรวจเช็คการขาด มา ลา สาย โดยอาจจะสอบถามในภาพรวมว่า…วันน้ี เพ่ือนคนใดไม่มา

โรงเรียนบ้าง (ระบบดูแลฯ) 

​ 📌ไม่ต้องถึงกับเช็คช่ือเป็นรายบุคคล --> อาจทำให้เสียเวลา 

2. นักเรียนและครูร่วมสร้างข้อตกลงร่วมกันในห้องเรียน /ข้อตกลงในการทำกิจกรรม ระบุเป็นข้อ ๆ ลงในแผนฯ ข้อตกลง

ห้องวิทยาศาสตร์ / ข้อตกลงห้องคอมพิวเตอร์ --> ข้อควรปฎิบัติ ส่ิงต้องระมัดระวัง เช่น 

1.​ นักเรียนต้องต้ังใจฟังคุณครูผู้สอน  

2.​ ไม่พูดส่งเสียงดังขณะทำกิจกรรมการเรียนการสอน 
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3.​ หากนักเรียนมีข้อสงสัยในกิจกรรม/เน้ือหา หรือต้องการตอบ ให้ยกมือขวาข้ึน เม่ือครูอนุญาตจึงค่อย

ถาม/ตอบ 

4.​  นักเรียนต้องรับผิดชอบต่อภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงต่อเวลาท่ีกำหนด 

5.​ อ่ืน ๆ  

3. นำจิตศึกษา (รร.วิถีมุสลิม) / สมาธิ (รร.วิถีพุทธ) / Brainstorm / Brain grm --> (ถ้ามีท่าทางประกอบให้แนบ

ภาพประกอบท่าทางไว้ในแผนฯ) เพ่ือกระตุ้นสมาธิ ให้นักเรียนสนใจ ก่อนเข้าสู่การจัดการเรียนการสอน 

4. ครูผู้สอนต้องแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ ท้ัง 3 ด้าน K P A  และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนท่ีนักเรียนจะได้รับ --> ท่ี

สอดคล้องกับกับเน้ือหาตามจุดประสงค์การเรียนรู้  

5. เช่ือมโยงประสบการณ์เดิมของนักเรียน สู่ประการณ์ใหม่ท่ีจะเรียน (ทบทวนความรู้) อาจผ่าน คำถาม การยกตัวอย่าง 

เล่าเร่ืองประสบการณ์ หรือ เหตุการณ์ในชีวิตประจำวัน หรือแบบทดสอบก่อนเรียน 

6. การเข้าสู่บทเรียน  

• ถ้ามี ส่ือเทคโนโลยี บัตรคำ บัตรภาพ (ต้องแนบในแผนฯ) 

• ถ้ามี เกม (บอกวิธี/ข้ันตอนการเล่น) 

• ถ้ามี เพลง (มีเน้ือเพลง+ทำนอง) 

• ถ้ามี คลิป (ระบุแหล่งท่ีมา-->ลิงค์+QR Code)  

📌กรณีอัดคลิปสอน วPA ให้ดาวน์โหลดคลิปน้ันๆ ไว้ในเคร่ืองของครูผู้สอน เพ่ือป้องกันระบบอินเทอร์เน็ตไม่

เสถียร ขณะเปิดทำการสอน 

📌ข้ันทบทวนความรู้ ส่ือ/เกม/เพลง/คลิป --> ต้องมีความสอดคล้องกับเน้ือหาในข้ันการสอน 

☆ข้ันสอน 20-30 นาที 

1. ควรใช้ขบวนการกลุ่มในการทำกิจกรรม --> นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน จำนวน 5 กลุ่ม ตามทักษะ และความ

สามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน) พร้อมระบุตำแหน่งและหน้าท่ี ดังน้ี --> ครูผู้สอนอาจแบ่งมาล่วงหน้าก่อน ชม.สอน ไม่จำเป็นต้อง

แบ่งขณะทำการสอน แต่แสดงให้กรรมการ/ผู้ประเมินเห็น ว่าแบ่งกลุ่มนักเรียนตามความสามารถ โดยทวนแต่ละตำแหน่งอีกคร้ัง 

​ ​ • ดวงอาทิตย์ ทำหน้าท่ี .................... (นักเรียนเก่ง) 

​ ​ • โลก ทำหน้าท่ี ............................... (นักเรียนปานกลาง) 

​ ​ • ดาวอังคาร ทำหน้าท่ี ................... (นักเรียนปานกลาง) 

​ ​ • ดาวพุธ ทำหน้าท่ี ........................ (นักเรียนปานกลาง) 

​ ​ • ดาวพลูโต ทำหน้าท่ี ................... (นักเรียนอ่อน) 

​ 📌ครูผู้สอน ต้องไปสร้างตัวละคร (ตำแหน่ง) ให้เหมาะสมกับลักษณะวิชาท่ีจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย 4 - 5 ตำแหน่ง 

📌 โดยนักเรียนต้องบริหารจัดการช้ันเรียนทุกข้ันตอน เช่น รับชุดอุปกรณ์ / ใบงาน / ใบความรู้ / กระดาษบลุ๊ฟ / เก็บ

อุปกรณ์ คืนครู / นำเสนอ อ่ืน ๆ 

2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเชิงรุก (Active  Learning) ท่ีหลากหลาย โดยยึดหลัก 4 H คือ 

H 1 Heart = เกิดจากความต้องการของผู้เรียนจริงๆ 
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H 2 Head = ผู้เรียนคิด วางแผน หาวิธีการด้วยตนเอง ผ่านกระบวนการกลุ่ม  

H 3 Hands = ผู้เรียนลงมือทำด้วยตนเอง  

H 4 Health = ผู้เรียนมีความปลอดภัย ทางสุขภาพกาย/ใจ  

☆กำหนดข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้☆ 

​ ข้ันตอนท่ี 1 ………… 

​ ข้ันตอนท่ี 2 ………… 

​ ข้ันตอนท่ี 3 ………… 

📌 ต้องแจ้งนักเรียนก่อนลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติถูกต้องตามข้ันตอน 

3. ขณะนักเรียนทำกิจกรรมกลุ่ม (ต้องกำหนดเวลาการทำกิจกรรมให้ชัดเจน) ครูต้องค่อยเดินสอดส่อง กำกับ ดูแล 

อำนวยความสะดวก ทุกกลุ่มให้ท่ัวถึง (แบบทวนเข็มหรือตามเข็มนาฬิกา --> ต้องท่ัวถึงทุกกลุ่ม) 

4. ครูต้องเตรียมคำถามกระตุ้นความคิดให้แต่ละกลุ่มตอบ (โดยไม่รบกวนกลุ่มข้างเคียง) ขณะเดินดูแลความเรียบร้อย 

📌 คำถามกระตุ้นความคิดข้ันสูง มี 2 แบบ คือ คำถามเชิงวิจารณญาณ  

ตัวอย่างคำถาม https://shorturl.asia/R3dIC 

และคำถามเชิงสร้างสรรค์ https://shorturl.asia/yWdMJ 

5. ครูต้องถือแบบประเมินพฤติกรรมกรรมกลุ่ม/เด่ียว และบันทึกหลังสอน โดยต้องคอยจดบันทึกตามสถานการณ์ท่ี

สังเกตได้ ขณะนักเรียนทำกิจกรรม 

📌 การจัดบันทึกขณะจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูสามารถจดจำส่ิงท่ีเกิดข้ึนใน ชม. น้ันๆ ได้ เพราะในความเป็นจริง

ครูสอนวันหน่ึงหลาย ชม. และหลายห้อง อาจจำได้ไม่หมด 

6. คำถามท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีใช้ถามนักเรียน ต้องนำคำถามข้ึนจอ TV /โปรเจคเตอร์ (ถ้ามี) --> พร้อม

จับเวลาการตอบคำถาม ตามความเหมาะสม  

7. ทุกกิจกรรมต้องกำกับด้วยเวลา ข้ึนจอ (ถ้ามี) หรือแสดงเวลานับถอยหลังให้นักเรียนเห็น ผ่าน หน้าจอจับเวลา / 

นาฬิกาฝาผนัง / แท็บแล็ต  

📌 การจับเวลาขณะทำกิจกรรม เป็นจิตวิทยาอย่างหน่ึงทำให้กิจกรรมท่ีนักเรียนทำเสร็จตามกำหนดเวลาท่ีกำหนด อาจ

ใช้การจับเวลาจากโปรแกรมจับเวลา แท็บแล็ต หรือนาฬิกาฝาผนัง (โดยใช้ Postit หรือสต๊ิกเกอร์ สีเด่นชัดติดท่ีตัวเลขเวลาท่ีหมด

เวลา) 

8. ขณะจัดการเรียนรู้ ครูต้องเสริมแรงด้วยการช่ืนชมนักเรียน อย่างสม่ำเสมอ ผ่านคะแนน / ของขวัญ / รางวัล เพ่ือให้

นักเรียนสะสมขณะทำกิจกรรมเด๋ียว / กลุ่ม --> คะแนนท่ีสะสมต้องมีผลใน ชม./สัปดาห์ คร้ังต่อไป (อย่า! คุณหลอก☆) 

9. มีการเก็บนักเรียน (ด้วยเพลง/การปรบมือ ภาษากาย หรือสัญลักษณ์)  พร้อมสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตาม

โอกาสท่ีมีสถานการณ์ปรากฎข้ึนได้อย่างเหมาะสม 

📌 ครูผู้สอนต้องไปคิด หาวิธีการเก็บนักเรียนในแบบฉบับของตนเอง ทุกคร้ังท่ีเข้าสอน ต้องใช้วิธีการเก็บเด็กจนเป็น

วัฒนธรรมของห้องเรียนน้ัน ๆ 

☆ข้ันสรุป 5-10 นาที 

https://www.shorturl.asia/R3dIC
https://www.shorturl.asia/yWdMJ
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1. ให้นักเรียนสรุปจากการทำงานกลุ่ม ด้วยการออกมาเป็นการนำเสนอหน้าห้อง ผ่านมายแม๊ป ผังความคิด อิน

โฟกราฟฟิค ฯลฯ ท่ีผ่านการระดมความคิด หาวิธี วางแผน ร่วมกัน กับสมาชิกในกลุ่ม ไม่ใช่นำใบงานเด่ียวของแต่ละคน มาน่ังทำ

งานกลุ่มรวมกัน แล้วเลือกตัวแทน เพ่ือออกมานำเสนอ  

2. การสุ่มนำเสนอ ควรนำเสนอแค่ 2-3 กลุ่ม --> แบบสุ่มแบบเจาะจง (ล็อคกลุ่ม) ท่ีนำเสนอดี พูดได้คล่องแคล้ว มี

ไหวพริบในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า หลังนำเสนอเสร็จ อาจต้ังคำถามท่ีเก่ียวข้อง ถามเพ่ือนท่ีน่ังฟัง อย่างน้อย 1 คำถาม หรือครู

อาจต้ังคำถามแทนนักเรียนท่ีนำเสนอ เพ่ือให้นักเรียนช่วยกันคิด วิเคราะห์ และตอบ 

📌 ก่อนมีการนำเสนอครูควรมีข้อตกลงกับนักเรียน เช่น มีผู้พูดต้องมีผู้ฟัง หลังเพ่ือนนำเสนอครูจะมีคำถามนักเรียน 

เป็นต้น 

3. หลังนำเสนอเสร็จ ให้มีการวัดและประเมินผล (เพ่ือนประเมินประเมินเพ่ือน) โดยให้ทุกคนช่วยกันโหวตว่ากลุ่มไหนนำ

เสนอดีท่ีสุด ผ่านสต๊ิกเกอร์ /☆ /หัวใจ --> ไปติดลงบนช้ินงานท่ีเพ่ือนนำเสนอ เป็นการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

นอกจากครูเป็นผู้ประเมินแล้ว ควรมีการประเมินจากนักเรียนด้วยกัน ผ่าน ☆ สต๊ิกเกอร์ คะแนน (เพ่ือนประเมินเพ่ือน) --> เน้นผู้

เรียนเป็นสำคัญ 

4. นักเรียนและครูต้องสรุปความรู้ร่วมกันอีกคร้ัง หลังจบการนำเสนอของทุกกลุ่มแล้ว --> ผ่านการถาม - ตอบ หรือแบบ

ทดสอบหลังเรียน ผ่านโปรแกรม Kahoot แบบให้นักเรียนแข่งกันตอบกับ AI (กรณีนักเรียนไม่มีอุปกรณ์มือถือ) 

5. ต้องมีเกณฑ์การวัดและประเมินผล / แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานเด่ียว / การทำกิจกรรมกลุ่ม / แบบประเมิน

การนำเสนอผลงาน --> ตามระดับคะแนน 5 4 3 2 1 อย่างละเอียด 

6. มีแบบประเมินความพึงพอใจ ผ่าน Post it หรือผ่านโปรแกรมออนไลน์ (ถ้าอนุญาตให้ใช้มือถือ) ตัวอย่างคำถามท่ีให้

นักเรียนประเมินฯ (เขียนส้ันๆ โดยไม่ระบุช่ือ) 

• นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเน้ือหาท่ีเรียน อย่างไร? 

• นักเรียนคิดว่า..การสอนของครูวันน้ี เป็นอย่างไร? 

9.ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

-​ หนังสือเรียน/ห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

-​ ช่องทางออนไลน์ YouTube TikTok  

​ 📌 นอกจากมีส่ือ/แหล่งเรียนรู้ ในระบบออนไลน์ท่ัวไปแล้ว ถ้ามีส่ือหรือแหล่งการเรียนรู้ ท่ีเกิดจากครูผู้สอนสร้างข้ึนเอง 

ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น YouTube TikTok เพจ เว็บไซด์ เป็นต้น มาเสริมเพ่ิมจะเป็นการดีมากๆ 

10.ภาระงาน/ช้ินงาน 

-​ ใบงาน/ใบกิจกรรม 

-​ ช้ินงานกลุ่ม 

📌 ใบงาน กับ ใบกิจกรรม ต่างกันนะครับ ใบงานนักเรียนอาจจับคู่คำตอบ ระบุคำตอบ ทำผังนโนทัศน์ แต่ใบกิจกรรม นักเรียน

ต้องเขียนช่ือสมาชิกในกลุ่ม ข้ันตอนการทำกิจกรรม ข้ันสังเกต ข้ันกิจกรรม ข้ันสรุปผล 

 

11.การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
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คุณลักษณะท่ีต้องการ

ประเมิน 

(วัดตามจุดประสงค์การเรียน

รู้) 

วิธีการประเมิน 

(สอดคล้องกับส่ิงท่ีต้องการ

วัด) 

เคร่ืองมือท่ีใช้ 

(สอดคล้องกับวิธีวัดผล) 

เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ (K)    

ด้านทักษะและกระบวนการ 

(P) 

   

ด้านเจตคติ ค่านิยม (A)     

ด้านคุณลักษณะอันพ่ึง

ประสงค์ 

   

ด้านสมรรถนะผู้เรียน    

อ่ืน ๆ ถ้ามีการวัด    

​ 📌 มีแบบประเมินฯ/แบบบันทึก จะต้องมีเกณฑ์การประเมินฯ /การบันทึก 

📌 แบบประเมินฯ กับ แบบบันทึกฯ ต่างกันนะครับ แบบประเมินฯ คือ ประเมินคะแนน 5 4 3 2 1 หรือ ผ่าน ไม่ผ่าน 

ส่วนแบบบันทึก คือ ครูต้องบันทึกพฤติกรรม บันทึกคะแนนท่ีมีคะแนนหลายระดับต้ังแต่ 0 ถึง คะแนนสูงสุด  

12.บันทึกหลังสอน 

 

💡Tic  

1. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุด ไม่มี มีแต่แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีใคร ๆ ก็มาสอนแทนได้ --> ถือเป็นแผนฯ ท่ีดี 

2. อะไรท่ีต้องเกิดข้ึนแน่นอน ! ต้องเขียนระบุลงไปในแผนฯ เช่น กระบวนการกลุ่ม/การนำเสนอผลงานหน้าช้ัน คำถาม 

เป็นต้น ส่วน อะไรท่ีอาจเกิดหรือไม่เกิดก็ได้ อาจไม่จำเป็นต้องระบุในแผนฯ ก็ได้ เช่น การมีระเบียบวินัย การสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม เป็นต้น 

3. หน้าห้องใช้อะไรจัดการเรียนรู้ ต้องแนบส่ิงเหล่าน้ันไว้ในแผนฯ เช่น พาเวอร์พ้อย บัตรภาพ บัตรคำ ใบความรู้ ใบงาน/

ใบกิจกกรม ส่ือวัสดุ/อุปกรณ์ท่ีใช้ประกแบการสอน ฯลฯ (ทุกอย่าง) 

📌 เพราะกรรมการหรือผู้ประเมินไม่สามารถขัดจังหวะการสอนเพ่ือขอเอกสารท่ีไม่ครบถ้วน กรณีเป็นคลิปกรรมการจะ

มองเห็นไม่ชัดเจน เพราะต้องมองผ่านจออีกที ฉะน้ันถ้าแนบไว้ในแผนฯ กรรมการสามารถเปิดดูควบคู่ไปได้เลย 

4. มีแบบการวัดและประเมินผลฯ ต้องมีเกณฑ์การวัดและเมินผลฯ แนบทุกคร้ังในแผ่นถัดไปของแผนฯ 

5. มีคำถาม --> ต้องมีเฉลย (ตัวอักษรตัวเอียงหรือตัวอักษรสีแดง) มีใบงาน/ใบกิจกรรม --> ต้องมีใบเฉลย แนบมาด้วย  
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📌 เพ่ือให้คณะกรรมการได้ดูแนวคำตอบของนักเรียน หรือในผลงานนักเรียน ว่าทำใบงาน/ใบกิจกรรมได้ถูกต้องตามท่ี

ครูเฉลยหรือไม่ 

6.ความสวยงามของช้ินงาน วาดภาพ ระบายสี การตกแต่งไว้ทำนอก ชม.หรือเวลาว่าง ใน ชม. ต้องเน้นสาระเน้ือหาให้

สมบูรณ์ครบถ้วนก่อน 

📌 เพราะเวลาครูส่งคลิป วPA เม่ือสอนเสร็จไม่ได้อัปคลิปเข้าระบบ DPA ทันที ครูยังมีเวลาตรวจสอบ คัดเลือกช้ินงาน

ท่ีสมบูรณ์ก่อนอัปส่งอยู่ดี 

7. ขณะครูอธิบายหรือสอน นักเรียนต้องน่ังหันหน้ามาด้านท่ีครูพูดทุกคร้ัง (ไม่น่ังหันหลังขณะครูสอนหรืออธิบาย) เม่ือเร่ิม

ทำกิจกรรมกลุ่มค่อยหันกลับไปน่ังแบบเดิมตามท่ีจัดไว้ 

8. ถ้ามีการมอบหมายใบงานเด่ียว ควรให้นักเรียนำกลับไปทำท่ีบ้านเป็นการบ้าน แล้วนำมาส่งครูเพ่ือดูความคืบหน้า ก่อน

นัดส่งใบงานจริงอีกที  

📌 การให้นักเรียนนำใบงานเด่ียว หรือกลุ่ม มาส่งครูเพ่ือดูความคืบหน้าก่อนส่งจริง จะทำให้อัตราการส่งงานล่าช้า หรือ

ไม่ส่งงานของนักเรียนลดลง 

9. อ่ืน ๆ (อยากรู้เจอกันหลังห้องเรียน) 

 

“การสอนตามแนว วPA ไม่ได้มีทฤษฎี โมเดล หรือรูปแบบท่ีสลับซับซ้อนแต่อย่างใด 

เพียงนำส่ิงท่ีลืมไป กลับมา” 

 

ปล.หากมีอะไรเพ่ิมเติมหรือตกหล่น ศน.จะพิมพ์เพ่ิมเข้ามาในไฟล์น้ีครับ 

โดย ศน.ปัณณธร ละม้าย ศึกษานิเทศก์ สพป.ภูเก็ต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ศน
.ปั
ณ
ณ
ธร

 ล
ะม้

าย
 ศ
ึกษ

านิ
เท

ศก์
 ส
พ
ป.
ภูเ
ก็ต

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุป องค์ประกอบสำคัญในแผนการจัดการเรียนรู้ ตามแนวทาง วPA 

"ส่ิงท่ีควรปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู้ ตามแนวทาง วPA" ได้ให้แนวทางและรายละเอียดสำคัญในการจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน (วPA) โดยเน้นท่ีความครบถ้วนขององค์ประกอบ และ

ความเช่ือมโยงของการจัดการเรียนรู้สู่ผลลัพธ์ของผู้เรียน สรุปสาระสำคัญได้ดังน้ี 

ส่วนหัวของแผนการจัดการเรียนรู้ 

ส่วนน้ีสามารถใช้ตามรูปแบบท่ีโรงเรียนกำหนดได้ โดยท่ัวไปจะประกอบด้วยข้อมูลพ้ืนฐานของแผนฯ เช่น กลุ่มสาระการ

เรียนรู้, ช้ัน, หน่วยการเรียนรู้, เร่ือง, เวลาท่ีใช้, และช่ือครูผู้สอน 

1. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด   

นับเป็นส่วนสำคัญท่ีสุดท่ีแผนฯ ต้องระบุอย่างชัดเจน ประกอบด้วย: 

●​ มาตรฐานการเรียนรู้: ระบุมาตรฐานกลางท่ีเป็นเป้าหมายหลักในการพัฒนาผู้เรียนในสาระน้ันๆ เช่น มาตรฐาน ท 1.1 ใน

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   

●​ ตัวช้ีวัด: แบ่งออกเป็น 

○​ ตัวช้ีวัดระหว่างทาง: เป็นเป้าหมายย่อยท่ีครูใช้ประเมินความก้าวหน้าของนักเรียนในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

ซ่ึงสามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้จากลิงก์ท่ีให้ไว้   
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○​ ตัวช้ีวัดปลายทาง: เป็นผลลัพธ์สุดท้ายท่ีคาดหวังให้นักเรียนบรรลุได้เม่ือส้ินสุดหน่วยการเรียนรู้หรือรายวิชา   

2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด   

เป็นการสรุปแก่นความรู้หรือแนวคิดหลักท่ีนักเรียนจะได้รับจากบทเรียนน้ันๆ ซ่ึงควรสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้

และตัวช้ีวัด 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้   

ต้องกำหนดให้ครอบคลุมท้ัง 3 ด้าน คือ 

●​ ด้านความรู้ (K - Knowledge): ระบุส่ิงท่ีนักเรียนจะ "รู้" และ "เข้าใจ" หลังจากการเรียน 

●​ ด้านทักษะและกระบวนการ (P - Process/Psychomotor): ระบุส่ิงท่ีนักเรียนจะ "ทำได้" หรือ "ปฏิบัติได้" 

●​ ด้านเจตคติ/คุณค่า (A - Affective): ระบุคุณลักษณะ ค่านิยม หรือทัศนคติท่ีดีท่ีต้องการปลูกฝังในตัวนักเรียน 

 

4. จุดประสงค์การเรียนรู้ตามจุดเน้น (ถ้ามี)   

หากมีจุดเน้นเฉพาะของหน่วยงานต้นสังกัด เช่น จุดเน้น "SMART KIDS" ของ สพป.ภูเก็ต ก็ควรระบุเพ่ิมเติมในส่วนน้ี   

5. สาระการเรียนรู้   

คือ เน้ือหา (Content) ท่ีจะใช้ในการสอนในคาบน้ันๆ ต้องมีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีต้ังไว้ เปรียบ

เสมือนเป็น "ใบความรู้" ท่ีกรรมการหรือผู้ประเมินสามารถทำความเข้าใจขอบเขตเน้ือหาได้   

6. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน (5 ด้าน)   

ระบุสมรรถนะท่ีต้องการพัฒนาในคาบเรียนน้ันๆ ไม่จำเป็นต้องครบท้ัง 5 ด้าน แต่ให้เลือกเฉพาะท่ีเก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรม 

ได้แก่:   

●​ ความสามารถในการส่ือสาร 

●​ ความสามารถในการคิด 

●​ ความสามารถในการแก้ปัญหา 

●​ ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

●​ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

โดยท่ัวไปมักประกอบด้วย 3 ข้อหลัก คือ มีวินัย, ใฝ่เรียนรู้, และมุ่งม่ันในการทำงาน นอกจากน้ีอาจมีคุณลักษณะอ่ืนๆ ท่ี

สอดคล้องกับเน้ือหาหรือกิจกรรม   

8. บูรณาการ   

ระบุการบูรณาการเน้ือหากับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ หรือแนวทาง/ทิศทางของโรงเรียน เช่น วิถีพุทธ, วิถีอิสลาม, หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง, โครงงานฐานชุมชน, ส่ิงแวดล้อม, Eco-School เป็นต้น   

9. กิจกรรมการเรียนรู้   

ส่วนน้ีมีความสำคัญอย่างย่ิง โดยเน้นการใช้รูปแบบการสอนแบบ Active Learning ท่ีประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก: 

●​ Thinking Based Learning: เน้นกระบวนการคิด 
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●​ Learning by Doing: เน้นการลงมือปฏิบัติ 

●​ Cooperative Learning: เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

●​ Inquiry Based Learning: เน้นการเรียนรู้แบบสืบสอบ 

ครูผู้สอนควรเลือกใช้เทคนิค วิธีการ หรือกระบวนการสอนท่ีหลากหลาย เช่น 5E, Case Study Method, Project Based 

Learning (PrBL), Problem Based Learning (PBL) เป็นต้น ส่ิงสำคัญคือรูปแบบการสอนท่ีเลือกใช้ต้องมีความสอดคล้องกับ 

"ประเด็นท้าทาย" ท่ีครูต้ังไว้ในแต่ละรอบการประเมิน วPA   

📌ข้อควรปฏิบัติเพ่ิมเติมในกิจกรรมการเรียนรู้ 

●​ สร้างข้อตกลงร่วมกัน: ก่อนเร่ิมการสอน ควรสรุปข้อตกลงในห้องเรียนกับนักเรียน เช่น การขออนุญาตเข้าห้องน้ำ, การ

แสดงความคิดเห็น, หรือข้อตกลงท่ีไม่ควรพูดว่าเคยเรียนมาแล้ว เพ่ือสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดี   

ข้ันนำ (5-10 นาที): 

○​ ทักทาย ตรวจสอบความพร้อมของนักเรียน (อาจสอบถามภาพรวมการขาด ลา มาสาย แทนการเช็คช่ือราย

บุคคลเพ่ือประหยัดเวลา)   

○​ สร้างข้อตกลงในการทำกิจกรรม (ระบุเป็นข้อๆ ในแผนฯ)   

○​ อาจมีกิจกรรมนำจิตศึกษา สมาธิ หรือ Brain Gym (หากมีภาพประกอบท่าทาง ควรแนบในแผนฯ)   

○​ แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ (K P A) และสมรรถนะสำคัญ ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน   

○​ เช่ือมโยงประสบการณ์เดิมสู่ประสบการณ์ใหม่ ผ่านคำถาม การเล่าเร่ือง หรือแบบทดสอบก่อนเรียน   

○​ การนำเข้าสู่บทเรียนท่ีน่าสนใจ อาจใช้ส่ือเทคโนโลยี, บัตรคำ, บัตรภาพ (ต้องแนบในแผนฯ), เกม (บอกวิธีเล่น), 

เพลง (มีเน้ือเพลง/ทำนอง), หรือคลิปวิดีโอ (ระบุแหล่งท่ีมา ลิงก์ QR Code) กรณีอัดคลิปสอนสำหรับ วPA 

แนะนำให้ดาวน์โหลดส่ือเก็บไว้ในเคร่ืองเพ่ือป้องกันปัญหาระบบอินเทอร์เน็ต   

ข้ันสอน (20-30 นาที): 

○​ เน้นกระบวนการกลุ่ม: แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มย่อย (4-5 คน, คละความสามารถ เก่ง-ปานกลาง-อ่อน) อาจแบ่ง

กลุ่มล่วงหน้า แต่แสดงให้เห็นว่ามีการคละความสามารถ โดยอาจมีการทบทวนตำแหน่งและหน้าท่ีของสมาชิก

ในกลุ่ม (เช่น ดวงอาทิตย์, โลก, ดาวอังคาร ซ่ึงครูต้องสร้างตัวละคร/ตำแหน่งให้สอดคล้องกับวิชา) นักเรียนใน

กลุ่มต้องบริหารจัดการตนเองในทุกข้ันตอน   

○​ กิจกรรม Active Learning ท่ีหลากหลาย: ยึดหลัก 4H (Heart, Head, Hands, Health)   

○​ กำหนดข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรมท่ีชัดเจน: และแจ้งให้นักเรียนทราบก่อนลงมือ   

○​ ครูดูแลท่ัวถึง: ขณะนักเรียนทำกิจกรรมกลุ่ม (กำหนดเวลาชัดเจน) ครูต้องเดินสังเกต กำกับดูแล และอำนวย

ความสะดวกทุกกลุ่มอย่างท่ัวถึง   

○​ คำถามกระตุ้นความคิด: เตรียมคำถามกระตุ้นความคิดข้ันสูง (เชิงวิจารณญาณและเชิงสร้างสรรค์) ถาม

นักเรียนแต่ละกลุ่มขณะเดินดูแล   

○​ การบันทึกระหว่างสอน: ครูควรมีแบบประเมินพฤติกรรมกลุ่ม/เด่ียว และบันทึกหลังสอน โดยจดบันทึกตาม

สถานการณ์จริงท่ีสังเกตได้ เพ่ือให้สามารถจำส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้ท้ังหมด   
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○​ แสดงคำถามบนจอ: คำถามท่ีใช้ถามนักเรียนควรแสดงบนจอ TV หรือโปรเจคเตอร์ พร้อมจับเวลาการตอบตาม

ความเหมาะสม   

○​ กำกับเวลาทุกกิจกรรม: แสดงเวลานับถอยหลังให้นักเรียนเห็น   

○​ เสริมแรง ช่ืนชม: ให้คะแนน ของขวัญ หรือรางวัล อย่างสม่ำเสมอ คะแนนสะสมควรมีผลในคร้ังต่อไป   

○​ การเก็บนักเรียน: มีวิธีการรวบรวมความสนใจนักเรียน (ด้วยเพลง, การปรบมือ, ภาษากาย) พร้อมสอดแทรก

คุณธรรมจริยธรรมตามโอกาส   

ข้ันสรุป (5-10 นาที) 

○​ นักเรียนสรุปจากการทำงานกลุ่ม: นำเสนอผลงานหน้าห้องในรูปแบบต่างๆ (Mind Map, Infographic) ท่ีผ่าน

การระดมความคิด ไม่ใช่การนำใบงานเด่ียวของแต่ละคนมารวมกัน   

○​ การสุ่มนำเสนอ: เลือกนำเสนอ 2-3 กลุ่ม (อาจเป็นกลุ่มท่ีเตรียมมาดี) หลังนำเสนออาจให้นักเรียนท่ีนำเสนอต้ัง

คำถามเพ่ือน หรือครูต้ังคำถามเพ่ือกระตุ้นการคิดวิเคราะห์ (ควรมีข้อตกลงเร่ืองการฟังขณะเพ่ือนนำเสนอ)   

○​ การประเมินผลโดยเพ่ือน: ให้เพ่ือนนักเรียนช่วยกันโหวตกลุ่มท่ีนำเสนอดีท่ีสุด (เช่น ใช้สต๊ิกเกอร์ติดบนผลงาน) 

เพ่ือเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

○​ ครูและนักเรียนสรุปความรู้ร่วมกันอีกคร้ัง: ผ่านการถาม-ตอบ หรือแบบทดสอบหลังเรียน (อาจใช้ Kahoot)   

○​ เกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน: ต้องมีแบบประเมินพฤติกรรมเด่ียว/กลุ่ม, แบบประเมินการนำเสนอผล

งาน พร้อมระดับคะแนน (เช่น 5 4 3 2 1) อย่างละเอียด   

○​ แบบประเมินความพึงพอใจ: อาจใช้ Post-it หรือโปรแกรมออนไลน์ (หากอนุญาตให้ใช้มือถือ) ให้นักเรียน

ประเมินการสอนส้ันๆ โดยไม่ระบุช่ือ เช่น ความเข้าใจในเน้ือหา, ความคิดเห็นต่อการสอนของครู   

10. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้   

ระบุส่ือท่ีใช้ท้ังหมด เช่น หนังสือเรียน, ห้องสมุด, แหล่งเรียนรู้ในชุมชน, ช่องทางออนไลน์ (YouTube, TikTok) หากครูผู้

สอนสร้างส่ือออนไลน์ของตนเองข้ึนมาประกอบการสอนจะย่ิงดี   

11. ภาระงาน/ช้ินงาน   

ระบุช้ินงานท่ีมอบหมาย เช่น ใบงาน, ใบกิจกรรม, หรือช้ินงานกลุ่ม ข้อสังเกต: ใบงานมักเน้นการตอบคำถามหรือจับคู่ ใน

ขณะท่ีใบกิจกรรมจะให้นักเรียนบันทึกช่ือสมาชิก ข้ันตอนการทำกิจกรรม การสังเกต และสรุปผล   

12. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   

จัดทำเป็นตารางระบุ: 

●​ ส่ิงท่ีต้องการวัด/ประเมิน: (สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ด้าน K, P, A, คุณลักษณะอันพึงประสงค์, สมรรถนะผู้

เรียน) 

●​ วิธีการประเมิน: (สอดคล้องกับส่ิงท่ีต้องการวัด) 

●​ เคร่ืองมือท่ีใช้: (สอดคล้องกับวิธีวัดผล) 

●​ เกณฑ์การประเมิน: (วัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้) ข้อควรจำ: แบบประเมินฯ (เช่น ให้คะแนน 5 4 3 2 1 หรือ ผ่าน/ไม่

ผ่าน) แตกต่างจากแบบบันทึกฯ (ครูบันทึกพฤติกรรมหรือคะแนนตามระดับ)   
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13. บันทึกหลังสอน   

เป็นส่วนสำคัญท่ีครูต้องบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ ปัญหาอุปสรรค และแนวทางการพัฒนา เพ่ือปรับปรุงการสอนในคร้ัง

ต่อไป 

📍ข้อควรพิจารณาเพ่ิมเติม 

●​ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดไม่มีอยู่จริง แต่มีแผนฯ ท่ีใครๆ ก็สามารถนำไปสอนแทนได้ ซ่ึงถือเป็นแผนฯ ท่ีดี   

●​ ระบุส่ิงท่ีเกิดข้ึนแน่นอน เช่น กระบวนการกลุ่ม, การนำเสนอผลงาน, คำถามท่ีใช้ ควรระบุในแผนฯ ส่วนส่ิงท่ีอาจเกิดหรือ

ไม่เกิดก็ได้ (เช่น การสอดแทรกคุณธรรม) อาจไม่จำเป็นต้องระบุทุกคร้ัง   

●​ แนบส่ือทุกอย่างท่ีใช้หน้าห้อง เช่น PowerPoint, บัตรคำ, ใบความรู้, ใบงาน/ใบกิจกรรม, วัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้กรรมการ

หรือผู้ประเมินสามารถตรวจสอบได้สะดวก โดยเฉพาะกรณีการประเมินผ่านคลิปวิดีโอ   

●​ แบบประเมินต้องมีเกณฑ์ ทุกแบบประเมินต้องมีเกณฑ์การประเมินแนบท้ายเสมอ   

●​ คำถามต้องมีเฉลย ใบงาน/ใบกิจกรรมต้องมีใบเฉลย เพ่ือให้กรรมการตรวจสอบแนวคำตอบได้ (อาจทำเป็นตัวเอียงหรือ

ตัวอักษรสีแดง)   

●​ เน้นสาระเน้ือหาในช่ัวโมง ความสวยงามของช้ินงาน เช่น การวาดภาพระบายสี สามารถทำนอกเวลาได้ ในช่ัวโมงเรียน

ควรเน้นให้เน้ือหาสมบูรณ์ครบถ้วนก่อน (ครูมีเวลาคัดเลือกช้ินงานท่ีดีท่ีสุดก่อนส่งคลิป วPA อยู่แล้ว )   

●​ การจัดท่าน่ังของนักเรียน ขณะครูอธิบาย นักเรียนควรหันหน้ามาทางครู เม่ือทำกิจกรรมกลุ่มจึงปรับท่าน่ัง   

●​ การบ้าน หากมอบหมายใบงานเด่ียว ควรให้ทำเป็นการบ้าน เพ่ือลดอัตราการไม่ส่งงานหรือส่งงานล่าช้า   

🎯สรุปส่งท้ายจากเอกสาร: "การสอนตามแนว วPA ไม่ได้มีทฤษฎี โมเดล หรือรูปแบบท่ีสลับซับซ้อนแต่อย่างใด เพียงนำส่ิง

ท่ีลืมไป กลับมา" ซ่ึงเป็นการเน้นย้ำถึงการกลับไปให้ความสำคัญกับพ้ืนฐานของการออกแบบการเรียนรู้ท่ีดีและครบถ้วน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ศน
.ปั
ณ
ณ
ธร

 ล
ะม้

าย
 ศ
ึกษ

านิ
เท

ศก์
 ส
พ
ป.
ภูเ
ก็ต

 

 

 

 

 

 


	●​Thinking Based Learning 
	●​ Learning by Doing  
	●​การใช้กรณีศึกษา (Case Study Method)  

