
 

 

แบบคำขอรบัการพจิารณากำหนดตำแหนง่ทางวชิาการ
ท ัว่ไป  

 

เพือ่ขอดำรงตำแหนง่รองศาสตราจารย ์

 

 

ในรหสั.........สาขาวชิา...............................................รหสั..............อนุ
สาขาวชิา........................................ 

 

 

ของ 

 

นาย/นาง/
นางสาว...................................................................................................

........................ 

 

 

 



สาขาวชิา.......................................................
คณะ........................................ 

มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ  
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เอกสารแนบทา้ยระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา 
วา่ดว้ย มาตรฐานหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารแตง่ต ัง้คณาจารยใ์หด้ำรง

ตำแหนง่ทางวชิาการ                       
ในสถาบนัอดุมศกึษาเอกชน พ.ศ. 2565 
.................................................... 

แบบคำขอรบัการพจิารณากำหนดตำแหนง่ทางวชิาการท ัว่ไป  
สว่นที ่1 แบบประวตัสิว่นตวัและผลงานทางวชิาการ 

แบบประวตัสิว่นตวัและผลงานทางวชิาการ 
เพือ่ขอแตง่ต ัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ รองศาสตราจารย ์ 
โดยวธิ ี ⬜ปกต ิ⬜วธิทีี ่1 ⬜วธิทีี ่2 ⬜วธิทีี ่3 

 ⬜พเิศษ 
ใน (รหสั......) สาขาวชิา.................................................... (รหสั......) อนุ

สาขาวชิา .................................... 
ของ (นาย/นาง/นางสาว) 

...............................................................................................................
....... 

สงักดั สาขาวชิา........................................................
คณะ........................................... 

มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ 
---------------------------------------------------------------- 

1. ประวตัสิว่นตวั 
    1.1 วนั เดอืน ปี
เกดิ..........................................................................................................
............................... 
    1.2 อาย.ุ......................ปี    
    1.3 การศกึษาระดบัอดุมศกึษา (ระบชุือ่คณุวฒุเิต็มพรอ้มสาขาวชิา โดยเรยีง

จากคณุวฒุสิงูสดุตามลำดบั และกรณีสำเร็จการศกึษาจากตา่งประเทศให ้
ระบเุป็นภาษาองักฤษ)  
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คณุวฒุ/ิวทิยานพินธแ์ละงานวจิยั/
อาจารยท์ ีป่รกึษา 

ปี  พ.ศ.  
ทีจ่บ 

ชอืสถานศกึษา
และประเทศ 

1.
3.
1 

ระดบัปรญิญาเอก 
คณุวฒุ.ิ..............................
สาขาวชิา........................ 
วทิยานพินธ/์งานวจิยั 
เร ือ่ง....................................... 
ชือ่อาจารยท์ ี่
ปรกึษา.....................................
............. 

  

1.
3.
2 

ระดบัปรญิญาเอก 
คณุวฒุ.ิ..............................
สาขาวชิา........................ 
วทิยานพินธ/์งานวจิยั 
เร ือ่ง....................................... 
ชือ่อาจารยท์ ี่
ปรกึษา.....................................
............. 

  

1.
3.
3 

ระดบัปรญิญาตร ี
คณุวฒุ.ิ..............................
สาขาวชิา........................ 

  

1.
3.
4 

อืน่ ๆ   

 
2. ประวตักิารทำงาน 
2.1 ปัจจบุนัดำรงตำแหน่ง ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์​  
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2.2 ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งอาจารย ์   วนัที.่..
เดอืน.............................
พ.ศ..... 

2.3 ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารย ์ 
     โดย � วธิปีกต ิ �วธิพีเิศษ 
     ใน (รหสั.....) สาขาวชิา....................
(รหสั......) อนุสาขาวชิา ............. 

วนัที.่..
เดอืน.............................
พ.ศ..... 

2.4 ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์ 
     โดย � วธิปีกต ิ� วธิทีี ่1 � วธิทีี ่2� วธิทีี ่3  
วธิพีเิศษ 
     ใน (รหสั.....) สาขาวชิา....................
(รหสั......) อนุสาขาวชิา ............. 

วนัที.่..
เดอืน.............................
พ.ศ..... 

**ในกรณีทีเ่คยปฏบิตังิานในตำแหน่งอืน่ หรอืเคยดำรงตำแหน่งอาจารย์
ประจำในสงักดัอืน่ ใหร้ะบตุำแหน่ง  
สงักดั และวนั เดอืน ปี ทีด่ำรงตำแหน่งนัน้ดว้ย 
อายกุารทำงาน  ……… ปี ..........เดอืน 

 
2.5 ตำแหน่งอืน่ ๆ  (ระบเุฉพาะตำแหน่งหลกั ๆ ในปัจจบุนั  กรณีไมม่ ีใหร้ะบวุา่ “ไม่
ม”ี) 
2.5.1  
2.5.2  
2.5.3  

 
2.6 การไดรั้บเชญิเป็นวทิยากรในทีป่ระชมุวชิาการระดบันานาชาตแิละการ
ไดรั้บการยกยอ่ง 
     ระดบันานาชาต ิอืน่ ๆ (โปรดระบขุอ้มลูยอ้นหลงั 5 ปี) 
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2.6.1  
2.6.2  
2.6.3  

3. ภาระงานยอ้นหลงั 3 ปี (เป็นภาระงานทีท่ำโดยความเห็นชอบจากเจา้
สงักดั) 

​ 3.1 งานสอนในหลกัสตูรของมหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ (โปรดระบุ
ระดบัปรญิญาตรหีรอืบณัฑติศกึษา) 
ระดบั 

 
รายวชิาทีส่อน ชม.ตอ่

สปัดาห ์
เปิดสอนภาค/ 
ปีการศกึษา 

บรร
ยาย 

ปฏบิตั ิ

     
     
     
     
     
3.2 งานวจิยั (ยอ้นหลงัไมเ่กนิ 3 ปี) 
เร ือ่งทีไ่ดร้บัทนุวจิยัในฐานะหวัหนา้

โครงการ 
(principal investigator) 

แหลง่ทนุใน
ระหวา่ง 
ปีทีท่ำวจิยั 

ระยะเวลาทีใ่ช ้
ในแตล่ะ
โครงการ 

   

   

   

3.3 งานบรกิารทางวชิาการ (ยอ้นหลงัไมเ่กนิ 3 ปี) 
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ประเภทของกจิกรรม 
ชม.ทำการ ตอ่ 

สปัดาห ์
  
  
  

3.4 งานบรหิาร (ยอ้นหลงัไมเ่กนิ 3 ปี) 
งานบรหิารทีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบโดยตรง ชม.ทำการ ตอ่ 

สปัดาห ์
  
  
  

 3.5 งานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการขอตำแหน่งทางวชิาการ (ยอ้นหลงัไมเ่กนิ 3 
ปี) 

ประเภทของกจิกรรม ชม.ทำการ ตอ่ 
สปัดาห ์

  
  
  

 
4. ผลงานทางวชิาการ 

 4.1 ผลงานทางวชิาการทีเ่สนอเพือ่ประกอบการพจิารณาตำแหนง่ � 
ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์/         

� ผูช้ว่ยศาสตราจารยพ์เิศษ 
         4.1.1. งานวจิยั  
                  4.1.1.1 
...............................................................................................................
......................... 
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.................................................................................................
.................................................... 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
... 
.................................................................................................
.................................................... 

4.1.2 ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่  
​    ประเภทผลงานทีเ่สนอ ไดแ้ก ่(โปรดเขยีนเครือ่งหมาย ✓ ลงใน ⬜ 

หนา้ประเภทผลงานทีเ่สนอ) 
​ ​ ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่อตุสาหกรรม ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่พัฒนาการเรยีน
การสอนและการเรยีนรู ้​  
​ ​ ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่พัฒนานโยบายสาธารณะ ⬜ กรณีศกึษา (case 
study) ⬜ งานแปล ​  
​ ​ ⬜ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรมและงานวชิาการในลกัษณะเดยีวกนั     
⬜ สทิธบิตัร​  
​ ​ ⬜ ผลงานสรา้งสรรคด์า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี⬜ ผลงาน
สรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ  ​  
​ ⬜ ซอฟตแ์วร ์⬜ ผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม ⬜ ผลงานนวตักรรม 

​
4.1.2.1....................................................................................................
.............................................. 

    
...............................................................................................................
...................................... 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
.... 
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..................................................................................................

...................................................... 

..................................................................................................
...................................................... 

 
4.1.3 ตำรา หนงัสอื หรอื บทความวชิาการ  

                (ก) งานแตง่หรอืเรยีบเรยีงตำรา ดคูำจำกดัความและเงือ่นไข ค
ลกิทีน่ ี)่ 

     4.1.3.1 
(ก)...........................................................................................................
...................... 

.................................................................................................
.................................................... 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
.... 

..................................................................................................

...................................................... 

..................................................................................................
...................................................... 

(ข) งานแตง่หรอืเรยีบเรยีงหนงัสอื  
                   4.1.3.1 (ข) 
…............................................................................................................
................ 

.................................................................................................
.................................................... 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
.... 
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..................................................................................................
...................................................... 

..................................................................................................
...................................................... 

​      (ค) บทความทางวชิาการ (ดคูำจำกดัความและเงือ่นไข คลกิที่
น ี)่ 
                   4.1.3.1 (ค) 
…............................................................................................................
............... 

.................................................................................................
.................................................... 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
.... 

..................................................................................................
...................................................  

..................................................................................................
...................................................... 
 

4.2 ผลงานทางวชิาการทีเ่สนอเพือ่ประกอบการพจิารณาตำแหนง่ ⬜ 
รองศาสตราจารย ์/⬜ รองศาสตราจารยพ์เิศษ  
         4.2.1. งานวจิยั (ตอ้งไมเ่ป็นงานวจัิยทีท่ำเป็นสว่นหนึง่ของการศกึษา
เพือ่รับปรญิญาหรอืประกาศนยีบตัรใด ๆ)  
                  4.2.1.1 
...............................................................................................................
.......................................  

.................................................................................................
.................................................................. 
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.................................................................................................
.................................................................. 

สถานะของผูข้อในผลงาน 
⬜ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author)   ⬜ ผูป้ระพันธบ์รรณ

กจิ (corresponding author)  
⬜ ผูม้สีว่นสำคญัทางปัญญา (essentially intellectual 

contributor) 

วธิเีผยแพร ่

⬜ วารสารทางวชิาการอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบันานาชาต ิ.....(โปรด
ระบชุือ่ฐานขอ้มลูตามที ่กกอ. กำหนด).... 

*กรณีเผยแพรใ่นลกัษณะตอ่ไปนีต้อ้งแสดงหลกัฐานวา่ไดผ้า่นการ
ประเมนิคณุภาพ โดยคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุใินสาขาวชิาหรอื
สาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง (peer reviewer) ทีม่าจากหลากหลาย
สถาบนั  
ตามหลกัเกณฑท์ี ่กกอ.กำหนด* 
⬜ วารสารทางวชิาการระดบัชาต​ิ ​ ​ ⬜ หนังสอืรวม
บทความวจัิย 
⬜ หนังสอื Monograph     ​​ ​ ⬜ รายงานการวจัิยฉบบั
สมบรูณ ์
⬜ วารสารทางวชิาการอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบัชาต ิTCI กลุม่ที ่1  

(กรณีนีใ้ชไ้ดเ้ฉพาะบทความวจัิยทีไ่ดรั้บการตอบรับการเผยแพร่
กอ่นวนัที ่22 กมุภาพันธ ์2565 เทา่นัน้) 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่
.................................................................................................
.................. 

​   
.................................................................................................
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..................................................................             จำนวนครัง้ที่
ถกูอา้งองิ (citation)....................................... 
Impact Factor ปี ค.ศ. ….. = ……. 

                  งานวจิยันีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่ง ผูช้ว่ย
ศาสตราจารย/์  

ผูช้ว่ยศาสตราจารยพ์เิศษ /รองศาสตราจารย ์/รองศาสตราจารยพ์เิศษ. มา
แลว้หรอืไม ่

⬜  ไมเ่คยใช ้
⬜  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.........และผลการพจิารณาคณุภาพอยูใ่น

ระดบั.......  
      ตามเกณฑท์ีค่ณะกรรมการกำหนด) 
⬜ งานวจัิยนีม้ใิชง่านวจัิยทีเ่ป็นสว่นหนึง่ของการศกึษาเพือ่รับ

ปรญิญาหรอืประกาศนยีบตัร 
 
 
 
 
 
4.2.2 ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่  
ประเภทผลงานทีเ่สนอ ไดแ้ก ่ (โปรดเขยีนเครือ่งหมาย ✓ ลงใน ⬜ 

หนา้ประเภทผลงานทีเ่สนอ) 
​ ​ ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่อตุสาหกรรม ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่พัฒนาการเรยีน
การสอนและการเรยีนรู ้​  
​ ​ ⬜ ผลงานวชิาการเพือ่พัฒนานโยบายสาธารณะ ⬜ กรณีศกึษา (case 
study) ⬜ งานแปล ​  
​ ​ ⬜ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรมและงานวชิาการในลกัษณะเดยีวกนั     
⬜ สทิธบิตัร​  
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​ ​ ⬜ ผลงานสรา้งสรรคด์า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี⬜ ผลงาน
สรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ  ​  
​ ⬜ ซอฟตแ์วร ์⬜ ผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม ⬜ ผลงานนวตักรรม
​  

​ 4.2.2.1 
...............................................................................................................
........................ 

..................................................................................................
..................................................... 

  สถานะของผูข้อในผลงาน 
⬜ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author)    
⬜ ผูม้สีว่นสำคญัทางปัญญา (essentially intellectual 

contributor) 

ระบวุธิกีารเผยแพร ่ 
...............................................................................................................
... 

.................................................................................................
.................................................. 
                  ไดเ้ผยแพรสู่ส่าธารณชนตัง้แต.่...........................และคณะ
กรรมการ........................................ ซึง่แตง่ตัง้โดย​   
.................................................................................ไดต้รวจสอบและ
รับรองใหเ้ผยแพรไ่ดเ้มือ่..................................   

ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่นีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอ
กำหนดตำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ ผูช้ว่ยศาสตราจารยพ์เิศษ/ รอง
ศาสตราจารย ์/รองศาสตราจารยพ์เิศษ..มาแลว้หรอืไม ่

⬜ ไมเ่คยใช ้
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⬜ เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ........และผลการพจิารณาคณุภาพอยูใ่น
ระดบั....... ตามเกณฑท์ี ่

คณะกรรมการกำหนด) 
⬜ ผลงานนีม้ใิชผ่ลงานทีเ่ป็นสว่นหนึง่ของการศกึษาเพือ่รับ

ปรญิญาหรอืประกาศนยีบตัร 

​ 4.2.3 ตำรา หรอื หนงัสอื    

                (ก) งานแตง่หรอืเรยีบเรยีงตำรา ดจูำกดัความและเงือ่นไข คลกิ
ทีน่ ี)่ 

4.2.3.1 (ก) 
...............................................................................................................
..................... 

..................................................................................................
..................................................... 

สถานะของผูข้อในผลงาน 
⬜ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author)    
⬜ ผูม้สีว่นสำคญัทางปัญญา (essentially intellectual 

contributor) 

 

วธิเีผยแพร ่ 

⬜ การพมิพโ์ดยโรงพมิพห์รอืสำนักพมิพ ์
⬜ สือ่อเิล็กทรอนกิสอ์ืน่ ๆ (เชน่  ซดีรีอม e-learning  online 

learning) 
⬜ e-book โดยสำนักพมิพซ์ึง่เป็นทีย่อมรับ 

รายละเอยีดการเผยแพร ่ 
.......................................................................................................... 
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..................................................................................................
...................................................... 

..................................................................................................
...................................................... 

ตำรานีไ้ดใ้ชใ้นการเรยีนการสอนรายวชิา.....................................
รหสัวชิา...................................หลกัสตูร
……………….............................…
ตัง้แต.่..............................................มจีำนวนพมิพ.์..........เลม่  
และคณะกรรมการ......................................ซึง่แตง่ตัง้
โดย........................................................ไดต้รวจสอบและรับรอง
ใหเ้ผยแพรไ่ดเ้มือ่..............................................   

                   ตำรานีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารย/์  

ผูช้ว่ยศาสตราจารยพ์เิศษ/ รองศาสตราจารย ์/รองศาสตราจารยพ์เิศษ..
มาแลว้หรอืไม ่

⬜  ไมเ่คยใช ้
⬜  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ...................และผลการพจิารณา
คณุภาพอยูใ่นระดบั....... ตามเกณฑท์ีค่ณะกรรมการกำหนด) 

(ข) งานแตง่หรอืเรยีบเรยีงหนงัสอื  

                   4.2.3.1 (ข) 
…............................................................................................................
............... 

.................................................................................................
................................................. 

      สถานะของผูข้อในผลงาน 
⬜ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author)    
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⬜ ผูม้สีว่นสำคญัทางปัญญา (essentially intellectual 
contributor) 

วธิเีผยแพร ่ 

⬜ การพมิพโ์ดยโรงพมิพห์รอืสำนักพมิพ ์
⬜ สือ่อเิล็กทรอนกิสอ์ืน่ ๆ (เชน่  ซดีรีอม e-learning  online 

learning) 
⬜ e-book โดยสำนักพมิพซ์ึง่เป็นทีย่อมรับ 

ระบรุายละเอยีดการเผยแพร ่ 
.................................................................................................... 

.................................................................................................
................................................... 

.................................................................................................
.................................................. 

หนังสอืนีไ้ดเ้ผยแพรสู่ส่าธารณชนตัง้แต.่.......................มจีำนวน
พมิพ…์….....เลม่   และคณะกรรมการ...............................ซึง่
แตง่ตัง้โดย..............................ไดต้รวจสอบและรับรองใหเ้ผยแพร่
ไดเ้มือ่............  

               หนงัสอืนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่ง ผูช้ว่ย
ศาสตราจารย/์ 

 ผูช้ว่ยศาสตราจารยพ์เิศษ/ รองศาสตราจารย ์/รองศาสตราจารย์
พเิศษ..มาแลว้หรอืไม ่
⬜  ไมเ่คยใช ้
⬜  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ...................และผลการพจิารณา
คณุภาพอยูใ่นระดบั....... ตามเกณฑท์ีค่ณะกรรมการกำหนด) 

​ 4.2.4 เอกสารหลกัฐานสำหรบัการเสนอขอกำหนดตำแหนง่ทาง
วชิาการตามวธิที ี ่3 
​ ​ ​ 4.2.4.1 งานวจัิย 
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​ ​ ​ ​ 1) งานวจัิย
เรือ่ง................................................................................................. 
​ ​ ​ ​ ​ 1.1) การเผยแพรใ่นวารสารทางวชิาการในฐานขอ้มลู 
Scopus 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ⬜ Quaritile1​ ​ ⬜ Quaritile2 
​ ​ ​ ​ 1.2) บทบาทหนา้ที ่
​ ​ ​ ​ ​ ⬜ เป็นผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author) 
​ ​ ​ ​ ​ ⬜ เป็นผูป้ระพันธบ์รรณกจิ (corresponding 
author)  
​ ​ ​ ​ 2) งานวจัิย
เรือ่ง........................................................................................................
.. 
​ ​ ​ ​ ​ 2.1) การเผยแพรใ่นวารสารทางวชิาการในฐานขอ้มลู 
Scopus 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ⬜ Quaritile1​ ​ ⬜ Quaritile2 
​ ​ ​ ​ 2.2) บทบาทหนา้ที ่
​ ​ ​ ​ ​ ⬜ เป็นผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author) 
​ ​ ​ ​ ​ ⬜ เป็นผูป้ระพันธบ์รรณกจิ (corresponding 
author)  

4.2.4.2 งานวจัิยทีไ่ดรั้บการอา้งองิจากฐานขอ้มลู Scopus  จำนวน 
....เรือ่ง ไดรั้บการอา้งองิ......รายการ  พรอ้มทัง้สง่เอกสารหลกัฐาน
ทีแ่สดงใหเ้ห็นวา่ไดรั้บการอา้งองิในฐานขอ้มลู Scopus 

​ ​ 4.2.4.3 ผูข้อ มคีา่ life-time h-index 
(Scopus)…………………………………………………………… 

​4.2.4.4  โครงการวจัิยทีผู่ข้อเป็นหวัหนา้โครงการ (principal 
investigator) ไดรั้บทนุจากแหลง่ทนุภายนอกสถาบนั (life-time) 
พรอ้มทัง้สง่เอกสารหลกัฐาน เชน่ หนา้สญัญา จดหมายรับรองจาก
สถาบนัอดุมศกึษา จดหมายรับรองจากแหลง่ทนุ 
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​ ​ ​ 1) โครงการวจัิย เรือ่ง 
................................................................................................ 
​ ​ ​     ไดรั้บทนุจาก 
........................................................................................................ 

2) โครงการวจัิย เรือ่ง 
................................................................................................ 
​ ​ ​     ไดรั้บทนุจาก 
........................................................................................................​
​ ​ ​ 3) โครงการวจัิย เรือ่ง 
................................................................................................ 
​ ​ ​     ไดรั้บทนุจาก 
........................................................................................................ 
 
 
                    ขา้พเจา้ (นาย/นาง/
นางสาว)..................................................................................ขอรับรอง
วา่ขอ้ความดงักลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิทกุประการ และขา้พเจา้รับทราบแลว้
วา่ หากตรวจพบเมือ่ใดกต็ามวา่ขา้พเจา้มกีารจงใจแจง้คณุสมบตัเิฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งไมต่รงกบัความเป็นจรงิ และหรอืมคีวามประพฤตผิดิจรยิธรรมและ
จรรยาบรรณทางวชิาการ ตามทีก่ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเกษม
บณัฑติ วา่ดว้ยการแตง่ตัง้คณาจารยใ์หด้ำรงตำแหน่งทางวชิาการ พ.ศ.2565 
ไมว่า่จะเป็นผลงานทางวชิาการหรอืเอกสารหลกัฐานทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการ
สอน ขา้พเจา้ยนิดรัีบการลงโทษตามขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ 

 
     ลงชือ่.......................................................

เจา้ของประวตั ิ
​ ​ ​         ​          ตำแหน่ง..................................................... 
​ ​ ​          ​ ​  วนัที.่..........เดอืน...................พ.ศ........... 

Email: .................................................... 
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โทรศพัทม์อืถอื........................................  
โทรศพัทภ์ายใน มกบ.............................. 

​  
 

 

-19- 
 



เอกสารแนบทา้ยแบบประวตัสิว่นตวัและผลงานทางวชิาการ 
(นาย/นาง/นางสาว)................................................................ 

 
สรปุสาระสำคญัของผลงานทางวชิาการ  

 
1. ผลงานมเีนือ้หาเกีย่วกบัเร ือ่งอะไร 
 

 
 
 
 

2. ผลทีไ่ดร้บั 
 

 
 
 
 

3. การนำไปใชป้ระโยชน ์
 

 
 
 
 

4. ผลงานทางวชิาการแสดงใหเ้ห็นถงึความเชีย่วชาญอยา่งไร 
 

 
 
 
 

 
แนวการเขยีน  
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อธบิายสรปุภาพรวมทัง้หมดของผลงานวชิาการในแตล่ะประเด็นใหช้ดัเจน 
จำนวน 1 ฉบบั 
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