
 

(Traduit de l’anglais) 

 

En tant que président du sous-groupe du 50, rue Victoria depuis 2013, secrétaire (de 2016 à 2021) et vice-président 
(depuis 2021) du Comité exécutif national du groupe SP (de 2016 à 2024), membre de l’équipe de négociation du 
groupe SP durant les deux dernières rondes de négociation et délégué syndical, je souhaite être réélu au Comité 
exécutif national du groupe SP afin de pouvoir vous servir pendant un nouveau mandat.​
​
Au cours de mon mandat, j’ai continuellement plaidé en faveur d’une plus grande responsabilité et d’une plus grande 
transparence de la part de l’exécutif national, ainsi que d’une meilleure planification de la relève en proposant deux 
postes supplémentaires au sein de l’exécutif national réservés aux jeunes membres. ​
​
Durant les AGA de l’Institut, j’ai plaidé en faveur de la responsabilité financière et de l’obligation de rendre des 
comptes de la part du Conseil d’administration, tout en veillant à ce que les membres, qui sont à l’origine de tout ce 
qui se passe à l’Institut, puissent s’engager.​
​
J’ai toujours insisté sur la nécessité de s’assurer que tou·tes les membres du groupe SP ont la possibilité de 
participer aux activités du groupe et sont tenu·es informé·es autant que possible. Nous sommes un groupe de 
scientifiques et d’examinateur·rices de brevets intelligent·es, et vous êtes mieux servi·es en recevant des 
informations exactes en temps opportun. Si je suis réélu, je promets de vous tenir bien informé·es. 

 

 


