
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ :​NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ :​Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 
Merangin 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ :​H. MASHURI, S.Pd.,MM 

Jabatan​ :​Bupati Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
​ ​ ​ ​
​ ​  

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
BUPATI MERANGIN 

 
 

 
 
 

H. MASHURI, S.Pd, MM 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 

 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 
 
 
 
 



Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN STRATEGIS 
  

INDIKATOR KINERJA 
  

TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

 
No Program Anggaran 
      

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota  

274.503.922.976,00 

2 Program Pengelolaan Pendidikan 107.772.667.459,00 

3 Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan 10.000.000.00 

4 Program Pengembangan Kebudayaan 628.100.000,00 

5 Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya 65.750.000,00 

      

  Jumlah 382.286.590.435,00 
 

 Bangko,          Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
BUPATI MERANGIN 

 
 
 

 
H. MASHURI, S.Pd, MM 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 

 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ : Drs.MUSLIM, MM 

Jabatan​ : Plt. Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.​ ​ ​  

​ ​  
 Bangko,      Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
Plt. SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 

   
       
 

Drs.MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 
 
 

 
 
 
 



Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN KEGIATAN 
  

INDIKATOR KEGIATAN 
  

TARGET 

1 2 3 4 
 Meningkatnya Akses dan 

Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

 
No Program/Kegiatan Anggaran 
     
A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota   
1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 
203.546.147,00 

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 272.635.750.814,00 

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 35.000.000,00 

4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 15.000.000,00 

5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 601.249.440,00 

6 Penyediaan jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 782.716.575,00 

7 Pemeliharaan Barang milik Daerah Penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah 

230.660.000,00 

      

  Jumlah 274.503.922.976,00 
                                                            

 Bangko,           Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
Plt. SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 

   
       
 

Drs.MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19670304 198812 1 002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : SUNARSIH, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : Drs.MUSLIM,MM 

Jabatan​ ​ : Plt.Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. 
Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

​ ​  
 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
Plt SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 

 
 
 

Drs.MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 
 
 
 
 

SUNARSIH, S.Pd 
NIP. 197102071990032001 

 
 
 
 
 



Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No 
SASARAN  SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR  

 
TARGET 

1 2 3  4 
A Meningkatnya 

Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

A. Cakupan Tersedianya 
Administrasi Barang Milik 
Daerah Perangkat Daerah   

  

 1 Rekonsiliasi dan 
penyusunan laporan 
barang milik daerah pada 
SKPD 

1. Terlaksananya    Rekonsiliasi   
dan    Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada SKPD  

1 laporan 

B Meningkatnya 
Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

B. Cakupan Tersedianya 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah  

 

 1 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-undangan 

1 Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan  

15 Orang 

C Meningkatnya sarana 
dan prasarana 
Perkantoran 

C. Cakupan Tersedianya 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah  

 

 1 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

1. Tersedianya  Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

1 paket 

 2 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

2. Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

12 Bulan 

 3 
 
 

4 
 

 
5 

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

3. 
 
 
4. 
 
 

5. 

Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 
 
Tersedianya    Bahan    Bacaan    
dan    Peraturan 
Perundang-undangan 
Terlaksananya   Penyelenggaraan    
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

30 paket 
 
 

1 Dokumen 
 
 

12 Bulan 

D Meningkatnya 
Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

D. Persentase Tersedianya Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah  

 

 1 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

1. Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat  

1 laporan 

 2 Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

2. Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik  

1 Laporan 

 3 penyediaan jasa peralatan 
dan perlengkapan kantor 

3. Tersedianya  Jasa  Peralatan  dan  
Perlengkapan Kantor  

1 Laporan 

 4 Penyediaan jasa 
pelayanan umum dan 
kantor 

4. Tersedianya Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

1 Laporan  

E Meningkatnya sarana 
dan prasarana 
Perkantoran 

E. Persentase Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Perangkat Daerah  

 

 1 Penyediaan jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan perorangan 
Dinas atau kendaraan 
Dinas Jabatan 

1. Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

9 Unit 

 2 
 
 

Penyediaan jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan pajak dan 

2. 
 
 

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

161 Unit 
 
 



 
 
 

3. 
 

4 

perizinan kendaraan 
dinas operasional atau 
lapangan 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
Pemeliharaan 
/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

 
 
 

3. 
 

4. 

Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
 
 
Terlaksananya     Pemeliharaan    
Peralatan    dan Mesin Lainnya 
Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

 
 
 

20 Unit 
 

3 Unit 

  
 
 
 
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
      
A. Administrasi Barang milik daerah pada perangkat daerah   
1 Rekonsiliasi dan penyusunan laporan barang milik daerah pada SKPD 35.000.000,00 

B. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah   

1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-undangan 15.000.000,00 

C. Administrasi Umum Perangkat Daerah   

1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 20.249.44,00 
2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 60.000.000,00 
3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 16.000.000,00 
4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 15.000.000,00 
5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 490.000.000,00 
D. Penyediaan jasa penunjang urusan Pemerintah Daerah  

1 Penyediaan jasa surat menyurat 3.500.000,00 
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 177.336.575,00 

3 penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor 40.000.000,00 

4 Penyediaan jasa pelayanan umum dan kantor 561.880.000,00 

E. Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan Pemerintah 
Daerah 

 

1 Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak 
kendaraan perorangan Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan 

105.600.000,00 

2 Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan pajak dan perizinan 
kendaraan dinas operasional atau lapangan 

10.000.000,00 

3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 25.060.000,00 

4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 90.000.000,00 

      

  Jumlah 1.664.626.015,00 

 
 

 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
Plt SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 

 
 
 

Drs.MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBBAG UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 
 
 
 
 

SUNARSIH, S.Pd 
NIP. 19830325 200904 2 004 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SD 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ ​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
​ ​  

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 
 
 
 

RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 
Penata 

NIP. 19741124 200604 1 007 
 
 
 
 

 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 



No SASARAN KEGIATAN 
  

INDIKATOR  
  

TARGET 

1 2 3 4 

  Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

  
No Program/Kegiatan Anggaran 

   
A. Program Pengelolaan Pendidikan   
1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 69.694.241.108,00 

      

 Jumlah 69.694.241.108,00 
 
 

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 
 
 
 

RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 
Penata 

NIP. 19741124 200604 1 007 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : EFI EPITRA BUANA, S.Pd.SD 

Jabatan​ ​ : Kasubid Kelembagaan dan Sarana Prasarana  

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SD 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.        

​ ​  
 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 
 
 
 

RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 
PENATA 

NIP. 19741124 200604 1 007 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN  
DAN SARANA PRASARANA 

 
 
 

EFI EPITRA BUANA, S.Pd.SD 
NIP. 19780710 200604 1 014 

 
 
 
 
 
 

 
Lampiran 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

  



No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR  TARGET 

1 2 3  4 
1 
  

Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

 1 Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

1 Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah 

12 Ruang  

 2 Pembangunan Ruang 
Guru/Kepala Sekolah/TU 

2 
 

Jumlah  Ruang  Guru/Kepala  
Sekolah/TU  yang 
Telah Dibangun 

2 Ruang  

 3 Pembangunan Ruang 
Unit Kesehatan Sekolah 

3 Jumlah  Ruang  Unit  Kesehatan  
Sekolah  yang 
Telah Dibangun 

8 Ruang 

 4 
 
 

5 
 
 

6 
 
 

7 
 
 

8 
 
 
 

9 
 

10 
 
 

11 

Pembangunan 
Perpustakaan Sekolah 

4 Jumlah    Perpustakaan    
Sekolah    yang    Telah 
Dibangun 

2 Ruang 

Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

5 Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun 

40 Unit 

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Kelas 

6 Jumlah     Ruang     Kelas     yang    
Direhabilitasi Sedang/Berat 

78 Ruang 

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Perpustakaan Sekolah 

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 

Pembangunan 
Laboratorium Sekolah 
Dasar 

7 
 
 
8 
 
 
 
9 
 
10 
 
 
11 
 
 

Jumlah    Perpustakaan    
Sekolah    yang    Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi 
 
Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia 
Jumlah  Alat  Praktik  dan  
Peraga  Siswa  yang Tersedia 
 
Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang telah 
dibangun 

4 Ruang 
 
 

12 Paket 
 
 
 

9.345 Set 
 

8 Paket 
 
 

5 Ruang 

 
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar   

1 Penambahan Ruang Kelas Baru 1.756.400.556.00 

2 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 708.091.800.00 

3 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.267.101.850.00 

4 Pembangunan Perpustakaan Sekolah 520.417.650.00 

5 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 4.016.747.262.00 

6 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas 1.252.667.270.00 

7 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 116.153.670.00 

8 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 100.000.000.00 

9 Pengadaan Mebel Sekolah 2.546.857.650.00 

10 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa 3.325.000.000.00 

11 Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar 4.969.998.600.00 

  Jumlah     20.579.436.308 ,00 

 
 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN  
DAN SARANA PRASARANA 



 
 

 
RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 

NIP. 19741124 200604 1 007 

 
 
 

EFI EPITRA BUANA, S.Pd.SD 
NIP. 19780710 200604 1 014 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : HENDRI BUDIMAN, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kasubid Kurikulum dan Penilaian SD 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SD 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.        

​ ​  
 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 
 
 
 

RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 
PENATA 

NIP. 19741124 200604 1 007 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM  

DAN PENILAIAN SD 
 
 
 

HENDRI BUDIMAN, S.Pd 
NIP. 19740629 200501 1 007 

 
 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR  TARGET 

1 2 3 4 



1 
  
  

Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

   

   

 1 Penyelenggaraan 
Proses Belajar dan 
Ujian bagi Peserta 
Didik 

1. Jumlah          Satuan          
Pendidikan          yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar dan Ujian 

313 Satuan Pendidikan 
 

 2 Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen Sekolah 

2 Jumlah Sekolah Menengah 
Dasar yang Dilaksanakan 
Pembinaan Kelembagaan    dan 
manajemen sekolah 

4 Kegiatan 

 3 
Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

3 Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 

15 Orang 

   
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
      
A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar   

1 Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik 80.000.00.00 

2 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 168.064.800.00 

3 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 100.000.000.00 
      
  Jumlah    348.064.800 ,00 

 
                      

 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SD 

 
 
 
 

RISKANDI, S.Pd,. M.Pd 
PENATA 

NIP. 19741124 200604 1 007 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM  

DAN PENILAIAN SD 
 
 
 

HENDRI BUDIMAN, S.Pd 
NIP. 19740629 200501 1 007 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : JUHENDRI, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SMP 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ ​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
​ ​  

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina TK.I  

NIP. 19710106 19903 1 006 
 

 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN  
  

INDIKATOR  
  

TARGET 

1 2 3 4 



1. Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

   
   

  
No Program/Kegiatan Anggaran 
      
A. Program Pengelolaan Pendidikan   

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 25.053.127.251,00 

   

 Jumlah 25.053.127.251,00 
 
 

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina TK.I  

NIP. 19710106 19903 1 006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : DEDI SUKRIANTO, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kasubid Kelembagaan dan Sarana Prasarana 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : JUHENDRI, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SMP 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.             

​ ​  
 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina Tk.I 

NIP. 19710106 19903 1 006 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN DAN 

SARANA PRASARANA 
 
 
 

DEDI SUKRIANTO, S.Pd 
NIP. 19700116 200312 1 003 

 
 
 
 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 
 



No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR   TARGET 

1 2 3 4 

1. 
 

Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

   

   

Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

1  Jumlah Ruang Kelas Baru SMP 
yang Bertambah 

5 Ruang  

Pembangunan Ruang 
Unit Kesehatan Sekolah 

2 Jumlah  Ruang  Unit  Kesehatan  
Sekolah  yang Telah Dibangun 

2 Ruang 

Pembangunan 
Laboratorium 

3 Jumlah Ruang Laboratorium yang    
Telah Dibangun 

2 Ruang 

Rehabilitasi Sedang/ 
Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

4 Jumlah Ruang kelas sekolah yang   
Telah Direhabilitasi Sedang/ Berat  

33 Ruang 

Pengadaan Mebel 
Sekolah 

5  Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia 

4.019 Set  

Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 

6 
  

 Jumlah  Alat  Praktik  dan  Peraga  
Siswa  yang Tersedia 

147 Paket  
  

   
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

      
A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama   

1 Penambahan Ruang Kelas Baru 408.575.000.00 

2 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.087.560.906.00 

3 Pembangunan Laboratorium 3.473.678.112.00 

4 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 723.522.053.00 

5 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 201.172.500.00 

6 Pengadaan Mebel Sekolah 2.842.003.680.00 

7 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa 505.000.000.00 

  Jumlah    9.241.512.251 ,00 
 

 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina Tk.I 

NIP. 19710106 19903 1 006 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN DAN 

SARANA PRASARANA 
 
 
 

DEDI SUKRIANTO, S.Pd 
NIP. 19700116 200312 1 003 

 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : RIKA ELYUMA, S.Pd, MM 

Jabatan​ ​ : Kasubid Kurikulum dan Penilaian SMP 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : JUHENDRI, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan SMP 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.             

​ ​  
 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina Tk.I 

NIP. 19710106 19903 1 006 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM DAN 

PENILAIAN SMP 
 
 
 

RIKA ELYUMA, S.Pd, MM 
NIP. 19761207 200903 2 001 

 
 
 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 



No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR   TARGET 

1 2 3 4 
1 Meningkatnya Akses dan 

Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

   

   

Penyelenggaraan Proses 
Belajar dan Ujian bagi 
Peserta Didik 

1. Jumlah  Peserta  Didik  yang  
Mengikuti  Proses 
Belajar dan Ujian 

4.500 Peserta Didik 

Pembinaan Minat, Bakat 
dan Kreatifitas Siswa 

2. Jumlah      Siswa      yang      
Mengikuti      Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik 

20 Peserta Didik 

Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen Sekolah 

3. Jumlah    Sekolah    Menengah    
Pertama    yang Dilaksanakan 
Pembinaan 

90 Satuan Pendidikan 

  

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
       

A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama   

1 Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik 75.000.000,00 

2 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreatifitas Siswa 50.000.000,00 

3 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 20.000.000.00 

      

 Jumlah 145.000.000,00 
 
 

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMP  

 
 
 
 

JUHENDRI, S.Pd 
Pembina Tk.I 

NIP. 19710106 19903 1 006 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM DAN 

PENILAIAN SMP 
 
 
 

RIKA ELYUMA, S.Pd, MM 
NIP. 19761207 200903 2 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : Drs. MUSLIM, MM 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non Formal 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ ​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
​ ​  

 Bangko,      Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN  
  

INDIKATOR  
TARGET 



  
1 2 3 4 
1. Meningkatnya Akses dan 

Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

   

   

   

No Program/Kegiatan Anggaran 
   

A. Program Pengelolaan Pendidikan   

1 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 9.983.399.100,00 

2 Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 3.041.900.000,00 

   

 Jumlah 
      13.025.299.100 

,00 
 

 
 Bangko,      Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ :​SYORAYA, S.Pd 

Jabatan​ :​Kasubid Kelembagan dan Sarana Prasarana 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ :​Drs. MUSLIM, MM 

Jabatan​ :​Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non Formal 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

​ ​  
 Bangko,      Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN  
DAN SARANA PRASARANA 

 
 
 

SYORAYA, S.Pd 
NIP. 19740124 199601 2 001 

 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
  

No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR  TARGET 

1 2 3  4 



1. Meningkatnya Akses 
dan Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

Pembangunan Sarana 
dan Prasarana dan 
Utilitas  PAUD 
 

1 Jumlah  Sarana,  Prasarana  dan  
Utilitas  PAUD yang Telah 
Dibangun  

12 Unit 

Rehabilitasi  
Sedang/Berat 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru PAUD 

2 Jumlah    Gedung/Ruang    
Kelas/Ruang    Guru PAUD yang 
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 

17 Unit 

Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa PAUD 
 
Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen PAUD 
 

3 
 

 
4 

Jumlah  Alat  Praktik  dan  Peraga  
PAUD  yang 
Tersedia 
Jumlah  PAUD  yang  Dilaksanakan  
Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 

20 Paket 
 

 
30 satuan Pendidikan 

 

2 
Meningkatnya Mutu 
Pendidikan Anak Usia 
Dini (PAUD) 

B. ANGKA MELEK HURUF  

 

Pembinaan kelembagaan 
dan manajemen Sekolah 
Non Formal/Kesetaraan 

1. Jumlah  Sekolah  Non  
Formal/Kesetaraan  yang 
Dilaksanakan    Pembinaan    
Kelembagaan    dan Manajemen 

20 Lembaga 

   

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
        

A. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)   

1 Pembangunan Sarana dan Prasarana dan Utilitas  PAUD 714.656.500,00 

2 
Rehabilitasi  Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

100.000.000,00 

3 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD 20.942.600.00 

4 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD 260.000.000.00 

B. Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan  
1 Pembinaan kelembagaan dan manajemen Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan 
15.000.000,00 

     

  Jumlah        1.110.599.100  ,00 
 

 Bangko,      Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KELEMBAGAAN  
DAN SARANA PRASARANA 

 
 
 

SYORAYA, S.Pd 
NIP. 19740124 199601 2 001 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : SUKMA ERYANTI, S.Kom 

Jabatan​ ​ : Kasubid Kurikulum dan Penilaian 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : Drs. MUSLIM, MM 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non Formal 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

​ ​  
 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM  

DAN PENILAIAN 
 
 
 

SUKMA ERYANTI, S.Kom 
NIP. 19830826 201101 2 002 

 
 
 
 

 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
  

No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR   TARGET 

1 2 3 4 



1 Meningkatnya Akses 
dan Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

  Pengelolaan Dana BOP 
PAUD 
 
Peningkatan kapsitas 
pengelolaan Dana BOP 
PAUD 

1 
 
 

2. 

Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP 
 
Terlaksananya   Pembinaan   
Kelembagaan   dan Manajemen 
PAUD 
 

381 Satuan Pendidikan 
 
 

10 Orang 

2 Meningkatnya Mutu 
Pendidikan Non 
Formal/Kesetaraan 

B. ANGKA MELEK HURUF   

  

Pengelolaan Dana BOP 
Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

1 Terlaksananya  Pengelolaan  Dana  
BOP  Sekolah Non 
Formal/Kesetaraan 

20 Lembaga 

  
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

      
A. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)   
1 Pengelolaan Dana BOP PAUD 6.892.800.000,00 

2 Peningkatan kapsitas pengelolaan Dana BOP PAUD 30.0000.000.00 

B. Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan   

1 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 3.011.900.000,00 

    
 Jumlah 9.934.700.000,00 

 
 

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD 

DAN PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

Drs. MUSLIM, MM 
Pembina 

NIP. 19660321 199303 1 001 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID KURIKULUM  

DAN PENILAIAN 
 
 
 

SUKMA ERYANTI, S.Kom 
NIP. 19830826 201101 2 002 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : AMIRUDDIN, S.Ag 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ ​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
​ ​  

 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 
 

                                    
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
  
No SASARAN  KEGIATAN   INDIKATOR  TARGET 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya Akses dan 

Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 



 
  

  
No Program/Kegiatan Anggaran 
A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar   
1. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar 
7.112.500.000,00 

2 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

100.000.000,00 

B Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama   
1. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 
3.203.135.000,00 

2. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

40.000.000,00 

C Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)   

1. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD 1.905.000.000,00 

 D  Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan   

1. 
 
 

Pemerataan kuantitas dan kualitas Pendidik dan Tenaga 
kependidikan bagi satuan Pendidikan dasar, PAUD, dan Pendidikan 
Non Formal/Kesetaraan 

10.000.000.00 

  Jumlah 12.370.635.000,00 
 

 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : IRA GUSTIA NINGSIH, S.Psi, M.Psi 

Jabatan​ ​ : Kasubid PTK Dikdas 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : AMIRUDDIN, S.Ag 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

​ ​  
 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID PTK DIKDAS 

 
 
 
 

IRA GUSTIA NINGSIH, S.Psi, M.Psi 
NIP. 19820817 201001 2 022 

 

 
 
 

 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR  TARGET 

1 2 3 4 
1 
  

Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 



    

1  
  
 
 
 
 
 
 

2 

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 
 
 
 
Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 
  

1. Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang mendapatkan 
Fasilitas kenaikan 
Pangkat/Golongan pemberian 
promosi, peningkatan Kompetensi 
dan kualifikasi 
 
 

100 Orang 

2. Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang mendapatkan 
Fasilitas kenaikan 
Pangkat/Golongan pemberian 
promosi, peningkatan Kompetensi 
dan kualifikasi 
 

 30 Orang 

    
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 

      
A. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 
1 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 
100.000.000,00 

B. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama   
1 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 
40.000.000,00 

 Jumlah 140.000.000,00 
 

 
 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID PTK DIKDAS 

 
 
 
 

IRA GUSTIA NINGSIH, S.Psi, M.Psi 
NIP. 19820817 201001 2 022 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ : HAIDIR, S.Pd 

Jabatan​ : Kasubid PTK PAUD dan Pendidikan Non Formal 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ : H.ABD GANI, S.Pd.ME 

Jabatan​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

​ ​  
 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID PTK PAUD DAN 

PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

HAIDIR, S.Pd 
NIP. 19730920 200009 1 001 

 

 
 
 
 
 
 
 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
 

No SASARAN  SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR   TARGET 

1 2 3 4 



1 Meningkatnya Akses 
dan Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

    

 1 
 
 
 

 
 
2 

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan PAUD 
 
 
Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan pada 
satuan Pendidikan PAUD 
 
 

1 Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang mendapatkan 
Fasilitas kenaikan 
Pangkat/Golongan pemberian 
promosi, peningkatan Kompetensi 
dan kualifikasi 

15 Orang 

2 Jumlah pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang tersedia pada 
PAUD 

348 Orang 

    
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran 
A. Pengelolaan Pendidikan PAUD   
1 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan PAUD 
60.000.000.00 

2. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada satuan 
Pendidikan PAUD 

1.905.000.000.00 

 Jumlah 1.965.000.000.00 

 
 
 

 Bangko,        Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG PEMBINAAN 

KETENAGAAN 
 
 
 

AMIRUDDIN, S.Ag 
Pembina 

NIP. 19650807 199501 1002 

PIHAK PERTAMA 
KASUBID PTK PAUD DAN 

PENDIDIKAN NON FORMAL 
 
 
 

HAIDIR, S.Pd 
NIP. 19730920 200009 1 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil, kami yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ : ELFI NIRWAN, S.Pd 

Jabatan​ ​ : Kepala Bidang Seni dan Kebudayaan 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama​ ​ : NASUTION, S.Pd, ME 

Jabatan​ ​ : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
​ ​  

 Bangko,       Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG SENI DAN 

KEBUDAYAAN 
 
 
 

ELFI NIRWAN, S.Pd 
Pembina 

NIP. 19650518 198603 1 004 
 

 

 

 

Lampiran 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MERANGIN 
  

No SASARAN  
  

INDIKATOR  
  

TARGET 

1 2 3 4 



 1. Meningkatnya Akses dan 
Mutu pelayanan  
Pendidikan  

1. 
 

Indeks Pendidikan 46,89 

 
  

   

No Program/Kegiatan Anggaran 
   

A. Program Pengembangan Kebudayaan   
1. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya 
328.100.000.00 

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

300.000.000.00 

B. PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA   
1. Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya 15.750.000.00 
C. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya   
1. Pengembangan Cagar Budaya 50.000.000.00 

      

 Jumlah 693.850.000,00 

 

 Bangko,         Januari 2023 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN  

DAN KEBUDAYAAN KAB. MERANGIN 
 
 
 

NASUTION, S.Pd, ME 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19630101 198310 1 002 

PIHAK PERTAMA 
KEPALA BIDANG SENI DAN 

KEBUDAYAAN 
 
 
 

ELFI NIRWAN, S.Pd 
Pembina 

NIP. 19650518 198603 1 004 
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