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PROCESSO SELETIVO - SOLARMATERIAIS

APRESENTACAO

A SOLARMATERIAIS, Empresa Jr. de Engenharia de Materiais da UFRRJ
(campus Seropédica), no ambito de suas atribuicdes torna publico o seu
processo seletivo.

A SOLARMATERIAIS é uma associacgao civil sem fins lucrativos, composta por
estudantes de diversas areas da graduacao. Sua missao € impulsionar o
desenvolvimento empreendedor, sendo uma empresa sustentavel,
inovadora e impactante, com foco nas areas das Engenharias, Ciéncias de
Materiais e Sustentabilidade, de forma a contribuir para o progresso que
atenda toda a populacao.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se aos alunos da Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro, campus Seropédica, que estejam regularmente
matriculados nos cursos de Engenharia de Materiais, Engenharia Quimica,
Engenharia Agricola e Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia de
Alimentos, Engenharia de Agrimensura e Cartografica e Arquitetura e
Urbanismo.

1.2. Ndo serao fornecidas, por outros meios, informacdes ja disponibilizadas
no presente documento. O candidato devera observar rigorosamente as
regras, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais
publicacdes nos canais de comunicacgao oficiais da SOLARMATERIAIS.

1.3. A inscricao do candidato implicara a concordancia plena e integral com
0s termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e legislacao vigente.
1.4 Os interessados devem ter disponibilidade de, no minimo, 10 (dez) horas
semanais, para dedicacao as atividades da Empresa Junior.

1.5. O presente processo seletivo € gratuito em todas as suas etapas.

2. DAS VAGAS

2.1. Serao ofertadas 10 vagas ao todo. Os candidatos que forem aprovados
serao efetivados como analistas da area em que melhor performaram
durante o periodo trainee.

2.2, Apds 3 (trés) meses, os recém-efetivos, ja possuindo familiaridade com as
células de Marketing, Comercial, Operacdes, Projetos, Qualidade e
Presidéncia, poderao participar de um processo seletivo interno para
mudancga de célula.



2.3. No que diz respeito as vagas disponiveis, a SOLARMATERIAIS se
resguarda da obrigagdao de preencher todas elas, caso o numero de
aprovados ndo seja o suficiente para ocupa-las.

3. DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. O Processo Seletivo serda composto das seguintes etapas:

Inscricao com analise de perfil de personalidade DISC;
Dinamica em Grupo;

Entrevistas individuais;

Periodo Trainee;

Efetivacao.

3.2. Os resultados das etapas de inscrigcao, dinamicas em grupo, entrevistas e
trainee serao divulgados individualmente, via e-mail, para cada candidato.
3.3. A data e o horario das dinamicas de grupo e entrevistas individuais serdao
divulgados via e-mail. Os candidatos terdo até 24 (vinte e quatro) horas
antes da data marcada para solicitar um novo horario para o endereco de
e-mail: solarmateriais.rh@gmail.com, mediante justificativa para tal. Sendo a
justificativa devidamente aprovada pela célula de Operacdes, sera marcada
uma nova data e horario com até 6 horas de antecedéncia, via e-mail, para
cada candidato.

3.4. Todas as etapas possuem carater eliminatorio.

3.5. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em
comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. O periodo de inscricdo se estende do dia 21 de Julho ao dia 22 de
Agosto, as 14 horas e 59 minutos.

4.2. A etapa de inscricdo consistira no preenchimento do formulario de
inscricdo e envio dos documentos solicitados, caso tenha alguma duvida
sobre as documentagdes, enviar para o endereco de e-mail:
solarmateriais.rh@gmail.com.

4.2.1. A conclusao da etapa de inscricao sera validada mediante envio de
e-mail de confirmagao por parte da Diretoria de Operacdes da
SOLARMATERIAIS.

4.2.2. Links:

e Formulario de inscricdo: INSCRICAO PS 2026.2

e Planilha de andlise DISC.: Acesse a pasta do drive “DISC dos
Participantes”, clique nos trés pontos na planilha e apds isso em
“Transferir/Fazer download”, insira suas respostas e envie no


mailto:solarmateriais.rh@gmail.com
mailto:solarmateriais.rh@gmail.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEtS9-Cziy8ioJceaLGKilOwT4PJnRmAokTU4TZoDyVj4JLQ/viewform?usp=dialog

formato .xlsx para o email: solarmateriais.rh@amail.com: DISC MODELO
PS 2026.2xlsx

5. DA ELIMINAGCAO
5.1. Estard automaticamente eliminado o candidato que:

e Nao preencher os formularios de inscricao, de analise disc, nem enviar a
documentacao exigida no prazo estabelecido por este Edital;

e Nao se enquadrar em qualquer das descricdes do item 1, nos subitens 1.1
e 1.4 do presente Edital;

e Nao comparecer a qualquer uma das etapas previstas no item 3,
subitem 3.1 deste Edital;

e Executar plagio de qualguer natureza durante todas as etapas do
processo seletivo;

e Deliberadamente prejudicar o andamento das atividades ou o
desempenho dos demais candidatos.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O candidato inscrito, a partir da efetivagcao, se compromete a exercer
atividades na SOLARMATERIAIS por um minimo de 1 (um) ano sob o risco
de nao receber as bonificagcdes provenientes de sua participagao em caso de
desligamento prematuro.

6.2. O presente processo seletivo se dard na modalidade Online/Presencial:

a. Dinamica em Grupo - Online
b. Entrevista Individual - Online
c. Trainee - Online/Presencial

6.3. Caso seja necessario, a SOLARMATERIAIS se resguarda no direito de
alterar o cronograma apresentado neste documento;

6.4. O candidato que enviar a sua inscricao para a SOLARMATERIAIS autoriza
0 uso de imagem em reunides para fotos e gravagdes que sejam
previamente comunicadas. Assim como a realizagdo de atividades e
encontros em dias de sabado.

6.5. Fica registrado que durante o processo seletivo utilizaremos o e-mail,
Whatsapp e o Telegram, sendo o terceiro apenas no periodo Trainee, como
forma de comunicacao oficial.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

7.1. A SOLARMATERIAIS se resguarda no direito de fazer futuras alteracdes
neste Edital, bem como avisar aos candidatos com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, caso isso venha a ocorrer;
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7.2. Casos omissos no presente Edital serao analisados e resolvidos pela
Diretoria de Operacgdes.

8. CRONOGRAMA

Data Evento

20/07 Lancamento do Edital 02/2026
21/07 até 22/08 Periodo de inscricado
24/08 até 28/08 Dindmicas de Grupo
31/08 até 04/09 Entrevistas individuais
07/09 até 03/10 Periodo Trainee

05/M Efetivacao

Seropédica, 17 de Julho de 2026.

Brenda da Silva Gomes
Diretora da Célula de Operacées
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