
Анотація 
до навчальної дисципліни «Фінанси підприємства» 

вільного вибору здобувачів фахової передвищої освіти денної форми навчання за 
освітньо-професійною програмою підготовки фахового молодшого бакалавра 

«Економіка підприємства» 
Галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки                                     

Спеціальність 051 Економіка 
 

Дисципліна «Фінанси підприємства» призначена для формування системи знань 
теорії та практики прийняття рішень у сфері системи фінансово-кредитних відносин 
у взаємозв’язку з економічним механізмом функціонування виробництва в ринкових 
умовах. 

 
Кількість кредитів ЄКТС – 4 
Загальна кількість годин – 120 
Семестр - 5 

Мета  вивчення  дисципліни – вивчення сукупності фінансових відносин як 
специфічної форми суспільних відносин, підсистеми економічного базису, а також 
отримання студентами базових знань з питань теорії та практики фінансових 
відносин суб’єктів господарювання. 

Завдання  вивчення дисципліни: є з’ясування сутності фінансових ресурсів 
підприємств, методів ф джерел їх формування, організації фінансової діяльності 
підприємства; набуття навичок здійснення грошових надходжень, прибутку і його 
розподілу, впливу оподаткування та використання прибутку, визначення потреби в 
обігових коштах, джерел фінансування відтворення основних виробничих фондів; 
оволодіння методами оцінки фінансового стану, фінансового планування, санації 
підприємств. 

Тематика навчальної дисципліни: 
Тема 1 Сутність і основи організації фінансів підприємств. 
Тема 2 Організація грошових розрахунків підприємств. 
Тема 3 Формування і використання прибутку. 
Тема 4 Оподаткування підприємств. 
Тема 5 Оборотні кошти та їх організація на підприємствах. 
Тема 6 Кредитування підприємств. 
Тема 7 Оцінювання фінансового стану підприємств. 
Тема 8 Фінансове планування на підприємствах. 
У результаті вивчення дисципліни здобувач фахової передвищої освіти 
повинен знати: 
− методичне забезпечення якісної оцінки фінансів підприємства;  
− форми і способи формування фінансів підприємства;  
− зміст, структуру і специфіку функціонування фінансової діяльності підприємства;  
− особливості управління фінансами суб’єктів підприємництва;  
вміти:    



− аналізувати рівень фінансової стійкості;  
− використовувати різні методи дослідження фінансів підприємства;  
− формувати джерела фінансових надходжень на підприємство;  
− визначати ефективність використання фінансів;  
− добирати джерела фінансування діяльності підприємства 
Методи навчання: словесні, наочні, пояснювально-ілюстративні, метод 
застосування здобутих знань, умінь і навичок. 
Види контролю: поточний, підсумковий, самоконтроль. 
Форми контролю: усне та письмове опитування, тестові завдання. 
 
Компетентності 
Інтегральна компетентність. 
Здатність розв’язувати типові спеціалізовані задачі та практичні проблеми у певній 
галузі професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає застосування 
певних теорій та методів відповідної науки і характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов. 
Спеціальні компетентності: 
СК 3. Здатність на основі типової методики і знань, розраховувати економічні і 
соціально-економічні показники суб’єктів господарювання.  
СК 8. Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі розуміння 
закономірностей економічних систем і процесів.  
СК 13. Розуміння теорії та принципів функціонування сфери фінансів, грошового 
обігу, бухгалтерського обліку та кредитних відносин.  
СК 16. Здатність аналізувати проблеми і явища в одній або декількох професійних 
сферах з врахуванням економічних ризиків та можливих соціально-економічних 
наслідків. 
Результати навчання: 
РН 7. Володіти економічною термінологією, оперувати категоріями, поняттями 
предметної області соціально-економічних систем різного рівня.  
РН 8. Використовувати нормативно-правові акти, що регламентують професійну 
діяльність.  
РН 9. Розв’язувати типові спеціалізовані задачі в професійній діяльності.  
РН 10. Аналізувати результати діяльності суб’єктів господарювання для визначення 
напрямів їх удосконалення.  
 


