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รา่ง 
ระเบยีบสหกรณอ์อมทรพัย…์…………………..…….จำกดั 

วา่ดว้ยการใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ 
พ.ศ…………… 

​  
อาศยัอำนาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรัพย์

…………….…………………..จำกดั 
ขอ้….. และขอ้.…. ทีป่ระชมุคณะกรรมการดำเนนิการ ครัง้ที…่……… เมือ่
วนัที…่…………………ไดก้ำหนดระเบยีบวา่ดว้ยการใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ 
พ.ศ………….. 
​ ​ ขอ้ 1 ระเบยีบนีเ้รยีกวา่ “ระเบยีบสหกรณอ์อมทรัพย์
…………………………......…..…จำกดั วา่ดว้ยการใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ พ.
ศ………..” 
​ ​ ขอ้ 2 ระเบยีบนีใ้หใ้ชบ้งัคบัตัง้แตว่นัถดัจากวนัประกาศเป็นตน้ไป  
​ ​ ขอ้ 3 ใหย้กเลกิ 

        3.1 ระเบยีบสหกรณอ์อมทรัพย์
….....................................................จำกดั วา่ดว้ยการใหเ้งนิกู ้ พ.ศ
…………….  

        3.2 ประกาศหรอืมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการดำเนนิการ ซึง่
มขีอ้กำหนดขดัหรอืแยง้กบัระเบยีบนีใ้หใ้ชร้ะเบยีบนีแ้ทน 

ขอ้ 4 ในระเบยีบนี ้“สหกรณ”์  หมายถงึ  สหกรณอ์อม
ทรัพย.์................................. 

“สมาชกิ” หมายถงึ สมาชกิสหกรณอ์อม
ทรัพย.์..............................  

“คณะกรรมการดำเนนิการ” หมายถงึ คณะกรรมการดำเนนิการ
สหกรณอ์อมทรัพย.์.... 

“ประธานกรรมการ” หมายถงึ ประธานกรรมการสหกรณอ์อม
ทรัพย.์............................ 

“ผูจั้ดการ” หมายถงึ ผูจั้ดการสหกรณอ์อม
ทรัพย.์.............................. 
“เงนิไดร้ายเดอืน” หมายถงึ เงนิรายไดป้ระจำเดอืนทีห่น่วยงาน

ตน้สงักดัจา่ยใหต้ามบญัชอีตัราเงนิเดอืน หรอืเงนิบำนาญ หรอืเงนิบำเหน็จ
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รายเดอืน หรอืเงนิบำเหน็จพเิศษรายเดอืน1 รวมถงึเงนิอืน่ใดทีไ่ดรั้บควบกบั
เงนิเดอืนในอตัราเทา่กนัทกุ ๆ เดอืน 

“เงนิไดค้งเหลอื” หมายถงึ เงนิไดร้ายเดอืนสทุธภิายหลงัจากที่
หกัหนีแ้ละภาระผกูพันแลว้ตามทีห่น่วยงานตน้สงักดัออกใหเ้ป็นหลกัฐาน 

“งวดชำระหนี”้ หมายถงึ งวดเดอืนทีส่มาชกิผอ่นชำระหนีเ้ป็นราย
เดอืน 

“อสงัหารมิทรัพย”์ หมายถงึ ทีด่นิทีม่โีฉนดหรอื น.ส. 3 ก. หรอื
หอ้งชดุหรอืทีด่นิ พรอ้มอาคารหรอืสิง่ปลกูสรา้ง อนัปลอดจากภาระจำนอง 
 

หมวด 1 
ขอ้กำหนดท ัว่ไป 

ขอ้ 5 สหกรณใ์หเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ 3 ประเภท คอื 
(1) เงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ เป็นการใหเ้งนิกูใ้นกรณีสมาชกิมี

เหตฉุุกเฉนิหรอืจำเป็นเรง่ดว่น  
(2) เงนิกูส้ามญั เป็นการใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิซึง่มวีตัถปุระสงค์

เพือ่ใชจ้า่ยหรอื​
การอนัจำเป็นหรอืมปีระโยชนต์า่ง ๆ 

 (3) เงนิกูพ้เิศษ เป็นการใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิซึง่มวีตัถุ
ประสงคเ์พือ่สง่เสรมิการประกอบอาชพีหรอืการเคหะหรอืประโยชนใ์นความ
มัน่คง 

ขอ้ 6 สหกรณจ์ะใหเ้งนิกูเ้ฉพาะแกส่มาชกิเทา่นัน้ 
ขอ้ 7 การใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกินัน้  จะใหไ้ดเ้ฉพาะกรณีเพือ่การอนั

จำเป็นหรอืมปีระโยชนต์ามทีค่ณะกรรมการดำเนนิการเห็นสมควร แตจ่ะให ้
เงนิกูเ้พือ่การใชจ้า่ยโดยไมจ่ำเป็นหรอืเพือ่แสวงหาผลตอบแทนจาก
สหกรณไ์มไ่ด ้

ขอ้ 8 สมาชกิผูป้ระสงคข์อกูเ้งนิ ตอ้งเสนอคำขอกูต้อ่สหกรณ์
ตามแบบทีก่ำหนดไว ้

ขอ้ 9 การใหเ้งนิกูท้กุประเภทนัน้ สมาชกิผูกู้ต้อ้งทำหนังสอืกู ้
หนังสอืค้ำประกนั (ถา้ม)ี หนังสอืยนิยอมใหห้น่วยงานหรอืตน้สงักดัหกัเงนิ
ไดร้ายเดอืนและเงนิไดอ้ืน่ชำระหนีเ้งนิกู ้และเอกสารอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกบั​

1  ขอ้ 4 เงนิบำนาญ หรอืเงนิบำเหน็จรายเดอืน หรอืเงนิบำเหน็จพเิศษรายเดอืน ยกเวน้สหกรณอ์อม
ทรัพยใ์นสถานประกอบการ 
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การใหเ้งนิกูนั้น้ใหไ้วต้อ่สหกรณต์ามแบบทีก่ำหนดไว ้ โดยวงเงนิกูย้มืทกุ
ประเภททกุสญัญารวมกนัแลว้ตอ้งไมเ่กนิ.....บาท 

ขอ้ 10 การรับเงนิกู ้ ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบวา่ดว้ยการรับ - จา่ย
และเกบ็รักษาเงนิของสหกรณ ์
                     ขอ้ 11 การสง่เงนิงวดชำระหนีเ้งนิกูท้กุประเภทซึง่สมาชกิผูกู้ ้
ตอ้งสง่ตอ่สหกรณนั์น้ ใหส้ง่โดยวธิกีาร​
หกัจากเงนิไดร้ายเดอืนของสมาชกิผูกู้ ้ณ ทีจ่า่ย และการสง่เงนิงวดชำระหนี้
เงนิกูท้กุประเภท ดอกเบีย้เงนิกู ้รวมทัง้เงนิอืน่ ๆ ของสมาชกิรวมกนัจะตอ้งมี
เงนิไดค้งเหลอืไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 30 ของเงนิไดร้ายเดอืนของสมาชกิให ้
ถอืวา่เงนิงวดชำระหนีแ้ตล่ะงวดถงึกำหนดสง่ภายในวนัสิน้เดอืนนัน้ ๆ 

ในกรณีสมาชกิโอนจากหน่วยงานเดมิ หรอืพน้จากราชการหรอื
หน่วยงานประจำ และสมาชกิ​
ไมส่ะดวกทีจ่ะชำระหนีด้ว้ยวธิตีามวรรคแรก สมาชกิอาจขอชำระหนีด้ว้ยวธิี
อืน่กไ็ด ้โดยตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนนิการ 

ทัง้นี ้ การสง่ชำระหนีเ้งนิกูร้วมทกุสญัญากบัสหกรณง์วดสดุทา้ย
สมาชกิตอ้งมอีายไุมเ่กนิ 75 ปี 

 
หมวด 2 

เงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ 
 

ขอ้ 12 สหกรณจ์ะใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิแกผู่เ้ป็นสมาชกิตดิตอ่
กนัมาแลว้เป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ ​
6 เดอืน 

ขอ้ 13 เงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิทีใ่หแ้กส่มาชกิผูกู้ค้นหนึง่ ๆ นัน้ ให ้
มจีำนวนไมเ่กนิ .....บาท หรอื​
ไมเ่กนิ 1 เทา่แหง่เงนิไดร้ายเดอืนของสมาชกินัน้ สดุแตจ่ำนวนใดจะนอ้ย
กวา่     

ในกรณีทีส่มาชกินัน้ยงัมเีงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิสญัญาเดมิเหลอื
อยู ่ เงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ สญัญาใหมแ่ละสญัญาเดมิรวมกนั จะมตีน้เงนิเกนิ
กวา่จำนวนในวรรคแรกไมไ่ด ้
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ขอ้ 14 การรับเงนิกู ้ สหกรณจ์ะจา่ยเงนิกูใ้หแ้กส่มาชกิผูกู้ผ้า่นบญัชี

ธนาคารหรอืบญัชเีงนิฝาก​
ในสหกรณท์ีเ่ป็นชือ่ของสมาชกิผูกู้เ้ทา่นัน้ 

ขอ้ 15 หลกัประกนัสำหรับเงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ นอกจากหนังสอื
กูซ้ ึง่สมาชกิผูกู้ไ้ดท้ำไวต้อ่สหกรณแ์ลว้ กไ็มต่อ้งมหีลกัประกนัอยา่งอืน่อกี 

ขอ้ 16 การใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ คณะกรรมการดำเนนิการ
อาจมอบอำนาจใหป้ระธานกรรมการ หรอืรองประธานกรรมการ หรอื
กรรมการดำเนนิการ หรอืผูจั้ดการ ตามทีเ่ห็นสมควร2 เป็นผูพ้จิารณาและ
อนุมตักิารใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิแทนคณะกรรมการดำเนนิการกไ็ด ้และให ้
ผูไ้ดรั้บมอบอำนาจดงักลา่วนัน้รายงานการอนุมตัเิงนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิให ้
คณะกรรมการดำเนนิการทราบดว้ย   

ขอ้ 17 การสง่เงนิงวดชำระหนี ้ใหส้มาชกิผูกู้ส้ง่คนืเงนิกูเ้พือ่เหตุ
ฉุกเฉนิภายในวนัสิน้เดอืน ทัง้ตน้เงนิพรอ้มดอกเบีย้ไมเ่กนิ 12 งวด 

ขอ้ 18 สมาชกิทีข่าดสง่คา่หุน้รายเดอืน หรอืคา้งชำระงวดเงนิกู ้
ของสหกรณป์ระเภทใด ๆ กต็าม สหกรณจ์ะไมรั่บพจิารณาคำขอกูเ้พือ่เหตุ
ฉุกเฉนิ เวน้แตจ่ะไดช้ำระเงนิทีค่า้งดงักลา่วใหเ้รยีบรอ้ยแลว้ 
 
 

หมวด 3 
เงนิกูส้ามญั 

 
​ ขอ้ 19 สหกรณจ์ะใหเ้งนิกูส้ามญัแกผู่เ้ป็นสมาชกิตดิตอ่กนัมา

แลว้เป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 6 เดอืน ​
เพือ่ใชจ้า่ยหรอืการอนัจำเป็นหรอืมปีระโยชนต์า่ง ๆ แกส่มาชกิ ตามวตัถุ
ประสงคด์งัตอ่ไปนี ้

(1)​ เพือ่ใชจ้า่ยสว่นตวัหรอืเพือ่ใชจ้า่ยในครอบครัว 
(2)​ เพือ่การปรับปรงุตอ่เตมิหรอืซอ่มแซมทรัพยส์นิของ
สมาชกิหรอืบพุการ ี

(3)​ เพือ่การศกึษาของสมาชกิหรอืบตุรสมาชกิ 
2 การพจิารณาและอนุมตักิารใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตฉุุกเฉนิ นัน้ ใหท้ีป่ระชมุคณะกรรมการดำเนนิการใน
คราวทีม่มีตกิำหนดระเบยีบขึน้ถอืใช ้ ระบผุูม้อีำนาจอนุมตัเิงนิกูฉุ้กเฉนิไวใ้นระเบยีบใหช้ดัเจน โดย
อาจมอบบคุคลใดบคุคลหนึง่เป็นผูพ้จิารณาและอนุมตั ิ หรอืหากจะมอบหมายใหม้ากกวา่ 1 บคุคล
กไ็ด ้และจะตอ้งกำหนดวงเงนิในการอนุมตัขิองแตล่ะบคุคลไวใ้นระเบยีบใหช้ดัเจนดว้ย 
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(4)​ ….….….….….….….….….….….….….….….…
……… 

ขอ้ 20 จำนวนเงนิกูส้ามญัทีใ่หแ้กส่มาชกิผูกู้ค้นหนึง่ ๆ นัน้ ยอ่ม
สดุแตค่ณะกรรมการดำเนนิการพจิารณาเห็นสมควร โดยวงเงนิกูส้งูสดุตอ้ง
ไมเ่กนิ ……… เทา่ของเงนิไดร้ายเดอืน แตต่อ้งไมเ่กนิ …........ บาท 

ในกรณีทีส่มาชกิกูเ้งนิไมเ่กนิมลูคา่หุน้ทีม่อียูใ่นสหกรณ ์ คณะ
กรรมการดำเนนิการอาจพจิารณาใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิรายนัน้โดยไมต่อ้งมี
หลกัประกนักไ็ด ้ ทัง้นี ้ ใหกู้ไ้ดภ้ายในจำนวนไมเ่กนิรอ้ยละ 90 ของคา่หุน้
ทัง้หมดทีต่นมอียู ่ สำหรับสมาชกิทีม่กีารกูเ้งนิสามญัไมว่า่รวมสญัญาหรอืกู ้
สญัญาใหมก่ต็าม แลว้มจีำนวนเกนิกวา่รอ้ยละ 90 ของมลูคา่หุน้ ใหใ้ช ้
หลกัประกนัตามขอ้ 25 แทน 

กรณีสหกรณม์ผีลการดำเนนิงานขาดทนุสะสมหรอืมแีนวโนม้วา่
จะขาดทนุสะสม มใิหน้ำความ​
ในวรรคสองมาใชพ้จิารณา 

ขอ้ 21 การใหเ้งนิกูส้ามญั คณะกรรมการดำเนนิการมอีำนาจ
พจิารณาและอนุมตักิารใหเ้งนิกูส้ามญัแกส่มาชกิไดต้ามระเบยีบ  
                     คณะกรรมการดำเนนิการอาจแตง่ตัง้คณะกรรมการเงนิกูข้ ึน้
ตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ ์​
ขอ้ ... เพือ่มอบอำนาจหนา้ทีใ่นการพจิารณาและอนุมตัใิหเ้งนิกูส้ามญัแก่
สมาชกิกไ็ด ้ในวงเงนิไมเ่กนิ ....................บาท 

ใหค้ณะกรรมการเงนิกูร้ายงานผลการอนุมตัเิงนิกูแ้ละขอ้วนิจิฉัย
ทัง้ปวงเสนอคณะกรรมการดำเนนิการทราบทกุเดอืน 

ขอ้ 22 สหกรณจ์ะใหเ้งนิกูส้ามญัแกส่มาชกิรายหนึง่ๆ ไมเ่กนิ 
….. สญัญา 

ในกรณีทีม่กีารทำสญัญาเงนิกูใ้หม ่ สำหรับเงนิกูส้ามญัหรอืมกีาร
รวมสญัญา จะตอ้งชำระหนีต้ามสญัญาเดมิมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 6 งวด 

ความในวรรคสอง ไมใ่ชบ้งัคบักรณีวงเงนิกูข้องสมาชกิผูกู้ย้งัไม่
เกนิรอ้ยละ 75 ของวงเงนิกูท้ัง้หมด 

ขอ้ 23 กรณีสหกรณม์เีงนิทนุไมเ่พยีงพอตอ่การใหกู้แ้กส่มาชกิ 
ในการใหเ้งนิกู ้ใหพ้จิารณาตามลำดบัการเสนอคำขอกูก้อ่นหลงั 
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ขอ้ 24 การสง่เงนิงวดชำระหนีส้ำหรับเงนิกูส้ามญั ใหค้ณะ
กรรมการดำเนนิการหรอืคณะกรรมการเงนิกูพ้จิารณากำหนดใหส้มาชกิผูกู้ ้
สง่คนืเงนิกูส้ามญัเป็นงวดรายเดอืนๆ ละเทา่กนัพรอ้มดว้ยดอกเบีย้ หรอืให ้
สมาชกิผูกู้ส้ง่คนืเงนิกูพ้รอ้มดอกเบีย้โดยสง่จา่ยเป็นงวดรายเดอืนๆ ละเทา่
กนั เป็นจำนวนกีง่วดกส็ดุแตเ่ห็นเป็นการสมควรตามฐานะของผูกู้ ้ จำนวน
และวตัถปุระสงคแ์หง่เงนิกู ้ แตต่อ้งไมเ่กนิ 150 งวด ตัง้แตเ่ดอืนทีค่ดิ
ดอกเบีย้เดอืนแรก 

ขอ้ 25 หลกัประกนัสำหรับเงนิกูส้ามญั  สมาชกิผูกู้จ้ะตอ้งจัดให ้
มหีลกัประกนัอยา่งใดอยา่งหนึง่หรอืหลายอยา่งรวมกนัดงัตอ่ไปนี ้
ค้ำประกนัเต็มจำนวน  

(1) สมาชกิทีม่ไิดเ้ป็นคูส่มรสของสมาชกิผูกู้ ้ซึง่คณะกรรมการ
ดำเนนิการเห็นสมควรอยา่งนอ้ย....... คน ค้ำประกนัเพือ่หนีส้นิเกีย่วกบัเงนิกู ้
สามญัสญัญานัน้ แตถ่า้สมาชกิผูกู้ม้เีงนิกูส้ามญัสญัญาเดมิเหลอือยูด่ว้ย ก็
ตอ้งใหค้้ำประกนัเพือ่หนีส้นิเกีย่วกบัเงนิกูส้ามญัสญัญาใหมท่ัง้หมดและตอ้ง
ไมเ่กนิความสามารถในการชำระหนี​้
ของผูค้้ำประกนัเพือ่ความมัน่คงในการใหเ้งนิกูส้ามญั คณะกรรมการดำเนนิ
การมอีำนาจวนิจิฉัยเรยีกใหม้ผีูค้้ำประกนัมากกวา่ 1 คนกไ็ด ้สมาชกิคนหนึง่
จะเป็นผูค้้ำประกนัสำหรับสมาชกิผูกู้ม้ากกวา่.......คนในเวลาเดยีวกนัไมไ่ด ้ 

สมาชกิผูค้้ำประกนัตอ่ราย ใหค้้ำประกนัในจำนวนเงนิกูท้กุ
จำนวน..................บาท สมาชกิผูกู้ต้อ้งจัดใหม้สีมาชกิมาค้ำประกนัเป็น
หลกัประกนัเงนิกูอ้ยา่งนอ้ย 1 คน เศษทีเ่หลอืจากการคำนวณ ตอ้งจัดใหม้ี
สมาชกิมาค้ำประกนัเพิม่อกี 1 คน 

สมาชกิคนหนึง่จะมภีาระค้ำประกนัตอ่สหกรณใ์นฐานะผู ้
ค้ำประกนั โดยในวงเงนิของสญัญาค้ำประกนั รวมกนัสงูสดุไมเ่กนิจำนวน 
..... บาทหรอืไมเ่กนิ ... คน ทัง้นี ้เมือ่รวมสญัญาเงนิกูแ้ละสญัญาค้ำประกนั
ของสมาชกิ 1 คน แลว้จะตอ้งไมเ่กนิวงเงนิตามทีก่ำหนดในขอ้ 20 

(2) อสงัหารมิทรัพย ์ เพือ่จำนองเป็นประกนัเต็มจำนวนของ
เงนิกูใ้หใ้ชร้าคาประเมนิจากผูป้ระเมนิมลูคา่ทรัพยส์นิรับอนุญาตหรอืราคา
ประเมนิของทางราชการผูจ้ำนองตอ้งทำประกนัวนิาศภยัหอ้งชดุหรอือาคาร
หรอืสิง่ปลกูสรา้งนัน้ไวก้บับรษัิทประกนัภยัทีรั่บอนุญาตหรอืบรษัิท
ประกนัภยัทีส่หกรณก์ำหนด ในจำนวนเงนิเอาประกนัภยัตามทีค่ณะกรรมการ
ดำเนนิการเห็นสมควร โดยระบใุหส้หกรณเ์ป็นผูรั้บผลประโยชน ์และจะตอ้ง
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ตอ่อายปุระกนัตลอดเวลาตราบเทา่ทีส่มาชกิผูกู้ย้งัชำระเงนิกูต้ามสญัญาไม่
แลว้เสร็จ  

คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วกบัการจำนองอสงัหารมิทรัพยเ์ป็น
หลกัประกนัเงนิกู ้ใหเ้ป็นภาระหนา้ทีข่องสมาชกิผูกู้เ้ป็นผูจ้า่ยทัง้ส ิน้ 

(3) หลกัทรัพยรั์ฐบาลใหส้มาชกิผูกู้ส้ง่มอบหลกัทรัพยรั์ฐบาล
นัน้ตอ่สหกรณ ์และตอ้งดำเนนิการ​
ตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

(4) เงนิฝากในสหกรณใ์หส้มาชกิผูกู้ท้ำหนังสอืยนิยอมตาม
แบบทีส่หกรณก์ำหนด 
เมือ่ผูค้้ำประกนัคนใดตายหรอืออกจากสหกรณไ์มว่า่เพราะเหตุ

ใด ๆ หรอืมเีหตทุีค่ณะกรรมการดำเนนิการเห็นวา่ไมส่มควรทีจ่ะเป็นผู ้
ค้ำประกนัตอ่ไป สมาชกิผูกู้ต้อ้งจัดใหส้มาชกิอืน่ซึง่คณะกรรมการดำเนนิการ
เห็นสมควร เขา้เป็นผูค้้ำประกนัแทนคนเดมิใหเ้สร็จภายในระยะเวลาทีค่ณะ
กรรมการดำเนนิการกำหนด 

การใหส้มาชกิผูค้้ำประกนัออกจากสหกรณไ์มว่า่เหตใุดฯ ไมเ่ป็น
เหตใุหผู้นั้น้หลดุพน้จากการ​
ค้ำประกนั จนกวา่สมาชกิผูกู้จ้ะไดจั้ดใหส้มาชกิอืน่ ซึง่คณะกรรมการดำเนนิ
การเห็นสมควรเขา้เป็นผูค้้ำประกนัแทน 

ภายหลงัการทำหนังสอืค้ำประกนัแลว้ ถา้สมาชกิผูค้้ำประกนัได ้
เป็นคูส่มรสของสมาชกิผูกู้ ้ สมาชกิผูกู้จ้ะตอ้งจัดใหม้สีมาชกิอืน่ ซึง่คณะ
กรรมการดำเนนิการเห็นสมควร เป็นผูค้้ำประกนัของสมาชกิผูกู้โ้ดยเร็วดว้ย 

ขอ้ 26 ในกรณีทีส่มาชกิผูกู้ม้คีำขอเป็นหนังสอืและคณะ
กรรมการดำเนนิการเห็นวา่มเีหตอุนัสมควรผอ่นผันเป็นพเิศษและไดรั้บความ
ยนิยอมเป็นหนังสอืจากผูค้้ำประกนั คณะกรรมการดำเนนิการจะผอ่นเวลา
การ​
สง่เงนิงวดชำระหนีส้ำหรับเงนิกูส้ามญัทีก่ำหนดไวต้ามความในวรรคกอ่นนัน้
ใหแ้กส่มาชกิผูกู้ค้ราวละหนึง่หรอืหลายเดอืนกไ็ด ้ เมือ่ไดรั้บการผอ่นผันการ
ชำระหนีข้องสมาชกิผูกู้ ้ สมาชกิผูกู้จ้ะตอ้งชำระดอกเบีย้ตามตน้เงนิคงเหลอื
ทกุเดอืน หา้มงดการชำระดอกเบีย้ใหก้บัสหกรณ ์แตก่ารผอ่นเวลาเชน่นีร้วม
กนัทัง้หมดสำหรับเงนิกูส้ามญัรายหนึง่ ๆ ตอ้งไมเ่กนิ 6 เดอืน 

หมวด 4 
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เงนิกูพ้เิศษ 
 

ขอ้ 27 สมาชกิทีจ่ะขอกูเ้งนิกูพ้เิศษตอ้งเป็นสมาชกิในสหกรณน์ี ้
ตดิตอ่กนัมาไมน่อ้ยกวา่ 3 ปี ​
เพือ่ใชต้ามวตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี ้

       (1) เพือ่การเคหะ 
       (2) เพือ่การประกอบอาชพี  
       การใหเ้งนิกูพ้เิศษ ใหค้ณะกรรมการดำเนนิการมอีำนาจ

พจิารณาและอนุมตักิารใหเ้งนิกูพ้เิศษแกส่มาชกิ 
ขอ้ 28 สมาชกิผูกู้ท้ีย่งัสง่คนืเงนิกูพ้เิศษไมเ่สร็จ ไมใ่หไ้ดรั้บ

เงนิกูป้ระเภทอืน่อกี เวน้แต ่เงนิกู​้
เพือ่เหตฉุุกเฉนิ หรอืเมือ่ใหกู้ใ้หมแ่ลว้สมาชกินัน้จะมหีนีส้นิตอ่สหกรณใ์น
ฐานะผูกู้ ้ โดยจำนวนตน้เงนิรวมกนัจำกดัไมเ่กนิเงนิกูท้ีต่นอาจกูเ้งนิสามญั
จากสหกรณไ์ด ้ และไมเ่กนิจำนวนตามขอ้ 9 แตถ่า้สมาชกิผูกู้ม้คีวามจำเป็น
อยา่งแทจ้รงิ คณะกรรมการดำเนนิการอาจพจิารณาผอ่นผันใหเ้ป็นกรณี
พเิศษเฉพาะรายกไ็ด ้ โดยมมีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 
ของจำนวนกรรมการดำเนนิการทีเ่ขา้ประชมุ 

ขอ้ 29 การใหเ้งนิกูพ้เิศษนัน้ คณะกรรมการดำเนนิการตอ้งลงมติ
อนุมตัดิว้ยเสยีงไมน่อ้ยกวา่ ​
3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการทีเ่ขา้รว่มประชมุ 

ขอ้ 30 เมือ่คณะกรรมการดำเนนิการไดพ้จิารณาและอนุมตัใิห ้
เงนิกูพ้เิศษ รวมทัง้ไดด้ำเนนิการอืน่ใดตามทีร่ะเบยีบกำหนดครบถว้น
สมบรูณแ์ลว้ สมาชกิผูกู้จ้งึรับเงนิกูจ้ากสหกรณไ์ด ้การรับเงนิกูส้มาชกิผูกู้จ้ะ
ตอ้ง​
ลงลายมอืชือ่รับเงนิตามทีส่หกรณก์ำหนด 

ขอ้ 31 การสง่เงนิงวดชำระหนีส้ำหรับเงนิกูพ้เิศษคณะกรรมการ
ดำเนนิการจะพจิารณากำหนดใหส้มาชกิผูกู้เ้งนิกูพ้เิศษ สง่คนืเงนิกูเ้ป็นงวด
รายเดอืนเทา่กนัพรอ้มดว้ยดอกเบีย้จำนวนกีง่วดกส็ดุแตฐ่านะของสมาชกิ​
ผูกู้ ้ หรอืสง่คนืเงนิกูเ้ป็นงวดรายเดอืนเทา่กนัพรอ้มดอกเบีย้ตามระยะเวลาที่
กำหนด แตต่อ้งสง่คนืตน้เงนิทัง้หมดใหแ้ลว้เสร็จในงวดสดุทา้ย แตต่อ้งไม่
เกนิ 360 งวด ตัง้แตเ่ดอืนทีค่ดิดอกเบีย้เดอืนแรก 
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ขอ้ 32 หลกัประกนัเงนิกูพ้เิศษ ตอ้งมหีลกัประกนัอยา่งใดอยา่ง
หนึง่ดงัตอ่ไปนี ้ค้ำประกนั​
เต็มจำนวน 

(1)​  อสงัหารมิทรัพย ์ เพือ่จำนองเป็นประกนัเต็มจำนวน
ของเงนิกูใ้หใ้ชร้าคาประเมนิจาก​
ผูป้ระเมนิมลูคา่ทรัพยส์นิรับอนุญาตหรอืราคาประเมนิของทางราชการผู ้
จำนองตอ้งทำประกนัวนิาศภยัหอ้งชดุหรอือาคารหรอืสิง่ปลกูสรา้งนัน้ไวก้บั
บรษัิทประกนัภยัทีรั่บอนุญาตหรอืบรษัิทประกนัภยัทีส่หกรณก์ำหนด ใน
จำนวนเงนิเอาประกนัภยัตามทีค่ณะกรรมการดำเนนิการเห็นสมควร โดยระบุ
ใหส้หกรณเ์ป็นผูรั้บผลประโยชน ์ และจะตอ้งตอ่อายปุระกนัตลอดเวลา
ตราบเทา่ทีผู่กู้ย้งัชำระเงนิกูต้ามสญัญาไมแ่ลว้เสร็จ  

              คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วกบัการจำนองอสงัหารมิทรัพยเ์ป็น
หลกัประกนัเงนิกู ้ใหเ้ป็นภาระหนา้ทีข่องสมาชกิผูกู้เ้ป็นผูจ้า่ยทัง้ส ิน้ 

        (2) หลกัทรัพยรั์ฐบาลใหส้มาชกิผูกู้ส้ง่มอบหลกัทรัพย์
รัฐบาลนัน้ตอ่สหกรณ ์และตอ้งดำเนนิการตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

​        (3) เงนิฝากในสหกรณใ์หส้มาชกิผูกู้ท้ำหนังสอืยนิยอม
ตามแบบทีส่หกรณก์ำหนด 

ขอ้ 33 ตราบใดทีส่มาชกิผูกู้ย้งัสง่คนืเงนิกูพ้เิศษไมแ่ลว้เสร็จ 
สมาชกิผูกู้จ้ะตอ้งยนิยอมและอำนวยความสะดวกใหก้รรมการดำเนนิการ
หรอืบคุคลอืน่ซึง่ไดรั้บมอบหมายจากสหกรณ ์เขา้ตรวจการกอ่สรา้ง ตอ่เตมิ ​
การปรับปรงุทรัพยส์นิ  การประกอบอาชพี หรอืตรวจสอบการใชเ้งนิกูพ้เิศษ
ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคท์ีส่หกรณก์ำหนดในเวลาอนัสมควรไดเ้สมอและ
ตอ้งชีแ้จงขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัเรือ่งทีต่รวจสอบใหผู้ต้รวจสอบทราบตามวตัถุ
ประสงค ์

 
เงนิกูพ้เิศษเพือ่การเคหะ 

ขอ้ 34 เงนิกูพ้เิศษเพือ่การเคหะ ไดแ้ก ่
 (1) เงนิกูเ้พือ่กอ่สรา้ง ตอ่เตมิ หรอืปรับปรงุอาคารสำหรับ

ใชเ้ป็นทีอ่ยูอ่าศยัของตนเอง ​
และครัวเรอืนตามควรแกฐ่านะ 
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(2) เงนิกูเ้พือ่ซือ้หอ้งชดุหรอือาคาร หรอืซือ้ทีด่นิและอาคาร 
หรอืซือ้ทีด่นิเพือ่จะไดก้อ่สรา้งอาคารในระยะเวลาอนัสมควร ทัง้นีส้ำหรับใช ้
เป็นทีอ่ยูอ่าศยัของตนเองและครัวเรอืนตามควรแกฐ่านะ 

(3) เงนิกูเ้พือ่กจิการซึง่เกีย่วขอ้งหรอืจำเป็นแก ่(1) หรอื (2) 
ขอ้ 35 สมาชกิผูป้ระสงคข์อกูเ้งนิดงักลา่วในขอ้ 34 ตอ้งเสนอ

คำขอกูถ้งึคณะกรรมการดำเนนิการตามแบบทีก่ำหนดไว ้รวมทัง้รายละเอยีด
และหลกัฐานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ รายการสนิทรัพยแ์ละหนีส้นิ รายได ้
และคา่ใชจ้า่ย รายการบคุคลในครัวเรอืน การอยูอ่าศยัเดมิและเหตผุลความ
จำเป็นทีต่อ้งจัดใหม้ทีีอ่ยูอ่าศยัใหม ่​
แบบรปูและรายการกอ่สรา้ง หรอืตอ่เตมิ หรอืปรับปรงุอาคาร รายละเอยีด
และหลกัฐานแหง่ทีด่นิทีก่อ่สรา้งตอ่เตมิหรอืปรับปรงุอาคาร รายละเอยีด
หลกัฐานแหง่ทีด่นิและหรอือาคารทีจ่ะซือ้ กำหนดเวลาและราคาสญัญาที่
ทำไว ้ หรอืรา่งสญัญาทีจ่ะทำรายละเอยีดแหง่ทรัพยส์นิทีเ่สนอเป็น
หลกัประกนั 

ขอ้ 36 แบบรปูและรายการกอ่สรา้งหรอืตอ่เตมิหรอืปรับปรงุ
อาคารนัน้ ตอ้งปฏบิตัใิหถ้กูตอ้ง​
ตามกฎหมาย และตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนนิการ
ดว้ย 

ขอ้ 37 สหกรณจ์ะมอบใหก้รรมการดำเนนิการหรอืบคุคลอืน่ตาม
ทีเ่ห็นสมควร สอบสวน และทำรายงานเกีย่วกบัคำขอกูพ้เิศษเพือ่การเคหะ 
เสนอคณะกรรมการดำเนนิการพจิารณา เป็นหนา้ทีข่องสมาชกิ​
ผูข้อกูต้อ้งใหข้อ้ความจรงิและความรว่มมอื 

ขอ้ 38 จำนวนเงนิกูพ้เิศษเพือ่การเคหะสงเคราะห ์ ซึง่ใหแ้ก่
สมาชกิผูกู้ค้นหนึง่ ๆ นัน้ ยอ่มสดุแตค่ณะกรรมการดำเนนิการพจิารณาเห็น
สมควร โดยคำนงึถงึลกัษณะของทีอ่ยูอ่าศยั ตามควรแกฐ่านะ และความ
สามารถชำระหนีข้องสมาชกินัน้ แตไ่มเ่กนิ………………บาท หรอืไมเ่กนิ
รอ้ยละ 90 ของราคาประเมนิอสงัหารมิทรัพยท์ีบ่รษัิททีไ่ดรั้บอนุญาตจาก
สมาคมผูป้ระเมนิคา่ทรัพยส์นิแหง่ประเทศไทยเป็นผูป้ระเมนิ กรณีใชร้าคา
ประเมนิของราชการใหใ้ชไ้ดเ้ต็มจำนวน สดุแตจ่ำนวนใดจะนอ้ยกวา่ 

ขอ้ 39 เงนิกูพ้เิศษเพือ่การเคหะนัน้ มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ให ้
สมาชกิใชจั้ดใหม้ทีีอ่ยูอ่าศยัของตนและครัวเรอืนตามทีก่ลา่วในขอ้ 34 มใิช่
จัดใหม้ขี ึน้สำหรับใหเ้ชา่หรอืโอนแกผู่อ้ ืน่ 
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         ตราบใดทีส่มาชกิผูกู้ย้งัสง่คนืเงนิกูเ้พือ่การเคหะไมแ่ลว้
เสร็จ สมาชกิผูกู้จ้ะใหเ้ชา่หรอืโอนอาคารหรอืทีด่นิซึง่ใชเ้งนิกูนั้น้ไมว่า่บาง
สว่นหรอืทัง้หมดแกผู่อ้ ืน่ไมไ่ด ้ เวน้แตใ่นกรณีทีจ่ำเป็นซึง่ไดรั้บอนุญาตเป็น
หนังสอืจากคณะกรรมการดำเนนิการกอ่น 

 
เงนิกูพ้เิศษเพือ่การประกอบอาชพี 

ขอ้ 40 เงนิกูพ้เิศษเพือ่การประกอบอาชพีนัน้ ใหเ้พือ่การลงทนุ
ทำธรุกจิของสมาชกิผูกู้แ้ละครอบครัว ซึง่คณะกรรมการดำเนนิการเห็น
เป็นการสมควรและกอ่ประโยชนง์อกเงยใหแ้กส่มาชกิผูกู้ ้ 

ขอ้ 41 สมาชกิผูป้ระสงคข์อกูเ้งนิดงักลา่วในขอ้ 40 ตอ้งเสนอ
คำขอกูถ้งึคณะกรรมการดำเนนิการตามแบบทีก่ำหนดไว ้รวมทัง้รายละเอยีด
และหลกัฐานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ รายการสนิทรัพยแ์ละหนีส้นิ รายได ้
และคา่ใชจ้า่ย รายการบคุคลในครอบครัว แผนการประกอบอาชพีทีจ่ะใช ้
เงนิกู ้ รายละเอยีดหลกัฐานทีจ่ะใชเ้งนิกูร้ายละเอยีดแหง่ความตอ้งการเงนิกู ้
จำนวนทนุทีส่มาชกิผูกู้จ้ะออกเอง โดยตอ้งแสดงหลกัฐานตอ่คณะกรรมการ
ดำเนนิการ 

ขอ้ 42 สหกรณจ์ะมอบใหค้ณะกรรมการดำเนนิการหรอืบคุคลอืน่
ตามทีเ่ห็นสมควร ตรวจสอบและทำรายงานเกีย่วกบัคำขอกูเ้งนิกูพ้เิศษเพือ่
การประกอบอาชพี เสนอคณะกรรมการดำเนนิการพจิารณา ทัง้นีเ้ป็นหนา้ที่
ของสมาชกิผูข้อกูต้อ้งใหข้อ้ความจรงิและความรว่มมอื 

ขอ้ 43 จำนวนเงนิกูพ้เิศษเพือ่การประกอบอาชพีและการอนั
จำเป็นอืน่ ๆ ซึง่ใหแ้กส่มาชกิผูกู้นั้น้ เป็นดลุพนิจิของคณะกรรมการดำเนนิ
การพจิารณากำหนดตามทีเ่ห็นสมควร โดยคำนงึถงึความตอ้งการใชเ้งนิทนุ
ใหเ้หมาะสมตามแผนการประกอบอาชพีและความสามารถในการชำระหนี้
ของสมาชกินัน้ แตต่อ้งไมเ่กนิ............บาท หรอืไมเ่กนิรอ้ยละ 90 ของราคา
ประเมนิอสงัหารมิทรัพยท์ีบ่รษัิททีไ่ดรั้บอนุญาตจากสมาคมผูป้ระเมนิคา่
ทรัพยส์นิแหง่ประเทศไทยเป็นผูป้ระเมนิ กรณีใชร้าคาประเมนิของราชการ
ใชไ้ดเ้ต็มจำนวน สดุแตจ่ำนวนใดจะนอ้ยกวา่ 

หมวด 5 
ดอกเบีย้เงนิกู ้
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ขอ้ 44 อตัราดอกเบีย้เงนิกูแ้ตล่ะประเภท ใหเ้ป็นไปตามที่
สหกรณป์ระกาศใหท้ราบเป็นคราว ๆ ทัง้นี ้ ตอ้งไมเ่กนิอตัราทีก่ฎหมาย
กำหนดและใหถ้อืวา่ประกาศของสหกรณเ์ป็นสว่นหนึง่ของระเบยีบนี ้

ขอ้ 45 ดอกเบีย้เงนิกู ้ ใหค้ดิเป็นรายวนัตามจำนวนตน้เงนิ
คงเหลอื 

 
หมวด 6 

การควบคมุหลกัประกนัและการเรยีกคนืเงนิกู ้
ขอ้ 46 ใหค้ณะกรรมการดำเนนิการตรวจตราควบคมุใหเ้งนิกูท้กุ

รายมหีลกัประกนัตามทีก่ำหนดไวใ้นระเบยีบนีแ้ละเมือ่คณะกรรมการดำเนนิ
การเห็นวา่หลกัประกนัสำหรับเงนิกูร้ายใดเกดิบกพรอ่ง สมาชกิผูกู้จ้ะตอ้ง
จัดการแกไ้ขใหค้นืดภีายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการดำเนนิการกำหนด 

ขอ้ 47 เมือ่ปรากฏแกค่ณะกรรมการดำเนนิการในกรณีดงัตอ่ไปนี ้
ใหถ้อืวา่เงนิกูไ้มว่า่ประเภทใด ๆ เป็นอนัถงึกำหนดสง่คนืโดยสิน้เชงิพรอ้ม
ทัง้ดอกเบีย้ในทนัท ี โดยมพัิกตอ้งคำนงึถงึกำหนดเวลาทีใ่หไ้ว ้ และใหค้ณะ
กรรมการดำเนนิการจัดการเรยีกคนืโดยมชิกัชา้ 

(1) สมาชกิผูกู้อ้อกจากการเป็นสมาชกิสหกรณไ์มว่า่เพราะ
เหตใุด ๆ 

(2) สมาชกิผูกู้น้ำเงนิกูไ้ปใชผ้ดิวตัถปุระสงคท์ีใ่หเ้งนิกูนั้น้ 
(3) หลกัประกนัสำหรับเงนิกูบ้กพรอ่ง และสมาชกิผูกู้ม้ไิด ้

จัดการแกไ้ขใหค้นืดภีายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการดำเนนิการกำหนด 
(4) สมาชกิผูกู้ผ้ดินัดชำระหนีไ้มว่า่ตน้เงนิหรอืดอกเบีย้

ตดิตอ่กนั เป็นเวลาถงึ 2 เดอืนหรอืผดินัดการสง่เงนิงวดชำระหนีด้งัวา่นัน้ถงึ
สามคราวสำหรับเงนิกูร้ายหนึง่ ๆ 

    ทัง้นีใ้หส้หกรณก์ำหนดเงือ่นไขขา้งตน้ในสญัญาเงนิกู ้
ทกุสญัญาดว้ย 

ขอ้ 48 ในกรณีทีเ่งนิกูเ้ป็นอนัถงึกำหนดตอ้งสง่คนืโดยสิน้เชงิ
ตามทีก่ลา่วแลว้ในขอ้ 47 ​
สหกรณต์อ้งแจง้ผูค้้ำประกนัทราบ ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายกำหนด นับ
จากวนัทีส่มาชกิผูกู้ผ้ดินัดชำระหนี ้​
ถา้ผูค้้ำประกนัตอ้งรับผดิชำระหนีแ้ทนสมาชกิผูกู้ ้ และไมส่ามารถชำระหนี้
นัน้โดยสิน้เชงิได ้ เมือ่ผูค้้ำประกนัรอ้งขอ คณะกรรมการดำเนนิการอาจ
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ผอ่นผันใหเ้รยีกเกบ็จากผูค้้ำประกนัเป็นงวดรายเดอืนจนแลว้เสร็จตามที่
สมาชกิผูกู้แ้ละ​
ผูค้้ำประกนัไดท้ำหนังสอืกูใ้หไ้วต้อ่สหกรณก์ไ็ด ้ สดุแตจ่ะพจิารณาเห็น
สมควร ทัง้นี ้ จะตอ้งไมม่กีารเปลีย่นแปลงสาระสำคญัในสญัญาและตอ้งอยู่
ภายใตก้ำหนดอายคุวามแหง่คด ี

ขอ้ 49 ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบยีบนี ้ 
         ในกรณีทีม่ปัีญหาเกีย่วกบัการปฏบิตัติามระเบยีบนี ้ ให ้

คณะกรรมการดำเนนิการเป็น​
ผูม้อีำนาจวนิจิฉัยชีข้าด และใหถ้อืเป็นทีส่ดุ  
 

บทเฉพาะกาล 
ขอ้ 50 การใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิทีอ่ยูม่ากอ่นระเบยีบนีใ้ชบ้งัคบั ให ้

มผีลบงัคบัใชจ้นกวา่จะครบอายสุญัญาและสิน้ภาระผกูพันทีม่อียูก่บัสหกรณ ์
         ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขสญัญาเดมิหรอืกู ้

ใหมอ่นัเกีย่วเนือ่งกบัสญัญาเดมิ ​
ใหถ้อืปฏบิตัติามระเบยีบนี ้

 
ประกาศ ณ วนัที่

………………………………………………………. 
 

                       
(………………………………………………) 

                                ประธานกรรมการ 
                สหกรณ์

………………………………………….จำกดั 
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