
Программы профориентационной работы для обучающихся 

общеобразовательных организаций в виде «Профориентационного портфеля» в 

содержании модуля необходимо указать наличие, реализуемых школой 

профориентационных проектов: 

∙проект «Золотые руки» - проект для младших школьников, стимулирующий 

познавательный интерес к миру профессий и способствующий формированию 

ценностносмысловых установок на трудовую деятельность в будущем; 

∙проект «Прочные школьные знания - уверенный шаг в профессию» - проект, 

создающий условия для профессионального самоопределения школьников 

посредством освоения специализированных знаний и умений по различным 

профессиям/специальностям в процессе изучения учебных предметов; 

∙проект «10 шагов к профориентации» - проект для подготовки обучающихся к 

построению дальнейшей образовательной траектории, формирования у них 

рационального мышления в современных социально-экономических условиях; 

∙проект «Добро-труд» для осмысления обучающимися готовности применять 

свои способности не только в личных интересах, но и в профессиональной 

деятельности для социума; 

∙проект «Первые шаги в профессию» как система профессиональных проб для 

школьников по перспективным и востребованным профессиям/специальностям; 

∙проект «Бизнес-юность» для формирования у обучающихся финансовой 

грамотности и предпринимательской компетентности как компонента 

профессионального мышления; 

∙проект «DigitalSkills» - проект по формированию у обучающихся 

компетентности в области информационных технологий (IT) как компонента будущей 

профессиональной деятельности и создание условий для профессионального 

самоопределения школьников по выбору IT-специальностей в условиях цифровой 

экономики; 

∙проект «Эксперт-родители» для согласования интересов обучающихся и их 

родителей, а также специалистов школы в вопросах профессионального 

самоопределения школьников и содержания профориентационной работы. 


