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Întrebări de interviu comportamentale 
 
 

●​ Povestește-mi despre o situație în care ai întâmpinat dificultăți în a 
lucra cu un coleg. De ce a fost dificil și cum ai rezolvat situația? 
(evaluează abilitățile de comunicare și depășire a obstacolelor) 
 

●​ Ți s-a întâmplat să depășești un termen limită? Ce ai face sau ce 
ai făcut diferit data următoare?  
(evaluează capacitatea de a-și accepta greșelile și de a învăța din 
ele) 

●​ Povestește-mi despre o situație în care ți-a fost atribuită o sarcină 
cu care nu erai familiar(ă) și cum ai rezolvat-o.  
(evaluează capacitatea de a rezolva probleme și de a cere 
ajutorul) 
 

●​ Descrie-mi cea mai complexă sau dificilă situație pe care a trebuit 
să o gestionezi și cum ai abordat-o.  
(evaluează abilitățile analitice și decizionale) 
 

●​ Povestește-mi despre o situație în care te-ai abținut de la a spune 
ceva ce simțeai că trebuie spus. Îți regreți decizia? De ce/de ce 
nu?  
(evaluează curajul și determinarea candidaților). 

 
 

 


