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1.  Загальні положення 

1.1. Місія/призначення учнівського самоврядування (надалі УС): 
представлення інтересів та думок/точок зору школярів/школярок у 
взаємовідносинах із дорослими. 

1.2. Функції/завдання УС:  

1. Дізнаватись точку зору кожної дитини; 

 2. Доносити ці думки до дорослих; 

 3. Доносити зворотній зв’язок від дорослих до учнів/учениць;  

4. Пояснювати компетентності дорослих і дітей щодо різних 
органів/інституцій;  

5. Організовувати самостійно та/чи спільно з дорослими конкретні заходи, 
які базуються на потребах дітей. 

6. Забезпечувати якомога більшу участь дітей в прийнятті рішень на рівні 
школи. 

1.3.Діяльність організації учнівського самоврядування базується на 
наступних принципах: 

1.3.1. Толерантність. 

1.3..2. Самоорганізація. 

1.3.3. Демократичне обговорення рішень, які приймаються. 

1.3.4. Повага до інтересів, достоїнства та думки кожного члена/членкині 
учнівського самоврядування. 

1.3.5. Свобода дискусії, галантність роботи самоврядування. 

1.3.6. Повага до думок меншості. 

2.​ Мета та завдання організації самоврядування 

2.1. Різносторонній розвиток, самовдосконалення, самореалізація на благо 
собі, своїм ровесникам/ровесницям, школі, своїй родині, народові України, 
світу. 

2.2. Формувати почуття відповідальності, свідоме ставлення до участі 
кожного у вирішенні важливих справ шкільного життя, оволодівати наукою 
управління. 



2.3. Сприяти реалізації інтересів, можливостей, бажань дітей. 

2.4. Сприяти навчальній, науковій, творчій, спортивній діяльності 
учнів/учениць. 

2.5. Прагнути узгодженості й балансу інтересів між учнями/ученицями та 
дорослими.  

3. Органи управління та структура УС 
3.1. Учнівське самоврядування має наступну структуру:     

−​ Голова учнівського самоврядування;  
−​ Учнівські комітети.  
−​ Голови учнівських комітетів  
−​ Окремо Старостат  (староста класу).  

3.2.  Головою учнівського самоврядування може бути обраний 
учень/учениця    7-10 класу  школи.  
3.3. Новообраний/новообрана  Голова учнівського самоврядування вступає 
на пост не пізніше ніж 5 днів після офіційного оголошення результатів 
виборів, з моменту складення присяги учням та ученицям  на урочистому 
засіданні Учнівських комітетів.  
3.4.Повноваження Голови учнівського самоврядування  припиняються 
достроково у випадках:  

−​ особистої заяви;  
−​ неможливості їх виконання;  
−​ за станом здоров'я;  
−​ за поданням членів/членкинь  учнівського самоврядування та за згоди 

більшості учнів/учениць  школи .  
3.5. Головою учнівського комітету може бути учень/учениця 5-10 класу, 
якого/яку обирають закритим голосуванням на  загальношкільних виборах.  
3.6. Голова учнівського комітету обирається учнями/ученицями на основі 
загального, рівного і прямого виборчого права шляхом таємного 
голосування строком на два роки.  
3.7. Одна й та ж особа не може бути  Головою учнівського комітету школи 
більше, ніж 2 строки поспіль.  
3.8.Чергові вибори Голови учнівських комітетів школи проводяться               
в жовтні другого року повноважень Голови учнівських комітетів  школи. У 
разі дострокового припинення повноважень Голови учнівських  комітетів, 
вибори на дану посаду проводяться в період 30 днів з дня припинення 
повноважень.  
3.9. У випадку висування лише однієї кандидатури на пост Голови 
учнівських комітетів школи, його кандидатура обговорюється на загальних 



зборах (конференції), а також проводиться відкритим голосування щодо 
затвердження даної кандидатури на пост Голови учнівських комітетів 
школи. У разі підтримки даної кандидатури більшістю голосів 
членів/членкинь Комітетів приймається рішення щодо призначення 
кандидата на посаду Голови учнівських комітетів. Якщо кандидатуру не 
підтримано більшістю голосів членів/членкинь Комітетів, проводиться 
додаткова передвиборна кампанія з висуванням нових кандидатур та 
проведенням таємного голосування учнів/учениць  школи. У разі відсутності 
кандидатів на пост Голови учнівських комітетів, такі кандидатури 
висуваються учнівським самоврядуванням на загальних  зборах – 
конференції  Учнівських  Комітетів НВО ЗОШ №17.  

3.10. Голова учнівських  комітетів  складає таку присягу:  

«Присяга Голови учнівських  комітетів  :  
«Я,(прізвище та ім’я), волею учнів та учениць обраний Головою шкільних 

комітетів, заступаючи на цей високий пост, урочисто присягаю на вірність 
школі. Зобов’язуюсь усіма своїми справами захищати честь Комунального 

закладу   «Фортечна гімназія Кропивницької міської ради », 
турбуватися про його престиж та імідж, дбати про благо й  добробут 
учнів/учениць, обстоювати їх права і свободи, додержуватися законів 

України, виконувати свої обов’язки в інтересах  усіх учнів/учениць 
навчально-виховного  об’єднання  Комунальний заклад «Фортечна 

гімназія Кропивницької міської ради»   
3.11. Голова учнівських  комітетів:  
−​ здійснює керівництво поточною роботою робочих органів учнівського 

самоврядування, внесення пропозицій, представляє органи учнівського 
самоврядування у школі, місті та за його межами;  

−​ планує й веде збори з Головами учнівських комітетів, учнівським 
самоврядуванням.  

−​ займається координацією роботи учнівського самоврядування, взаємодіє 
з адміністрацією, педагогічним колективом, громадськими організаціями 
згідно Статуту.  

−​ головує на засіданнях учнівського самоврядування, забезпечує підготовку 
звітів про проведену роботу, підготовку та затвердження планів роботи;  

−​ вносить пропозиції щодо діяльності органів учнівського 
самоврядування;  

−​ є гарантом продуктивної діяльності учнівського самоврядування;  
−​ вносить свої пропозиції щодо покращення учнівського життя і т.д. на 

розгляд учнівського самоврядування;  
−​ може бути присутнім на засіданні педагогічної Ради школи, виступати на 

захист учнів/учениць школи;  
−​ виконує функцію зв'язку між учнями/ученицями й адміністрацією школи, 

вчителями/вчительками та місцевою громадою.   



3.12. У разі припинення повноважень Голови учнівських комісій 
призначаються дострокові  вибори. Висуваються кандидати, проводиться 
передвиборна агітація, голосування (протягом 30 днів.)  
4. Секретар Голови комітетів  
4.1. Секретар Голови учнівських комітетів  обирається на засіданні 
Комітетів.  
4.2. Секретар Голови учнівських комітетів працює разом із Головою 
учнівських комітетів, опрацьовує порядок зборів Самоврядування.  
4.3. Секретар Голови учнівських  комітетів перед зборами збирає усі 
пропозиції, які мають розглянутися на засіданнях.  
4.4. Секретар Голови  учнівських комітетів може протоколювати збори. 
4.5. Секретар Голови учнівських комітетів  збирає письмові пропозиції, 
прохання, повідомлення учнів/учениць, що надходять до учнівського 
самоврядування  
5. Умови обрання до учнівських комітетів 
5.  Обраним до учнівських комітетів може бути кожен учень/учениця, 
який/яка є представником/представницею класного колективу в 
самоврядуванні школи, а також визнає Статут і дотримується вимог  
внутрішнього трудового розпорядку школи.   
5.1.  Не може бути обраним до самоврядування учень/учениця, який/яка  
систематично порушує  правила поведінки та правила внутрішнього 
розпорядку школи, не дотримується Статуту школи та Статуту учнівського 
самоврядування.  
5.2.   Самоврядування школи  обирається строком на 2 роки.  
5.3.   Учні/учениці можуть представляти свій класний колектив у 
самоврядуванні  школи  декілька скликань поспіль.  
5.4.   Засідання учнівського самоврядування школи проводяться відкрито.               
Всі рішення приймаються виключно на її пленарних засіданнях шляхом 
голосування.  
      Комітет дозвілля:  
−​ організовує культурно-масові заходи, проводить вечори, свята, розподіляє 

між  учнями/ученицями доручення з підготовки цих заходів;  
−​ організовує та проводить культурні розвиваючі й творчі заходи;  
−​ організовує проведення літературних вечорів, конкурсів, свят, тощо;   

Комітет спорту та  туризму:  
−​ організовує спортивно-туристичних заходів, змагань;  
−​ координує та проводить екскурсійну роботи з учнівською молоддю;  
−​ організовує проведення навчально-тематичних екскурсій, які 

зорієнтовані на виховання дбайливого ставлення до пам’яток історії, 
природи; 



     Комітет інформації:  
−​ займається зв’язками з громадськістю;  
−​ розповсюджує цікаву та корисну інформацію серед учнів/учениць;  
−​ інформує громадськість про всі події, що відбуваються у школі;  
−​ інформує учнів/учениць про проведення заходів;  
−​ сприяє підвищенню інтересу учнів/учениць до життя школи;  
−​ проводить соціальні опитування;  
−​ розвиває співпрацю учнів/учениць, вчителів та батьків; налагоджує 

співпрацю з позашкільними закладами, установами та організаціями;  
−​ систематично подає інформацію про виконану роботу та події в школі на 

сайт школи та на сторінки соціальних мереж.  
Організація роботи учнівських комітетів: 

1. Засідання Комітетів  проводяться один раз на місяць, а також  за 
потребою.  
2. Підсумки роботи Комітетів і план роботи висвітлюються Комітетом 
інформації  у соціальних мережах та особистій сторінці учнівського 
самоврядування .    
6. Права та обов’язки членів УС 

6.1.Всі члени/членкині УС мають рівні права: 

–​ обирати та бути обраними до керівних органів учнівського 
самоврядування; 

–​ брати участь у всіх заходах, що проводяться організацією; 

–​ вносити свої пропозиції та відкрито висловлювати свої думки 
стосовно проблем, що вирішуються. 

6.2. Всі члени/членкині  учнівського самоврядування мають дотримуватися 
дисципліни, виявляти ініціативу, сумлінно виконувати доручення; 

6.3. Членство в УС може бути припинено: внаслідок випуску учня/учениці зі 
школи, особистої письмової заяви до учнівського самоврядування, 
виключення з учнівського самоврядування за дії, несумісні з даним 
Статутом. 

 7. Прикінцеві положення  
Внесення змін до Статуту відбуваються з ініціативи учнівського 

самоврядування  
7.1. Дане положення набуває чинності з дня його прийняття.  



7.2. Статут спершу розглядається на засіданні УС, а потім подається на 
затвердження Ради школи або Педагогічної ради.  

Зміни та доповнення до Статуту закладу подаються на розгляд 
Учнівського самоврядування та  адміністрації 

7.3. Зміни до Статуту закладу  можуть бути запропоновані лише 
членом/членкинею загальношкільного учнівського самоврядування.  
7.4. Зміни до Статуту  вважаються прийнятими, якщо за них проголосували 
більш як 50 % членів/членкинь учнівського Самоврядування, схвалені 
членами  Ради закладу. 
 7.5. Прийняті зміни до Статуту вважаються дійсними після їх 
оприлюднення. 
 
 


