Norsk sosiologforenings hederspris

Statutter

Vedtatt av Generalforsamling 2019

1. Formal (§12 i Vedtekter for Norsk sosiologforening)

Sosiologforeningens hederspris skal ga til personer som pa en fortjenestefull mate har preget norsk
sosiologi eller til norske sosiologer som har markert seg internasjonalt. Hederspriskomitéen skal pa
selvstendig grunnlag velge mottakere av hedersprisen. | utgangspunktet skal komiteen arlig velge én
person, men kan i saerskilte situasjoner velge a gi prisen til flere.

2. Prisene
Prisen deles ut arlig.

3. Komiteen
En Hederspriskomite pa to personer deler ut prisen. Komiteen gjgr pa selvstendig grunnlag en
vurdering av hvem som er aktuelle kandidater, beslutter hvem som er arets vinner, og formulerer
en skriftlig begrunnelse for sin beslutning. Juryen pekes ut av styret i Sosiologforeningen.
Komiteen skal, som kollegium, ha bredde i teoretisk og metodisk orientering. Juryen fungerer for
en periode pa tre ar ad gangen. Det er anledning til 3 gjenoppnevne medlemmer.

4. Nominasjoner
Juryen forventes selv a identifisere verdige kandidater til prisen. Alle medlemmer av

Sosiologforeningen kan nominere kandidater til prisen. Eventuelle nominasjoner ma veere
komiteen i hende minst atte uker fgr tildelingen.

5. Kandidater
Aktuelle kandidater til prisen er personer med hgyere grad (eller vitenskapelig stilling) i sosiologi,
og som har norsk statsborgerskap og/eller er tilknyttet en norsk institusjon. Tidligere vinnere av
prisen er ikke kandidater.

6. Kriterier
Prisen tildeles for a hedre personer som gjennom sin innsats har bidratt til 3 flytte den
sosiologiske forskningsfronten pa et eller flere omrader. Innsatsen kan vaere teoretisk,
metodologisk eller empirisk, evt. en kombinasjon av disse. | tillegg star det komiteen fritt a
vektlegge bidrag til fagutvikling, undervisning, politikkutvikling eller formidling.

7. Tildeling og kunngjgring
Prisen tildeles pa Sosiologforeningens arlige Vinterseminar. Avgjgrelsen refereres i Sosiologen.no.
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