Priebezna sprava z fungovania RCPU pre region Orava v Skolskom roku
2022/2023

Zakladné udaje RCPU

Regionalne centrum podpory uCitelov pre region Orava

Zriadovatel RCPU: OZ VIAC, Ustie nad Priehradou 41, Ustie nad Priehradou, 028 01 Trstena
Datum vzniku RCPU: 1. 7. 2022

PoCet mentorskych miest podla zmluvy: 11

PoCet obsadenych mentorskych miest: 8

Riaditel/ka RCPU: Maria DrndaSova

Mail na riaditefa RCPU: rcpuorava@ozviac.sk

Telefén na riaditela RCPU: 0904 541 725

Vzdeldavanie mentorov RCPU

Vzdeldvanie mentorov RCPU

Zdkladné vzdeldvanie mentorov v téme mentoringu

Vzdeldvanie absolvovali vSetky mentorky - FogaSovd, HajducCikovd, KoSutovd, Chorvdtovd,
Maslandkovd, PetrdSovd, Tisoriovd, DrnddSovd

Obozndmili sa s etickym kédexom, metakomunikdciou, spésobom vytvorenia vztahu bezpeCia
a podpory, Strukturou rozhovoru (uvod rozhovoru — skiimanie pozitiv, ocefiovanie pokroku,
jasné, emoCne neutrdlne podanie priestoru na zlepSenie, pouZivanie viacerych technik, prdca
s tichom - vytvdranie priestoru pre mentee, zaddvanie prehlbujucich otdzok, v zdkazke
podanie moZnosti vyberu témy, Ziadost o vyjadrenie spdtnej vdzby na rozhovor...

VyuZitie prostriedkov edukaného portdlu VIKI na tvorbu didaktickych materidlov

Obsah: RIAM, VIKI ako ndstroj uCitela, kolekcie a tlohy, utorsky ndstroj portdlu VIKI Otdzky odpovede
+ informdcie IT Akadémie o klube digitdlnych koordindtorov

Lektori: Peter Pallo

Rozsah: 3 x 1 hodina online

UGastnici z RCPU: Tisofiovd, Hajdudikovd, FogaSovd

Ako hodnotia dobri uCitelia
Obsah: - Ciele a funkcie hodnotenia, filozofie hodnotenia, zdkladné pojmy

- Hodnotenie ako poskytovanie spétnej vizby
- Diagnostika Ziackych odpovedi + formulovanie inStruktivnej spdtnej véizby
- Kilasifikdcia (t. j. hodnotenie zndmkami) — pozitiva a negativa


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4715c6de167689c9:0x5c1af5a7c8cb08d8?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

- Slovné hodnotenie — pozitiva a negativa
- Ako hodnotit testy, pisomky, slohové prdce, diktdty...
- Ako hodnotit kompetencie, postoje, praktické Cinnosti, skupinovu prdcu...
- Ako zistovat hlbku porozumenia (ako sprdvne kldst otdzky)
- Ustne odpovede Ziakov ako ndstroj hodnotenia — pozitiva a negativa, spdtnd vizba na tstny
prejav
- Skolsky systém hodnotenia Ziakov a systémy hodnotenia Ziakov jednotlivych u&itelov
- Principy spravneho hodnotenia Ziakov a najCastejSie chyby, ktorych sa uCitelia dopuStaju
Lektor: Vladimir Burjan
Rozsah: 30 vyuCovacich hodin (45-mindtovych), z toho 8 prezenéne, 8 hodin on-line a 14
hodin diStancne (samoStudium).
UcGastnici z RCPU: Mdria Ko$utovd, Olga Hajduéikovd, Anna Chorvdtovd, Darina PetrdSovd

Didaktické reflektivne komunity

Obsah: - Profesijné uCiace sa komunity (PUK) — principy, charakteristiky a diagnostika

- Reflektivne protokoly

- Facilitdcia reflektivnych protokolov

- Didaktické reflektivne komunity (DRK)

- Metareflexia
Lektor: Janka Kamenskd HaleCkovd, odborny garant: Martin Brestovansky (Trnavskd univerzita v
Trnave)
Rozsah: 50 hodin (prezenCne, online a diStancne) formou inovaéného vzdeldvania
UcCastnici z RCPU: - Foga$ovd, Hajducikovd, KoSutovd, Chorvdtovd, Maslaridkovd, Petrd$ovd,
Tisonovd, DrnddSovd

Budovanie partnerstiev

Na zaCiatku ndSho pésobenia v regione sme sa zameriavali na predstavenie naSej ¢innosti na
Skoldch, objasriovanie pojmu mentoring, ktory nebol medzi uCitelmi vébec znamy, alebo mali o riom
velmi skreslené predstavy.

V priebehu roka sme v 36 Skoldch predstavili Ginnost regiondlneho centra uéitelom Skél v regione,
realizovali sme 37 bilaterdlnych stretnuti a 18 multilaterdlnych stretnuti.

Nadviazali sme spoluprdcu so $kolskymi iradmi, CPPaP a UPSVaR Ndmestovo

. i Priebezné sucty OcCakavané podla
Propagécia/spolupraca . Stav v %:
aktivit zmluvy:
Predstavenie Cinnosti RCPU 36 32 113%
Bilateralne stretnutia s riaditefmi Skol
37 16 231%

a/alebo so zriad'ovatelmi

Multilateralne stretnutia s viacerymi
potencidlnymi partnermi 18 16 113%
v regione s cielom networkingu




Podpora pre ucCitel'ov v regiénoch pri implementacii nového kurikula zakladného
vzdeldvania

V prvom roku nd$ho pésobenia sme poskytovali mentoring 46 uCitefom. Prevaznd Cast stretnuti sa
realizovala na kmeriovej Skole mentorovaného ucitela.

Mentorovani uCitelia prichddzali na stretnutia s témami, ktoré povaZovali za taZivé alebo potrebvali
sa v nich posunut.

V procese nastdvali v pedagogickej prdci viditelné progresy a vnimali ich samotni u€itelia ale aj Ziaci,
rodiCia a vedenie Skél.

Mentoring RCPU pre regién Orava
NavsSteva vyuCovacej hodiny 137
Individudlna konzultacia 453

SPOLU 590
Jedine&ny pocet uditelov, ktorym bol 46
poskytovany mentoring v Skolskom roku

Vzdeldvania poskytované RCPU Orava boli pontikané predovSetkym v prioritnych témach - hodnotenie
vzdeldvacich vysledkov, personalizdcia vyuCovania a inkluzive vzdeldvanie, vzdeldvaci proces a
vyuCovaci Styl uitela — socidlna klima.

Najvaési zdujem bol o workshopy Citatel'skd gramotnost, Formativne hodnotenie, digitalizdcia,
workshopy boli realizované na zdklade objedndvky vedenia $kél z ponuky RCPU. Ponuka workshopov
sa rozSirovala v priebehu roka - odzrkadlovala dovzdeldvanie mentorov v jednotlivych oblastiach.

Typ aktivity RCPU pre region Orava Kum’u‘!ovan’\'/ pocCet
uCastnikov

celodfiova skupinova aktivita 7 128
poldhova skupinova aktivita 33 467
facilitacia vymeny prikladov dobrej praxe 15 119
prednaska 10 202
organizovanie diskusii 0 0
Kumulovany poCet t€astnikov 916

Siet'ovanie a partnerstva

V prvom roku pésobenia sme sa venovali predovSetkym predstaveniam regiondlneho centra
riaditelom Skél a Skolskym kolektivom, Spolo€ne sme hladali prieniky naSej ponuky a ich potreby

v konkrétnych Skoldch. Zamerali sme sa na sietovanie aktivnych ucitelov regionu.

Pocas Skolského roka sme organizovali kluby uCitelov anglického jazyka, slovenského jazyka, uCitefov
1. — 4. roCnika.

Vytvdrali sme kontakty a spoluprdcu so Skolskymi tradmi, poradrfiami CPPaP, Skolami a uCitelmi

v regiéne.



