
ПЛАН 

ЗАХОДІВ ПО УСУНЕННЮ ЗАУВАЖЕНЬ НАЗЯВО 

З ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

«ГОТЕЛЬНО-РЕСТОРАННА СПРАВА» ЗА ПЕРШИМ 

(БАКАЛАВРСЬКИМ) РІВНЕМ ВИЩОЇ ОСВІТИ У К-ПНУ ІМ. І. 

ОГІЄНКА 

 

№ Заходи 
 

Термін 
виконання 

Відмітка 
про 

виконання 
1 2 3 4 

1 Внести уточнення до відповідних матриць, 
врахувати зміни в силабусах та робочих 
програмах дисциплін («Ціноутворення 
готельно-ресторанного бізнесу» ; 
«Зовнішньоекономічна діяльність готелів та 
ресторанів»; «Організація рекреаційних послуг»; 
«Інформаційні технології в готельному та 
ресторанному бізнесі»).  

Березень 
2024 р. 

Виконано 

2 Врахувати пропозиції щодо інновацій (штучний 
інтелект, цифровізація тощо) та розширили 
перелік змісту вибіркових ОК, а саме - в ОП 
2024 р. введені: 
-​  ООК 14 «Інноваційні технології у 
готельному та ресторанному господарстві», яка 
містить тему: «Digital-технології в індустрії 
гостинності», одним із пунктів якої є «Штучний 
інтелект (АІ) в індустрії гостинності. Технології 
розпізнання, чат-боти, сервісні роботи»; 
-​ ООК 26 «Державне управління 
готельно-ресторанним бізнесом», яка включає 
тему «Цифрові комунікації 
готельно-ресторанного бізнесу з органами 
публічно» . 
-​  

Березень 
2024 р. 

Виконано 

3 У межах популяризації наукової діяльності серед 
здобувачів вищої освіти по кафедрі провести 
низку заходів, а саме: 
-  під керівництвом НПП кафедри здійснювалась 
та продовжується здійснюватися підготовка 
наукових публікацій здобувачів на Наукову 
конференцію студентів та магістрантів за 
підсумками НДР.  

 
 
 
9-10 квітня 
2024р.  
 
 

Виконано 



- для здобувачів та НПП К-ПНУ ім. Івана 
Огієнка, ХУУП ім. Леоніда Юзькова, ЗНУ та 
ХНУЦЗ  проведено кейс-тренінг «Управління 
проєктами та успішні кейси їх реалізації» на 
прикладі проєкту «Сприяння економічному 
розвитку в Кам’янець-Подільській громаді»; 
лектор - Твердислав Філатов,  кандидат 
технічних наук, СЕО стартапу Vacuum Gravity 
Energy, бізнес-тренер. 

 
 
4 березня  
2024 року 

4 В рамках активізації роботи з 
інтернаціоналізацї діяльності в напрямку 
міжнародної академічної мобільності 
здобувачів, їх участі у міжнародних 
проектах, конкурсах та грантах, 
міжнародних практиках та стажуваннях – 
провести онлайн-презентацію 
міжнародних програми стажувань на 
прийдешній сезон для студентів та 
випускників у туристичних операторах та 
готельних комплексах Туреччини, Греції, 
Болгарії, Австрії, Словаччини, Кіпру. 

05 березня 
2024 року   

Виконано 

5 Для здобувачів освітньої ОП та НПП 
кафедри провести лекцію-тренінг 
«Планування кар’єри: які навички 
потрібні в сфері HORECA сьогодні, на 
прикладі готелів Reikartz Hotel Group» 
(Ірина МАГАЛЕЦЬКА, керівник відділу 
навчання Reikartz Hotel Group (Head of 
T&D department), практикуючий тренер з 
сервісу). 

6 березня 
2024 р. 

Виконано 

6 Завідувачу кафедри туризму та 
готельно-ресторанної справи та гарантом 
ОП проаналізувати наявні договори про 
співпрацю з метою проведення заходів 
щодо залучення закордонної та 
вітчизняної академічної спільноти ЗВО до 
аудиторних занять та провести лекції:  
 1) лекція «Лінгвокультурні особливості 
іншомовної комунікації» (Руслана 
ЖОВТАНІ, кандидат філологічних наук, 
доцент, завідувач кафедри міжнародних 
комунікацій Ужгородського 
національного університету; 
 2) «Міжнародний туризм як важлива 
галузь світової економіки» (Едуард 

Упродовж ІІ 
семестру 
2023-2024 
року 

Виконано 



Щепанський, д.н. держ. управ., к.е.н., 
професор, ХУУП імені Леоніда Юзькова). 

7 Із метою роз’яснення  ролі стейкхолдерів 
у процесі модернізації ОП на сайті 
кафедри розмістити відкриту Гугл-форму 
для рекомендацій і зауважень до ОП . 

Упродовж ІІ 
семестру 
2023-2024 
року 

Виконано 

8 На кафедрі обговорити іноземні ОП з 
подальшим врахування їх досвіду 

В період 
моніторингу 
ОП 2024 р. 

 

9 Врахувати пропозиції щодо інновацій 
(штучний інтелект, цифровізація тощо) та 
розширити перелік змісту вибіркових ОК 
а саме:  

 ОК «Інфраструктура туризму» темами 
«Цифровізація туристичної 
інфраструктури», «Хмарні технології в 
туристичній діяльності»; ОК «Організація 
діяльності санаторно-курортних закладів» 
- темою «Цифрові інструменти в 
закладах», ОК «Стратегія розвитку 
підприємств готельного та ресторанного 
господарства» - темою  «Цифрові 
застосунки та штучний інтелект»; 
ОК «МІСЕ-туризм та бізнес комунікації» 
- темою «Цифрові комунікації в туризмі». 

До 28 
серпня 
2024р. 

 

10 Продовжувати  роз'яснювальну роботу зі 
здобувачами освіти ОП щодо переваг та 
можливостей академічної мобільності, 
неформальної та інформальної освіти а 
2024-2025 н. р. з використанням 
національної освітньої платформи «Дія. 
Освіта»;  платформи дистанційного 
навчання від «Національної туристичної 
організації України», платформи 
Prometheus за ОК.  

Постійно  

11 У межах популяризації наукової 
діяльності серед здобувачів вищої освіти 
у плані роботи кафедри передбачити 
проведення низки заходів, а саме:  

1) кейс-тренінг для здобувачів 
спеціальностей 241 Готельно-ресторанна 
справа та 242 Туризм і рекреація;  

2) семінари-тренінги «Студентський 
науковий гурток – проформа наукової 

Упродовж 1 
семестру 
2024-2025 
н.р. 
 

 



діяльності студентів», «Конкурс ‒ форма 
наукової діяльності студентів». 

12 Завідувачу кафедри, гаранту, науковим 
керівникам ВКР та курсових, 
дипломних/кваліфікаційних робіт 
(проєктів) здобувачів вищої освіти 
продовжувати системну роботу щодо 
популяризації академічної доброчесності, 
використовуючи нормативну базу 
університету. 

Постійно  

13 Розширити можливості міжнародної 
співпраці разом з відділом міжнародних 
зв’язків.  

Постійно  

14 Покращити існуючі умов для осіб з 
особливими освітніми потребами до 
освітніх послуг, які стосуються 
облаштування пандусів, ліфтів, адаптації 
укритів для забезпечення комфорту та 
безпеки  маломобільних груп. 

Постійно 
КПНУ 

 

15 Залучення стейкхолдерів, здобувачів, 
роботодавців та випусників до процедур 
перегляду й удосконалення ОП та до 
аудиторних занять (лекцій) на ОП: 
проведення англомовного 
семінару-тренінгу «Фінансове право – 
запорука ефективної діяльності 
підприємства в туристичній сфері » (Noah 
BARR, Royal Holloway, University of 
London. 

В І семестрі 
2024-2025 
н.р. 

 

    
 

 

 


