
 

 
Управление образования администрации Находкинского  

городского округа Приморского края 
 

П  Р  И  К  А  З 

 

«____»___________2022 г.​ ​                                                          № ________ 

 

О создании педагогического сетевого сообщества  
«Открываем секреты ДЕТСТВА»  

среди дошкольных образовательных учреждений 
 

      ​  В целях реализации приказа Министерства образования Приморского края         

№ 1274-а от 21 сентября 2021 «Об утверждении Концепции региональной оценки 

качества образовании Приморского края», на основании приказа управления 

образования администрации Находкинского городского округа от 02 февраля 2021 г. 

№ 16-а «Об утверждении Концепции муниципальной системы оценки качества 

образования НГО на 2021 – 2023 годы», для выполнения требований ФГОС ДО  п. 1.4 

«…построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при которой сам ребенок становится активным в 

выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - 

индивидуализация дошкольного образования)» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.​ Утвердить Положение о муниципальном педагогическом сетевом 

сообществе «Открываем секреты ДЕТСТВА» (приложение 1). 

2.​ Определить состав муниципального сетевого педагогического 

сообщества (приложение 2). 



 
 

3.​ Назначить муниципальным координатором педагогического сетевого 

сообщества Андрейченко Ольгу Ивановну, методиста МБУ «ИМЦ «Развитие»              

г. Находка. 

4.​ МБУ «ИМЦ «Развитие» (Путинцева): 

4.1.​ Обеспечить методическое, организационно-педагогическое 

сопровождение деятельности муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений Находкинского городского округа, включенных в работу по апробации и 

внедрению комплексных образовательных программ Е.Г. Юдиной «ПРОдетей» и 

«ОткрытиЯ». 

4.2.​ Разместить информацию о реализации плана работы педагогического 

сетевого сообщества «Открываем секреты ДЕТСТВА» на официальном сайте МБУ 

«ИМЦ «Развитие» г. Находка. 

4.3.​ Согласовать участие в сетевом сообществе ряда дошкольных учреждений 

Шкотовского, Кавалеровского, Лазовского, Надеждинского районов; Арсеньевского 

городского округа.  

5.​ Руководителям дошкольных образовательных учреждений НГО – 

участникам проекта - МБДОУ № 7 (и.о. Порохня Н.В.), МБДОУ № 34 (Кузьминская  

В.А.), МБДОУ № 36 (Сендлер О.Э.), МБДОУ № 58 (Соколова Т.А.), МБДОУ № 63 

(Софеева Р.А.), МБДОУ № 66 (и.о. Климчук И.А.): 

5.1.  Организовать корректировку основных образовательных программ ДОУ с 

учетом апробации новых комплексных программ; 

5.2.​ Создать в ДОУ условия социализации и индивидуализации 

воспитанников; 

6.​ Итоги реализации первого этапа проекта заслушать в июне 2023 г. на 

заседании Экспертного совета по инновационной деятельности. 

  7. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя начальника 

управления     образования     администрации     Находкинского     городского    округа 

С.Ю. Александрову. 

 

Заместитель главы администрации  
Находкинского городского округа - 
начальник управления образования  
администрации Находкинского городского округа                           Е.А. Мухамадиева 



 
 

                                                                                

                                                                                Приложение 1 
к приказу управления образования  

от «______» № ________ 2022 г. 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о сетевом педагогическом сообществе  

дошкольных образовательных учреждений 
  

1. Общие положения 

1.1. Положение о сетевом взаимодействии дошкольных образовательных 

учреждений (далее – Положение) представляет собой локальный акт, разработанный в 

соответствии с действующими правовыми и нормативными документами системы 

образования: 

 - Закон «Об образовании и в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12. 2012 г. 

 - Приказ Минпросвещения РФ от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 

№ 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

1.2. Положение разработано с целью использования сетевой формы изучения 

особенностей  примерной основной образовательной программы дошкольного 

образования «ОткрытиЯ» (далее – «ОткрытиЯ») и примерной основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «ПРОдетей» (далее – 

«ПРОдетей») под редакцией Е.Г. Юдиной, ресурсов муниципальных бюджетных 

дошкольных образовательных учреждений г. Находка (далее – МБДОУ), 

осуществляющих образовательную деятельность; активного включения в систему 



 
 

непрерывного педагогического образования на муниципальном уровне и повышения 

профессиональной компетентности педагогов. 

1.3. Сетевое взаимодействие основано на равном положении в системе 

относительно друг друга (горизонтальное взаимодействие) и на многообразии связей 

при реализации плана работы и решения различных вопросов; на объединении 

ресурсов МБДОУ, входящих в сеть. 

1.4. Структура сети объединяет в себе несколько МБДОУ, функционирующих на 

основе добровольного взаимодействия. 

1.5. Основными направлениями деятельности МБДОУ, входящих в сетевое 

взаимодействие являются: 

- трансляция опыта работы МБДОУ для целевой аудитории на разных уровнях; 

- создание методического банка данных по образовательной деятельности (видео-, 

фото-материалы, плакаты совместного планирования детей, родителей (законных 

представителей) и педагогов, методические разработки из опыта работы (конспекты 

образовательных ситуаций, статьи и др.) по внедрению программы «ОткрытиЯ» и 

«ПРОдетей»); 

- совершенствование образовательной деятельности в педагогической сфере в 

части содержания образования, направленной на индивидуализацию и позитивную 

социализацию ребёнка; развитие инновационных технологий и механизмов 

организации образовательной деятельности (например, работа в центрах активности). 

- повышение профессионализма работников дошкольного образования через 

включение их в разработку и реализацию педагогических проектов; 

- консолидация профессиональной деятельности МБДОУ в единое инновационное 

пространство. 

1.6. Деятельность МБДОУ в сетевом объединении призвана формировать новые 

практики в дошкольном образовательном пространстве, обеспечить разработку, 

апробацию и внедрение в образовательную практику более качественных и 

эффективных форм повышения компетентности педагогических кадров, услуг, 

отвечающих на запросы общества и обеспечивающих личностное и 

профессиональное развитие. 

1.7. В реализации образовательных программ с использованием сетевой формы 

наряду с организациями, осуществляющими образовательную деятельность, также 



 
 

могут участвовать научные организации, медицинские организации, организации 

культуры, физкультурно-спортивные, иные организации, обладающие ресурсами, 

необходимыми для осуществления образовательной деятельности, предусмотренной 

образовательной программой. 

1.8. Использование сетевой формы взаимодействия МБДОУ осуществляется на 

основании данного Положения и других документов, согласованных между 

участниками сетевого взаимодействия, а также другими организациями. 

1.9. Сетевое взаимодействие строится в режиме системных мероприятий согласно 

«Плану мероприятий реализации проекта сетевого взаимодействия между МБДОУ», 

утвержденному всеми участниками взаимодействия и согласованному с управлением 

образования администрации Находкинского городского округа, а также с 

использованием образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

2. Цель, задачи и принципы сетевого взаимодействия 

2.1. Цель: создание условий для непрерывного развития профессиональных 

компетентностей педагогических кадров, содействующих повышению качества 

дошкольного образования через реализацию сетевого взаимодействия МБДОУ. 

2.2. Основные задачи: 

- обеспечить освоение педагогами нового информационно-образовательного 

пространства через поиск способов и приемов использования в образовательной 

деятельности современного содержания, образовательных технологий и 

методического обеспечения; 

- формировать единое образовательное пространство среди участников сетевого 

взаимодействия через развитие «горизонтального обучения» среди педагогических 

работников, в том числе на основе обмена опытом; 

- обеспечить возможность использования в педагогической практике 

подтвердивших эффективность методик и технологий реализуемых программ: 

«ОткрытиЯ», «ПРОдетей». 

2.3. В основе сетевого взаимодействия лежат следующие принципы: 

- принцип добровольности; 

- принцип взаимодействия, 

- принцип взаимосвязи, 



 
 

- принцип профессиональной компетентности. 

2.4. Основные функции сетевого взаимодействия МБДОУ: 

- организация и реализация сетевого взаимодействия МБДОУ; 

- координация усилий по развитию ресурсного обеспечения МБДОУ; 

- создание и поддержка информационной базы данных по ресурсному 

обеспечению основных направлений деятельности сети; 

- программно-методическое сопровождение образовательной деятельности, с 

включением методической продукции различного вида; 

- информирование социума об основных направлениях и результатах своей 

деятельности через сайты МБДОУ, сообщества в ВК. 

3. Организация работы сетевого сообщества. 

3.1. Состав сетевого сообщества. 

В сетевое объединение входят педагоги ДОУ, работающие по программам Е.Г. 

Юдиной, или планирующие апробировать эти программы, и представители 

администрации МБДОУ (приложение 2). 

3.2. Организационная структура сетевого взаимодействия. 

Руководителем сетевого взаимодействия назначается специалист с 

информационно-методического центра «Развитие» г. Находка (далее – ИМЦ 

«Развитие»). Сетевой координатор (заместитель заведующего) назначается приказом 

руководителя учреждения и несёт ответственность за организацию работы по 

взаимодействию в каждом МБДОУ. 

Сетевое взаимодействие строится в соответствии с планом работы, который 

утверждается всеми сторонами – участниками на начало года. 

Педагоги-участники проводят качественную подготовку к проведению 

мероприятий сетевого взаимодействия, являются активными участниками реализации 

плана работы сетевого взаимодействия, информируют координаторов о ходе работы и 

возможных затруднениях.  

3.3. Участники сетевого взаимодействия: 

- проводят анализ проблем в построении образовательной деятельности в МБДОУ 

с учётом преобразований системы образования РФ; 

- изучают запросы педагогов МБДОУ на включение в то или иное мероприятие; 



 
 

- формируют банк методических продуктов, созданных в ходе работы 

педагогического сообщества; 

- осуществляют анализ проблем в построении образовательной деятельности в 

МБДОУ с учётом преобразований системы образования РФ, региональной и 

муниципальной систем образования; 

4. Организация сетевого взаимодействия 

4.1. Руководители МБДОУ, входящих в сетевое объединение: 

- разрабатывают планы-графики работы для включения в общий план работы сети 

и непосредственно руководят их выполнением; 

- осуществляют организационное руководство работами; 

- несут ответственность за эффективность инновационной деятельности на 

площадке, своевременный анализ, описание результатов и предъявление их. 

4.2. Сетевые координаторы: 

- организовывают и координируют мероприятия в рамках сетевого 

взаимодействия. 

5. Права и обязанности дошкольных образовательных учреждений 

5.1. МБДОУ имеют право на: 

- получение информационно-методической помощи со стороны МБУ ИМЦ 

«Развитие»; 

- консультационную помощь со стороны научного руководителя (при его наличии) 

в рамках реализации наиболее сложных вопросов плана работы МБДОУ; 

- распространение инновационного опыта работы, публикацию методических 

материалов и материалов из опыта работы. 

5.2. МБДОУ обязаны: 

- обеспечить качество предоставляемых услуг; 

- осуществлять свою деятельность в соответствии с утвержденным планом с 

целью презентации опыта работы и результатов деятельности; 

- оформлять материалы для публикации и освещения деятельности МБДОУ на 

сайте. 

6. Заключительные положения 

6.1. Срок действия положения не ограничен. При изменении законодательства, в 

акт вносятся изменения в установленном порядке. 



 
 

 

 

                                                                                    Приложение 2 
к приказу управления образования  

от «____» № ___________ 2022 г. 
 

Состав сетевого муниципального педагогического сообщества  

 

№ Учреждение ФИО  

1 МБДОУ № 7 Порохня Наталья Викторовна,  
и.о. заведующего 

2 МБДОУ № 34 Кузьминская Виктория Александровна, 
заведующий 

3 МБДОУ № 36 Низамова Наталья Александровна, педагог 

4 МБДОУ № 58 Чигринская Наталья Викторовна,  
заместитель заведующего 

5 МБДОУ № 63 Бугаёва Наталья Александровна,  
заместитель заведующего 

6 МБДОУ № 66 Климчук Ирина Александровна,  
и.о. заведующего 

 


