
 
  УТВЕРЖДАЮ 

Начальник управления образования 
Администрации городского округа 

Спасск-Дальний 
_______________ Е. Г. Бондаренко 

«___» ___________ 2022 год 
 

 
 

Дорожная карта, направленная на повышение эффективности системы выявления,  
поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи городского округа Спасск-Дальний, 

    на 2022/2023 учебный год 

Пояснительная записка 

 

Настоящая дорожная карта, направленная на повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи городского округа Спасск-Дальний, на 2022-2023 учебный год разработана в 
соответствии с Концепцией муниципальной системы оценки качества образования городского округа Спасск-Дальний, 
утвержденной приказом управления образования Администрации городского округа Спасск-Дальний от 06.06.2022 № 66-а, с 
учетом региональной Аналитической справки по результатам мониторинга показателей системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи от 11.03.2022 
(https://pkiro.ru/wp-content/uploads/2022/05/analiticheskaya-spravka.-monitoring-pokazatelej-sistemy-vyyavleniya-talantov.pdf). 

Согласно региональной аналитической справке в отношении городского округа Спасск-Дальний установлено следующее: 
- из девяти образовательных организаций городского округа Спасск-Дальний в двух (22%) разработаны программы по 

выявлению и развитию способностей и талантов у детей и молодежи, реализуемые через сетевое взаимодействие;   
- в 100% образовательных организаций городского округа Спасск-Дальний отмечено наличие победителей и призеров 

муниципального этапа ВсОШ. В трех (33%) образовательных организациях городского округа СпасскДальний отмечено наличие 
победителей и призеров регионального этапа ВсОШ: МБОУ СОШ № 11, МБОУ СОШ № 3, МБОУ СОШ №15; 
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- в отборочных этапах олимпиад и конкурсов из перечня Министерства просвещения РФ приняли дети с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающиеся в 1-4 классах городского округа Спасск-Дальний, из МБОУ СОШ № 1 (один ребенок 4 
класса), МБОУ СОШ № 14 (один ребенок 3 класса, один – 4 класса), МБОУ СОШ № 3 (один – 2 класса); 

- в отборочных этапах олимпиад и конкурсов из перечня Министерства просвещения РФ приняли дети с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающиеся в 5-9 классах городского округа Спасск-Дальний, из МБОУ СОШ № 14 (один ребенок 5 
класса, один ребенок 8 класса), МБОУ СОШ № 3 (один ребенок 7 класса, один ребенок 9 класса), МБОУ СОШ № 5 (один ребенок 
8 класса); 

- дети с ограниченными возможностями здоровья в 10-11 классах городского округа Спасск-Дальний не принимали участие 
в отборочных этапах олимпиад и конкурсов из перечня Министерства просвещения РФ (за исключением ВсОШ); 

- количество обучающихся 5-11 классов, охваченных программами дополнительного образования естественно-научной и 
технической направленности, - 789 чел.; 

- по состоянию на 01.09.2021 г. отсутствуют обучающиеся по индивидуальным учебным планам; 
- количество обучающихся профильных классов - участников регионального этапа ВсОШ в 2021-2022 учебном году – 15 

чел.; 
- доля обучающихся профильных классов, набравших более 85 баллов по не менее, чем одному профильному предмету при 

прохождении единого государственного экзамена (ЕГЭ) по результатам 2020-2021 учебного года, - 24%; 
- в МБОУ «Гимназия» отмечены 98 способных и талантливых детей, охваченных психолого-педагогическим 

сопровождением. 
Муниципальным органам управления образованием Приморского края, в том числе управлению образования 

Администрации городского округа Спасск-Дальний рекомендовано: 
- проанализировать работу общеобразовательных учреждений своего муниципалитета и подготовить адресные 

рекомендации конкретным организациям с учетом рекомендаций образовательным учреждениям Приморского края; 
- проконтролировать в 100% школ муниципалитета разработку и реализацию программ по выявлению, поддержке и 

развитию способностей и талантов у детей молодежи; 
- проконтролировать разработку и реализацию в школах индивидуальных учебных планов для одаренных детей; 
- проконтролировать обеспечение в школах 100% охвата одаренных детей психолого-педагогическим сопровождением; 
- обеспечить участие обучающихся 5-9-х классов с углубленным изучением предметов, 10-11-х профильных классов, за 

исключением универсального профиля, в отборочных этапах перечневых олимпиад.  
Образовательным учреждениям Приморского края рекомендовано: 
- обеспечить достаточный уровень информированности всех участников образовательного процесса о проведении работы 

по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей молодежи в конкретном учреждении; 
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- обеспечить привлечение к работе с одаренными детьми педагогов, прошедших подготовку по вопросам выявления, 
поддержки и развития способностей и талантов у детей молодежи; 

- обеспечить максимальное количество обучающихся, участвующих в пригласительном этапе Всероссийской олимпиады 
школьников; 

- увеличить количество привлеченных обучающихся 4-х, 5-9-х и 10-11-х классов, принявших участие в отборочных этапах 
перечневых олимпиад; 

- увеличить количество привлеченных обучающихся 5-9-х классов с углубленным изучением предметов, 10-11-х 
профильных классов, за исключением универсального профиля, принявших участие в отборочных этапах перечневых олимпиад; 

- разработать документы, подтверждающие реализацию индивидуальных учебных планов по работе с одаренными детьми, 
и разместить их на сайтах учреждений; 

- обеспечить проведение мероприятий, направленных на психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей.  
№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок 
исполнения 

Ожидаемый результат Ответственный  

1.​ Развитие способностей обучающихся в соответствии с их потребностями 

Развитие дополнительного образования в городском округе Спасск-Дальний на основе учета потребности 
обучающихся 

1.1.​ Выявление потребности в области дополнительного образования детей 

1.1.1. Прохождение входного 
анкетирования, направленного на 
выявление предпочтений в работе 
ДО для обучающихся в возрасте от 7 
до 18 лет в соответствии с их 
потребностями на сайте МОЦ: 
https://sozvezdiespassk.ucoz.net/index/
monitoring_potrebnostej_obuchajushhi
khsja_v_oblasti_dopolnitelnogo_obrazo
vanija/0-66 
 

До 01.07.2022 Все руководители ОО получат 
адресные рекомендации по 
улучшению ДО в учреждениях 

Кудасова Е.А. - 
руководитель 
Муниципального 
опорного центра 
городского округа 
Спасск-Дальний (далее 
– МОЦ), 
Лескова И.И. - методист 
МКУ «Центр 
финансово-хозяйственн
ого и методического 
обеспечения 
муниципальных 
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образовательных 
учреждений городского 
округа 
Спасск-Дальний» (далее 
– Центр) 

1.1.2. Периодический опрос обучающихся 
о степени удовлетворенности ДО 

с сентября по 
май 2022-23 
учебный год 
по отдельному 
графику 

Анализ полученных данных 
позволит добиться 
результативности и эффективности 
деятельности МБОУ СОШ в 
системе дополнительного 
образования муниципалитета. 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 

1.1.3. Прохождение выходного 
анкетирования, направленного на 
выявление предпочтений в работе 
ДО для обучающихся в возрасте от 7 
до 18 лет в соответствии с их 
потребностями 

до 01.07.2023г Все руководители ОО получат 
адресные рекомендации по 
улучшению ДО в учреждениях 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 

1.2.​ Увеличение доли обучающихся, охваченных программами дополнительного образования в соответствии с их 
потребностями 

1.2.1. Создание и информационное 
наполнение 
Телеграм-канала и группы 
ВКонтакте, 
посвященных работе системы 
дополнительного образования в ГО 
Спасск-Дальний 

2022-23 уч.год Увеличение охвата 
информированных о работе портала 
персонифицированного 
дополнительного образования 
Приморского края ( https://25.pfdo.ru 
) 
Достижение доли охвата 
обучающихся, охваченных 
программами дополнительного 
образования в соответствии с их 
потребностями до 80% и выше 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра  
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1.2.2. Открытие на базе МБОУСОШ 5,12, 
14, Центр образования «Интеллект» 
муниципальных стажировочных 
площадок по развитию 
дополнительного образования с 
учетом потребностей обучающихся  

в течение 
2022г 

Освоение практики 
совершенствования системы 
дополнительного образования в 
общеобразовательных организациях 
с учетом потребностей 
обучающихся 
 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 

1.2.3. Разработка документов, 
подтверждающих реализацию 
индивидуальных учебных планов по 
работе с одаренными детьми, и 
размещение их на сайтах  ОО 

до 30.09 2022 ОО разработают и разместят  на 
сайтах    программы по выявлению, 
поддержке и развитию 
способностей и талантов у детей 
молодежи 

Акишева О.А. – 
замначальника УО АГО 
Спасск-Дальний; 
Бочкова Р.И. – 
начальник 
методического отдела 
Центра, 
Лескова И.И. – методист 
Центра 

1.2.4. Привлечение к работе с одаренными 
детьми педагогов, прошедших 
подготовку по вопросам выявления, 
поддержки и развития способностей 
и талантов у детей молодежи. 
Круглый стол совместно с городским 
методическим объединением 
педагогов-психологов  
«Психолого-педагогическое 
сопровождение одаренных детей как 
фактор их развития» на базе 
МБОУСОШ №5 

в течение 
2022г 

Обеспечение непрерывного 
повышения квалификации по 
программам из федерального 
реестра образовательных программ  
ДПО   
100% охвата руководителей, 
получивших конкретные 
рекомендации по 
психолого-педагогическому 
сопровождению одарённых детей. 

Косолапова Т.Л. – 
методист Центра, 
Кудасова Е.А. – 
руководитель МОЦ 

1.2.5. Выпуск рекламных плакатов, 
листовок, публикации информации о 
работе ПФДО в социальных медиа 

В течение 
2022г 

Увеличение охвата 
информированных о работе портала 
персонифицированного 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра, 
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дополнительного образования 
Приморского края 
(https://25.pfdo.ru ) 
Достижение доли охвата 
обучающихся, охваченных 
программами дополнительного 
образования в соответствии с их 
потребностями до 80% и выше 
 

руководители школьных 
медиацентров 

1.2.6. Разработка на основе опыта, 
полученного в рамках реализации в 
2022 году муниципального 
Марафона профориентационных 
интеллектуальных и деловых игр 
«Грань_и_Ты!», одноименной 
дополнительной общеразвивающей 
программы профориентационной 
направленности с организацией 
профессиональных проб, внедрение 
данной программы в практику всех 
школ 

В течение 
учебного года 

Включение школьников в освоение 
дополнительных общеразвивающих 
программ, обеспечивающих 
профессиональные пробы, с учетом 
потребности обучающихся 

Старовойтова Н. В. – 
методист Центра 

1.2.7. Разработка на основе опыта, 
полученного в рамках реализации в 
2019-2022 годах муниципального 
проекта «Будущие предприниматели 
Приморья», одноименной 
дополнительной общеразвивающей 
программы профориентационной 
направленности с реальной 
практикой реализации стартапов, 
внедрение данной программы в 
практику всех школ. 

В течение 
учебного года 

Включение школьников в освоение 
дополнительных общеразвивающих 
программ, обеспечивающих 
профессиональные пробы, с учетом 
потребности обучающихся 

Плутов Е. П. – директор 
МБОУ ДО «Дом 
детского творчества» ГО 
Спасск-Дальний 
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1.2.8. Анализ дополнительных 
общеобразовательных программ, 
размещенных муниципальными 
образовательными организациями на 
платформе ПФДО, индивидуальное 
методическое сопровождение 
педагогов дополнительного 
образования по корректировке 
программ с учетом потребностей 
обучающихся: включение в их 
содержание профориентационную 
составляющую, в том числе с 
возможностью профессиональных 
проб. 

В течение 
учебного года 

Включение школьников в освоение 
дополнительных общеразвивающих 
программ, обеспечивающих 
профессиональные пробы, с учетом 
потребности обучающихся 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ 

1.3.​ Увеличение доли обучающихся-получателей услуг дополнительного образования, удовлетворенных 
многообразием программ дополнительного образования детей, от общего количества обучающихся 

общеобразовательных организаций 

1.3.1. Анализ входного анкетирования 
обучающихся по вопросам 
предпочтений (Чем бы я хотел 
заниматься?) 

Август 2022 г Выявление предпочтений 
обучающихся образовательных 
организаций в работе системы ДО, 
корректировка предложенных 
программ в соответствии с 
запросом респондентов опроса 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 

1.3.2. Фестиваль «Ярмарка увлечений» с 
привлечением организаций ДО в 
рамках работы городского форума 
классных руководителей 

Октябрь 2022 
г 

Увеличение охвата 
информированных о работе портала 
персонифицированного 
дополнительного образования 
Приморского края 
(https://25.pfdo.ru ) 
Достижение доли охвата 
обучающихся, охваченных 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 
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программами дополнительного 
образования в соответствии с их 
потребностями до 80% и выше 

1.3.3. Городской фестиваль «Мир без 
границ». Освещение программ ДО, 
олимпиад, конкурсов для детей с 
ОВЗ 

Январь 2023 г Увеличение охвата обучающихся, в 
том числе обучающихся с ОВЗ, 
программами дополнительного 
образования с учетом потребностей 
обучающихся 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра 

1.3.4. Выпуск социальных роликов 
совместно с медиацентрами 
образовательных учреждений, 
направленных на популяризацию 
дополнительного образования в 
городе 

2022-23 уч.год Увеличение охвата обучающихся, в 
том числе обучающихся с ОВЗ, 
программами дополнительного 
образования с учетом потребностей 
обучающихся 

Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра, 
руководители школьных 
медиацентров 
 

2.​ Организация работы с талантливыми детьми и молодежью 

2.1.​ Стимулирование и поощрение способных и талантливых детей и молодежи 

2.1.1. Введение системы муниципальных 
грантов на лучшие детские и 
молодежные социальные проекты 

2022 год Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов 

Бондаренко Е. Г. – 
начальник УО АГО 
Спасск-Дальний 

2.1.2. Поощрение способных и 
талантливых детей и молодежи в 
рамках Дня города, городского 
праздника выпускников, городского 
Фестиваля дополнительного 
образования 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов 

Бондаренко Е. Г. – 
начальник УО АГО 
Спасск-Дальний 

2.1.3. Продвижение способных и 
талантливых детей и молодежи в 

2022-23 уч.год Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 

Лескова И.И. - методист 
Центра, 
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школьных и муниципальных СМИ, 
социальных сетях, сайтах 

Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов 

руководители школьных 
медиацентров 
 

2.2.​ Увеличение охвата детей и молодежи мероприятиями по выявлению, поддержке и развитию способностей и 
талантов в соответствии с их потребностями 

2.2.1. Реализация муниципального проекта 
«Развитие олимпиадного движения 
школьников городского округа 
Спасск-Дальний» 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов в 
соответствии с их потребностями 
 

Лескова И.И. - методист 
Центра 

2.2.2. Включение в дополнительные 
общеразвивающие программы для 
школьников условия участия в 
перечневых олимпиадах 

До 01.09.2022 Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов в 
соответствии с их потребностями 

Бондаренко Е. Г. – 
начальник УО АГО 
Спасск-Дальний, 
Кудасова Е.А. - 
руководитель МОЦ, 
Лескова И.И. - методист 
Центра, 
руководители школ 

2.2.3. Организация 
психолого-педагогического 
сопровождения системы выявления, 
поддержки и развития способностей 
и талантов школьников в 
соответствии с их потребностями 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов в 
соответствии с их потребностями 
 

Димаева Н. В. – главный 
специалист УО 

2.3.​ Поддержка участия школьников в профильных сменах, предметных школах и т. п. 

2.3.1. Организация в каникулярный период 
профильных образовательных смен с 
учетом мнения и при участии 
школьных центров детских и 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 

Вольхина Д. В. – 
главный специалист УО, 
Старовойтова Н. В. – 
методист Центра 
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молодежных инициатив, органов 
ученического самоуправления 
 

способностей и талантов в 
соответствии с их потребностями 
 

2.4.​ Развитие способностей у обучающихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов, профильных 
(предпрофильных) классах 

2.4.1. Организация Учебных предметных 
суббот с участием представителей 
вузов Приморского края 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к развитию 
способностей при углубленном 
изучении отдельных предметов в 
соответствии с потребностями 
обучающихся 
 

Акишева О. А. – 
замначальника УО 

2.4.2. Проведение Дней открытых дверей в 
медицинском и 
психолого-педагогических классах с 
презентацией исследовательских и 
проектных работ обучающихся в 
этих классах 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к развитию 
способностей при углубленном 
изучении отдельных предметов в 
соответствии с потребностями 
обучающихся 
 

Акишева О. А. – 
замначальника УО 

2.4.3. Организация тьюторского 
сопровождения обучающихся, 
проявивших особые успехи в 
изучении углубленных предметов, 
для реализации индивидуальных 
образовательных траекторий 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к развитию 
способностей при углубленном 
изучении отдельных предметов в 
соответствии с потребностями 
обучающихся 

Акишева О. А. – 
замначальника УО 

2.5.​ Развитие способностей у обучающихся с особыми образовательными потребностями 
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2.5.1. Разработка и реализация 
индивидуальных образовательных 
траекторий для обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями с учетом выявленных 
потребностей, условий реализации 
дополнительных 
общеобразовательных программ и 
участия в перечневых олимпиадах и 
профессиональных пробах 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями к 
проявлению способностей и 
талантов в соответствии с их 
потребностями  

Акишева О. А. – 
замначальника УО 

2.5.2. Организация 
психолого-педагогического 
сопровождения системы выявления, 
поддержки и развития способностей 
и талантов школьников с особыми 
образовательными потребностями 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями к 
проявлению способностей и 
талантов в соответствии с их 
потребностями  

Димаева Н. В. – главный 
специалист УО 

 Организация тьюторского 
сопровождения обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями, проявивших особые 
успехи в изучении углубленных 
предметов, для реализации 
индивидуальных образовательных 
траекторий 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями к 
проявлению способностей и 
талантов в соответствии с их 
потребностями  

Акишева О. А. – 
замначальника УО 

2.6.​ Поддержка участия команд кружков технического творчества, Точек роста, творческих детских коллективов 
в региональных и федеральных конкурсах, соревнованиях и т. п. 

2.6.1. Ресурсное обеспечение участия 
школьных команд в региональных и 
федеральных конкурсных 
программах, соревнованиях 
 

В течение 
учебного года 

Повышение мотивации детей и 
молодежи городского округа 
Спасск-Дальний к проявлению 
способностей и талантов в 
соответствии с их потребностями 

Бондаренко Е. Г. – 
начальник УО АГО 
Спасск-Дальний 
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2.7.​ Мероприятия для родителей (законных представителей) по вопросам выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи 

2.7.1. Включение родителей (законных 
представителей) одаренных 
обучающихся в совместную 
разработку индивидуальных учебных 
планов, индивидуальных 
образовательных траекторий 
развития их детей 

В течение 
учебного года 

Повышение эффективности 
условий выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

Акишева О. А. – 
замначальника УО, 
Димаева Н. В. – главный 
специалист УО 

2.7.2. Проведение для родителей (законных 
представителей) обучающихся 
консультаций в очном и онлайн 
форматах по развитию одаренности у 
детей 

В течение 
учебного года 

Повышение эффективности 
условий выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

Акишева О. А. – 
замначальника УО, 
Димаева Н. В. – главный 
специалист УО 
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