
                               Загальна частина 
 

1. Пансіон - структурний підрозділ Гімназії №5, що забезпечує 

проживання та  повне/часткове утримання учнів відповідно до законодавства. 

2.  Головними завданнями пансіону є: 

- забезпечення утримання та виховання дітей, які не мають необхідних 

умов для виховання і навчання в сім’ї, дітей-сиріт і дітей, позбавлених 

батьківського піклування; 

- забезпечення всебічного розвитку, фізичного, соціального та 

психічного здоров'я дітей; 

- створення умов, сприятливих для проживання дітей, їх навчання та 

виховання; 

- забезпечення соціального захисту, медико-психолого-педагогічної 

реабілітації та соціальної адаптації дітей; 

- реалізація прав дітей на належні умови проживання, різнобічного 

розвитку, виховання, здобуття певного рівня освіти, професійної орієнтації та 

підготовки їх до самостійного життя та праці. 

 3. Діяльність пансіону забезпечується відповідно Законів України «Про 

охорону дитинства», «Про повну загальну середню освіту»,  постанови 

Кабінету Міністрів України від  01.06.2010 р №586, Порядку зарахування 

дітей на цілодобове перебування до закладів, які здійснюють інституційний 

догляд та виховання дітей та інших нормативно правових актів. 

 

Комплектування пансіону 

4. Зарахування дітей до пансіону відбувається з метою здобуття освіти 

протягом одного навчального року. 



5. Зарахування дітей до пансіону здійснюється відповідно наказу 

директора гімназії, що видається на підставі  направлення (путівки) служби у 

справах дітей. 

6. Під час зарахування дитини до пансіону батьки або особи, що їх 

замінюють, подають документи: 

       - рішення органу опіки та піклування за місцем проживання 

дитини/одного з батьків дитини про доцільність влаштування дитини на 

цілодобове перебування із зазначенням строку перебування у закладі;  

- заяву одного з батьків або осіб, які їх замінюють, про тимчасове 

влаштування дитини до закладу на цілодобове перебування із зазначенням 

строку та причини влаштування; 

- акт оцінювання потреб сім’ї/особи (дитини); 

- інші документи, що підтверджують стан сім’ї та причину влаштування 

дитини до закладу; 

- висновок комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини 

з особливими освітніми потребами, що складається фахівцями 

інклюзивно-ресурсного центру; 

- індивідуальний план реабілітації для дитини з інвалідністю. 

7. Відповідно поданих документів про влаштування дитини до закладу 

між батьками, органом, який прийняв рішення, та закладом укладається 

договір про перебування дитини в закладі за формою, затвердженою 

Мінсоцполітики. 

8. За рішенням відповідних органів у пансіоні можуть перебувати учні, 

які будуть учнями закладів освіти, найближчих за територіальним 

розподілом. 

9. Відрахування дитини з цілодобового перебування у закладі 

здійснюється за заявою батьків/осіб, які їх замінюють, які ініціювали 



влаштування дитини до закладу, або з інших підстав у порядку, 

встановленому законодавством. 

10. З метою забезпечення безперервного освітнього процесу, створення 

безпечного освітнього середовища, створення доступних умов для дітей з 

особливими освітніми потребами у пансіоні створюються виховні групи.   

11.  За кожною виховною групою призначається вихователь: по одному  - 

в виховні групи з наповнюваністю до 15 вихованців, по два - з 

наповнюваністю до 25 вихованців (крім 9 класу). 

12. Відповідно потреб закладу створюються інклюзивні виховні групи з 

наповнюваністю до 10 вихованців. 

13. У Закладі можуть створюватися дошкільні та  різновікові родинні 

виховні групи з чисельністю вихованців, яка не перевищує 15 (п'ятнадцять) 

дітей. 

14. Наповнюваність виховних груп затверджено Міністерством освіти і 

науки України. 

15. Відповідальність за облік дітей, влаштованих на цілодобове 

перебування покладається на заступника директора з виховної роботи. 

      Організаційно-правові основи діяльності пансіону 

16. Режим діяльності пансіону затверджується педагогічною радою 

закладу.  

 17. Харчування у пансіоні чотирьохразове, організовується за нормами, 

затвердженими Кабінетом Міністрів України. 

18. Медичне обслуговування дітей забезпечується місцевими органами 

виконавчої влади та органами місцевого самоврядування і здійснюється 

медичними працівниками, які входять до штату цих закладів, та медичними 

працівниками лікувально-профілактичних закладів. 

19. Матеріальне та фінансове забезпечення дітей здійснюється за 

нормами та нормативами, установленими законодавством. 



 20.  Діти, які проживають у пансіоні мають право на: 

- рівний доступ до якісної базової та позашкільної освіти; 

- медичну та соціальну допомогу згідно з чинним законодавством; 

- повноцінне якісне харчування; 

- збереження родинних стосунків; 

- безпечні і нешкідливі умови проживання, виховання, праці; 

- отримання кваліфікованої допомоги в навчанні, корекції 

психофізичного розвитку; 

- оздоровлення, відпочинок, організоване дозвілля;  

- вибір форм навчання, факультативів, спецкурсів, позакласних занять; 

- розвиток своїх творчих здібностей та інтересів через участь у різних 

видах навчальної, наукової, науково-практичної діяльності, конференціях, 

олімпіадах, виставках, конкурсах тощо; 

- користування навчально-виробничою, науковою, 

матеріально-технічною, культурно-спортивною, 

корекційно-відновлювальною та лікувально-оздоровчою базою закладу; 

- вільне вираження поглядів, переконань; 

- захист своїх особистих, житлових і майнових прав; 

- захист від будь-яких форм експлуатації, боулінгу; 

- участь в органах громадського самоврядування пансіону. 

-   мають право відвідувати свої сім'ї у вихідні, святкові дні та канікули; 

-  можуть залишатися у пансіоні на вихідні та святкові дні (крім канікул),  

але не більше ніж на чотири вихідні дні та один святковий день на місяць. 

21.  Діти, які проживають у пансіоні зобов'язані: 

- дотримуватися вимог режиму та  внутрішнього розпорядку пансіону; 

- дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм; 

- дотримуватися правил особистої гігієни; 



- оволодівати знаннями, уміннями, практичними навичками в обсязі 

Державних стандартів базової, спеціальної освіти, підвищувати загальний 

культурний рівень; 

- бережливо ставитися до особистого майна та майна пансіону; 

- поважати честь і гідність інших дітей і працівників. 

22. На підставі письмової заяви осіб, які систематично беруть участь у 

вихованні дітей-сиріт і дітей, що залишилися без піклування батьків, діти 

можуть перебувати в них на святкові (вихідні) дні або під час канікул за 

погодженням з керівником та службою у справах дітей за місцем походження, 

якщо це не шкодить фізичному і психічному здоров'ю дітей.  

                           Оплата  за утримання дітей 

23. Батьки, або особи, які їх замінюють зобов’язані вчасно вносити плату 

за утримання дітей у пансіоні. 

24. За утримання дітей у пансіоні з батьків чи осіб, які їх замінюють, 

стягується плата в порядку встановленому Кабінетом Міністрів України.  

25. За утримання дітей, які проживають у інших населених пунктах, 

плату за  утримання сплачують відповідні ОТГ (згідно кошторисних 

розрахунків). 

26. На повному державному утримання в закладі перебувають 

діти-сироти та діти,  позбавлені батьківського піклування. 

27. Для вчасного нарахування плати  за утримання батьки зобов’язані 

вчасно поновлювати документи, які підтверджують статус та доходи сім'ї.  

28. Плата за утримання нараховується відповідно  журналу відвідування 

закладу та табеля обліку харчування. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
«Затверджую» 

Директор гімназії    
_______О.В.Пипич 

 

 

 

 

Положення про 

ПАНСІОН 

структурний підрозділ гімназії №5 
Шепетівської міської ради 

Хмельницької області 
 



 

 

 

 

 

 

 

2020 


