
PT Harmoni Sejahtera Indonesia​
Jalan Merdeka No. 45, Jakarta Pusat, 10110​

Telp: (021) 5556789 

 

NOTULEN RAPAT 

​
No: 01/HRD/I/2025 

 

Rapat​ ​ ​ : Rapat Pembahasan Kebijakan Baru Perusahaan​
Hari/Tanggal​ ​ : Senin, 8 Januari 2025​
Waktu​ ​ ​ : 09.00 WIB - 12.00 WIB​
Tempat​​ ​ : Ruang Rapat Utama, Kantor Pusat PT Harmoni Sejahtera Indonesia 

 

Pimpinan Rapat​ : Bapak Dimas Pratama (Direktur Utama)​
Notulis​​ ​ : Ibu Maria Lestari​
Sekretaris​ ​ : Ibu Rina Anggraini​
Hadir​ ​ ​ : Seluruh Manajer Departemen dan Staf Terkait 

 

Agenda Rapat:​
Pembahasan dan finalisasi kebijakan baru perusahaan untuk tahun 2025. 

Pembahasan: 

1.​ Kebijakan Waktu Kerja Fleksibel 

o​ Implementasi waktu kerja fleksibel untuk meningkatkan produktivitas. 

o​ Jam kerja: 07.00 - 19.00 WIB, dengan kewajiban 8 jam per hari. 

o​ Pilot project akan diterapkan di Divisi IT dan Marketing mulai Februari 2025. 

2.​ Kebijakan Cuti Tambahan 

o​ Penambahan 2 hari cuti tahunan untuk karyawan dengan masa kerja lebih dari 3 

tahun. 

o​ Tujuannya meningkatkan kepuasan kerja dan retensi karyawan. 

3.​ Penyesuaian Tunjangan Kesehatan 

o​ Meningkatkan plafon tunjangan kesehatan dari Rp10.000.000 menjadi Rp15.000.000 

per tahun. 

o​ Termasuk pembaruan fasilitas rawat inap untuk keluarga inti karyawan. 

4.​ Program Pelatihan dan Pengembangan 

o​ Mengalokasikan 5% dari anggaran departemen untuk pelatihan dan pengembangan 

kompetensi. 

o​ Fokus pada keterampilan teknologi dan manajemen proyek. 

Hasil Rapat: 

●​ Semua peserta menyepakati penerapan kebijakan baru tersebut. 

●​ Kebijakan akan diumumkan secara resmi kepada seluruh karyawan pada 15 Januari 2025. 

Rapat ditutup oleh Bapak Dimas Pratama pada pukul 12.00 WIB. 

 

 

Notulis, 

Ibu Maria Lestari​
.............................. 

 


