
 

 

 

 

 

 

ช่ือ-สกุล .............................................................................. 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ .............................................................. 

 

การประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม คร้ังท่ี .........  

(วันท่ี...... เดือน..............พ.ศ........ - วันท่ี...... เดือน..............พ.ศ........) 

 

 

 

 

 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

โรงเรียนธัญรัตน์  จังหวัดปทุมธานี 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 4 
(ฉบับปรับปรุง 3 กุมภาพันธ์ 2563) 



คำช้ีแจง 

1.​ แบบบันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานในวิชาชีพครูฉบับน้ี ใช้สำหรับครูผู้ช่วยท่ีบรรจุต้ังแต่วันท่ี 1 

ตุลาคม 2561 เท่าน้ัน 

2.​ ให้ครูผู้ช่วยทุกท่านท่ีเข้ารับการประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย 

บันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานในวิชาชีพครู ทุกๆ 6 เดือน ให้เป็นปัจจุบัน 

3.​ เม่ือส้ินสุดระยะเวลาการประเมินในแต่ละคร้ังให้นำเสนอแบบบันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานใน

วิชาชีพครูนำเสนอหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือผู้ทำหน้าท่ีประเมินตามคำส่ังการประเมิน เพ่ือ

เสนอรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล และผู้อำนวยการ

โรงเรียนธัญรัตน์ต่อไป 

4.​ ครูผู้ช่วยทุกท่านต้องดำเนินการบันทึกข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ ซ่ึงข้อมูลท้ังหมดจะต้องใช้

เป็นสารสนเทศสำหรับคณะกรรมการการประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครู

ผู้ช่วย ระยะการประเมินรอบท่ี 1 และระยะการประเมินรอบท่ี 2 ท่ีจัดข้ึนในทุกปีการศึกษา 

 

 

 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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ประวัติส่วนตัว 

ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

1.​ ช่ือผู้รับการประเมิน 

........................................................................................................................ 

2.​ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

....................................................................................................................... 

3.​ วัน เดือน ปีเกิด .................................................................................................  อายุ 

............... ปี 

4.​ ท่ีอยู่ตามภูมิลำเนา 

.......................................................................................................................... 

5.​ ท่ีอยู่ปัจจุบัน 

.................................................................................................................................... 

6.​ วันบรรจุรับราชการ 

......................................................................................................................... 

​ ตามคำส่ัง .................................................. ท่ี ...............  ลงวันท่ี 

.................................................. 

7.​ ตำแหน่ง ......................................................  เลขท่ีตำแหน่ง 

......................................................... 

8.​ ได้รับเงินเดือนในตำแหน่ง..............................................  ข้ัน ................................................. 

บาท 

9.​ ประวัติการศึกษา 

​ ระดับปริญญาตรี คุณวุฒิ ................................................................................................................ 

​ สาขาวิชา ......................................................................................................................................... 

​ สถาบันการศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา ................................................................................................ 

​ ระดับปริญญาโท คุณวุฒิ ................................................................................................................. 

​ สาขาวิชา ......................................................................................................................................... 

​ สถาบันการศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา ................................................................................................ 

​ ระดับปริญญาเอก คุณวุฒิ ............................................................................................................... 

​ สาขาวิชา ......................................................................................................................................... 
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​ สถาบันการศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา ................................................................................................ 

10.​ ข้อมูลเก่ียวกับการทำงาน คร้ังท่ี .............. (ระหว่างวันท่ี ..............................- 

..............................) 

รายการ ลาป่วย ลากิจ ลาคลอด ลาอุปสมบท มาสาย อ่ืนๆ ........... 

วัน       

คร้ัง       

รวม       

 

ตอนท่ี 2  ข้อมูลเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 

1. การปฏิบัติหน้าท่ีสอน  

ภาคเรียน/ปีการศึกษา รายวิชา/กิจกรรม ระดับช้ัน ร่องรอยหลักฐาน 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 
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ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

ภาคเรียนท่ี................... 

ปีการศึกษา................... 

................................................................... 

................................................................... 

.................. 

.................. 

................................

. 

................................

. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

2. ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีได้รับมอบหมายซ่ึงเก่ียวข้องกับการเรียนการสอน 

กลุ่มงาน 

/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

การปฏิบัติงานหน้าท่ีพิเศษ ร่องรอยหลักฐาน 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 
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กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ

.............................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

................................

. 

................................

. 
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ตอนท่ี 3  สรุปบันทึกผลการประเมิน 

หมวดท่ี 1  ด้านการปฏิบัติตน 

รายการประเมิน การปฏิบัติ ผลลัพธ์ ร่องรอยหลักฐาน 

1. วินัยและการรักษาวินัย 

1.1 การแสดงออกทาง

อารมณ์ กิริยา ท่าทาง 

และพูดส่ือสารได้

เหมาะสมกับกาลเทศะ 

ต่อผู้เรียน 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

1.2 การแสดงออกทาง

อารมณ์ กิริยาท่าทางและ

พูดส่ือสารได้เหมาะสมกับ

กาลเทศะต่อผู้บังคับ 

บัญชา เพ่ือนร่วมงาน ผู้

ปกครองและบุคคลอ่ืน 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 
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1.3 การมีเจตคติเชิงบวก

กับประเทศชาติ 
............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

1.4 การปฏิบัติตามกฎ 

ระเบียบ หลักเกณฑ์ท่ี

เก่ียวข้องกับความเป็น

ข้าราชการ 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

 

 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

รายการประเมิน การปฏิบัติ ผลลัพธ์ ร่องรอยหลักฐาน 

1.5 การปฏิบัติตามกฎ 

ระเบียบ หลักเกณฑ์ท่ี

เก่ียวข้องกับความเป็น

ข้าราชการครู 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 
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................................

. 

................................

. 

................................

. 

1.6 การปฏิบัติตาม

กฎหมาย 
............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

2. คุณธรรม จริยธรรม 

2.1 การปฏิบัติตนตาม

หลักศาสนาท่ีนับถืออย่าง

เคร่งครัด 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 
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2.2 การเข้าร่วม ส่งเสริม 

สนับสนุนศาสนกิจของ

ศาสนาท่ีตนนับถืออย่าง

สม่ำเสมอ 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

 

 

 

 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

รายการประเมิน การปฏิบัติ ผลลัพธ์ ร่องรอยหลักฐาน 

2.3 การเห็นความสำคัญ 

เข้าร่วม ส่งเสริม 

สนับสนุน เคารพกิจกรรม

ท่ีแสดงถึงจารีตประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถ่ินหรือ

ชุมชน 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

2.4 การเห็นความสำคัญ 

เข้าร่วม ส่งเสริม 

สนับสนุน กิจกรรมท่ีแสดง

ถึงจารีตประเพณี 

วัฒนธรรมของชาติ 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

____________________________________________________________________________________________ 

แบบบันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานในวิชาชีพครู    ​ ​ หน้า | 9  

การประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย (ฉบับปรับปรุง 3 กุมภาพันธ์ 2563) 

 



................................

. 

................................

. 

................................

. 

2.5 การมีจิตบริการและ

จิตสาธารณะ 
............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

2.6 การต่อต้านการกระ

ทำของบุคคลหรือกลุ่ม

บุคคลท่ีส่งผลต่อความ

ม่ันคงของชาติหรือผลกระ

ทบเชิงลบต่อสังคมโดย

รวม 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

 

 

 

 

 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

รายการประเมิน การปฏิบัติ ผลลัพธ์ ร่องรอยหลักฐาน 

3. จรรยาบรรณวิชาชีพ 

____________________________________________________________________________________________ 
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3.1 การพัฒนาวิชาชีพ

และบุคลิกภาพอย่างต่อ

เน่ือง 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................
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หมวดท่ี 2  ด้านการปฏิบัติงาน 

รายการประเมิน การปฏิบัติ ผลลัพธ์ ร่องรอยหลักฐาน 

1. การจัดการเรียนการสอน 

1.1 การนำผลการ

วิเคราะห์หลักสูตร 

มาตรฐานการเรียนรู้ และ

ตัวช้ีวัด หรือผลการเรียนรู้ 

มาใช้ในการจัดทำรายวิชา

และออกแบบหน่วยการ

เรียนรู้ 
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1.2 การออกแบบการ

จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ เพ่ือให้ผู้เรียน

มีความรู้ ทักษะ 

คุณลักษณะประจำวิชา 

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ และสมรรถนะท่ี

สำคัญตามหลักสูตร 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 
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1.3 การจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ อำนวยความ

สะดวกในการเรียนรู้ และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ ด้วย

วิธีการท่ีหลากหลายโดย

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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1.4 การเลือกและใช้ส่ือ 

เทคโนโลยี และแหล่ง

เรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับ

กิจกรรมการเรียนรู้ 
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1.5 การวัดและประเมิน

ผลการเรียนรู้ ด้วยวิธีการ

ท่ีหลากหลายเหมาะสม 

และสอดคล้องกับตัวช้ีวัด

และจุดประสงค์การเรียนรู้ 
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1.6 คุณภาพผู้เรียน ได้แก่ 

   1) ผลสัมฤทธ์ิทาง

วิชาการของผู้เรียน 

    2) คุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ของผู้เรียน 
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2. การบริหารจัดการช้ันเรียน 

2.1 การจัดบรรยากาศท่ี

ส่งเสริมการเรียนรู้ 

กระบวนการคิด ทักษะ

ชีวิตและพัฒนาผู้เรียน 
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2.2 การดำเนินการตาม

ระบบดูแลช่วยเหลือผู้

เรียน โดยมีการศึกษาและ

รวบรวมข้อมูลผู้เรียนราย

บุคคล เพ่ือแก้ปัญหาและ

พัฒนาผู้เรียน 
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2.3 การอบรมบ่มนิสัยให้ผู้

เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์และค่านิยมท่ีดี

งาม 
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3. การพัฒนาตนเอง 
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3.1 การการพัฒนาตนเอง

เพ่ือให้มีความรู้ ความ

สามารถ ทักษะ ด้วย

วิธีการต่างๆ อย่าง

เหมาะสม 
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3.2 การมีส่วนร่วมใน

ชุมชนการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 

............................................................. 
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4. การทำงานเป็นทีม 

4.1 หลักการทำงานเป็น

ทีม 
............................................................. 

............................................................. 
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4.2 การพัฒนาทีมงาน  ............................................................. 
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5. งานกิจกรรมตามภารกิจบริหารงานของสถานศึกษา 

มีความรู้ความเข้าใจภาระ

งานของสถานศึกษาเก่ียว

กับงานบริหารท่ัวไป งาน

บริหารวิชาการ หรืองาน

กิจการนักเรียน หรืองาน

บริหารงบประมาณ หรือ

งานบริหารทรัพยากร

บุคคล และมีส่วนร่วม

ปฏิบัติงานทีได้รับ

มอบหมายได้อย่าง

เหมาะสม 
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............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

................................

. 

____________________________________________________________________________________________ 

แบบบันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานในวิชาชีพครู    ​ ​ หน้า | 27  

การประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย (ฉบับปรับปรุง 3 กุมภาพันธ์ 2563) 

 



6. การใช้ภาษาและเทคโนโลยี 

สามารถใช้ภาษาและ

เทคโนโลยีในการปฏิบัติ

งานตามหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบ 
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............................................................. 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       ลงช่ือ............................................. 

(....................................................) 

      ผู้รายงานข้อมูล 
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ผลการประเมิน 

❒ ผ่าน 
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.................................................................................... 

❒ ควรปรับปรุง 

.................................................................................... 
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ผลการประเมิน 

❒ ผ่าน 
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❒ ควรปรับปรุง 
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                 (....................................................) 

                หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ฯ 

             /ผู้ทำหน้าท่ีประเมินตามคำส่ังการประเมิน 
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ผลการประเมิน 

❒ ผ่าน 

.................................................................................... 
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❒ ควรปรับปรุง 
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                 (....................................................) 

                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

                (............/...................../..............) 

ผลการประเมิน 

❒ ผ่าน 

..................................................................................... 
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❒ ควรปรับปรุง 
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                   (นายนฤนาท  ผ่องศรีนวล) 

                       ผู้อำนวยการโรงเรียนธัญรัตน์ 
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