ACTE NECESARE PT. ACORDAREA INDEMNIZATIEI PT. CRESTEREA
COPILULUI - LUNA TATALUI

Dosarul va fi depus de catre TATA, in cazul in care mama a beneficiat de concediu de
crestere a copilului, la sediul UAT Holod in termen de 30 de zile lucratoare inainte de
reluarea activitdtii mamei.

- Cerere tip (primarie);
- Copia cererii solicitantului inregistrata si aprobata de catre angajator, din care
sa rezulte data solicitarii concediului de ingrijire a copilului;

- Adeverinta tip - completatd de angajator cu ultimele 12 luni anterior datei nasterii
copilului din ultimele 24 luni;

- Decizia de suspendare a activitatii tatalui (decizia de suspendare a activitatii
tatalui trebuie sa fie In aceeasi data cu decizia de reluare a activitatii mamei);

- Decizie de reluare a activitatii mamei;

- Actele de identitate ale parintilor - original;

- Certificat de casatorie;

- Certificatul de nastere al copilului(lor) - original ;

- Extras de cont (dupa caz).



