
​ บันทึกข้อความ​  
 

ส่วนราชการ ​ โรงเรียนนายายอามพิทยาคม  อำเภอนายายอาม  จังหวัดจันทบุรี ​     

ท่ี               /2567​ วันท่ี  30 กันยายน 2567 

เร่ือง​ เสนอเพ่ือพิจารณาจัดทำแบบบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA)   

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนนายายอามพิทยาคม 

​  

 ​ ด้วยข้าพเจ้า ............................................... ตำแหน่งครู วิทยฐานะ..................................โรงเรียนนายายอาม

พิทยาคม กลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................. ซ่ึงตามมติ ก.ค.ศ. ได้มีการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ

ประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ

0206.3/ว9 ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564 เพ่ือให้การประเมินเป็นไปตามหลักเกณฑ์และ วิธีการดังกล่าว ข้าพเจ้าจึงได้จัด

ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครู วิทยฐานะ..................... ประจำปีงบประมาณ 2567 ซ่ึงเป็นการทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 

(Performance Agreement : PA) ระหว่าง ………………………………… ตำแหน่งครู  โรงเรียนนายายอามพิทยาคม และ 

นางสาวสายพิณ พิมล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนนายายอามพิทยาคม 

 ​ ในการน้ี ข้าพเจ้า ได้จัดทำเอกสารแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) เรียบร้อย

แล้ว ตามรายละเอียดดังแนบ  

 ​ ​

           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ​   

​ ​ ​ ​ ​ ​  

​                     ลงช่ือ 

​                              (.................................................) 

​ ​        ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ..................................... 

 

ความคดิเห็นและขอ้เสนอแนะของหวัหนา้กลุม่สาระการเรยีนรู ้

……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………



……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………......................
..................... 
 

ลงชือ่ 
        ​​ ​  
(..........................................) 

                      ตำแหน่ง หวัหนา้กลุม่สาระ
การเรยีนรู.้..................... 

ความคดิเห็นและขอ้เสนอแนะของรองผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิารงาน
บคุคล 

……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………......................
.....................…………………………………………………….. 

         ลงชือ่  
  (นางสาวจรญิญา เกษมศร)ี 
รองผูอ้ำนวยการฝ่ายบคุลากร 

 

 

ความคดิเห็นและขอ้เสนอแนะของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน​
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………



……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………… 
 
 
 ​       ลงชือ่ 
​                        (นางสาวสายพณิ 
พมิล) 
                                                       ​       ตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนนายายอามพทิยาคม  
 

 

 

 

  


