CONTABILIDAD _ 4to. ANO
PLAN N° 191/91

Fundamentacion y Propdsitos:

Esta asignatura introduce nociones contables basicas. Se espera que los estudiantes aprecien la
relevancia del registro contable para el funcionamiento organizacional como elemento de
gestion y sistema de informacion para la toma de decisiones:

Proporcionar conceptos basicos contables, promoviendo la interpretacion de la contabilidad
como sistema de informacion, enfatizando a la vez su relevancia tanto social como
organizacional.

Objetivos de Aprendizaje:

Aplicar estrategias personales coherentes con los procedimientos de la materia, en la resolucion
de problemas.

Relacionar los registros contables trabajados en el desarrollo de la materia y los hechos
econdmicos que estos representan.

Conocer las operaciones de la empresa e identificar los elementos que constituyen su realidad
patrimonial.

Realizar registraciones en el libro Diario y Mayor.

Contenidos:

UNIDAD I: SOCIEDADES COMERCIALES

Sociedades Comerciales de Personas: tipo, constitucion, compromiso € integracion, contrato
social, inscripcion, aporte, administracion, fiscalizacion, disolucion, liquidacion.

Sociedades de Hecho e Irregulares. Sociedad Colectiva. Sociedad en Comandita Simple.
Sociedad de Capital e Industria. Sociedad Accidental o en Participacion. Registro Contable.
Sociedades de Capital y otras. Sociedad Andnima: constitucién, acciones, suscripcion.
Sociedades Controladas y Vinculadas. Método del Valor Patrimonial Proporcional (VPP).
Afectacion de Resultados. Reservas. Dividendos. Derecho de Receso. Fiscalizacion.
Transformacion. Disolucion. Liquidacion. Sociedad de Responsabilidad Limitada. Sociedad en
Comandita por Acciones. Sociedad Cooperativa. Registro Contable.

UNIDAD II: ACTIVOS

Activos Corrientes y Activos No Corrientes. Caja y Bancos. Inversiones: valores mobiliarios,
plazo fijo. Créditos: en moneda extranjera, pagaré. Bienes de Cambio: compra, venta y costo.
Bienes de Uso: compra, venta y amortizaciones. Activos Intangibles. Inventario Fisico de
Mercaderias. Sistema de Inventario Periddico y Sistema de Inventario Permanente. Registro
Contable.



UNIDAD [I: PASIVOS

Pasivos Corrientes y Pasivos No Corrientes. Deudas y Previsiones. Adelantos en Cta.Cte.
Descuento de Documentos de Propia Firma y de Terceros. Deudas con Garantias Personales:
fianza. Deudas con Garantias Reales: prenda, hipoteca. Deudas Hipotecarias con y sin intereses.
Deudas en Moneda Extranjera.

UNIDAD IV: PATRIMONIO NETO

Modificaciones del P. Neto. Formas de obtencion del Resultado. Distribucion de Resultados en
empresa individual y en sociedad. Capital, Reservas y Resultados.

UNIDAD V: REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES

Clases de Remuneraciones. Aportes Patronales. Aportes Personales. Cargas Sociales. Sueldo
Anual Complementario. Asignaciones Familiares. Liquidacion en Planilla Resumen. Registro
Contable.

UNIDAD VI: AJUSTES PERIODICOS

Saldos Contables. Inventario fisico de Mercaderias. Arqueo de Caja. Andlisis de Deudores
Morosos, en Gestion Judicial e Incobrables. Asignacion de Ingresos y Gastos a los
correspondientes ejercicios. Asignacion de Ventas y Costo a ejercicios. Gastos pendientes de
Pago. Ingresos pendientes de Cobro. Gastos Pagados por Adelantado. Ingresos Cobrados por
Adelantado. Errores y Omisiones Contables.

Ajustes de Valuacion de Ciertos Activos y Pasivos. Desvalorizacion de Mercaderias. Cotizacion
de Valores Mobiliarios. Ajustes de Pasivos en Moneda Extranjera. Ajustes por Conciliaciones
con Terceros: con bancos, con deudores y con proveedores.

UNIDAD VII: ESTADOS CONTABLES

Hoja de Trabajo de 10 columnas. Estado de Situacion Patrimonial. Estado de Resultados.
Presentacion formal. Resolucion Técnica 8, 9y 10.

Estrategias de ensefianza:

Clase Expositiva. Utilizacion de pizarra digital. Produccion en clase.
Recursos para la ensefianza
Libros de textos. Notebook. Internet. Software. Carpeta de trabajos practicos.

Evaluacion:



Orales Escritas: Objetivas Trabajos Practicos: Registracion en el libro diario. Pase al libro mayor.
Hoja de trabajo. Presentacion de estados contables.
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