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Introduccion

El ser humano ha buscado la forma de tener un orden social por medio de distintas
reglas y conductas obligatorias, de estas se deslindan distintos tipos de normas y
leyes las cuales son importantes tener en cuenta, para poder actuar adecuadamente

de acuerdo al lugar donde vivimos.

El presente texto busca que la informacién sea pertinente y relevante respecto a el
mundo del derecho. Se puede que las normas y leyes, rigen el comportamiento y la
convivencia de los seres humanos dentro de la sociedad, como las de nuestro pais.

Para regular el comportamiento de los grupos sociales y subsistir.

Se encontraran temas relacionados con el concepto de derecho, en donde surge y
cuales son los hechos o factores que generan la necesidad de crearlo o modificarlo:
asimismo se conoceran diversas ramas y fuentes del derecho, las cuales el hombre
ha implementado para que se desarrolle en una mejor sociedad que le ayude a

cumplir sus servicios y necesidades.

Con ayuda de cada uno de los conceptos, tipos y caracteristicas de las normas y
leyes, se encuentra plasmada la problematica del uso excesivo de combustibles
fésiles la cual nos interesa abordar, asi como la propuesta de solucién para este
problema, de igual forma se encontraran las leyes que se relacionan con el cuidado

del medio ambiente.

Se da a conocer los distintos puntos que tenemos que cumplir, ya que en el caso de

no acatar estas leyes o normas nos puede llevar a una sancion.



EL DERECHO

Antes se vivia en un mundo sin limites y reglas, que eran ajenos a toda norma de
conducta; por lo que seguramente nuestra convivencia seria un fracaso. Es por eso
que las necesidades de armonia del ser humano lo han llevado a establecer y dictar
leyes que ayuden a la convivencia en la sociedad. Y todo esto surge gracias a lo
que es el derecho natural que es el derecho con el que todo ser humano nace y a
demas trasciende en el tiempo y en el espacio, el cual se apoya del ser que es dar a
conocer los fendbmenos de la naturaleza del hombre y el deber ser en el cual se

encuentran las normas que el ser humano debe aplicar.

En donde se apoya de lo que es el lusnaturalismo o derecho natural que es una
corriente filoséfica la cual busca encontrar aquellos derechos fundamentales que no
pueden ser violados por ninguna autoridad, en donde existen distintos tipos que son:
Racionalista: No deriva de mandatos de Dios sino de la naturaleza o estructura de la
razon humana.

Naturaleza de las cosas: El ser humano hace que surja lo que son las normas.

En donde una norma es una regla o conjunto de estas, que impone al hombre las
cuales permiten ajustar ciertas conductas o actividades, y existen distintos tipos de
normas que son:

Norma Juridica: Es una regla general, precepto u ordenacion con derechos y
deberes; establecido por una autoridad.

Norma Social: Conjunto de reglas o leyes que componen la parte moral o ética de la
cultura de una sociedad y orientan las conductas, acciones, tareas y actividades de
los individuos en una determinada sociedad.

Norma Moral: Regulan la conducta del hombre dentro de la sociedad a la que
pertenece y son cumplidas de forma libre y consciente por el ser humano el cual
debe de distinguir el bien y el mal de forma libre. Su incumplimiento acarrea

remordimiento (culpa).



Norma religiosa: Son aquellos que regulan el comportamiento del hombre, con la
finalidad de acercarse a Dios y lograr vida eterna (imponen deberes, pero no obliga
al hombre a cumplirlas).

Norma convencional: No estan en una ley, pero se debe realizar mediante una
costumbre (una coccidn repetitiva, como el 2 de Noviembre).

Cada una de estas normas tiene particularidades que definen su exigencia,
cumplimiento y aplicacion. Por lo que a continuacion se muestra un cuadro de sus

distintas caracteristicas.

Caracteristicas de las normas

Autonomia: conservar su propia individualidad (voluntad del sujeto) frente a la

sociedad.

Heteronomia: la obligacion de cumplimiento es ajena a la voluntad del sujeto y

este debe acatarla.

Unilateralidad: frente al cumplimiento de la norma no existe un derecho que le

exija al sujeto acatarla.

Bilateralidad: frente al cumplimiento de una obligacién se conceden facultades,

es decir, el ejercicio de un derecho.

Incoercibilidad: en ella no se aplica la fuerza para su cumplimiento de la

conducta debida.

Coercibilidad: en caso de incumplimiento de la obligacién tienen la posibilidad

de aplicar la fuerza para su cumplimiento.

Interioridad: el sujeto cumple con la obligacidn, por conviccion y voluntad

propia lo que manifiesta la intencion de la persona.

Exterioridad: corresponde a la conducta que manifiesta el sujeto de manera
exterior es decir su conducta hacia el exterior es conocida por todos, la norma

se refleja de manera competente que tiene la finalidad del bien comun.

Por lo que a esto se da lo que es el contrato social, que es un acuerdo realizado en
el interior de un grupo por sus miembros, para de esta manera tener un acuerdo que

los respalde.



Las cuales se pueden sostener también de lo que es la ley, la cual es una norma
juridica dictada por el poder legitimo para regular la conducta de los individuos la
cual demanda o prohibe algo, la cual tiene instrumentos legales que son:
-Herramientas universales: Hacen parte del derecho internacional de los derechos
humanos, en particular las del sistema de las Naciones Unidas, desde los tratados
internacionales vinculados con otros Paises.

-Instrumentos regionales: Funcionan igual que los internacionales, pero su alcance
esta limitado a una regién geografica.

-Legislaciones nacionales: Como la mexicana, ofrecen numerosos recursos para la
proteccion y defensa de los derechos humanos.

Por lo que la jerarquia del orden juridicos mexicano se basa se basa en lo que es la

Piramide de Kelsen, que a continuacion se muestra:

Constitucion: Es la ley fundamental del ordenamiento juridico, que se ocupa de
organizar el Estado y la forma de Gobierno.

Tratados internacionales: Convenio sobre un asunto o negocio celebrado entre
dos 0 mas paises 0 organismos internacionales.

Leyes federales: Tienen aplicacion y vigencia en todo el Estado.



Reglamentos de la constitucion: Disposiciones legislativas expedidas por el
congreso de la Unidn, derivada de la constitucion, de aplicacion en toda la
Republica, que reglamenta algun articulo constitucional.

Leyes ordinarias: Su aplicacion es para un determinado territorio.

Reglamentos: Es una disposicién legislativa expedida por el presidente de la
Republica, para facilitar la aplicacion de alguna Ley emitida por el congreso de la
Union.

Decreto: Disposicion con rango de la ley que sin ser sometida al poder legislativo,
promulga el ejecutivo.

Acuerdos: Resolucion tomada por una autoridad respecto a un asunto o negocio.
Normas juridicas individualizadas: Reglas que regulan conductas o situaciones
juridicas particulares y concretas (como los testamentos, resoluciéon administrativa,

etc.)

Por lo que posteriormente a esto se comienza a dar al hombre, el derecho que es
un sistema de normas juridicas,que se dictan para regir sobre toda la sociedad o
sectores preestablecidos, como también se inspira en postulados de justicia y
constituye el orden normativo e institucional que regula la conducta humana,ya que
la base del derecho son las relaciones sociales las cuales determinan su contenido

y caracter.

Por lo que la clasificacion del derecho es: el derecho subjetivo que es la facultad
propia de un sujeto para realizar o no una cierta conducta, se trata de la protestas
que el hombre tiene en conformidad con una norma juridica para desarrollar su
propia actividad frente a otro y el derecho efectivo o también llamado positivo
estd formado por leyes, normativas,reglamentos y resoluciones creadas por el
estado para la conservacién del orden social mas que nada se trata de normas cuyo
cumplimiento es obligatorio para todos los ciudadanos. De este término se
desprende lo que es:

Derecho publico el cual estd compuesto por el conjunto de normas juridicas que
regulan la actuacion de los individuos frente al estado, asi como las relaciones entre

los estados como entidades soberanas entre si, y este se subdivide en:



-Derecho constitucional: es el conjunto de normas juridicas concernientes a la
estructura del Estado, sus 6rganos y sus funciones, asi como las relaciones de
estos entre si.

-Derecho fiscal: es el conjunto de normas juridicas relativas, contribuciones vy
derechos que deben pagarse al Estado para la satisfaccion de las necesidades de
colectividad.

-Derecho administrativo: se refiere al conjunto de normas juridicas relativas a la
administracion publica.

-Derecho penal: es el conjunto de normas juridicas que definen los delitos,
determinan las penas y regulan las aplicaciones de las mismas.

-Derecho procesal: conjunto de normas juridicas que regulan la aplicacion del
derecho a casos concretos.

-Derecho internacional publico: hace referencia al conjunto de normas juridicas que
regulan las relaciones entre Estado como entes soberanos, sefialando sus derechos
y obligaciones mutuos.

Derecho privado el cual se encarga de regular las relaciones entre los particulares,
las cuales son planteadas en su propio nombre y beneficio. Se subdivide en:
-Derecho civil: conjunto de normas juridicas que regulan las relaciones entre
particulares y de estos con el Estado cuando actua como particular.

-Derecho mercantil: es conjunto de normas juridicas relativas a los comerciantes y a
los actos de comercio.

-Derecho internacional privado: conjunto de normas juridicas que regulan las
relaciones entre particulares de distintos paises en cuanto a su condicion juridica y
el derecho de nacionalidad.

Derecho social nace en el derecho publico a partir de los cambios en las formas de
vida. Su objetivo es ordenar y corregir las desigualdades que existen entre las
clases sociales, con la intencion de proteger a las personas ante las distintas
cuestiones que surgen en el dia a dia y este se subdivide en:

-Derecho del trabajo:es el conjunto de normas juridicas que regulan las relaciones
obrero-patronales.

-Derecho agrario: se refiere al conjunto de normas juridicas que regulan las

relaciones concernientes a la agricultura.



-derecho aéreo: conjunto de normas juridicas relativas a la navegacion aérea, a las

aeronaves Yy al espacio aéreo.

De esta forma se da el derecho vigente que es un conjunto de normas
imperoatributivas que declara obligatorias a la autoridad politica en una cierta época

y en un pais determinado.

Por lo que hay un criterio determinado a esto de acuerdo al sistema juridico son las
fuentes del derecho que son los actos o hechos pasados de los que deriva la
creacion, modificacion o extincion de normas juridicas. En donde existen tres tipos
de fuentes las cuales son:

-Fuentes histéricas: son aquellos documentos que contienen una norma juridica
que constituyen un antecedente, ya que es un derecho abrogado o derogado.
-Fuentes reales: la constituyen los hechos o fendmenos sociales, politicos,
econdomicos, tecnolégicos o cientificos que generan la necesidad de crear o
modificar una disposicion juridica.

-Fuentes formales: son los procesos de creaci’’'on de las normas juridicas
formalmente reconocidos, también se denominan factores juridicos de los cuales
emana el derecho.

*Legislacion: es el proceso por el cual uno o varios 6érganos del Estado formulan y
promulgan determinadas reglas juridicas de observacion general, a las que se da el
nombre especifico de leyes.

*Costumbre: es una fuente del derecho siempre y cuando se le considere como un
uso implantado en la sociedad y considerado como juridicamente obligatorio.
*Jurisprudencia: es el conjunto de principios contenidos en las resoluciones de los
tribunales.

*Doctrina: conjunto de estudios cientificos que realizan los dogmaticos o juristas,
acerca del derecho.

*Principios generales del derecho: son las proporciones abstractas y universales

que dan razodn, sustentan o fundamentan el sistema juridico.



Y finalmente mediante esto se dio una serie de transformaciones en lo que se
desenvuelve el ser humano, por lo que surgen los factores de cambio del derecho
los cuales son el conjunto de circunstancias, fenbmenos, innovaciones, fuerzas y
tendencias sociales que determinan las transformaciones es del origen juridico, por
lo tanto los cambios que sean establecido en el derecho han sido de gran
importancia a la sociedad, ya que se encarga de la regularizacion de la conducta en
la sociedad, y tener una mejor convivencia, y estos distintos factores son:
-Econdémico: este se relaciona con las actividades de produccién y consumo de
una colectividad, el estado interviene en la satisfaccion constante de las
necesidades de la poblacion.

-Politico: este sector se identifica con el gobierno y con su habilidad para resolver
determinados asuntos que aplican el trato con la poblacion.

-Social: se identifica con la relacién de un grupo de personas que buscan un fin
comun e integran una sociedad.

-Tecnolégico: este factor esta a la vanguardia de los avances cientificos que se
desarrollan a nivel mundial, las transformaciones de bienes y servicios inciden en el
derecho mexicano.

-Equidad de género: este factor transforma a la sociedad en incluyente, en donde

hombres y mujeres participan con igualdad de oportunidades.

En el derecho publico se encuentra el derecho constitucional que es el conjunto de
normas que regulan la estructura fundamental del Estado, a las funciones de sus
organos y a las relaciones de estos entre si y con los particulares. Estas normas
juridicas contribuyen a mantener el Estado de derecho y la democracia.

Para llevar a cabo estas normas se necesita de la Constitucion que es un
documento solemne que contiene las normas juridicas fundamentales que regulan
la estructura y organizacion del Estado, la determinacidn de los 6rganos, la relacion
de estos drganos entre si y con los particulares, asi como el,reconocimientos de los
derechos de cada individuo y que sirven de limite al poder del Estado.

La Constitucion se clasifica en dos partes, la parte dogmatica comprende del
articulo 1 al 29, establece las libertades, los derechos, los derechos humanos y sus



garantias, ya que los derechos fundamentales son reconocidos por el Estado y por
lo tanto ponibles a las autoridades quienes tienen la obligacidn de respetarlos.

Se considera que las personas tienen derechos humanos, cuando son reconocidos
se llaman derechos fundamentales, la base de estos derechos es la dignidad de las
personas, la cual se convierte en sujeto del Estado al cual este debe de servir,
dentro de su finalidad de bien comun.

La Constitucion en su Parte dogmatica reconoce Derechos de igualdad, libertad,
seguridad juridica y propiedad.

La garantias de igualdad son un conjunto de derechos publicos subjetivos para
ejercer sin vulnerar los derechos de terceros, libertades especificas que las
autoridades del Estado deben respetar y que no pueden tener mas restricciones que
las expresamente sefialadas en la Constitucion. Estas garantias se encuentran en
los articulos 5, 6, 7, 8, 9. 10, 11, 16, 24 y 28.

La parte organica de la Constitucion comprende del articulo 30 al 136, establece la
organizacion de los poderes publicos con sus respectivas competencias, la idea de
la soberania nacional y la forma de gobierno, los poderes de la union asi como la
organizacion de los poderes publicos con sus respectivas competencias.

El estado es una sociedad humana asentadas de manera permanente en el territorio
que le corresponde sujeta a un poder soberano que crea, define y aplica un orden
juridico que estructura la sociedad para obtener el bien publico. Los elementos que
componen el Estado son la Poblacién, el Territorio y el Poder publico.

Las caracteristicas esenciales del Estado es la soberania, la cual tiene dos
aspectos; un caracter interno que consiste en que el Estado tiene un poder rector
supremo de los intereses de una comunidad politica concreta, y un caracter externo
cuando el poder supremo se utiliza en las relaciones del Estado con otros.

en la Constitucion los articulos 39, 40 y 41 establecen en quien reside la soberania
nacional y cual es la forma de gobierno en el pais.

En México el titular de la soberania del Estado es el pueblo, el cual elige como
forma de gobierno una:

Republica: Es presidencialista, en la que el Poder Ejecutivo Federal esta a cargo
del presidente de la Republica que es jefe del Estado y del gobierno.

Representativa: Donde el pueblo soberano es quien gobierna por medio de sus
representantes que elige por un determinado tiempo.



Democratica:Donde los Estados ejercen la democracia de forma representativa, es
decir el gobierno del pueblo a través de sus representantes legitimamente elegidos
ejercen la soberania.

Laica: Implica que el Estado adopta actitud de imparcialidad o neutralidad respecto
a lo religioso.

Federal: Los Estados se unen mediante un pacto federal para resolver asuntos de
interés general pero conservando su soberania para todas las cuestiones que
importan a cada entidad.

Como lo establece la Constituciéon en los articulos 41 y 49 uno de los pilares de la
democracia es la division de poderes, de esta forma el poder publico no se
concentra en una sola persona ya que se distribuye en los diferentes poderes de la
federacion para limitar y evitar el abuso de poder publico.

e Poder legislativo: Tiene como funcién principal crear o modificar normas
juridicas aplicables a la poblacion a través de los procesos establecidos.
También tiene la funcion de representar al pueblo ya que, mediante el voto el
pueblo elige a la mayoria de los integrantes del Congreso de la Unidn
quienes tienen la obligacién de velar por los intereses del pueblo.

Su organizacion se encuentra regulada en los articulos 50 al 79 de la
Constitucion.

e Poder ejecutivo: Tiene como funcion principal administrar los recursos
publicos para invertirlos en el desarrollo social, politicos, y econdémico del
pais que representa mediante programas, estrategias y planes
gubernamentales.

Este poder se encuentra regulado en los articulos del 80 al 93 de la
Constitucion.

e Poder judicial Tiene como funcion principal impartir justicia y proteger el
orden constitucional. Resuelve los conflictos generados por la sociedad
mediante la aplicacion de normas juridicas al vigilar que las normas
generales, tratados internacionales y actos de autoridad administrativa se
ajuste a la Constitucion.



Los derechos humanos necesitan una relacion entre el Estado y la sociedad,
fundada en el respeto de los derechos fundamentales del hombre.

La Universidad Autonoma del Estado de México ha creado un organismo
denominado Defensoria de los Derechos Universitarios que protege los derechos de
los profesores, alumnos y personal administrativo que las integran. Este organismo
tiene como finalidad recibir quejas de los alumnos, profesores y personal
administrativo en contra de actos de autoridades universitarias que resultan
injustos,caprichosos, o irrazonables para que emitan recomendaciones a resolver la
afectacion.

los Derechos y Obligaciones de la comunidad de la Universidad Autonoma del
Estado de México se encuentran reconocidos en el estatuto Universitario, Titulo
Segundo denominado “De la Comunidad Universitaria”, capitulo V: “ De los
derechos y obligaciones de la comunidad universitaria”

Articulo 27.
Los alumnos de la universidad tienen los siguientes derechos:

|.Opinar y proponer sobre la actualizacidon de los planes y programas de estudio
de la Universidad.

Il.Gozar de la libertad de expresion, sin mas limitante que el debido respeto a la
Universidad y sus integrantes.

[ll.Obtener con oportunidad los documentos que acrediten oficialmente los
estudios realizados.

IV.Recibir de la Universidad los reconocimientos, becas y estimulos a que se
hagan acreedores.

V.Ejercer la garantia de audiencia en los asuntos que afecten sus intereses.
VI.Recibir de la Institucion los servicios que les correspondan.
VIl.Asociarse como lo estimen conveniente.

Vlll.Transitar entre modalidades educativas en términos de las disposiciones de
la legislacion universitaria aplicable.

IX.Votar y ser votados para los cargos de representacion ante los 6rganos de
gobierno, de conformidad con las disposiciones aplicables de la legislacion
universitaria.

X.



Manifestar sus propuestas ante las instancias correspondientes, tendentes al
mejoramiento de los servicios académicos que reciban.

XlI.Opinar sobre el desempefo del personal académico y administrativo que
mantenga con ellos relacion en su calidad de alumno.

XlI.Recibir asesoria y defensoria cuando consideren afectados sus derechos.

XIll.Recibir orientacién relacionada con la organizacién y funcionamiento de la
Universidad.

XIV.Obtener la credencial que les acredite como alumnos de la Institucion.

XV.Inconformarse ante autoridad universitaria competente, cuando se afecten
sus derechos, recibiendo el acuerdo correspondiente.

XVI.Gozar del derecho de autoria o de referencia en las investigaciones y
publicaciones en que participe, asi como en el uso, publicacion o
comercializacion, de los disefios, materiales, instrumentos y otros entregados
para la evaluaciéon de su aprendizaje y formacion.

XVIl.Utilizar las instalaciones de la Universidad de conformidad con su uso y
destino, de acuerdo a las disposiciones que para tal efecto se emitan.

XVIll.Los demas que establezca la legislacion universitaria.

Articulo 28.

Los alumnos de la Universidad tienen las siguientes obligaciones:
I.Cumplir y hacer cumplir lalegislacion universitaria.

ll.Firmar y prestar la Protesta Universitaria al ingresar a la Institucion.
[[I.Cumplir las determinaciones de los 6rganos de gobierno.

IV.Conducirse con respeto hacia los integrantes de la comunidad universitaria y
en las instalaciones de la Universidad.

V.Desarrollar las actividades de aprendizaje establecidas en los planes y
programas de estudio.

VI.Usar los servicios de tutoria y asesoria académica.
VIl.Someterse a las evaluaciones académicas establecidas por la Institucion.

VIlI.Prestar el servicio social conforme a la reglamentacion aplicable.



IX.Abstenerse de realizar actos de proselitismo a favor de cualquier agrupaciéon
politica o religiosa, dentro de la Universidad.

X.Realizar personalmente los tramites administrativos relacionados con su ingres
0, permanencia y promocion, y egreso.

XI.Cubrir oportunamente las cuotas, derechos y demas aportaciones referentes a
Su ingreso, permanencia y promocion, y egreso de la Universidad.

Xll.Resarcir dafios y perjuicios al patrimonio universitario de los que resulten
responsables, cuando lo determine autoridad competente.

Xlll.Las demas que establezca la legislacion universitaria.

Articulo 29.

El personal académico tiene los siguientes derechos:

I.Recibir el nombramiento correspondiente.

II.Ejercer las libertades de catedra y de investigacion.

lll.Ejercer la garantia de audiencia en los asuntos que afecten sus intereses.

IV.Votar y ser votado para los cargos de representacion y de titularidad de los
organos de gobierno y académicos, de conformidad con las disposiciones
aplicables de la legislaciéon universitaria.

V.Aplicar medidas disciplinarias para asegurar la armonia con los alumnos y
garantizar el correcto proceso de ensefianza-aprendizaje.

VI.Recibir de la Universidad los reconocimientos y estimulos a que se hagan
acreedores.

Vll.Inconformarse ante autoridad competente cuando se afecten sus derechos,
recibiendo el acuerdo correspondiente.

VIll.Gozar de licencias y permisos conforme a las disposiciones aplicables.

IX.Participar en los procedimientos y medios de admision,promocion y
permanencia en la Universidad, siempre que cumplan los requisitos y
condiciones que se establezcan.

X.Percibir remuneraciones, regalias y beneficios econémicos correspondientes.



Xl.Asociarse como lo estimen conveniente, de conformidad conlo establecido por
el articulo 5 del presente Estatuto.

Xll.Asistir a eventos académicos que permitan elevar su capacidad vy
productividad, previa anuencia del Director.

Xlll.Publicar escritos y documentos referentes a las disciplinas o materias
relacionadas con su actividad académica.

XIV.A que su nombre figure como autor de la invencién realizada con motivo de
la relacion laboral con la Institucion y a la compensacion que se establezca entre
éste y la Universidad, de conformidad con las disposiciones aplicables de la
legislacion de la materia.

XV.Los demas que establezca la legislacion universitaria y disposiciones
aplicables.

Articulo 30.
El personal académico tiene las siguientes obligaciones:
I.Cumplir y hacer cumplir la legislacion universitaria.

[I.Cumplir las actividades propias a su nombramiento como personal académico,
y aquellas relativas al trabajo académico a su cargo, observando las
disposiciones expedidas para tal efecto.

Ill.Atender las actividades curriculares del programa educativo en que participe.
IV.Cumplir los programas de estudio a su cargo.

V.Remitir oportunamente la documentacion e informacién relativa a las
evaluaciones académicas en que intervenga.

Vl.Intervenir en las evaluaciones de los procesos de ensefianza-aprendizaje, de
evaluacion profesional o grado académico, y demas a las que deba asistir o sea
convocado.

VIl.Participar en comisiones, jurados y ofrecer tutorias y asesorias académicas
conforme lo establezcan las disposiciones aplicables.

VIIl.Asistir puntualmente a sus actividades y cumplir la jornada asignada.

IX.Asistir a cursos de capacitacion y actualizacion u otros eventos académicos
similares, con base en la programacién que se establezca.



X.Garantizar que las invenciones que realice como producto de la relacién de
trabajo se patenten a favor de la Universidad, de conformidad con las
disposiciones aplicables de la legislacion de la materia.

XI.Cumplir y hacer cumplir los acuerdos que las autoridades universitarias
expidan para el desarrollo de la actividad académica.

Xll.Facilitar en tiempo y forma la documentacidon e informacion que acredite su
preparacion y capacidad, para la integracion de su expediente.

Xlll.Indicar la dependencia de la Universidad a que estd adscrito, en la
publicacién de trabajos que la misma le haya encomendado.

XIV.Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por las autoridades de la
Universidad o de la dependencia a que esta adscrito.

XV.Presentar los programas e instrumentos de planeacion de sus actividades y
los informes relacionados con las mismas, con referencia a los planes vy
programas de desarrollo del Organismo Académico, Centro Universitario o del
Plantel de la Escuela Preparatoria de su adscripcion,de conformidad con las
disposiciones aplicables sobre el particular, de igual forma cuando le sean
requeridos por la Institucion.

XVI.Cumplir las determinaciones de los érganos de gobierno.

XVIl.Prevenir y tomar las medidas de higiene y seguridad conducentes para el
desarrollo de actividades académicas a su cargo.

XVIlI.Abstenerse de realizar actos de proseliismo a favor de cualquier
agrupacion politica o religiosa, dentro de la Universidad.

XIX.Observar una conducta decorosa en la Institucion y en las encomiendas
externas que de ésta reciban, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje y
cumplimiento de sus responsabilidades.

XX.Resarcir dafnos y perjuicios al patrimonio universitario de los que resulten
responsables, cuando lo determine autoridad competente.

XXl.Las demas que establezca la legislacion universitaria y ordenamientos
aplicables.

Articulo 31.El personal administrativo tiene los siguientes derechos vy
obligaciones:

I.Cumplir y hacer cumplir la legislacion universitaria.



lI.Facilitar en tiempo y forma la documentacion e informacion que se le requiera
para la integracion de su expediente.

Ill.Recibir los reconocimientos y estimulos a que se hagan acreedores.

IV.Cumplir con cuidado, esmero vy diligencia las labores que tenga
encomendadas, en la forma, tiempo y lugares establecidos, sujetdndose a la
direccion de sus jefes inmediatos y a las disposiciones que las regulen.

V.Observar una conducta decorosa durante la prestacion de sus servicios.

VI.Guardar reserva de los asuntos de que tenga conocimiento, relacionados con
el trabajo que realice y cuya divulgacion cause perjuicios a la Institucion.

VII.Cuidar y conservar el equipo, utiles e instrumentos proporcionados para el
desempeno de sus actividades, asi como utilizarlos uUnicamente para su
cumplimiento.

VIll.Resarcir danos y perjuicios al patrimonio universitario de los que resulten
responsables, cuando lo determine autoridad competente.

IX.Abstenerse de realizar actos de proselitismo a favor de cualquier agrupacién
politica o religiosa, dentro de la Universidad.

X.Asociarse como lo estimen conveniente, en el caso del personal administrativo
sindicalizado, de conformidad con lo establecido por el articulo 5 del presente
Estatuto.

Xl.Los demas que establezcan la legislacion universitaria, la Ley Federal del
Trabajo, el Contrato Colectivo, el Reglamento Interior y demas disposiciones
laborales.

Los ciudadanos debemos conocer nuestros derechos y obligaciones para que nadie
los traspase, es por esto que existe el derecho civil que es un conjunto de normas
juridicas del derecho privado que determinan la consecuencias de los principales
hechos y actos de los particulares. También estas normas estan destinadas a regir
la conducta del hombre que le permiten cumplir los fines de su existencia dentro de
un grupo social.

Una persona es un individuo de la especie humana. Las personas se pueden
clasificar de dos formas, pero necesitan de atributos de personalidad para
diferenciar a wuna persona de otra, son inalienables, imprescriptibles e
irrenunciablestales como:



e Persona fisica: Todo individuo capaz de adquirir derechos y contraer
obligaciones.

1. Nombre: medio de identificacion personal.

2. Domicilio: lugar donde se reside con el proposito de establecerse en
el.

3. Estado civil: particularidad exclusiva de las personas fisicas, situacion
particular de las personas respecto de su familiar, la sociedad y el
Estado.

4. Patrimonio: conjunto de haberes y deberes.

e Persona moral o juridica colectiva: Conjunto de personas fisicas que se
unen para el logro de un fin comun, formando una sociedad

1. Nombre o razén social: medio de identificacion de las personas
colectivas.

2. Domicilio: las personas morales sefialan como domicilio fiscal aquel
en donde se halle establecida su administracién o donde realicen sus
actividades.

3. Patrimonio: se establece en el acta constitutiva de la sociedad y es
apreciable en dinero.

El matrimonio es una institucion de caracter publico e interés social, por medio del
cual un hombre una mujer voluntariamente deciden compartir un estado de vida
para la busqueda, realizacion personal y la fundacién de una familia.

Durante el 2009 en la Ciudad de México se aprobd el matrimonio para parejas del
mismo sexo con la reforma a su codigo civil. En 2010 la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion acepto la validez constitucional de estos matrimonios y declaré que los
demas estados estan obligados a reconocerlos como validos.

La legislacion mexicana establece que el divorcio es la disolucidon solucion del
vinculo matrimonial que deja a los cényuges en amplitud de contraer otro.

De acuerdo el Cédigo Civil del Estado de México se reconocen como tipos de
divorcio los siguientes:

e Incausado: cuando cualquiera de los cdényuges la solicita, sin tener la
necesidad de sefora causa alguna que lo motiva.

e Voluntario: los conyuges acuden anatole juez competente y solicitan de
comun acuerdo la disolucidon de medel vinculo matrimonial presentando
convenio.

e Notarial: los conyuges acuerda la disolucidon del vinculo matrimonial ante la
notaria publica por medio de un convenio sentado de escritura publica no



habiendo descendientes menores o mayores de raya sujetos a tutela y
habiendo liquidado la sociedad conyugal de haberla.

e Administrativo: los cdényuges convienen divorciarse acuden ante el oficial del
registro civil de lugar donde fue celebrado el matrimonio

Derecho penal conjunto de normas juridicas establecidas por el estado que
determina los delitos las penas y las medidas de seguridad con que aquellos son
sancionados, regula la aplicacion concreta de las mismas a los casos de
impriminacion.

Delito conducta tipica antijuridica culpable constitutiva de una infraccion penal.

Conducta: accidon u omision sancionada por la ley.

Tipica: referida a que en cuadra en un tipo previsto por la ley.

Antijuridica: es contraria a derecho.

Culpable: es la posibilidad de re criminal cion dirigida al sujeto activo del
delito.

5. Punible: consecuencia juridica.

poObd -~

Existen penas y medidas de seguridad que pueden imponerse de acuerdo al Cddigo
Penal del Estado de México como las siguientes:

A. Penas

e Prision

e Multa

e Reparacion de dafio

e Trabajo en favor de la comunidad

e Suspension, destitucidon, inhabilitacion o privacion de la empleo, cargo o

comision.

Suspension o privacion de derechos

Publicacion especial de sentencia

Decomicio de bienes producto del enriquecimiento ilicito
Comercio de los instrumentos objetos y afecto del delito

B. Medidas de seguridad

Confinamiento

Vision de ir a lugar determinado
Vigillancia del autoridad
Tratamiento de los imputables
Amonestacién

Caucion de no ofender



e Tratamiento
Delitos contra la familia

e Bigamia
e |ncumplimiento de las obligaciones
e Violencia familiar

Delitos contra la vida y la integridad corporal
Lesiones

Homicidio

Manipulacion genética

Disposicion de células y procreacion asistida

Delitos control la libertad y la seguridad

e Privacion de la libertad
e Secuestro

Delitos contra la libertad sexual

Hostigamiento
Acoso sexual
Estupro
Violacion

Derecho laboral conjunto de principios normas instituciones que protegen dignifican
tienden a reivindicar a todos los que viven de sus esfuerzos materiales intelectuales
para la realizacion de su destino histoérico.

Condiciones generales de trabajo

A. Jornada de trabajo: tiempo durante el cual el trabajador esta a disposicion
del patrén para prestar su trabajo.

La duracién maxima de la jornada de labores 8 horas para la diurna, de
horas para la nocturna y 7 horas y 30 para la jornada mixta.

B. Dias de descanso: por cada 6 dias de trabajo e trabajador gozar a al menos de
un dia descanso con goce de salario integro.

C. Vacaciones: cuando el trabajador tenga mas se un afio de servicio disfrutaran de
vacaciones pagadas que no seran inferiores a 6 dias laborales y que aumentaron 2
dias hasta llegar a 12 por cada afo obsecuente de labores.



D. Salario: es la retribucion que el patron debe pagar al trabajador por su trabajo. El
salario minimo debe ser eficiente para satisfacer las necesidades normales de una
familia

E. Aguinaldo: derecho noel equivalente que ese dia de salario por lo menos que
debe cubrir se antes del dia 20 de diciembre de cada afo.

F. Utilidades: los trabajadores vos arandelas utilidades de las empresas de acuerdo
con lo que determina en la comision nacional para la participacion de los
trabajadores en las utilidades de las empresas, efectian 12 dentro de los 60 dias
siguientes a la fecha que deba pagarse el impuesto anual.



PROBLEMATICA SOCIAL

Actualmente nuestro planeta ha sido dafiado en mayor medida por el consumo
excesivo de combustibles fosiles, ya que todos los seres humanos realizan
actividades cotidianas como el uso de la estufa o el uso del calentador del agua y
esto aunque no se haya considerado dafino para el medio ambiente, lo es; ya que
el combustible fésil que ocupa la estufa emite gases que perjudican tanto a la salud
del hombre como al medio ambiente.

La contaminacién atmosférica y el calentamiento global han llegado a unos limites
alarmantes y que esta afectando de manera muy considerable a nuestro planeta.
Estos a su vez estan siendo producidos principalmente por los derivados del
petréleo como lo es el gas butano. El consumo de este a través de su combustion
nos genera gases con efecto invernadero como son: didxido de carbono (CO2),
nitrégeno (N) y vapor de agua,

Nuestra propuesta es una estufa solar que es un aparato que permite hervir agua y
cocer alimentos utilizando la energia del sol. Como no requiere el uso de ningun tipo
de combustible ni de energia eléctrica, es una excelente alternativa.

El funcionamiento de una estufa solar depende de dos acciones basicas:
e La superficie reflectante dirige a los rayos del sol a un punto de fuga, donde
se concentra el calor.
e Un recipiente se coloca en el punto de fuga, donde absorbe el calor
concentrado del sol.

Para poder implementar este prototipo en nuestra comunidad es necesario estar
respaldada de ciertas leyes que estén relacionadas a él:

e Constitucion: Articulo 4° “Toda persona tiene derecho a un medio ambiente
adecuado para su desarrollo y bienestar”. Se relaciona ya que con el uso de
gas butano ya que si se sigue usando el medio ambiente no tendra las
condiciones Optimas para su aprovechamiento.

e Tratados internacionales y leyes federales: Carta mundial de la naturaleza:
Se establece una carta que comprometia a los paises firmantes a mantener
la preservacion del medio ambiente, el respeto por los distintos ecosistemas,
disminuir la contaminacion proveniente de las grandes industrias, conservar
los recursos naturales y a idear estrategias auto sostenibles que ayuden a



impulsar el desarrollo econdmico. Su relacion es directa y que compromete al
pais a idear prototipos para la disminucion de la contaminacion

Reglamentos de la constitucion: ARTICULO 40.- Compete a las Entidades
Federativas y Municipios, en el ambito de sus circunscripciones territoriales y
conforme a la distribucidn de atribuciones que se establezca en las leyes
locales, los asuntos sefalados en el articulo 60. de la Ley y en especial: Il.-
La preservacién y restauracion del equilibrio ecolégico y la proteccion al
ambiente que se realicen en bienes y zonas de jurisdiccion de las Entidades
Federativas y de los Municipios, salvo cuando se refieran a asuntos
reservados a la Federacion por la Ley u otros ordenamientos aplicables. Este
reglamento considero puede amparar mi prototipo ya que nos dice que Cada
Entidad Federativa debe de preservar y restaurar el equilibrio ecoldgico.

Leyes ordinarias: ARTICULO 20.- Se consideran de utilidad publica: Ill.- La
formulacion y ejecucion de acciones de proteccién y preservacion de la
biodiversidad del territorio nacional y las zonas sobre las que la nacion ejerce
su soberania y jurisdiccion, asi como el aprovechamiento de material
genético. Se lleva muy de la mano con el prototipo ya que en pocas palabras
dice que tenemos que llevar a cabo acciones que preserven la vida del
entorno.

Reglamentos: Se establece como deber del estado la planificacion del
manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacion, su restauracion o sustitucion. Este
reglamento conlleva que debemos hacer uso de recursos renovables en vez
de combustibles fésiles.

Decretos: Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible. Este decreto nos habla acerca de cdmo debemos llevar a cabo el
cuidado ambiente y como de ahi crear un desarrollo sostenible, de ahi que
respalde mi proyecto pues igual abre camino al desarrollo sostenible.
Acuerdos: Objetivos del milenio: Este documento estd compuesto por 8
objetivos, 18 metas y mas de 40 indicadores entre los que se encuentran la
erradicacion de la pobreza, la igualdad de género, el avance en las
investigaciones para combatir el VIH y la proteccion del medio ambiente y los
recursos naturales. Se basa también en el cuidado del medio ambiente y del
aplicar herramientas para proteger a su medio ambiente

Normas juridicas individualizadas: Estas normas son impuestas a una
persona, por otra con mayor autoridad y un ejemplo de ello es cuando en la
escuela nos prohiben pisar los jardines y todo ello ya que debemos cuidar
nuestra entorno, y dentro de esas reglas esta el crear innovaciones que
cuiden al medio ambiente de contaminantes.


http://www.pnud.org.co/sitio.shtml?apc=h-a-1--&s=a&m=a&e=A&c=02010#.Vmr-7WThDoA
http://www.pnud.org.co/sitio.shtml?apc=h-a-1--&s=a&m=a&e=A&c=02010#.Vmr-7WThDoA

Conclusiones

Todo lo repasado anteriormente respecto a lo que son las normas, leyes, y la
jerarquia que hay en el orden juridico mexicano. Nos ayudan a comprender lo que
es la ley especifica sobre el consumo de energias renovables en la cual nos dice
que podemos hacer uso de estas energias siempre y cuando sean de la manera
adecuada, y de esta forma se puede decir que el implementar estas alternativas,
nos ayuda a mejorar al medio ambiente por lo que son importantes establecerlas en
una nacion y ademas de que hay un orden para toda la sociedad en el que
contribuimos para tener un mejor pais.

De igual forma los derechos que como ciudadanos hemos hechos regir, mediante lo
que son nuestros derechos y de esta manera crear o modificar los distintos hechos
o factores que como sociedad necesitamos para tener una mejor convivencia



mediante los distintas medios y servicios que necesitamos dia con dia, asi como
también las distintas transformaciones que realizamos mediante nuestro
comportamiento ante la sociedad conforme a las distintas épocas en las que
Vivimos.

ARIANA MORALES RUIZ

Actualmente es necesario que las personas se rijan por normas y leyes para que
haya orden en la sociedad, como lo vimos en los conceptos anteriores es importante
considerar que las leyes de nuestro pais requieren de una revision meticulosa para
promover el uso de energias renovables para la conservacién de nuestro medio
ambiente.

Como sociedad tenemos la obligacion de mantener y preservar el medio ambiente
para que en el presente y futuro todas las personas vivan con una buena salud, todo
esto es regulado por diversas normas y leyes para que se pueda mantener orden y
paz con los seres humanos en la sociedad y que todos cumplan con estas leyes y
contribuir al cuidado del planeta y asi mejorar las leyes ya existentes en nuestro
pais y ser una mejor sociedad.

MARTHA SARAI ISIDRO NAVA

Lo que concluyé al final de todo este trabajo es que cada ser humano desde que
nace cuenta con derechos que lo protegen de cualquier abuso, es por ello de gran
importancia conocer cuales son esos derechos y si alguien los corrompe es
necesario demandar.

Todo el entorno por el que estamos rodeados esta compuesto por normas y leyes
que debemos acatar segun sea el tipo de norma y cuales sean sus caracteristicas.
Todas estas leyes y normas se crearon con la necesidad de regular la conducta
humana, ya que si los hombres no robaran o no asesinaran no existiria una ley que
sancionara esas acciones, sin embargo existen hombres que si roban y que si violan
es por ende necesario regular su conducta.

Todo este conjunto de normas y leyes es mejor conocido como el derecho, este se
divide en dos grandes ramas: el publico y el privado que estos a su vez se dividen
en varias ramas, las cuales son especificas para cierta area.

Para todo asunto relacionado con el derecho es necesario acudir con fuentes que
sustenten de manera precisa cierto acontecimiento o suceso, estas son mejor
conocidas como fuentes del derecho y existen varias clasificaciones de acuerdo a
su forma y su tiempo.

Con esto también se lleva a cabo el concepto de factores de cambio del derecho,
los cuales como se explicd en el documento anterior son aquellos sucesos o
acontecimientos que provocan que haya un cambio en las leyes o normas que rigen
un determinado lugar.



Para todo existen leyes e incluso existen leyes que te pueden amparar para la
creacion de algun prototipo que se quiera dar a conocer a la sociedad, como mi
equipo y yo lo estamos haciendo, pues para dar a conocer nuestro prototipo es
necesario tener ciertas leyes que nos amparen para poder implementarlo en una
sociedad.

Finalmente quiero agregar que el derecho siempre nos rodea, siempre estara
inmerso en nosotros regulando las acciones que hacemos y es por ende necesario
conocer cuales son nuestros derechos pero de igual manera es importante conocer
nuestras obligaciones.

MADELEIN RUIZ ALVAREZ

Es complicado realizar una conclusidn sobre todo esto ya que para mi la mayoria de
estos temas son nuevos y no tengo el suficiente conocimiento aun para dar un
conclusidn muy compleja pero con todo esto quiero resaltar lo importante de
conocer como funciona el sistema que nos rige no solo a nosotros si no a nuestros
actos y lo que les respecta. Con esta asignatura pude conocer mas muchisimas
cosas que ignoraba y carecian de importancia para mi como lo eran los distintos
tipos de normas y las caracteristicas que posee cada una de estas de la misma
forma como estas pueden afectarnos principalmente a nuestro trabajo que es el
enfoque de este trabajo darle un sustento legal a nuestro prototipo haciendo uso de
lo aprendido en clase. Quiero partir con nuestro prototipo ya que podemos encontrar
una gran relacidon con todo esto ya que basicamente los temas que encontraran en
este trabajo surgen con el objetivo de regular un comportamiento que en nuestro
caso podria ser el uso de los recursos naturales (El sol) o el echo de vender nuestro
prototipo ya que se veria sujeto al derecho privado mas especificamente al derecho
mercantil y todo esto esta dicho en una gran cantidad de fuentes con distintas
caracteristicas que a su vez han sido modificadas con el pasar del tiempo debido a
los factores de cambio de derecho que es algo de lo que me gustaria hablar pues
hace algun tiempo el pensar en cobrar impuestos por hacer uso del sol sonaria
descabellado pero actualmente esto podria ser algo de lo mas cotidiano. Con todo
esto solo quiero decir que el conocer sobre estos temas es de gran importancia para
un adecuado desarrollo.

Miguel Angel Espinosa Torrijos

El uso de estos temas en nuestra vida diaria es muy complejo por lo que creo que
es una buena ayuda saber mas sobre ellos y asi ir poco a poco generando un habito
en su uso.



Todo lo ya visto en nociones de derecho nos ayuda y beneficia como sociedad ya
que nos da una idea de lo que es el buen y correcto uso de derechos y
entendimiento o acatamiento de las reglas que nos rigen.

Esta materia es una ayuda para todo el plantel pero principalmente nosotros que
estamos a escasos pasos de salir y enfrentarnos a un mundo en el que creo yo es
muy conveniente conocer a lo que tenemos derecho y lo que estamos obligados a
hacer por el bienestar social.

Jorge Servin Bustamante
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