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Abstract: Abstrak Maksimal 200 kata berbahasa Indonesia 
atau bahasa inggris dicetak tegak dengan Times New Roman 
12 point. Abstrak harus jelas, deskriptif dan harus 
memberikan gambaran singkat masalah yang diteliti. Abstrak 
meliputi latar belakang penelitian, tujuan penelitian, metode 
penelitian dan hasil penelitian. Abstrak harus diakhiri dengan 
komentar tentang pentingnya hasil atau kesimpulan singkat. 
(Times New Roman, size 12 font Italic) 

 
PENDAHULUAN (Times New Roman, size 12) 

Berisi deskripsi tentang latar belakang  permasalahan yang diselesaikan, isu-isu yang terkait 
dengan masalah yg diselesaikan, ulasan penelitan yang pernah dilakukan sebelumnya oleh 
peneliti lain yg relevan dengan penelitian yang dilakukan, serta didukung dengan literature review 
yang relevan. Referensi menggunakan APA Style 6 th edition dan penelitian ini mengguanakan 
bodynote. (Times New Roman, size 12, Spacing: before 0 pt; after 0 pt, Line spacing: 1) 
 
LANDASAN TEORI (Times New Roman, size 12) (Jika Ada) 
​ Berisi landasan teori yang dipakai pada penelitian ini. Pada bagian ini disarankan memuat banyak 
pendapat ahli dan berbagai referensi untuk memperkuat penelitian ini. 

METODE PENELITIAN (Times New Roman, size 12) 

Berisi mengenai jenis, metode, teknik analisa dll yang digunakan dalam penelitian ini. Metode 
digunakan gambar flowcart atau diagram. (Times New Roman, size 12, Spacing: before 0 pt; after 
0 pt, Line spacing: 1) 
Contoh Diagram: 
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Gambar 1. Contoh Diagram 

(Gambar harus diberikan penomoran, contohnya: Gambar 1. Contoh Diagram. Keterangan gambar (nomor 
dan judul gambar) diletakkan di tengah bawah) 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN (Times New Roman, size 12) 

Pembahasan terhadap hasil penelitian dan pengujian yang diperoleh disajikan dalam bentuk 
uraian teoritik, baik secara kualitatif maupun kuantitatif. Hasil percobaan sebaiknya ditampilkan 
dalam berupa grafik ataupun tabel. Untuk grafik dapat mengikuti format untuk diagram dan 
gambar. (Times New Roman, size 12, Spacing: before 0 pt; after 0 pt, Line spacing: 1) 
Contoh Tabel: 

Tabel harus diberikan penomoran, contohnya: Tabel 1. Descriptive Statistics Keterangan tabel (nomor dan 
judul tabel) diletakkan di tengah atas. 

Tabel. 1 Descriptive Statistics 

 
N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 
     
     

   
   

 

 

 



KESIMPULAN (Times New Roman, size 12) 
Berisi deskripsi tentang kesimpulan hasil penelitian dalam bentuk refleksi teoritis dan 

rekomendasi. Dalam bagian ini juga dimasukkan saran kepada yang diteliti atau peneliti selanjutnya 
(Times New Roman, size 12, Spacing: before0 pt; after 0 pt, Line spacing: 1) 

 

DAFTAR REFERENSI (Times New Roman, size 12) 
Penulisan daftar referensi disesuaikan dengan aturan APA Style 6 th edition. Semua kutipan pada isi 
penelitian harus ada pada daftar referensi. Daftar referensi diurutkan sesuai abjad. Sumber daftar referensi 
harus berjumlah minimal 10 referensi dan dari sumber primer 80% artikel ilmiah dan sisanya 20% sumber 
lain. (Times New Roman, size 0, before 0 pt; after 0 pt; Line spacing: 1) 
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