
แบบรายงานผลการปฏบิตัทิ ีเ่ป็นเลศิ (Best Practice) 
ประเภท ผูส้รา้งสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั 

โครงการบรหิารจดัการและสนบัสนนุสง่เสรมิการใชง้านคลงัความ
รูเ้ทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การเรยีนรู ้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ชือ่ผลงาน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
ผูเ้สนอผลงาน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
ตำแหนง่​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
โรงเรยีน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
สงักดั​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

1. ความเป็นมาและความสำคญั 
​ (ระบทุีม่าและความสำคญัของปัญหา/ความตอ้งการ หลกัการ แนว
คดิ ทฤษฎทีีใ่ชใ้นการสรา้งสือ่เพือ่แกปั้ญหา/ตอบสนองความตอ้งการ 
รวมถงึแนวคดิทีเ่กีย่วขอ้งกบั OBEC Content Center แนวคดิ ทฤษฎทีี่
ใชใ้นการสรา้งสือ่เพือ่ใชใ้นการแกปั้ญหา/ความตอ้งการ ในการสรา้งและ
พัฒนาสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั และมาตรฐานการเรยีนรูข้องหลกัสตูร) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

2. วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย 
​ (ระบ ุ วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย ของการดำเนนิการสรา้งและ
พัฒนาสือ่เทคโนโลยดีจิทิลัชดัเจน สอดคลอ้งกบัปัญหา ความตอ้งการ
และความจำเป็น ระบตุวัชีว้ดัเชงิปรมิาณ และ/หรอื เชงิคณุภาพ ทีเ่กดิขึน้
จากผลงาน) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

3. ข ัน้ตอนการดำเนนิงาน  
​ 3.1 การวางแผนการสรา้งและพฒันาสือ่ OBEC Content 
Center 
​ (ระบ ุ กระบวนการศกึษาและพัฒนาสือ่ สอดคลอ้งและถกูตอ้งตาม
หลกัการเขยีนผังงาน (Flowchart) กำหนดแนวทางการพัฒนาให ้
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สอดคลอ้งกบั OBEC Content Center พรอ้มอธบิายรายละเอยีดขัน้
ตอน​
การดำเนนิงานตามผังงาน และขัน้ตอนการนำสือ่เขา้ระบบ OBEC 
Content Center ตลอดจนการคดัเลอืกเครือ่งมอืและประเภทของสือ่) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ 3.2 การสรา้งและพฒันาสือ่ OBEC Content Center 
​ (ระบ ุ ความสอดคลอ้งของสือ่ทีส่รา้งและพัฒนา กบัตวัชีว้ดั จดุ
ประสงคก์ารเรยีนรู ้ ผลการเรยีนรู ้​
วยัของผูเ้รยีน มแีนวคดิทฤษฎรีองรับในการออกแบบและพัฒนาสือ่ มี
การพัฒนาเครือ่งมอืในการตรวจสอบคณุภาพของสือ่ทีส่รา้ง/พัฒนา ใช ้
หลกัการออกแบบสือ่เพือ่ดงึดดูและเพิม่ประสทิธภิาพการเรยีนรู ้ มคีวาม
คดิสรา้งสรรคแ์ละมคีวามโดดเดน่น่าสนใจ) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
 
 
​ 3.3 การหาประสทิธภิาพและประสทิธผิลของสือ่ทีส่รา้งและ
พฒันา 
​ (ระบ ุ รอ่งรอยหลกัฐานของการประเมนิประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิลของสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ทีส่รา้ง/พัฒนาโดยผูเ้ชีย่วชาญ มี
การใชห้าประสทิธภิาพของสือ่ทีส่รา้ง/พัฒนาโดยใชห้ลกัวชิาการ (เชน่ 
E1/E2) ตลอดจนมกีารนำผลการประเมนิสือ่มาพัฒนาอยา่งเป็นระบบ 
และมหีลกัฐานการไดรั้บอนุมตัแิละเผยแพรส่ือ่ในระบบคลงัสือ่
เทคโนโลยดีจิทิลั OBEC Content Center) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

4. ผลการดำเนนิงาน (การประเมนิผลและการพัฒนาตอ่ยอด) 
​ 4.1 ผลทีเ่กดิขึน้บรรลตุามกจิกรรม 
​ (ระบ ุ ผลการดำเนนิงานสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์ มรีอ่งรอย
หลกัฐานชดัเจน ถงึการนำสือ่ทีส่รา้ง/พัฒนาไปใชใ้นการจัดการเรยีนรู ้
เชงิรกุ (Active Learning) มผีลสมัฤทธิท์ีแ่สดงถงึการแกปั้ญหา/พัฒนา
ผูเ้รยีนสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์ มกีารระบรุอ่งรอยหลกัฐานการประเมนิ
ความพงึพอใจของผูเ้รยีนตอ่สือ่ทีส่รา้งและพัฒนาขึน้) 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ 4.2 ประโยชนท์ีไ่ดร้บั 
​ (ระบ ุ กระบวนการพัฒนาสือ่/นวตักรรม ทีก่อ่ใหเ้กดิประโยชนต์อ่ผู ้
เรยีน ตอ่ผูส้อน ตอ่สถานศกึษา และตอ่กลุม่สถานศกึษาหรอืระดบัทีส่งู
กวา่ และพัฒนาในบรบิทอืน่ๆ หรอืเพิม่ประสทิธภิาพในการจัดการเรยีน
การสอนและประโยชนท์ีไ่ดรั้บจากงานหรอืนวตักรรมทีพั่ฒนาขึน้) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

5. บทเรยีนทีไ่ดร้บั (ผลลพัธแ์ละผลกระทบ) 
(ระบ ุ ขอ้คน้พบสำคญั หลกัการ ประสบการณ ์ ขอ้สรปุ ขอ้สงัเกต 

ขอ้เสนอแนะ และขอ้ระมดัระวงั ​
ทีเ่ป็นแนวทางในการนำผลงานไปใชพั้ฒนาตอ่หรอืการดำเนนิการให ้
ประสบความสำเร็จยิง่ขึน้) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

6. ปจัจยัความสำเร็จ (บทเรยีนทีไ่ดรั้บและปัจจัยความสำเร็จ) 
​ (ระบ ุ บคุคล/หน่วยงาน/องคก์ร/หรอืวธิกีาร ทีช่ว่ยใหง้านประสบ
ความสำเร็จตามวตัถปุระสงค ์​
มปีระสทิธภิาพ สง่ผลตอ่คณุภาพของผลงานหรอืนวตักรรม) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

7. การเผยแพร/่การไดร้บัการยอมรบั/รางวลัทีไ่ดร้บั 
​ (ระบ ุ ขอ้มลูทีท่ำใหเ้ห็นรอ่งรอย หลกัฐานการเผยแพรผ่ลงานหรอื
นวตักรรม และการยกยอ่ง) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8. บรรณานกุรม 
​ (ระบ ุรายการอา้งองิ ทีป่รากฏในเลม่รายงาน) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 
 
ภาคผนวก 
​ (คูม่อืการใชส้ือ่เทคโนโลยดีจิทิลั รอ่งรอย หลกัฐาน ภาพถา่ย ชิน้
งาน ฯลฯ) 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
เง ือ่นไข  

1)​แนบคูม่อืการใชส้ือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ทีส่ะทอ้นใหเ้ห็นถงึแนวคดิ 
การพัฒนา/ผลติสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั มกีารประเมนิประสทิธภิาพ
และประสทิธผิลจากการนำสือ่เทคโนโลยดีจิทิลัทีส่รา้งขึน้ และ
เผยแพร​่
ในระบบคลงัสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
(OBEC Content Center) ไปใชใ้น​
ชัน้เรยีน 

2)​นำสือ่เทคโนโลยทีีส่รา้งเขา้สูร่ะบบคลงัสือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ระดบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (OBEC Content Center) โดยสือ่
เทคโนโลยดีจิทิลัจะตอ้งผา่นการอนุมตัแิละเผยแพรบ่นระบบ 

3)​เขยีนรายงานโดยใชต้วัอกัษร TH SarabunPSK  ขนาด 16 point 
4)​รายงานทัง้หมด ไดแ้ก ่รายงานผลการปฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ คูม่อืการใช ้
สือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ภาคผนวก และเอกสารแนบอืน่ ๆ ที่
เกีย่วขอ้ง รวมปก ไมเ่กนิจำนวน 50 หนา้ 

5)​กรรมการฯ ไมพ่จิารณาผลงานผา่น Link และ QR Code ทีแ่นบใน
รายงาน ยกเวน้ Link สือ่เทคโนโลยดีจิทิลัทีเ่ผยแพรใ่นระบบคลงั
สือ่เทคโนโลยดีจิทิลั ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (OBEC Content 
Center) เทา่นัน้ (ตวัอยา่ง Link: 
https://contentcenter.obec.go.th/detail/vdo/...) 

 

 

 


