
 
Orden del día de la Reunión Regular de la Junta 

miércoles, 17 de Deciembre de 2025 
 

 
Por la presente se notifica que se llevará a cabo una reunión regular de la Junta de Educación de King City 
Union School el miércoles 17 de deciembre de 2025 a partir de las 5:30 p.m. para sesión cerrada y 6:30 p.m. 
sesión abierta. La reunión se llevará a cabo en la sala de juntas de KCUSD ubicada en 104 S. Vanderhurst 
Avenue King City, CA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I. INICIO DE LA SESIÓN 
A. Apertura de la sesión pública – Vina Paramo, Presidente de la Junta 
B. Lista de asistencia 
C. Aprobación del orden del día 
D. Identificación de los temas a tratar en la sesión privada (Consulte la lista de temas en la Sección III 
del orden del día, más abajo). 
E. Intervención del público sobre los temas a tratar en la sesión privada 
F. Cierre inmediato de la sesión privada 

 
II. PERÍODO DE COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LOS ASUNTOS DE LA SESIÓN CERRADA 
Esta oportunidad se brinda de acuerdo con el Código de Gobierno 54954.3 para que el público pueda comentar 
antes de que la Junta considere cualquier asunto del orden del día de la Sesión Cerrada. La Junta podrá limitar 
los comentarios a un máximo de 3 minutos, de conformidad con su política. 
 
III. SESIÓN CERRADA 

A. Asuntos de Personal: 
• Nombramiento/Empleo/Reasignación/Disciplina/Despido/Liberación/Evaluación del 
Desempeño/Queja de Empleados Públicos – Código de Gobierno, Sección 54957 
• Reunión con Negociadores Laborales – Grupo de Jennifer Taylor y Joanie Lumbra: KCETA y 
CSEA. 

 
IV. REUNIÓN EN SESIÓN ABIERTA 

A. Levantamiento de la sesión cerrada y reanudación de la sesión abierta 
B. Juramento a la Bandera 
C. Informe de la sesión cerrada 

 
V. REUNIÓN ORGANIZATIVA ANUAL 

A. Elección del Presidente de la Junta 
B. Elección del Secretario de la Junta 
C. Nombramiento de un Representante de la Junta ante el Consejo Ejecutivo de la Asociación de Juntas 
del Condado de Monterey (MCSBA). 
D. Nombramiento de Representantes de la Junta para el Comité de la Junta sobre Organización Distrital 
y LCAP 
E. Adopción de las fechas, horarios y lugares del Calendario de Reuniones Ordinarias de 2026. 

• Ejemplo de reuniones del tercer miércoles 
• Ejemplo de reuniones del tercer martes 

 
VI. PRESENTACIÓN 

A. Santa Lucía 



 
VII. COMENTARIOS DEL PÚBLICO 
El artículo 54954.3 del Código de los Gobiernos (G.C.) establece que, antes o durante la consideración de un 
tema por parte de la Junta, el público puede dirigirse directamente a la Junta sobre cualquier tema de interés 
que sea de su competencia. Se establece que no se tomará ninguna medida sobre ningún punto que no figure en 
el orden del día, salvo autorización expresa del artículo 54954.2(b) del Código de los Estados Unidos. Además, 
para garantizar el cumplimiento del artículo 54954.3(a) del Código de los Estados Unidos, la Junta podrá 
imponer normas razonables, incluyendo la limitación del tiempo asignado a los testimonios públicos sobre temas 
específicos y para cada orador. Por lo tanto, cada persona está limitada a tres minutos, salvo que la Junta 
indique lo contrario. 
 
 
VIII. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
 
IX. INFORMES DE LOS ADMINISTRADORES 

A. Joannie Lumbra – CBO 
B. Wendy Rianda – Directora de Personal 
C. Betty Medina – Directora de Servicios Fiscales 
D. Jennifer Ruby, Ed.D. – Director de Servicios Estudiantiles, Familiares y Comunitarios 
E. Matt Daniels – Director de Educación Especial 
F. Audra Carr – Directora de Currículo, Instrucción y Responsabilidad 
G. Kristen Pantaleon – Directora de Programas Multilingües y Especiales 
H. Shawn Angulo – Director de Tecnología 
I. John Sims – Director de MOTF 
J. Ida Maydon – Directora de Servicios de Alimentación 
K. Angel Reed – Directora de CPMS 
L. Charlynn Davidson – Directora de Del Rey 
M. Mel Kuchta – Directora de Santa Lucia 
N. Tiffany Singh Caulk – Directora de KCAM 

 
X. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

A. Los puntos enumerados en la Agenda de Consentimiento se consideran rutinarios y la Junta Directiva 
los aprueba con una sola moción. No se discutirán estos puntos antes de la votación de la Junta, a 
menos que un miembro de la Junta, el personal o el público solicite que se discutan o eliminen puntos 
específicos de la Agenda de Consentimiento. Se entiende que la Administración recomienda la 
aprobación de todos los puntos de consentimiento. Cada punto del Orden del Día Consensuado aprobado 
por los Miembros del Consejo de Administración se considerará considerado en su totalidad y adoptado 
según lo recomendado. A. Transacciones comerciales rutinarias, renovación anual de programas, 
licitaciones, acuerdos, avisos de audiencias públicas y proclamaciones: 

1. Aprobación de actas: 
• 13 de noviembre de 2025, Reunión Extraordinaria de la Junta Directiva 

• 18 de noviembre de 2025, Reunión Extraordinaria de la Junta Directiva 
• 19 de noviembre de 2025, Reunión Ordinaria de la Junta Directiva 
• 9 de diciembre de 2025, Reunión Extraordinaria de la Junta Directiva 

2. Recepción del Informe Financiero Mensual: 
• Del 1 al 30 de noviembre de 2025 

3. Recepción de los Warrants y Cartas de Remisión Mensuales: 
• Del 1 al 30 de noviembre de 2025 

4. Aprobación del Listado de Órdenes de Compra: 
• Del 1 al 30 de noviembre de 2025 

5. Aprobación de las Revisiones Presupuestarias: 
• Para el período de 25 a 26 años. 

6. Recepción de Estudiantes de Transferencia Interdistrital (Ingreso y Salida) 
7. Recepción del Informe de Matrícula y Asistencia 
8. Recepción del Informe de Disciplina y Suspensión 
9. Aprobación del Contrato para la Evaluación Educativa Independiente con Christine Vitale 
10. Aprobación del Memorando de Entendimiento con First Tee 
11. Aprobación del Contrato con Jump Into English 
12. Aprobación del Contrato con Scholar Systems 
13. Aprobación de la Tarifa de Desarrollador 2024/25 y del Informe Anual Quinquenal 
14. Aprobación de la Descripción del Puesto de Director en Asignación Especial 
15. Aprobación de Viajes Fuera del Estado para Psicólogos Escolares - Convención NASP en 
Chicago 
16. Aprobación del Plan de Bienestar 

 
B. Artículos del Personal Certificado 

1. Aceptación del Informe del Personal Certificado 
 
C. Artículos del Personal Clasificado 



1. Aceptación del Informe del Personal Clasificado 
 
D. Artículos del Personal de Gestión y Confidencial 

1. Aceptación del Personal de Gestión y Confidencial Informe 
 
XI. ACCIÓN 

A. Aprobación de la Resolución 2025/26-08, Designación de Agentes Autorizados para Firmar las 
Órdenes Escolares 
Jennifer B. Taylor, Superintendente 

 
B. Aprobación de la Actualización del BP 9320 para reflejar el cambio en el día de la reunión regular de la 
junta (Solo si es necesario) 
Jennifer Taylor, Superintendente 
 
C. Aprobación del Plan Único para el Logro Estudiantil (SPSA) para la Escuela Intermedia Chalone Peaks 
Angel Reed, Directora de CPMS 
 
D. Aprobación del SPSA para la Escuela Magnet de Artes de King City 
Tiffany Singh, Directora de KCAM 

 
E. Aprobación del SPSA para la Escuela Del Rey 
Charlynn Davidson, Directora de Del Rey 
 
F. Aprobación del SPSA para la Escuela Santa Lucía 
Mel Kuchta, Director de Santa Lucía 
 
G. Aprobación de la Actualización del Plan ELOP 
Jennifer Ruby, Doctora en Educación, Directora de Servicios Estudiantiles, Familiares y Comunitarios 
 
H. Aprobación del Primer Informe Provisional 
Joannie Lumbra, CBO 

 
XII. INFORMACIÓN 

A. Presentación de los resultados del Panel de Control del KCUSD/CAASPP 2024-25 
B. Actualización de la Política de la Junta de CSBA - Primera Lectura 
C. Temas de Transparencia presentados por KCETA para las Negociaciones con el KCUSD 
 

 
XIII. COMUNICACIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 

A. Comunicaciones de los Miembros de la Junta 
B. Manual de Gobernanza 
C. Unificación 
D. MCSBA - Fechas de Capacitación 2026 
E. MCSBA - Votación para la Excelencia en la Educación 

 
XIV. PLANIFICACIÓN ANTICIPADA 

A. Revisión del Calendario de Planificación de la Junta 
 
XV. FIRMA DE DOCUMENTOS 
 
XVI. CLAUSURA DE LA SESIÓN 
 
Publicado: 12 de diciembre de 2025 
 

 
       


