Intézményi tanfeliigyelet 2022. oktober 13.

Fejlesztheto tevékenységek:

A munkak6zdsségek kiilon munkatervének megjelenitése. Az ellendrzési rendszer
miukodtetésének dokumentaldsa. A mérés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.
Belso ellen6rzési terv készitése. A dokumentumok koherenciaja (munkaterv €s
beszamolo) tényeken, adatokon keresztiil is valosuljon meg. Az intézményi - €s
pedagodgus onértékelésekkel kapcsolatos aktudlis teenddk ellatasa.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény pedagdgiail programja az aktudlis oktataspolitikai, koznevelési célokra
épiil. Az operativ tervezés koherens az intézményi stratégiai célokkal. A pedagogiai
folyamtok illeszkedése az alapdokumentumokhoz, tanulocsoportok életkori
sajatossagaihoz, képességeikhez €s szocialis koriilményeihez, a partneri elvarasokhoz.
Kiilonos figyelem ¢€s torddés az eltérd banasmodot igényld tanulokkal, hatranyos
szocialis hattérrel rendelkezdkkel szemben.

Fejlesztheto tevékenységek:

Tudasmegosztas kiterjesztése. Tanulasban a tehetseéggondozas kiterjesztése,
azonositas-fejlesztés kidolgozasa. A tanulok nyomon kovethetdségének megvalositasa
a dokumentumokban. Tovabbképzéseken valo aktivabb részvétel, kiilonos tekintettel
tanulok személyes €s szocidlis képességeinek fejlesztésére.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az egészséges €s kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete €és gyakorlata. Az
intézmény, DOK, osztalykdzosségek egyiittmiikodése, a szinvonalas programjainak
megvalositasa a kozossegepites terén. A tanuldk szocialis hatranyainak enyhitésere
kidolgozott rendszer.

Fejlesztheto tevékenységek:

Intézményi €s kdozponti mérési eredmények értékelése, elemzése, beépitése az éves
munkatervben, mivel mérési eredmények adatai, elemzése nem talalhatok az
intézményi dokumentumokban. A tanuloi teljesitmények objektiv mérési rendszerének
kialakitasa és nyilvantartasa.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az eredmeények eléréséhez a munkatarsak nagy tobbsége hozzajarul. Az intézmény
pedagogiai programjanak egyik prioritasa a tanulas-tanitas eredményessege.
Fejlesztheto tevékenységek:

A szervezet belsé tuddsmegosztasanak megteremtése. Belsd tovabbképzések
szervezése. Munkakozosségek onallé munka tervének elkészitése.

Kiemelkedo tevékenységek:

A tanulok nevelése-oktatasa érdekében a szakmai kozosségek tevékenységén tul a
pedagdgusok kezdeményezden egylittmiitkodnek egymassal €s a pedagogiai munkat
segitd szakemberekkel a felmeriild problémak megoldasiban. Az intézményben
rendszeres, szervezett €s hatékony az informacidaramlas €s a kommunikacio.
Pedagogus ¢€s sziild1 0sszefogas, segitségnyujtas. Belsé kapcsolatok terén erds a



kapcsolati hald. Alapvetden biztositottak a mindennapi hatékony miikodéshez
sziikséges feltételek.

Fejlesztheto tevékenységek:

Az intézmény terveinek elkészitése soran megtorténik az érintett kiilsé partnerekkel
valo egyeztetés, melynek dokumentacidba vald részletesebb megjelenését javasoljuk.
Az intézmény panaszkezelési szabalyzatanak megalkotésa.

Kiemelkedo tevékenységek:

A kiépitett kiils6 kapcsolatrendszert hatékonyan mikdodik. Tajékoztatasi kotelezettsége
a jogszabalynak megfeleld. Nagy hangsulyt fektet a hagyomanyok apolasara. Az

a pedagogusok ¢€s tanuldk részvételét olyan projektekben, amelyek erdsitik a
résztvevokben a fenntarthat6 fejlodés szemléletmodjat. Nagy hangsulyt fektet a
hagyomanyok &polésara, a sportra, a gyermekek minél szélesebb korben valo
megmeérettetésére.

Fejlesztheto tevékenységek:

Az innovacioba jobban bevonni a pedagdgusokat, a belso tudds megosztas tudatosabb
tervezése. Igényfelmérésen alapuld intézkedési terv keészitése. Javasoljuk, hogy a
fenntarthatosag €s a fenntarthato fejlodés szempontjait szem elétt tartva, az
er6forrasok tudatos, takarékos felhasznaldsa konkrét formaban jelenjen meg és a
Munkatervek, Beszamolok tartalmazzak a megvaldsitas lépéseit.

Kiemelkedo tevékenységek:

A vezeto6i feladatok szakszert, feleldsségteljes megosztasa, eredményei kiemelkeddek.
Hagyomanyteremtés/hagyomanyorzés €s az ezzel kapcsolatos tevékenységek
bevezetése (pl. néptanc). Az intézmény pedagogus tovabbképzesi programjat az
intézményi célok ¢és sziikségletek figyelembevételével alakitottak ki. A kiilonleges
banasmodot 1gényld tanuldk nevelésének, oktatasdnak megfeleld targyi kornyezet
kialakitasa.

Fejlesztheto tevékenységek:

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv)nem
kovethetk a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo, a megvalosulast jelzo
eredménymutatok, ezek megjelenitése.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény biztositja a tanuldk a neveld-oktatd munkahoz sziikséges
infokommunikacios eszkozok elérését, mellyel megvaldsul a tanuldi érdeklddés és
motivacid erdsitése (nyelvi labor, szamitogeépes terem biztositasa). Az iskola
pedagdgiai programja koherens az oktatasért felelds miniszter altal kiadott tantervi
szabalyoz6 dokumentumokban foglaltakkal.



