
SPORTELLO LAVORO INFORMAGIOVANI 
del Comune di Cava Manara 

​ ​    

Lo Sportello Lavoro del Comune di Cava Manara 
si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Comune tutte le informazioni necessarie  

in tema di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

ORARI DI APERTURA: 
 SPORTELLO LAVORO: Apertura il 2° e il 4° lunedì di ogni mese dalle ore 9.00 alle ore 12.00 

presso gli uffici del Comune, in via Manara n. 7 
INFORMAGIOVANI: Apertura il 1° e il 3° venerdì del mese dalle ore 15.00 alle ore 18.00 

presso il Centro Polifunzionale di via Rosselli – Frazione Mezzana Corti ​
 

CONTATTI: 
Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail:  

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
 

 

BOLLETTINO OFFERTE DI LAVORO  
DEL 07/04/2025 

Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate 

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere. 

 
Azienda di Pavia 

 
Cerca 

 
RIPARATORE AUTO in APPRENDISTATO (Rif. 144) New! 
Requisiti: 

�​ 18- 29 anni 
�​ Diploma di scuola media superiore 
�​ Automunito con patente B 

Sede di lavoro: Belgioioso (PV) 
 

Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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RSA di Motta Visconti (MI) 
 

Cerca 
 

ASA/OSS (Rif. 141)  
Per sostituzioni ferie estive 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda di Copiano (PV) 

 
Cerca 

 
AUTISTA PATENTE C + CE (Rif. 132)  
 
Per trasporto merci conto terzi  
Zona di Lavoro: Nord Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Concessionaria auto di Zeccone (PV) 

 
Cerca 

 
Addetto alle vendite autoveicoli (Rif. 117) 
Requisiti: 

�​ esperienza nella mansione 
Luogo di lavoro: Zeccone (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Studio professionale di Pavia 
 

Cerca 
 

Contabile per studio commercialista  (Rif 112)  
Requisiti: 

�​ disponibilità immediata 
�​ gradita esperienza pregressa presso studi professionali 
�​ comprovata esperienza di contabilità generale (IVA, scritture contabili, prima nota, 

registrazione banche e cassa) 
�​ buona conoscenza di Microsoft Office in particolare di Excel e buon uso della posta 

elettronica 
�​ diploma in ragioneria o Laurea in Economia e Commercio 
�​ gradita esperienza con Software utilizzato: Datev Coinos e Magix Zucchetti  

Si offre un contratto a tempo indeterminato full time con orari dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. Sede di lavoro: Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Studio di consulenza di San Colombano al Lambro (LO) 
 

Cerca 
 

TECNICO della PREVENZIONE nell’Ambiente e nei luoghi di lavoro  
(Rif. 98)  
La persona di dovrà occupare di: 
⇒​ sopralluoghi RSPP 
⇒​ redazione DVR 
⇒​ attività di campionamento di igiene industriale (rischi chimici, biologici) 
⇒​ Consulenza telefonica 

Requisiti: 
�​ diploma e/o Laurea 
�​ esperienza nella mansione 
�​ automunito 
�​ gradito possesso requisiti come RSPP, formatore 

Zona di lavoro: Lombardia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Studio di commercialisti di Pavia 
Cerca 

 
IMPIEGATA/O CONTABILE  (Rif. n° 85)  
Si ricerca: 
impiegata/o con esperienza che ha già lavorato presso studi commercialisti in grado di operare in 
discreta autonomia con inquadramento nel 3° livello degli studi professionali 
Oppure ragazza/o che ha terminato da poco gli studi da inserire come apprendista 
professionalizzante o stage iniziale e poi contratto di apprendistato. 
Sede di lavoro: Pavia 
​  
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Pavia 
Cerca 

 
AUTISTA PATENTE C + CQC (Rif. 69)  
Per trasporto merci conto terzi  
Zona di Lavoro: Nord Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda idraulica di Milano 
Cerca 

 
IDRAULICO (Rif.65)  
La risorsa sarà affiancata da colleghi esperti nella realizzazione di opere idrauliche e nella 
manutenzione di impianti idrici, di climatizzazione sia a livello industriale che civile. 
L'attività lavorativa sarà svolta presso i vari cantieri gestiti dal cliente. 
Requisiti: 

�​ under 30 anni 
�​ costituirà titolo preferenziale esperienza (anche minima) in ambito idraulico e/o 

titolo 
di studi in ambito idraulico 

�​ buona manualità 
�​  attitudine al lavoro in team. 

Lavoro full time 
 
Zona di Lavoro: sede operativa CERANOVA (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
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specificando la mansione per cui ci si candida 
 

Azienda di San Martino Siccomario (PV) 
 

Cerca: 
 
MECCANICO ADDETTO ALLA RIPARAZIONE AUTOVEICOLI (Rif. 15) 
 
La figura ricercata dovrà eseguire riparazioni, dal tagliando di manutenzione a interventi 
più complessi della parte elettrica/elettronica attraverso l'utilizzo dei principali sistemi di 
diagnosi. Garantire diagnosi e soluzioni riparative accurate e conformi agli standard del 
Costruttore. Parteciperà ad un costante piano di formazione ed aggiornamento in un 
ambiente tecnologicamente all'avanguardia dove gli strumenti e l'organizzazione sono 
dedicati per poter operare al meglio. Requisiti:  

�​ preferibile Attestato di qualifica o diploma di riparazione meccanica autoveicoli. 
�​ provenienza da concessionarie, officine autorizzate e officine generiche in qualità di 

meccanici, tecnici diagnostici, addetti alla riparazione autoveicoli. 
Tipo di contratto offerto: in funzione dell’esperienza/situazione del candidato, in ogni caso 
l’inserimento è finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato. 
 
Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
Azienda di Corteolona e Genzone (PV) 

Cerca: 
 
1 SALDATORE JUNIOR (Rif. 4) 
 
Requisiti: 

�​ Minima esperienza nella mansione 
 
Sede di lavoro: Corteolona (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
 

Cerca: 
 

Addetti/e logistici generici  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività: 
⇒​ ricevimento e spedizione merci,  
⇒​ picking,  
⇒​ confezionamento e imballaggio.  

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 
straordinari.Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di 
dimestichezza con il pc. 
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75).​
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC).​
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.​
 
Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il Lavoro di Pavia 
 

Cerca: 
 
Operai/e Specializzati/e iscritti/e alle Categorie Protette (L. 68/99) New! 
Ti occuperai di: 
⇒​ Assemblaggio e montaggio di carpenterie e componenti meccanici; 
⇒​ Lettura e interpretazione del disegno tecnico; 
⇒​ Controllo qualità dei pezzi lavorati. 

Requisiti: 
�​ Diploma in ambito meccanico o esperienza pregressa nel ruolo; 
�​ Capacità di lettura del disegno meccanico; 
�​ Attitudine al lavoro in team e buone doti di problem solving; 
�​ Precisione, flessibilità e approccio proattivo; 
�​ Disponibilità al lavoro su giornata e/o due turni (no notturno) e a straordinari. 
�​ Appartenenza OBBLIGATORIA alle categoria protette. 

Contratto e retribuzione commisurati all'esperienza. Sede di lavoro: Pavia 
​
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il Lavoro di Pavia 

 
Cerca: 

 
 MAGAZZINIERE/MAGAZZINIERA New! 
La risorsa si occuperà delle seguenti attività: 
⇒​ Carico/Scarico merce 
⇒​ Movimentazione tramite utilizzo del transpallet manuale e/o elettrico 
⇒​ Confezionamento ed etichettatura 

Requisiti: 
�​ esperienza pregressa - seppur minima - in contesti similari o produttivi.  
�​ Completano il profilo la possibilità di raggiungere in autonomia il luogo di lavoro e 
�​ disponibilità a lavorare su turni, anche notturni. 

Sede di lavoro: Stradella (PV) 
Orario di lavoro: Full time su 3 turni (6:00-14:00/14:00-22:00/22:00-6:00) dal lunedì al 
venerdì. Proposta contrattuale: Contratto in somministrazione, livello 6J ccnl logistica, 
ticket buono pasto 5,30 euro giornalieri 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

PERITO CHIMICO New! 
La risorsa si occuperà di: 
⇒​ analisi chimiche e controlli di qualità; 
⇒​ utilizzo dei macchinari di produzione; 
⇒​ preparazione bancali; 
⇒​ carico bolle a sistema. 

Requisiti 
�​ diploma di Perito Chimico, Agrario o maturità scientifica; 
�​ disponibilità al lavoro su turni, compreso il notturno; 
�​ precisione e attenzione al dettaglio; 
�​ ottime capacità di lavorare in team; 
�​ gradita esperienza, anche minima, maturata in contesti chimico-farmaceutici. 

Luogo di lavoro: Stradella (PV). Orario di lavoro: lunedì – venerdì dalle 8 alle 17, all’occorrenza su 
turni. Si prevede inserimento diretto in azienda. RAL e inquadramento saranno definiti in base 
all'esperienza della risorsa. Si valutano sia profili con esperienza nel settore, che candidati 
neodiplomati in possesso di diploma di perito chimico. 
  
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@risorse.it 
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specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

 
OPERAIO/A APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE New! 
La risorsa ideale sarà inserita nel reparto produzione e si occuperà di: 
⇒​ prelievo manuale di pezzi meccanici; 
⇒​ attività di montaggio manuale e con l'ausilio di macchinari, seguendo gli schemi elaborati 

da tecnici progettisti; 
⇒​ controllo qualità visivo. 

Requisiti 
�​ iscrizione alle liste di collocamento mirato, categorie protette Legge 68/99; 
�​ discreta lettura disegno meccanico; 
�​ buona manualità; 
�​ capacità di lavoro in team. 

Luogo di lavoro: vicinanze Belgioioso (PV) 
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, dalle 8 alle 17, richiesta disponibilità su due turni (6-14/14-22) 
Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato, con possibilità di proroghe e finalizzato 
all'inserimento diretto in azienda. 
  
   
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
  
SALES ACCOUNT JUNIOR IN TIROCINIO  
La risorsa, affiancata inizialmente da un tutor, si occuperà di seguire i potenziali clienti ed i 
clienti già in essere nelle fasi del processo di vendita, presenterà le caratteristiche e i 
vantaggi dei prodotti, identificando le singole esigenze; supporterà inoltre il team per la 
gestione degli aspetti post-vendita e la risoluzione dei problemi. 
Requisiti richiesti: 

�​ diploma legato al marketing e/o informatica; 
�​ ottime capacità di comunicazione; 
�​ abilità organizzative e di negoziazione; 
�​ competenze informatiche; 
�​ forte attitudine al lavoro di squadra; 
�​ disponibilità a brevi trasferte periodiche nel nord Italia. 

Sede di lavoro: Pavia (PV) Orario di lavoro: full time, lunedì-venerdì 9-13/14-18 
Contratto di tirocinio del periodo di 6 mesi finalizzato ad un possibile inserimento in 
azienda. 
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Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
ADDETTO/A ASSEMBLAGGIO MECCANICO  
La risorsa ideale, con pluriennale esperienza reparti in reparti produttivi di industrie o di 
officine artigianali, si occuperà di: 
⇒​ preparazione dei pezzi con le misure stabilite; 
⇒​ collegamenti di fili elettrici e realizzazione del prodotto finito; 
⇒​ montaggio e assemblaggio di particolari meccanici (scaffalature, porte e similari). 

Requisiti richiesti: 
�​ esperienza pregressa nel ruolo; 
�​ ottima conoscenza degli attrezzi da officina quali trapani, avvitatori, flessibili, 

rivettatrici e simili; 
�​ buona conoscenza del disegno meccanico; 
�​ buona conoscenza degli strumenti di misurazione (calibro, micrometro); 
�​ disponibilità a lavorare su turni. 

Zona di lavoro: Pavia Sud (PV) CCNL Metalmeccanica Industria 
Offriamo contratto di somministrazione a tempo determinato, con possibilità di successive 
proroghe. 
  
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Milano 
Cerca 

​
MAGAZZINIERE CARRELLISTA New!​
Cosa farai? 
⇒​ Movimentazione pallet con carrelli elevatori 
⇒​ Controllo qualitativo e quantitativo 
⇒​ Gestione del magazzino 
⇒​ Carico/scarico camion e movimentazione delle merci 
⇒​ Attività di inventario 

Cosa cerchiamo? 
�​ Patentino del muletto valido 
�​ Esperienza pregressa 
�​ Disponibilità ai tre turni 

Si offre contratto e inquadramento da definire in base al profilo. Sede di lavoro: Gropello 
Cairoli (PV)​
 
Per candidarsi inviare il CV: filiale.milano1@labor-spa.it 
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specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
Agenzia per il lavoro di Vigevano (PV) 

 
Cerca 

 
DISEGNATORE MECCANICO New! 
Requisiti: 

�​  conoscenza disegno meccanico e programmazione 3D 
�​  diploma di perito meccanico/affine 
�​  pregressa esperienza, anche breve, in ufficio tecnico 

Si offre: inserimento iniziale in somministrazione per 1 mese +possibilità di proroghe e 
prospettive d’inserimento diretto in azienda. Zona di lavoro: zona Pavia  
 
Per candidarsi inviare il CV:  
vigevano@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Piacenza 
 

Cerca 
 

Addetto/addetta ufficio produzione e al controllo qualità iscritto al 
collocamento mirato art. 1 L. 68/99 New! 
Il candidato, anche neo diplomato, sarà di supporto al responsabile della pianificazione 
della produzione e avrà un ruolo di collegamento fra ufficio e produzione. La mansione 
principale è quella di definire / stabilire i codici dei lotti e stamparli per la produzione così 
che vengano applicati sulle merci. 
Requisiti: 

�​ diploma di perito chimico, ma verranno presi in considerazione anche altri percorsi 
di studio sempre in ambito tecnico,  

�​ conoscenza il pacchetto office ed utilizza abitualmente il pc. 
�​ obbligatoria l'appartenenza alle categorie protette art. 1 L. 68/99. 

L'orario di lavoro è full time 8-17 dal lunedì al venerdì. 
Ccnl Chimico Piccola Industria il cui livello verrà definito in base all'esperienza. 
Contratto iniziale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Valutabile anche 
contratto di apprendistato. Sede di lavoro: azienda di profumi e cosmetici zona Badia 
Pavese (PV) 
Si prega di specificare nel curriculum l’iscrizione al collocamento mirato L.68/99 indicando 
al suo interno la percentuale (%) di invalidità. Non verranno prese in 
considerazione candidature senza questo requisito indicato nel CV. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
piacenza@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Vigevano (PV) 

 
Cerca 

 
MAGAZZINIERE MULETTISTA  New! 
Requisiti: 

�​  patentino del muletto  
�​  disponibilità a lavorare su tre turni a ciclo continuo con riposo a scorrimento 
�​  pluriennale esperienza nella guida del muletto 

Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento stabile. 
Orari di lavoro: su tre turni a ciclo continuo con riposo a scorrimento 
Zona di lavoro: Pavia  
 
Per candidarsi inviare il CV:  
vigevano@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Milano 
Cerca 
 

 
ADDETTO/A AL BANCO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE 
(ART. 1 LEGGE 68/99) PART TIME New! 
La risorsa selezionata si occuperà principalmente della gestione del banco, del servizio 
clienti e del confezionamento alimentare.  
Nello specifico le attività saranno:  
⇒​ Assistenza e consulenza alla clientela 
⇒​ Confezionamento di prodotti alimentari;  
⇒​ Stoccaggio e rifornimento merci;  
⇒​ Pulizia e ordine del punto vendita  

 Si richiede:  
�​ esperienza pregressa nel settore del confezionamento alimentare o in ambito 

ristorazione;  
�​ Appartenenza alle categorie protette ai sensi dell'art. 1 legge 68/99;  
�​ Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni  

Orario di lavoro: Part Time 21 ore settimanali con possibilità di incremento ore ​
Sede di lavoro: Pavia (PV) 
Si offre contratto diretto a tempo determinato in azienda con possibilità di passaggio a 
tempo indeterminato  
 
Per candidarsi inviare il CV: lombardia.perm@adhr.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

 
Agenzia per il lavoro di Vigevano (PV) 

 
Cerca 

 
OPERATORE CAD CAM New! 
Requisiti: 

�​  Diploma di Perito meccanico 
�​  automunito 

Si offre: inserimento in somministrazione full time dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 
17.00 con finalità di inserimento diretto in azienda Zona di lavoro: zona Pavia  
Per candidarsi inviare il CV:  
vigevano@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI 
 
CORSO PER OPERATORI SOCIO SANITARI (OSS) 
Sapiens Spa, agenzia per il lavoro di Pavia, per RSA cliente offre un corso gratuito di 
formazione per OSS organizzato da Corporate University, centro di formazione del Gruppo 
Korian. 
Requisiti per la partecipazione: 

�​ Essere disoccupati; 
�​  Buona conoscenza della lingua italiana, liv B1; 
�​ Essere in possesso di diploma di scuola superiore di secondo grado/qualifica 

triennale oppure dichiarazione di valore se titolo di studio conseguito all’estero; 
�​ Automunito/a o indipendente per gli spostamenti. 

Inizio corso: maggio 2025 Durata: 1000 ore così divise: 550 ore teoriche in aula + 450 ore 
pratiche di tirocinio presso RSA. Località: Binasco (MI) 
Contratto: al termine del corso è previsto inserimento con contratto a tempo determinato in 
somministrazione con Sapiens, finalizzato ad assunzione diretta presso RSA Villa Antea di 
Vidigulfo (PV) o Heliopolis di Binasco (MI). 
 
Per info e candidature inviare un CV tramite email a  
pavia @sapienslavoro.it oppure scrivere al 366-7693024 su Whatsapp 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

CORSO DI DISEGNO MECCANICO per la formazione di operai addetti al 
montaggio, assemblaggio o manutenzione industriale. 

 
Luogo del corso: Pavia, Viale Indipendenza 11 
Periodo del corso: 7-11 aprile 
Orario: ore 9.00 - 17.30 
Al termine della formazione segnaleremo il tuo profilo alle aziende della provincia di Pavia 
per offrirti nuove opportunità di lavoro in ambito metalmeccanico.  
Per poter frequentare il corso è necessario essere disoccupati e disponibili per tutta la 
settimana di formazione.Il corso è completamente gratuito. 
 
Per info e candidature  
pavia.technical@randstad.it  
T +39 0382 1637710, +39 0382 163771 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Corso di Formazione "Social Media Marketing: Strategie, 
Strumenti e Best Practices" 

 
In partenza il 28 Aprile 2025 presso il Polo Tecnologico di Pavia il corso gratuito di  
Social Media Marketing: Strategie, Strumenti e Best Practices 
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Il corso ha l’obiettivo di formare professionisti capaci di comprendere le basi del Social 
Media Marketing e il ruolo strategico dei social network nel contesto digitale attuale. 
Attraverso un approccio pratico e operativo, i partecipanti acquisiranno competenze 
fondamentali per la creazione e gestione di contenuti efficaci, l’analisi delle performance e 
l’ottimizzazione delle campagne pubblicitarie. Il percorso formativo fornirà inoltre gli 
strumenti necessari per interagire con la community e gestire il servizio clienti attraverso i 
social network, migliorando l’engagement e la fidelizzazione degli utenti. 
 
Al termine del corso, i partecipanti saranno in grado di: 
• Comprendere le caratteristiche e le dinamiche dei principali social network (Facebook, 
Instagram, Twitter, LinkedIn, TikTok, ecc.). 
• Elaborare un piano di comunicazione strategico e un piano editoriale efficace. 
• Creare contenuti persuasivi utilizzando tecniche di copywriting e un tone of voice 
adeguato. 
• Pianificare e gestire campagne pubblicitarie su Facebook e Instagram tramite Business 
Manager. 
• Monitorare e analizzare i risultati delle proprie attività sui social media e presentare report 
dettagliati. 
• Utilizzare strumenti professionali per la creazione di contenuti visivi e la gestione delle 
piattaforme social. 
• Gestire l’interazione con la community e fornire un servizio clienti efficace attraverso i 
social network. 
 
Metodologia Didattica 
Il corso prevede un approccio pratico, con esercitazioni, analisi di case study e simulazioni 
reali per consentire ai partecipanti di applicare direttamente le conoscenze acquisite. 
Il percorso formativo si sviluppa in 80 ore suddivise in moduli teorici e pratici. 
Al termine del corso, i partecipanti riceveranno un attestato di partecipazione che certifica 
le competenze acquisite nel Social Media Marketing. 
 
L'unico requisito necessario per poter partecipare è quello di essere attualmente 
disoccupati. 
 
Per info e candidature  
 pavia@tempimodernilavoro.it 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 
 

 
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web 

e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto 
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