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CAPITULO I
1. APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagégico (PPP) da Escola de Educacdo Bdsica Cardeal Arcoverde é o
documento que serve para delinear caminhos a fim de promover, de forma competente o ensino em
todos o0s niveis, para articular intengdes, prioridades e promover o crescimento de toda a comunidade
escolar em relacdo a compreensdo de mundo e a participagdo na sociedade. A primeira versiao foi
elaborada no ano de 1997, iniciando a primeira acdo no mesmo ano, em que o coletivo da escola
elaborou o projeto atualizando os dados e definindo agdes, de acordo com a compreensido e as
experiéncias vivenciadas. O PPP estd sendo reelaborado a cada ano letivo pela comunidade escolar,
através de diagndstico por amostragem realizada a cada 02 anos, (através de questiondrios entregues
aos pais, alunos, funciondrios e demais profissionais da escola — Avaliac¢do Institucional), formac¢do em
servico dos profissionais que atuam na unidade escolar, coleta de sugestdes realizadas por reunides de
turmas, conselho de classe e entrega de boletins aos pais. A discussdo e definicdo de metas, agdes e
responsaveis pela execucdo sdo definidas e desenvolvidas com a participagdo dos segmentos da
comunidade escolar e entidades democraticas.

A Lei de Diretrizes e Bases Lei n° 9394/96 e a Lei 170/98, artigo 2° e 3° de ambos as leis,
estabelecem enquanto Principios e Fins da Educacdo Nacional que: “A educagdo, dever da familia e do
Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de liberdade humana, tem por finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para
o trabalho”.

A unidade escolar compreende que a educagdo é um processo de responsabilidade coletiva e que
busca desenvolver no ser humano suas potencialidades que irdo garantir o exercicio pleno de sua
cidadania.

No que se refere ao ensino, a LDB n°® 9394/96 garante que este deve ser ministrado com base nos
seguintes principios:
1- Igualdade de condi¢Ges para o acesso € permanéncia na escola;
2- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, divulgar a cultura, o pensamento, a arte, € o saber;
3- Pluralismo de ideias e concepgOes pedagogicas;
4- Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
5- Gestao democrdtica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacao dos sistemas de ensino;
6- Garantia de padrio e qualidade;
7- Valorizagdo da experiéncia extraescolar;
8- Vinculacao entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.



O conhecimento social e historicamente produzido em saber escolar, selecionando e
organizando contetdos a serem trabalhados através de formas metodolégicas adequadas, construindo
formas e organizagdo de gestdes participativas nas escolas publicas, bem como, participar coletivamente
dos projetos educativos, escolares e ndo escolares para, assim, consolidar relacdes sociais
verdadeiramente democraticas.

Garantir uma educacio de qualidade a todos os que sdo atendidos e recebidos na escola publica,
assegurando a permanéncia no decorrer do ensino bdsico, dando a todos a oportunidade de conhecer
suas raizes e o entendimento de como funciona a sociedade e a contribuicao que o poder publico pode
dar em educacgdo, para promover essa igualdade, € um compromisso de todos nés. Entendemos por
educagdo bdsica o processo formativo nao dividido em etapas, € sim um processo onde a pré-escola
recebe a crianga na educacdo infantil e essa mesma crianga tenha um percurso formativo integrado,
tinico que culmina no final da educacio basica. E o percurso de vida do sujeito. E focar a formacio, na

vida do sujeito e ndo
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em etapas estanques; evitando niveis de formacdo. Durante a educag¢do bdsica construimos o nosso
percurso formativo que é um processo continuo, que busca uma formacdo integral. E compreender a
singularidade de cada sujeito. E a escola lidando com um conjunto de diferengas, trabalhando com as
limitagdes. A Escola lida com um grande grupo de pessoas que faz o seu percurso formativo, mas de
forma muito eclética e essas diferencas devem ser valorizadas e trabalhadas pela escola. O coletivo é
composto pelas singularidades dos sujeitos e as experiéncias de cada um desenvolvendo as
potencialidades humanas, sejam elas fisicas, motoras, emocionais, afetivas, artisticas ou linguisticas e
cognitivas, iniciando na mais tenra idade.

Segundo a BNCC/2017 € imprescindivel destacar as dez competéncias gerais da
BNCC/2017 que se inter-relacionam e desdobram-se no tratamento didatico proposto para as trés etapas
da Educacdo Baésica, articulando-se na constru¢do de conhecimentos, no desenvolvimento de
habilidades e na formacdo de atitudes e valores, nos termos da LDB. Valorizar conhecimentos
historicamente construidos; exercitar a curiosidade intelectual recorrendo a abordagens proprias das
ciéncias; valorizar as diversas manifestacdes artisticas e culturais; utilizar diferentes linguagens para
expressar-se e partilhar informagdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos;
compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo de forma critica,
significativa e ética nas diferentes préaticas sociais para se comunicar; valorizar a diversidade de saberes
e vivéncias culturais; argumentar com base em fatos, dados e informag¢des confidveis para formular
ideias e pontos de vista; conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional; exercitar a
empatia, o didlogo, a resolucdo de conflitos e a cooperacdo; agir pessoal e coletivamente com
autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinacao.

Neste ano de 2020 fomos surpreendidos por um contexto muito diferente de tudo o que ja
vivemos e experienciamos até entdo na histéria recente da humanidade. Numa realidade em que o
mundo todo estd interligado e onde teve que necessariamente parar de um dia para o outro, as
institui¢des de ensino também foram atingidas de forma contundente, abrupta e intensa.

A pandemia declarada pela OMS no inicio do ano letivo condicionou a educagdo escolar
brasileira e mundial a interromper e paralisar todas as atividades, impactando a vida de gestores,
professores, alunos e familias. Esta situacdo desencadeou momentos de muita inseguranca para todos
os envolvidos no processo de ensinar e aprender. At€¢ meados de marco de 2020, tinhamos a percepcao
da escola como um espaco de aprendizagem, de inter relacdes entre professores, alunos e gestores,
tendo como coadjuvantes as familias de boa parte dos educandos. A partir de entdo, com a decretagdo
de isolamento social em funcdo da COVID-19, gestores estaduais comecaram a refletir sobre o seu
papel e responsabilidade de cada segmento organizacional da educacdo catarinense, no intuito de nao



interromper o processo de educacdo dos alunos matriculados, ja que esta situagdo poderia durar varios
meses.

Atendendo ao pressuposto de que a escola ndo se define pela sua estrutura fisica, muros, patios,

areas de convivéncia e quadras de esporte, apesar de todos os desafios, percebeu-se que a escola poderia
acontecer de forma remota, através da veiculacdo de conhecimentos por meio da internet. Assim,
garantiu-se que as institui¢des escolares, gestores e professores de alguma maneira ndo ficassem longe
dos estudantes, mas tendo oportunidade de concretizarem o seu processo de aprendizagem na
configuracao remota, atingindo-os de forma distinta.
Isso posto, cabe ressaltar como tem se caracterizado a inser¢do da tecnologia no fazer pedagdgico,
levando em conta que até entdo, as praticas pedagdgicas eram essencialmente presenciais, com a
organizacao do trabalho em espaco especifico, com o tempo delimitado pelo contexto da aprendizagem
e com o aspecto relacional entre professor e aluno na instituicao escolar.

Dessa forma, tendo como estratégia de ensino a tradicional aula presencial, da noite para o dia
fomos desafiados a mudar a nossa maneira de planejar, ensinar e avaliar, fazendo uso de ferramentas
tecnoldgicas tais como whatsApp, Google Classroom, Google meet, e-mail, YouTube, SMS que nos
proporcionaram ndo ficarmos distantes dos alunos e do processo de ensino aprendizagem. Sabemos que
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muitos alunos e educadores tiveram dificuldades ao acesso das midias em fun¢do do sinal precario da
internet, mas ndo temos como negar que a tecnologia foi o grande diferencial durante esse tempo, pois
permitiu a comunicagdo, o acesso a informagdo, o contato com as familias, alunos, professores e
gestores, reduzindo a sensacdo da distancia e do isolamento e um vinculo, mesmo que virtual, com a
escola. Para os professores que tiveram dificuldade em acessar as ferramentas a escola proporcionou a
utilizacdo dos equipamentos disponiveis na unidade e para os alunos proporcionou conteido e
atividades impressas, uma forma democratica para ter a mao o que estava sendo veiculado nas aulas
on-line.

Por conta da pandemia, fomos forcados e nos reinventar, desacomodar, aprender a lidar com a
tecnologia, usar de muita criatividade e resili€éncia. Nesse contexto, ndo podemos esquecer dos alunos
que também tiveram que mudar as suas rotinas, seus héibitos e suas necessidades. Se antes tinham o
espaco da escola com sua organizacdo espacial, temporal, pedagdgica, administrativa e de relagdes
humanas, com o advento da decretacao do isolamento social se viram cativos em suas proprias casas,
nido podendo mais interagir com o espaco escolar, seus colegas, amigos, professores, coordenadores e
gestores.

No intuito de fortalecer e assegurar os lagos afetivos, emocionais e educacionais a escola teve
que considerar outras situacdes de aprendizagem, elegendo a tecnologia como meio essencial, com um
modo de interacao diferenciada para que o ano letivo pudesse ser efetivado e considerado cumprido. De
acordo com todos os pressupostos legais que foram produzidos para nortear e validar o processo de
ensino e aprendizagem durante o ano de 2020 é necessdrio ressaltar que Decretos, Resolugdes,
Diretrizes e orientacdes emanadas dos 6rgaos superiores foram fundamentais para que pudéssemos
cumprir as normas estabelecidas e sustentar as praticas tendo como fundamentacdo a BNCC, Proposta
Curricular de Santa Catarina e o Curriculo Base do Territrio Catarinense.

Desse modo e considerando o cendrio da realidade escolar atual, se faz necessario a reelaboracdo do
Projeto Politico Pedagdgico visando a reflexdo em torno dos novos desafios, revendo as acgdes, sem
deixar de perceber a sua importancia na perspectiva do planejamento democrético e participativo.

O compromisso social e educacional da escola estd contemplado neste PPP, com o
comprometimento € envolvimento de toda a comunidade escolar através das atividades e agdes
desenvolvidas no transcorrer de cada ano letivo.



1.1 Historico da Escola

Em 1938 vieram de Passo Fundo/RS as irmas da Ordem de Notre Dame, para cumprir a missao
de ensinar, alfabetizar e ajudar os padres na educacao religiosa do povo. Em 1938, construiu-se o prédio
escolar, com 04 salas de aula, possibilitando trabalhar com as dezenas de alunos ja matriculados. O
primeiro dos trés estabelecimentos de ensino onde as Irmas atuaram, € hoje o Museu Histérico de Sao
Carlos que no periodo de 1938, chamava-se Colégio Santo Antonio. Os que seguem: O Colégio
Estadual Cardeal Arcoverde. Apds alguns anos de sua instalagdo no promissor povoado, inicia a
constru¢do do Colégio das Irmas, que objetivava oferecer o ensino, através do sistema de internato, as
jovens da regido, caracterizando-se por um ensino elitizado. Ao mesmo tempo, as autoridades
constituidas da época se mobilizaram junto ao governo de Estado para viabilizar a constru¢do de um
Grupo Escolar, para atender aos filhos das familias que nao possuiam condic¢des financeiras de custear
as despesas do ensino oferecido no Colégio das Irmas de carater particular.

Com o passar do tempo, o Grupo Escolar se consolida, atendendo ndo somente os desprivilegiados,
como também os, até entdo, alunos do sistema particular (Colégio das Irmas Notre Dame e Colégio dos
Irmaos La Salistas). Por indicacdo das irmas, que também trabalhavam no Grupo Escolar, ele passou a
denominar-se Grupo Escolar Cardeal Arcoverde, em 1946, iniciando suas atividades em 18/05 do
mesmo ano.
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Em 1954, foi criado o Curso Normal Regional. Em 1962, ocorreu a fundagdo da Escola Normal Sao
Carlos. No ano seguinte, passa a denominar-se Colégio Normal de Sdo Carlos. Em 1965, ocorreu a
fundagdo do Ginasio Normal Doutor Carlos Culmey.

Em 1968, foi fundado o Ginasio Secundario Sao Carlos.

Ja em 1974, com o decreto n° 1676 de 13/12/1974, comecaram a funcionar, como estabelecimento
unico o Grupo Escolar Cardeal Arcoverde e o Colégio Normal Sdo Carlos, com a denominagdo Colégio
Estadual Cardeal Arcoverde, denominacao esta, mantida até marco de 2000.

Em 2000, através da Portaria Estadual 0017, de 28.03.2000, da Secretaria de Estado da Educacdo ¢é
alterada, a identificagdo dos estabelecimentos de ensino, passando a denominar-se ESCOLA DE
EDUCACAO BASICA CARDEAL ARCOVERDE.

1.1.1 Biografia do Patrono

O nome escolhido foi em homenagem ao primeiro Cardeal do Brasil. “Dom Joaquim Arcoverde de
Albuquerque Cavalcanti”, Cardeal Arcebispo do Rio de Janeiro (1850 a 1930). Nasceu na Comarca de
Pesqueira (Pernambuco). Aos 16 anos seguiu para Roma, onde concluiu o Curso de Ciéncias e Letras
no Colégio Pio-Latino. O Curso de Filosofia na Universidade Gregoriana. Foi ordenado sacerdote em
1874. Cursou Ciéncias Naturais, na Universidade de Sorbone (Paris). Voltou ao Brasil em 1876.
Lecionou no Recife e em Olinda de cujo semindrio foi reitor. Sagrado Bispo, prestou relevantes
servigos a Igreja e a Patria, nos bispados de Sdo Paulo e Rio de Janeiro. Em 1888, foi elevado a
Arcebispo. Em 1905, foi elevado a Cardeal, sendo o primeiro prelado latino americano a receber tal
distin¢do.

1.2 Proposta Pedagdégica



A Lei de Diretrizes e Bases Lei n® 9394/96, estabelece no seu art. 12, Inciso I, que os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo o
compromisso de elaborar e executar sua proposta pedagogica; os art. 13 e 14 definem as incumbéncias
docentes com relagdo ao projeto pedagdgico; no “art. 13 I — participar da elabora¢do da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; e no art. 14 I — participacdo dos profissionais de educacio na
elaboragdo do projeto pedagdgico da escola”.

Nesta perspectiva, a EEB Cardeal Arcoverde do municipio de Sdo Carlos/SC, elaborou o
Projeto Politico Pedagégico (PPP) na sua primeira versdao em 1997, onde a cada ano € revisado e
atualizado, considerando o contexto escolar existente, buscando a melhoria das praticas desenvolvidas
na escola, com o objetivo de uma educacio de qualidade social. O mesmo € reelaborado partindo do
diagnéstico, tracando as metas e acdes que ali sdo contempladas e elencadas pela comunidade escolar.
A
educacdo de qualidade precisa buscar e contribuir na emancipa¢do do educando, desenvolvendo
conhecimentos, habilidades e atitudes que o mesmo necessita no relacionamento na sociedade, natureza
e relacdes interpessoais.

De acordo com a Proposta Curricular de Santa Catarina, o PPP &,

“um documento sintese, um instrumento e um movimento da escola, carrega consigo a
potencialidade de se transformar em um fio condutor entre o contexto escolar e a comunidade,
realgando o envolvimento da familia, de modo que esta seja parte das dimensdes da escola”.
(SANTA CATARINA, 2014, p. 41).

Que conhecimentos nossos alunos(as)precisardo ter para, de fato, exercer a sua cidadania, nesta
sociedade tdo cheia de conflitos. Nesta perspectiva a acdo pedagdgica deve ter a objetividade “nas
aprendizagens do sujeito por meio de um curriculo que privilegie as acdes de educacao integral”
(SANTA CATARINA, 2014, p. 43).
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De acordo também com a Base Nacional Comum Curricular/2017, temos que dar foco ao
desenvolvimento de competéncias,

“o conceito de competéncia, adotado pela BNCC, marca a discussio pedagdgica e social das
dltimas décadas e pode ser inferido no texto da LDB, especialmente quando estabelecem as
finalidades gerais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio (artigos 32 €35)”. A Base indica
que as decisdes pedagégicas devem estar orientadas para o desenvolvimento de competéncias,
por meio de indicac¢des claras do que os alunos devem “saber” (considerando a constitui¢do de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores) e, sobretudo, do que devem ‘“‘saber fazer”
(considerando a mobilizagdo desses conhecimentos, habilidades, atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio e do mundo do trabalho).
(BNCC, 2017, p.11).

O PPP deve ser democritico e coerente, tendo como base um estudo profundo de como
concebemos a sociedade, o homem, a escola, o aluno, o curriculo e a aprendizagem, sendo de
fundamental importancia estudos, curso de capacitacdo, formacdo continuada, discussdo e
discernimento de como compreendemos os sujeitos/alunos nos seus aspectos histdricos, sociais e
culturais.

Sabemos que nenhum PPP pode ser dado como pronto e acabado. O mesmo deve permitir que a



escola, tenha sua autonomia, repensando, replanejando, reorganizando, buscando constantemente
alternativas vidveis a efetivacdo do trabalho pedagdgico, exigindo uma atitude de reflexdo e de tomadas
de decisdes por todos os envolvidos no processo educativo da escola, com foco na melhoria do processo
ensino aprendizagem.

Portanto, nossa reflexdo continua baseada principalmente na pratica pedagdgica cotidiana e na
discussdo dos referenciais tedricos que embasam a Proposta Curricular de Santa Catarina, que nos
possibilitam uma reflex@o e orientacdo na busca de uma escola ptblica de qualidade.

Dessa forma, para que a escola seja um contexto favordvel ao desenvolvimento humano, é
necessdrio repensar o seu PPP, sua pratica pedagdgica, seu processo avaliativo, curriculo, compreender
de que forma o aluno/ser humano desenvolve o seu aprendizado em diferente fase da vida em seu
contexto social, histérico e cultural.

1.2.1 Diferenciacao dos Conceitos Educacionais
1.2.1.1 Formacao Integral

E entendida como um processo constitutivo da histéria do desenvolvimento humano. E uma
formacdo humana global, onde o individuo € visto como um ser mais critico € sabedor de muitos
saberes. Alcancando niveis de maior autonomia, de emancipagdo. Agregando-se dos saberes locais,
comunitirios e familiares para entender os conhecimentos cientificos com maior propriedade e
criticidade.

1.2.1.2 Educacao Integral

E um conceito contemporineo que se confunde com a formacio da escola. E a busca por uma
formacdo que considere a emancipag¢do, a autonomia e a liberdade como pressupostos para uma
cidadania ativa e critica, que possibilite o desenvolvimento humano pleno e a aproximacao critica do
conhecimento e da cultura. A educacdo integral busca uma formacdo integral, buscando outra
perspectiva de trabalho, onde contemple as diferentes dimensdes da vida humana. Exigindo um projeto
pedagdgico consciente que esclareca que tipo de formacdo esse sujeito deve ter em seu processo
formativo. Dessa forma os contetidos, as metodologias e estratégias devem ser claros e efetivos para
alcancar este objetivo.

1.2.1.3 Escola em Tempo Integral

Leva em consideracdo a ampliacdo da jornada escolar, onde o aluno terd um maior tempo de
permanéncia na escola. E uma estratégia de escolarizacdo. Ela poderd ser organizada de forma que os
alunos permanecam no educanddrio e tenham maiores possibilidades de interagc@o e aprendizagem.
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1.2.1.4 Educacio Basica

E um processo formativo ndo dividido em etapas, e sim num processo onde a escola recebe a
crianca na educacdo infantil e essa mesma tenha um percurso formativo integrado, inico que culmina
no final da educacio basica. E o percurso de vida do sujeito. E focar a formagio na vida do sujeito e
nio em etapas estanques; evitando niveis de formagao.

1.2.1.5 Percurso Formativo

E um processo continuo, que busca uma formacdo integral. E compreender a singularidade de
cada sujeito. E a escola lidando com um conjunto de diferengas, onde o desafio da escola é trabalhar
com as diferencgas e limitacdes. A escola lida com um grande grupo de pessoas que faz o seu percurso
formativo, mas de forma muito eclética e essas diferencas devem ser valorizadas e trabalhadas. O
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coletivo é composto pelas singularidades dos sujeitos e as experi€éncias de cada um, por isso é



importante a escola desenvolver as potencialidades humanas, sejam elas fisicas, motoras, emocionais,
afetivas, artisticas ou linguisticas e cognitivas, iniciando na mais tenra idade.

1. 2.1.6 Curriculo integrado

O Curriculo Integrado se torna fundamental, uma vez que expressa a intencionalidade coletiva
da acdo pedagdgica nos planos do ensino e da aprendlzagem A formacdo integral demanda de um
curriculo que se conecte com a realidade do sujeito. E a organizacdo do processo de conhecimento. E a
escolha dos saberes e tempos em que esses saberes sdo propostos para os sujeitos. A integracio
curricular € o carro chefe para uma perspectiva de formacdo integral, que é o movimento da escola de
integracdo dos saberes interdisciplinares, é o sequenciamento dos conhecimentos. O curriculo integrado
€ olhar para o futuro, é enxergar a interdisciplinaridade, € aproximar os conhecimentos comunitarios
familiares a0 conhecimento cientifico.

1.3 Concepcao Pedagoégica e Filoséfica da Escola

O ser humano deve ser entendido como social e histérico. Como o saber universal foi e é
produzido pela coletividade da humanidade, o PPP tem como principios garantir os direitos e deveres
preconizados pela Constituicio Federal no Capitulo I que trata dos direitos e deveres individuais e
coletivos, Capitulo II dos direitos sociais, Capitulo III da educacao, da cultura e do desporto, do Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 13/07/90) no titulo I artigo 4° e 5°, do capitulo II artigo
13°, 15° 17° e 18°, capitulo VI no artigo 60° e da Constitui¢cdo Estadual capitulo III, da Educagao,
Cultura e Desporto. Também o que preconiza a lei n° 9394/96 (Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional), Lei complementar n°® 170/98 que dispde sobre o Sistema Estadual de Educacdo e a Base
Comum Curricular Nacional.

Tendo a Proposta Curricular de Santa Catarina como fundamentacdo da praxis pedagogica,
visando o comprometimento da escola ao entendimento e a solucdo dos problemas relacionados ao
ensino, pretende-se construir um processo democratico de decisdes, renovando a forma de organizacdo
de trabalho pedagégico, buscando eliminar as relagdes competitivas, corporativas e autoritdrias,
diminuindo a fragmentac¢do resultante da divisdo do trabalho que reforca as diferencas e hierarquiza os
poderes de decisao.

A Escola de Educacdo Basica Cardeal Arcoverde, para a elaboracdo de seu PPP, busca
embasamento tedrico na concep¢do que norteia a Proposta Curricular de Santa Catarina, cujos
principios  bdsicos encontram-se no materialismo Histérico Dialético, na concep¢do Sdcio-
Interacionista.  Concepgdo esta, que luta pela superagdo social e econdOmica, que exige uma

compreensdo clara das regras de funcionamento da pratica social econdmica e politica da sociedade.
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Nesse sentido independente da drea do conhecimento, o conjunto curricular terd de produzir as
condi¢gdes de leitura e releitura do cotidiano proximal e distante para que este aluno sinta-se sujeito
histérico.

Esta escola terd como funcdo social a garantia do acesso ao saber elaborado e acumulado
historicamente, compreendendo e interpretando a realidade vivenciada, proporcionando a construg¢do e
sistematizacdo de novos conhecimentos, tornando-o sujeito ativo do processo histérico, ou seja, uma
escola que possibilite a todos, de forma democrética, relacionar no seu dia-a-dia o processo profissional
social, econdmico, politico e ideoldgico.

Como podemos perceber, a sociedade transforma-se rapidamente caracterizando-se pela
popularizacdo das informacdes cientificas e tecnoldgicas, pelo apelo do pensamento criativo, a



capacidade de tomada de decisdo, ao trabalho de equipe, ao desenvolvimento do raciocinio critico. A
sociedade caracteriza-se também por uma sociedade complexa e paradoxal, marcada por contradi¢des e
tensoes que demandam uma visao ludica e dialética.

1.4 Dos Objetivos
1.4.1 Geral

# Proporcionar ao educando a produgdo do saber universal, a fim de tornd-los homens e
mulheres criticos, capazes de assumir o papel de sujeitos da sua vida no seu contexto social.

1.4.2. Especificos: A evolucido dos objetivos segue do concreto ao abstrato, do particular para o geral,
do simples para o complexo e do experimental para o racional, sendo que os mesmos serao
contemplados na prética educativa da escola:

1.4.2.1. Proporcionar o acesso e a permanéncia do aluno na escola;
1.4.2.2. Considerar o aluno na sua totalidade, respeitando as suas diferencas e individualidades;
1.4.2.3. Promover a inclusio dos alunos em todo e qualquer processo educativo na escola; 1.4.2.4.
Garantir o ensino gratuito e de qualidade para todos os alunos da escola; 1.4.2.5. Exigir do Poder
Publico transporte escolar gratuito de qualidade para todos os alunos da Educacdo Basica;
1.4.2.6. Proporcionar a gestdo democrdtica através de instancias de discussio e decisdo coletiva que
compreendam: Conselho Deliberativo Escolar (CD), Associacao de Pais e Professores (APP)
e Grémio Estudantil (GE).
1.4.2.7. Proporcionar que o Conselho de Classe seja um momento de discussdo das praticas da escola,
para melhorar a aprendizagem do aluno;
1.4.2.8. Realizar o Conselho de Classe Participativo no final de cada trimestre/ neste ano semestre.
1.4.2.9. Oferecer atividades diferenciadas, através de projetos coletivos construidos no inicio de cada
ano letivo e que serdo contemplados no calenddrio escolar como dias letivos;
1.4.2.10. Proporcionar aos envolvidos no processo educativo espagos de discussdo e construcao das
acoes pedagogicas, tais como: planejamentos periddicos por dreas do conhecimento e em
todos os niveis de ensino reavaliando o processo ensino aprendizagem, reunides pedagdgicas
e/ou administrativas trimestrais, paradas pedagdgica e/ou dias de estudo, seguindo as
orientacoes da CRE/SED e particularidades da escola;
1.4.2.11. Proporcionar atendimento na biblioteca com possibilidade de ampliaciao do acervo;
1.4.2.12. Acompanhar diariamente se a merenda escolar oferecida aos alunos é de qualidade e em
quantidade suficiente;
1.4.2.13. Proporcionar e garantir condi¢des de trabalho aos agentes de servicos gerais;

1.4.2.14. Manter organizado e conservado o espago fisico da escola;
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1.4.2.15. Oportunizar ao educando uma formac¢ao humanizada, igualitdria, diversificada, comprometida
com a sua constru¢do e a do mundo;
1.4.2.16. Discutir, programar a multidisciplinaridade e os temas transversais, contextualizando-os em
todas as areas do conhecimento;
1.4.2.17. Garantir ao educando no minimo 200 dias letivos e 800 horas anuais; 1.4.2.18.
Proporcionar condi¢des de trabalho aos professores e aos alunos, com o foco na melhoria do
processo ensino aprendizagem.



1.5 Dados Recentes da Escola

1.5.1 IDEB Escolar

O governo federal criou o IDEB, que € o cdlculo com base no rendimento escolar, evasdo e
repeténcia e resultado da Prova Brasil. Quanto maior for a nota da instituicdo e quanto menos repeténcia
e desisténcia ela registrar, melhor seré a sua classificacdo, numa escala de zero a dez.

Para os pais €, uma excelente ferramenta, para orientar a escolha de qual escola irdo matricular
os seus filhos, bem como, cobrar dos governantes e dos diretores, equipe pedagdgica, administrativa,
docentes das instituicdes as melhorias.

Ano Segmento Média
2015 Anos Iniciais 6,5
2015 Anos Finais 5,8
2017 Anos Iniciais 6,5
2017 Anos Finais 5,3
2019 Anos Iniciais 7,1
2019 Anos Finais 5,4

Podemos apontar algumas causas que justificam os resultados:

a) Nos anos iniciais o acompanhamento dos pais e ou responsaveis na aprendizagem dos filhos é
mais frequente;

b) Nos anos finais 0 acompanhamento dos pais e ou responsaveis no processo de aprendizagem
dos filhos é menor;

¢) Ocorreu algumas trocas de professores durante o ano letivo.

1.5.2 Taxas de Aprovacido/ Reprovacao /Abandono Escolar

Ano Segmento Taxas de Aprovacao | Taxas de Abandono Escolar
Reprovacao
2018 Anos Iniciais 97,30% 2,70%
Anos Finais 88,30% 11,70%
Ensino Médio 88,80% 9,40%
Ano Segmento Taxas de Aprovacao | Taxas de Abandono
Reprovacao




2019

Anos Iniciais 97.2 2,.8%
Anos Finais 86,7 13,3%
Ensino Médio 138 19,5%
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1.5.3 Matriculas

Ano Niumero de
Alunos
Matriculados

2016 735

2017 712

2018 713

2019 663

2020 665

1.5.4 Distorcao Idade Série

Ano Segmento %0

2019 Anos Iniciais 2.7%
Anos Finais 23,9%
Ensino Médio 20,2%

1.5.5 Distorcao por Ano/ Série (2019)

Ano/ Série | %

1° ano ---

2° ano ----

3% ano 1,3%
4° ano 3,9%
5° ano 10,8 %
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6° ano 24,10%
7° ano 12,20%
8° ano 27,3%
9° ano 29,6 %
1% série 31,7%
2% série 13,6%
3? série 14,9 %
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CAPILUTO I
2. PAPEL DA ESCOLA

Sabemos que nenhum Projeto Politico Pedagégico (PPP) pode ser dado como pronto e acabado.
Pois 0 mesmo € a diretriz que acompanha o processo pedagdgico e social da escola. Dessa forma toda a
reflexdo precisa ser baseada principalmente na pritica pedagdgica cotidiana e na discussdo dos
referenciais tedricos que nos encaminhem para uma “praxis” responsdvel e compromissada com uma
escola publica de qualidade.

O PPP constitui-se na construgdo coletiva da identidade da escola que pressupde um projeto de
sociedade, de educagdo, de cultura e de cidadania, fundamentado na democracia e na justica social. Ea
propria organizacdo do trabalho pedagdgico escolar como um todo, em suas especificidades, niveis,
modalidades e programas. Para construi-lo foi necessédrio refletir e discutir criticamente sobre os
problemas da sociedade e da educacdo, para possibilitar-nos na busca da transformagdo do processo
educativo.

O PPP supde o antincio do devir, do que foi sonhado coletivamente e pode passar do sonho a
acdo. Alicerca também o trabalho pedagdgico escolar enquanto processo de construgio continua. E a
reflexdo critica sobre os problemas da sociedade e da educag@o para a busca de possibilidades de
intervencao na realidade. Exige e articula a participagc@o de todos: professores, funciondrios, pais, alunos
e comunidade local, para construir uma visdo global da realidade e tem como norteadores: 0s aspectos
filosoficos, socioldgicos, epistemoldgicos, didatico-metodoldgicos e politicos. Tem como principios
orientadores: a igualdade de condicdes para o acesso e permanéncias no processo educativo,
aprendizagem de qualidade para todos; a gestdo democritica que pressupde participagdo de
representantes de todos os segmentos da escola nos processos de decisdes, priorizando a solidariedade,
eliminado a exploracdo e o individualismo: a liberdade que implica na ideia de autonomia, experi€ncia
que € construida na vivéncia coletiva, contemplando as regras, reconhecimento e intervengao reciproca;
de valorizagdo dos trabalhadores em educacdo e implicagao de formagao inicial e continuada, condi¢des
dignas de trabalho.

Quando nos reportamos a educacdo escolar, ndo temos dudvidas de que o ensino estd para a
aprendizagem, assim como o oxigénio estd para a vida do ser humano. Todo o movimento docente é
diretivo e intencional por natureza e tem sua razdo focada na aprendizagem. Por isso o espaco ideal é



aquele em que ha compromisso de quem ensina e desejo de quem aprende. Portanto o papel social da
escola é focada no compromisso na melhoria do processo ensino aprendizagem.

Neste ano letivo de 2020, fomos tomados abruptamente por uma pandemia viral mundial nao
antes vivenciada (COVID 19), e a educacdo como os demais setores da sociedade tiveram que se
adequar a nova realidade posta.

Ap6s inimeros estudos e capacitacdes o estado catarinense em sua rede estadual de ensino
adotou as aulas remotas, atividades de ensino mediadas pela tecnologia, mas que se orientam pelos
principios da educagdo presencial, oferecendo a continuidade da escolarizacdo por meio de recursos
tecnoldgicos, sé que a distancia. Normalmente, as licdes sdo encaminhadas as turmas pelos professores
de cada disciplina, no mesmo hordrio da aula presencial.

A impossibilidade de realizar os encontros presenciais entre professores e alunos, devido as
medidas de isolamento social, fez com que as aulas remotas surgissem como alternativa para reduzir os
impactos negativos no processo de aprendizagem. Na pratica, o ensino remoto € feito pelos professores
que ministram as aulas, sejam elas ao vivo ou gravadas, por meio de videoconferéncia ou recurso
similar. A carga hordria é a mesma das aulas presenciais, mantendo a frequéncia. Os educadores e
estudantes t€ém enfrentado grandes desafios com essa forma de ensino, afinal, as mudangas foram

rapidas e inesperadas.
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Adaptar toda a dindmica da sala de aula presencial para os ambientes virtuais demandaram investimento
de tempo e em tecnologias.

Mesmo com os desafios, aulas expositivas e até avaliacdes tém ocorrido com o suporte de
recursos tecnoldgicos, em diferentes formatos de contetido e ambientes virtuais de aprendizagem. Tudo
para diversificar e personalizar a experiéncia dos alunos. Tanto as aulas remotas quanto a modalidade de
ensino a distancia (EAD) sdo realizadas para proporcionar uma rotina de estudo e estabilidade diante de
tantas incertezas.

A escola vem adotando algumas ferramentas e plataforma tecnoldgica para chegar aos alunos como o
Classroom (sala de aula virtual), WhatsApp (utilizag@o para conversas grupais e individuais), Google
Hangout Meets (plataforma de web conferéncia para até 100 pessoas ao mesmo tempo; Google Forms
(criacdo de avaliagdes, simulados e provas para resolucao no formato digital), Microsoft Teams
(trabalho em equipe usando chat, compartilhando arquivos e fazendo chamadas com video).

A tecnologia € um produto da ciéncia e da engenharia que envolve um conjunto de instrumentos,
métodos e técnicas que visam a resolugdo de problemas. E uma aplicacio pratica do conhecimento
cientifico em diversas dreas de pesquisa. O termo tecnologia educacional remete ao emprego de recursos
tecnolégicos como ferramenta para aprimorar o ensino. E usar a tecnologia a favor da educagio,
promovendo mais desenvolvimento socioeducativo e melhor acesso a informacao.

2.1 Fundamentacao Tedrica

O processo ensino aprendizagem estd fundamentado na Proposta Curricular de Santa Catarina,
em sua concepcdo pautada na fundamentagdo histérico-cultural, também chamada sécio-histérica ou
sociointeracionista (SANTA CATARINA, 1998).

Neste vieis de acdo o papel da escola é de extrema responsabilidade, onde exercerd sua funcao
social mediando todo o processo educativo garantindo uma educacio de qualidade para todos os alunos.
A unidade escolar segue as orientacdes e legislacdes vigentes, que sdo: A Constitui¢io Federal e
Estadual, LDB (Lei n. 9.394/96), LC170/98, ECA, DCN, DCEE, Diretrizes, Portarias, Pareceres,
Decretos e orientagcdes da SED/SC e a FCEE/CEE. Os conteidos curriculares sdo seguidos pelo
Documento de Orienta¢do Curricular com foco no que ensinar: conceitos e contetidos para a Educacgio



Baésica (Documento Preliminar) de 2011 da Secretaria de Estado de Educacdo de Santa Catarina.

No processo ensino aprendizagem, mediados pelos profissionais que atuam na escola, sdo
utilizadas varias metodologias ou estratégias, que auxiliam na apropriagdo do conhecimento, tais como:
aulas expositivas, pesquisas na biblioteca, leituras, semindrios, passeios e visitacdo de estudo, atividades
e trabalhos extraclasse, uso das midias, realizacdo de experimentos no laboratério de ciéncias/ biologia,
interséries, avaliagOes orais e escritas, releitura de obras, leitura de obras literdrias, feiras, eventos
culturais, palestras, exposi¢ao de trabalhos, horas civicas, gincana, contac@o de histdrias, entre outros.

Atualmente no regime especial de atividades escolares ndo presenciais, essa mediacdo professor/
aluno muda muito, tendo que ser viabilizada através das tecnologias disponiveis e vidveis para esta
socializacao.

A avaliacdo ndo é considerada o ponto final do processo ensino aprendizagem, pois de acordo
com o PPP (2017) da escola, a mesma deve ser carregada de intencionalidades, sendo constituidora e
subsidiadora do processo de ensino aprendizagem.

A avaliacdo deve ser continua, processual e diagnéstica, comprometida com a dindmica do
processo de aprendizagem do aluno, considerando o aluno como um sujeito com aspectos sociais,
culturais, bioldgicos, afetivos e diferenciados.

O rendimento escolar € divulgado aos pais através do estudante on-line e na entrega de boletins
que € realizada para os pais, com a presenca dos alunos, professores, equipe pedagdgica e diretiva no

final de cada trimestre (neste ano letivo de 2020 semestralmente e em sua grande maioria de forma on-
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line, exceto aqueles que necessitam vir para a escola ou que nao possuem ferramentas tecnoldgicas para
tal acesso).

A relagdo entre o professor e aluno é realizada com respeito, afetividade, didlogo e prevalecendo
o compromisso do professor em auxiliar os alunos no processo de aquisi¢ao de conhecimento. Quando
ocorre a evasao escolar, a escola entra em contato com a familia e quando necesséario aciona o APOIA,
para que o aluno retorne a frequentar as aulas, incentivando e orientando-o da importancia de estudar.
Neste ano de 2020 contamos com o Busca Ativa, um programa de apoio, onde contamos com o auxilio
do Conselho Tutelar na visitacao das familias/ alunos que ndo estdo realizando as atividades remotas do
ensino a distancia implementado pelo Governo Estadual de Santa Catarina, devido a pandemia da
COVID 19.

Alunos com problemas de satide s@o orientados a buscar os conteidos com os colegas e quando
o afastamento € por um periodo mais longo, inferiores a 60 dias, sdo encaminhados os conteudos,
trabalhados e atividades para que os mesmos se apropriem do conhecimento.

Os conselhos de classe sdo realizados trimestralmente (exceto neste ano letivo que € semestral)
onde participam professores, equipe pedagdgica/ administrativa e dire¢cdo. Apods a realizagdo dos
Conselhos de Classe, sdo realizados encaminhamentos, tais como: conversas individuais com todos os
alunos realizados pela equipe pedagdgica, quando necessdrio as familias sdo chamadas e a realizacdo de
reunides por turma com a presencga dos pais, professores, equipe diretiva e alunos.

O trabalho pedagégico visando o éxito da aprendizagem dos alunos € realizado e acompanhado
sob a coordenacdo da direcdo da escola e equipe pedagdgica, através de orientacdes e auxilio nos
planejamentos dos professores e o processo de avaliacio. A equipe diretiva junto com a equipe
pedagdgica acompanha as aulas através de orientacdes aos professores nas salas de aula, observando o
processo de ensino aprendizagem que é desenvolvido em sala de aula, bem como as avaliagdes e as
recuperacOes. Neste ano letivo este acompanhamento estd se dando através da participacdo/ presenga
das aulas pelo Meet, no auxilio as postagens das atividades na plataforma classroom, nos grupos de
whatsApp e materiais impressos enviados ao e-mail do pedagdgico da escola.



O professor ja tem como pratica mostrar algumas avaliagdes que aplicam aos alunos, bem como
os resultados que os mesmos obtiveram a direcdo e equipe pedagdgica. Neste momento de pandemia da
COVID 19, essa pratica nao mudou, pois os professores em sua maioria, quando sentem necessario,
entram em contato para expor os resultados obtidos para tracar metas e amenizar os entraves
encontrados no processo de ensino-aprendizagem.

Normalmente na Assembleia da APP realizada no inicio do ano letivo, as questdes pedagdgicas
e administrativas da escola, bem como as regras de convivéncia no espago escolar sdo repassadas as
familias. Momento este também usado para coletar sugestdes e alteracdes no PPP que possam auxiliar o
trabalho da escola. Neste ano de 2020, ndo tivemos tempo hébil para a realizacdo da Assembleia em
virtude do fechamento das escolas e medidas de isolamento social.

Quando ao planejamento das atividades anuais, este € realizado no inicio do ano letivo, por cada
professor em sua drea e disciplina especifica. Neste ano letivo este planejamento estd sendo readequado
a nossa nova realidade educacional.

Outra novidade para este momento de pandemia foi a postagem no professor on-line dos planos
de aula de cada professor, sendo que este pdde ser elaborado para um periodo de 07 ou de 15 dias
ininterruptos levando em consideracdo a Proposta Curricular de Santa Catarina, a Base Nacional

Comum Curricular e o Curriculo do Territorio Catarinense.
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2. 2 Filosofia da Escola

Educagdo e cultura valorizada, questionadora, progressista, igualitdria, politizada, humana e
participante com os educadores seguindo a mesma linha de agdo, instrumentalizando o aluno para o
ensino universal, capacitando-o a produzir o saber e tornando-o agente transformador da sociedade.

2.3 Concepcao de Mundo

O mundo se transforma constantemente e o homem € sujeito da propria educacdo. Dessa forma,
através da reflexdo sobre o ambiente em que vive ele contribuird para as mudangas e melhorias. A visao
da escola sobre 0 mundo que nos cerca se expressa pela percepcao que ela tem do seu passado, do seu
momento atual e do direcionamento do seu futuro.

Ela se expressa também pelo conhecimento que a escola tem de si mesma, seus acertos, suas
fragilidades, suas potencialidades, suas limitag¢des, suas certezas e os caminhos que pode e quer
percorrer.

2.4 Concepcao de Homem e de Sociedade

Para a escola, baseada na Proposta Curricular de Santa Catarina, o ser humano € um ser social e
histérico. Esta compreensdo ndo consegue se dar em raciocinios lineares, pois, somente com um esfor¢o
dialético € possivel entender que os seres humanos fazem a histéria, a0 mesmo tempo em que sao
determinados por ela.

Por isso a concepcao de homem, sociedade, cultura, linguagem e educagdo vém intimamente
interligadas, num processo continuo de transformagao social, presente em cada um de nds e traduzindo
se em nossas acoes.

2.5 Concepcao de Infancia
Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica a infAncia € o momento da



vida em que a crianga, quase sempre, percebe o sentido das transformagdes corporais e culturais, afetivo
emocionais, sociais, pelas quais passam.

Durante o processo de aquisicao do conhecimento a crianga deve ser vista como um ser pleno,
cabendo a acdo pedagdgica reconhecer suas diferencas e construir sua identidade pessoal. Para isso, é
preciso pensar em formas lddicas e criativas que possam estimular sua criatividade e imaginacdo. Seu
desenvolvimento e processo de aprendizagem estdo ligados ao meio social em que vivem e pelo acesso
que possuem aos materiais culturais. Neste sentido a escola terd um papel fundamental que € o de
introduzi-la a0 mundo do conhecimento e do saber, independente das oportunidades familiares
oferecidas.

2.5.1 Alfabetizacao e Letramento

Alfabetizar € ensinar a ler e a escrever, € a acdo do processo, € um trabalho de interacdo e reflexao,
e este processo deve ser alcangado preferencialmente no 1° ano do Ensino Fundamental. Isso somente
serd possivel, trabalhando atividades bem planejadas, pois a escrita € um conjunto simbdlico e necessita
ter significado e intencionalidade. Para alfabetizar a teoria e a pratica devem estar bem interligados e
para isso ha a necessidade de os educadores serem bons leitores e escritores.

O professor alfabetizador preferencialmente devera ser um profissional que desenvolve sua prépria
formacdo e cria um ambiente propicio ao processo de alfabetizac@o, tendo sempre em mente que este
ambiente ndo serd unicamente a sala de aula e sim todos os ambientes da escola.
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Para alfabetizar € essencial respeitar as diferencas no ato de aprender, pois cada crianca tem seu
tempo e este deverd ser trabalhado.

2.6 Concepcao de Adolescéncia

Segundo a Proposta Curricular de Santa Catarina/ 2014, € por volta dos onze anos de idade
que a crianca passa a pensar conceitualmente, avancando para o pensamento abstrato e raciocinio
simbdlico, favorecendo fun¢des como a memoria, a aten¢do e o raciocinio associativo. Nesta época
ocorre nova definicio dos contornos da personalidade, desestruturados devido as modificagdes
corporais resultantes da acdo hormonal. Questdes pessoais, morais e existenciais sdo trazidas a tona,
segundo a autora Abigail A. Mahoney (2002).

Nesta fase ocorre a exploragdo de si mesmo, como uma identidade autdonoma, mediante
atividades de confronto, autoafirmagdo, questionamentos, a0 mesmo tempo em que se submete e se
apoia nos grupos de pares, contrapondo-se aos valores tal como interpretados pelos adultos com quem
convive.

Segundo Henri Wallon (1981), esse estagio comeca a se delinear o estagio da puberdade e da
adolescéncia, no qual as exigéncias para a construcdo da identidade adulta se impdem. A crise
adolescente é marcada por ruptura, inquietude, ambivaléncia de atitudes e sentimentos, oposi¢ao aos
habitos de vida e costumes. Tal oposicao se traduz na busca da consciéncia de si, na integracdo do novo
esquema corporal, na apropriacdo da identidade adulta.

Sao as significacOes sociais dadas as modificacdes corporais do adolescente que engendram
descontentamento e desejo de transformacao.

A vivéncia da adolescéncia € uma construcdo histérica. Segundo Hélene Gratiot-Alfandéry as
transformacoes fisicas e psicoldgicas da adolescéncia acentuam o carater afetivo desse estdgio. Para
Wallon, o desenvolvimento, pensado dialeticamente, alterna momentos de maior introspec¢io (etapas
centripetas) e de maior extroversao (etapas centrifugas).

Vale ressaltar, ainda, que para Wallon o desenvolvimento ndo se encerra no estigio da
adolescéncia, mas permanece em processo ao longo da vida do individuo. Afetividade e cognicdo



estardo, dialeticamente, sempre em movimento, alterando-se nas diferentes aprendizagens que o
individuo incorporaré ao longo da vida.

2.7 Objetivos e Prioridades da Escola

A Escola de Educagdo Basica Cardeal Arcoverde tem como objetivo primordial, delinear
caminhos a fim de promover, de forma competente, o ensino em todos os niveis em que atua, para
articular intenc¢des, prioridades e promover o crescimento de toda a comunidade escolar em relagdo a
compreensdo de mundo e a participacdo na sociedade.

Compreendemos que a educacdo é um processo de responsabilidade coletiva e que busca
desenvolver no ser humano suas potencialidades, garantindo assim, o exercicio pleno de sua cidadania.
Entendemos por educacio basica o processo formativo ndo dividido em etapas, € sim um processo onde
a pré-escola recebe a criangca na educacdo infantil e essa mesma crianga tenha um percurso formativo
integrado, tinico que culmina no final da educacio basica. E o percurso de vida do sujeito. E focar a
formagdo, na vida do sujeito e ndo em etapas estanques; evitando niveis de formacao, esse é 0 nosso
objetivo e prioridade.

2.8 Avaliacao Institucional

No primeiro semestre letivo de 2018, foi realizada a avaliacao institucional, onde questiondrios
foram entregues por segmentos através de amostragem aos alunos e pais.

Aos professores e funciondrios da escola foi entregue para sua totalidade.
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Os resultados da referida avaliacdo foram computados, analisados e apresentados em forma de
relatérios, numa reunido pedagdgica em julho do corrente ano.

A Secretaria de Estado da Educa¢do de Santa Catarina (SED) langou no ano de 2019, o projeto
para implantacio de metodologia de avaliacdo institucional na rede publica, tendo como objetivo
identificar areas problematicas, ou carentes de adequado investimento institucional e destacar os setores
que requerem melhorias.

A avaliacdo institucional estd ancorada na dimensdo “ambiéncia”, da qual destacam-se quatro
eixos: politicas pedagdgicas; clima organizacional; infraestrutura; e politica de gestdo. Dos eixos,
depreendem-se os indicadores que compdem a estrutura da avaliagdo aos seus respondentes.

O instrumento da avaliagdo institucional foi aplicado no primeiro semestre em todas as escolas
publicas estaduais e foi respondido por alunos, professores e equipe técnica administrativa das mesmas.
Os alunos do ensino fundamental anos iniciais (1° ao 5° ano) foram orientados a responderem o
questiondrio juntamente com a familia.

O resultado desta avaliacdo forneceu indicadores que poderdo subsidiar o planejamento de acdes
nas escolas e de politicas publicas na oferta de um ensino de qualidade no Estado de Santa Catarina.

Neste ano letivo de 2020, devido a pandemia da (COVID 19) e consequente implantacdo de
atividades a distancia, a SED nao disponibilizou a avaliag@o institucional. Para o préximo ano letivo ha
a possibilidade de fazermos este avaliacdo de forma on-line, via google formulério.

2.9 Acoes a serem desenvolvidas/ Projetos Pedagégicos
A escola tem como um de seus objetivos, resgatar no proximo ano letivo de 2021, caso a pandemia
da COVID 19 assim permitir, os projetos que ja vinham sendo desenvolvidos pela unidade escolar. O



desenvolvimento destas a¢des, sempre contaram com a parceria de toda a comunidade escolar, dentro de
suas proporcdes e possibilidades. Nossa real intengcao é de que possamos estar colocando todos estes
projetos, de forma gradativa, em pratica novamente.

2.9.1 Familia da Escola: Foi instituido oficialmente, pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), o
“Dia Nacional da Familia na Escola”, a ser comemorado no Pais todo dia 24 de abril. O Dia Nacional da
Familia na Escola ndo € uma acdo isolada. Encontros da escola com a comunidade facilitam o
conhecimento dos bairros, do centro e das linhas do interior; propiciam uma atualizada orientacao
pedagdgica, que encaminha a aprendizagem para uma contextualiza¢do do curriculo, a uma filosofia da
educagdo que pede o desenvolvimento integral do aluno, o conhecimento de sua realidade de vida, de
seu cotidiano, de seu ambiente familiar e social, de seus desejos e aspiracdes. A presen¢a dos pais na
escola, além de colaborar com os multiplos aspectos escolares, inclusive o disciplinar, ¢ uma valiosa
ferramenta para o professor se aproximar do aluno, conhecé-lo, compreendé-lo. E muito importante a
presenca dos pais na escola, no fortalecimento dos objetivos escolares que essa presenca traz.

2.9.2 Festa Junina: No més de junho e julho comemoram-se as festancas juninas em homenagens aos
santos do més, e é importante que se facamos atividades envolvendo a comunidade escolar, resgatando
assim a cultura, os costumes e a tradi¢do de nosso povo. Desta forma realizamos anualmente a festa
junina da escola e da comunidade, nela hd apresentacdes artisticas, comida e bebidas tipicas,
brincadeiras, musica e muita diversdo. Neste momento hé a integracdo da comunidade com a escola,
oportunizando desta forma uma maior socializacao.
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2.9.3 Dia do Estudante: Desde os primeiros anos de nossas vidas, ainda bem pequeninos, comeca a
caminhada de estudante. S3o os primeiros passos ao encontro do saber, de um novo aprendizado, é
quando novos horizontes nos sdo apresentados. Valorizar o papel de estudante como elemento
fundamental na constituicao da sociedade € algo que a escola procura exaltar.

Comemorar este dia com atividades diferenciadas (gincana, jogos, recreio prolongado com
musica, brincadeiras, lanche compartilhado e muita divers@o) € algo tradicional de nossa escola, pois faz
com que o aluno sinta-se valorizado e motivado a estudar. A cada ano esta data é pensada com muito
carinho pelos professores, direcdo, equipe pedagdgica e administrativa, sempre com o intuito de
valorizar o educando.

2.9.4 Semana da Pitria:

Comemorar a Semana da Pétria representa uma importante fonte de estimulos ao civismo,
propiciando a oportunidade de formar o conceito de nagdo, despertando o sentimento de amor pelo
nosso pais. Conhecer e valorizar a nossa historia € compreender a importancia de viver em um pais
democritico e independente.

A escola neste sentido, busca despertar nos alunos a vontade de participar efetivamente destes
estudos e homenagens, realizando horas civicas, onde os alunos se expressam através da poesia, da
danga, do teatro e da reflexdo, falando da nossa realidade e da busca por um futuro melhor.
Participamos também do desfile civico, tradicional em nosso municipio.

2.9.5 Semana Farroupilha: A escola sentiu necessidade de resgatar e viver a cultura gaicha no
ambiente escolar, para oportunizar a constru¢do de nossa identidade pampeira , bem como conhecer as
raizes da formacao sociocultural do gadcho sul-rio-grandense, uma vez que muitas familias sdocarlenses
sdo oriundas do estado do Rio Grande do Sul.

A partir disso, decidiu-se implantar na escola o projeto “Farroupilha” que tem a funcdo de



resgatar os costumes Riograndenses, oferecendo um clima favordvel para que os alunos possam
expressar-se através de suas vestimentas e dangas, no habito de tomar o chimarrao (mate amargo) e de
conhecer a cultura deste povo.

2.9.6 Semana da Crianca: Ser crianca é fazer parte de um mundo diferente, onde o imagindrio, a
criatividade, o sonho, a esperanca sdo constantes no seu viver. Porém, ela necessita de amor familiar,
escolar e de todos que vivenciam junto a ela, em virtude disso, cabe a escola oportunizar momentos
especiais para desenvolverem-se suas potencialidades para sentirem-se inseridos como seres importantes
na sociedade.

Normalmente na semana da crianga, comemorada na primeira quinzena do més de outubro a
escola organiza uma série de atividades diferenciadas para marcar de maneira muito especial esta data.
Lanche especial, brincadeiras e passeios, sdo o ponto alto desta programacgdo. Observar o envolvimento
dos alunos nas atividades desenvolvidas durante a semana € gratificante, pois além de oportunizar aos
professores e alunos uma maior integracao, fomenta a criatividade, o desembaraco e o companheirismo.

Neste ano letivo de 2020, mesmo com a pandemia de Covid 19 e a ndo realizagdo de atividades
presenciais, a escola sentiu a necessidade de realizar algo diferente e motivador para os nossos alunos
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Tomamos todas as medidas sanitdrias preventivas e
realizamos o primeiro Drive Thru da Alegria, no préprio dia das criancas, 12/10. Foi um momento
maravilhoso e que com certeza ficard marcado na lembranca de nossos alunos, professores e
funciondrios da escola que participaram desta bela iniciativa.
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2.9.7. Concurso de Poesia: A arte ¢ uma das formas que o ser humano encontrou para diminuir e
reinterpretar seu sofrimento de uma forma produtiva, ou mesmo para expressar sua alegria. Neste
sentido, a poesia € particularmente simbdlica.

A poesia estimula a leitura e a escrita, sua musicalidade e seu cardter rico em imagindrio sao
particularmente mais encantadores para as criangas do que os rigidos e técnicos textos cientificos e
possuem mais potencial para despertar o interesse do aluno no cédigo linguistico.

Pensando nisso a escola desenvolveu no segundo semestre do ano letivo de 2018, o projeto
“Poesia”, para oportunizar aos alunos do 6° ano do fundamental a 3 série do ensino médio o gosto por
compor e declamar poesias. Foi organizado um concurso dentro da escola para reconhecer e incentivar
0s novos talentos emergentes. Apds o evento da escola os alunos classificados participam do Concurso
Municipal de Poesia.

2.9.8 Olimpiada de Matematica: A Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas -

OBMEP € um projeto nacional dirigido as escolas publicas e privadas brasileiras, realizado pelo
Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada - IMPA, com o apoio da Sociedade Brasileira de
Matemdtica — SBM, e promovida com recursos do Ministério da Educacdo e do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes — MCTIC.

Criada em 2005 para estimular o estudo da matematica e identificar talentos na drea, a OBMEP
tem como objetivos principais, estimular e promover o estudo da Matematica; contribuir para a melhoria
da qualidade da educagdo bdsica, possibilitando que um maior ndmero de alunos brasileiros possa ter
acesso a material didatico de qualidade; identificar jovens talentos e incentivar seu ingresso em
universidades, nas dreas cientificas e tecnoldgicas; incentivar o aperfeicoamento dos professores das
escolas publicas, contribuindo para a sua valorizagdo profissional; contribuir para a integracdo das
escolas brasileiras com as universidades publicas, os institutos de pesquisa e com as sociedades
cientificas e promover a inclusio social por meio da difusdo do conhecimento.

O publico-alvo da OBMEP é composto de alunos do 6° ano do Ensino Fundamental até tltimo



ano do Ensino Médio.

2.9.9 Olimpiada de Lingua Portuguesa: A Olimpiada de Lingua Portuguesa busca estimular os
alunos da escola publica a se interessar mais pela leitura e a escrever melhor. Professores e alunos
realizam oficinas de escrita e leitura, a partir de material pedagdgico distribuido aos professores
inscritos. Esta iniciativa € realizada pelo Ministério da Educacdo, em parceira com a Fundacdo Itau
Social e o Centro de Estudos e Pesquisas em Educagdo, Cultura e Acao Comunitaria (CENPEC).

2.9.10 Escola Carbono Zero: O projeto foi iniciado em setembro de 2012, sugerido pelo Assistente
Técnico Pedagogico, Gilberto Nicolai, na ocasido 292 Secretaria Regional de Palmitos e foi recebido
com muita expectativa pela escola, pois o projeto objetivava diminuir a emissao de gdas carbdnico da
escola. Como ponto de partida colocou-se em cada sala de aula e demais ambientes escolares, sacos de
lixos amarelos (doados por parceiros da escola) para coleta do lixo recicldvel e sacos pretos para o lixo
nao reciclavel, bem como, o organico da cozinha e o lixo dos banheiros. Alunos ficaram responsaveis
diariamente em recolher o lixo reciclavel produzido em cada sala de aula, em cada turno. O mesmo foi
conduzido para o laboratdrio de ciéncias, onde foi pesado e classificado.

No final de julho de 2013, foram feitas as estimativas e calculos referentes ao lixo produzido, ao
gas e a energia gasta neste periodo para, entdo, ter-se um dado preciso sobre a quantidade de gds
carbonico produzido e, em contrapartida, a quantidade exata de arvores a serem plantadas para
neutralizar as emissdes causadas pela escola.
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Tendo em mados os resultados efetivamente concretos (94 arvores nativas), os parceiros, Lions
Clube, Grupo de Escoteiros General Osorio, Prefeitura Municipal, Epagri e Instituto de Reflorestamento
UNIMED, doaram mudas de arvores nativas em numero maior que o estimado, uma vez que a
preocupagdo, também, era salientar a importancia do carbono negativo. Chegou-se a definigdo de que
seriam necessarias o plantio de mais ou menos 280 mudas.

Posteriormente, apresentou-se os dados obtidos a todos os segmentos do educandario na semana
pedagdgica daquele ano.

Atualmente, o projeto continua em andamento com outras agdes ambientais desenvolvidas pela
escola e seus parceiros, varias atividades podem ser aqui elencadas realizadas desde 2018 como: a
distribuicdo de mudas frutiferas e nativas aos alunos da escola para plantio em suas propriedades;
limpeza das margens do rio Moraes, plantio de mudas de flores na praca de Balnedrio de Pratas,
participagdo na V conferéncia do meio ambiente / 2018.

No ano de 2019, destaca-se a revitalizagdao do horto escolar, com a distribui¢ao de hortaligas aos
alunos da escola; reparagdo do lixo da escola; campanhas de conscientizagao.

Todas estas agOes ecoldgicas tiveram a efetiva participa¢do da comunidade escolar e seus
parceiros

Em 2020 algumas agdes foram realizadas mesmo com as dificuldades e entraves ocorridos em
virtude da pandemia COVID 19, essas a¢8es se deram através de aulas da disciplina de ciéncias e no
laboratério de biologia, realizadas e coordenadas pela professora Joze Beatriz Deimling. Na
oportunidade o projeto se fez presente na abordagem em diversos videos aulas e na instigagdo dos
alunos para que no dia da arvore 21/09 realizassem a plantio de mudas diversas. Varios alunos na
oportunidade enviaram a professora fotos e videos realizando este plantio. Alguns foram além
mostrando deste a preparagao dos canteiros, até mesmo com o plantio de verduras, flores e mudas
nativas (pitanga/ hanga do mato grosso). Foi mostrado e incentivado aos alunos a montagem de
canteiros verticais, como uma proposta alternativa ha muitas familias que moram em apartamentos ou



em local sem o acesso a terreno.

2.9.11 Compensacao Carga Horaria Ensino Médio Noturno: Conforme Resolucido n°87/98 de 24

de novembro de 1998 do CEE, os alunos realizam trabalhos extraclasses de compensacdo de carga
hordria em todas as disciplinas do Ensino Médio noturno. Apds corrigidos serdo arquivados na
secretaria alguns trabalhos por turma e disciplina. Neste ano de 2020 esta compensagdo de carga
horario ndo necessitou ser realizada em virtude das aulas remotas.

2.9.12 Lego Educacional : O final do século XX trouxe a revolucao do conhecimento e da tecnologia
e, com ela novas exigéncias pessoais e profissionais. Estamos vivendo em um mundo jamais visto antes,
que valoriza as competéncias e qualidades pessoais € ndo apenas a quantidade de informacao.

A educacdo precisa estar atenta a essas mudancas e assinalar novos objetivos, mudando a ideia
que se tem de sua utilidade, o LEGO Educacional traz para a escola uma inova¢do na maneira de
ensinar. Ele permite ao professor praticar acdes que desenvolvam nos alunos motivagdo, memoria,
linguagem, aten¢do, percepc¢do, emocdo e criatividade. Fazendo com que os alunos construam dentro de
si competéncias e habilidades que lhes permitam alcancar seu desenvolvimento pleno e integral.

Os quatro pilares preconizados pela comissio do LEGO Educacional podem ser vistos como
principio organizador desse processo de construgdo;

+ Aprender a conhecer: é o despertar do prazer de conhecer, compreender, descobrir,
construir e reconstruir o conhecimento, de ter curiosidade. Trata-se de algo que deve ser desenvolvido

sempre, ao longo de toda a vida, a fim de compreender o mundo, a sociedade e 0 movimento das ideias.
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+ Aprender a fazer: é o desenvolvimento de competéncias que levam a aplicacdo da
tecnologia na vida moderna, sem esquecer-se de atentar para as relacdes interpessoais, para o trabalho
em equipe, levando ao desenvolvimento das novas légicas e da criatividade.

* Aprender a conviver: envolve a descoberta € o encontro de outro, com a devida
compreensdo e respeito a seus valores, a sua cultura, desenvolvendo a percepcdo da interdependéncia,
da ndo violéncia, da capacidade de administrar conflitos e da valorizagdao do préximo.

« Aprender a ser: a busca do desenvolvimento integral da pessoa (autoestima,
autodeterminagdo, auto realizac@o e sensibilidade pessoal), da espiritualidade, do pensamento critico e
da imaginacdo criadora.

A intencdo da unidade escolar para o ano letivo de 2021 € revitalizar este projeto que ja ha algum
tempo estd adormecido, caso a pandemia assim permitir.

2.9.13 Feira do Conhecimento: A escola é o espaco privilegiado de estudo de vdrias questdes da
educagdo formal e conceitos das temdticas atuais. E um lugar importante na inter-relacio entre as
diferentes esferas da sociedade, um espaco de construcdo, de inovagdo e de mudanca. Para os alunos é
mais do que uma instituicdo onde se aprende ler, escrever, fazer contas, raciocinar, nela os mesmos
podem efetivamente experimentar, exercer sua cidadania e estabelecer significativas relacdes sociais de
convivio. Desta forma a escola dentro das suas especificidades e diversidade propicia condicdes para o
envolvimento, que permite o questionamento, a pesquisa a teorizagdo e a reflexdo critica nas areas da
expressao da diversidade cultural, social e histdrica através de um movimento constante das relacdes
intra e extra curriculares.

A feira do conhecimento tem como objetivo, a interdisciplinaridade, estimular o trabalho em
equipe, renovar estratégias metodoldgicas, e ainda promover a troca de experiéncias entre os alunos, de
modo a tornar publicas as atividades desenvolvidas no ambiente escolar.



A Feira no ano de 2018 foi pensada e organizada pela gestdo escolar, juntamente com alunos e
professores, com o intuito de mostrar o trabalho que vem sendo desenvolvido no educandério e
oportunizar ao aluno expressar-se oralmente, interagir com seus familiares e comunidade em geral,
ressignificando todo o conhecimento por ele adquirido. Professores, alunos, direcdo, equipe pedagdgica
e administrativa estiveram engajadas para a realizacdo deste projeto.

A feira conta com a exposi¢do e explicacdo de indimeros experimentos, maquetes, trabalhos
escritos, painéis, desenhos, telas, trabalhos manuais, fotografias, oficinas de reciclagem, degustacao de
chas e exposi¢do de ervas medicinais.

No segundo semestre de 2018 definiu-se que a mesma ocorrerd de dois em dois anos, sendo que
para o ano este ano de 2019, correra a I Noite de Talentos.

Neste ano letivo de 2020 estava programada a realiza¢do da Feira do Conhecimento na escola,
porém em virtude da pandemia (COVID 19) e a implantagdo das atividades ndo presenciais, estd ndo foi
possivel, sendo adiada para o préximo ano letivo, ou quando for vidvel.

2.9.14 Interséries: As aulas de educagdo fisica sdo de extrema importincia na formagdo e no
desenvolvimento das capacidades e habilidades motoras dos alunos e também para incentivar a prética
de atividades sauddveis. Com esse pensamento, a escola organizou os jogos interséries, com o intuito de
promover a interacdo social entre os alunos e para oportunizar a prética esportiva € os conhecimentos
sobre as modalidades desenvolvidas nos jogos.

Normalmente participam desta atividade, no final do ano letivo, os alunos dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio. Neste ano letivo de 2020, em virtude da pandemia (COVID 19),
nao serdo realizados os interséries, ficando para o préximo ano letivo, caso seja vidvel.
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CAPITULO III

3 PROPOSTA CURRICULAR

3.1 Processo Educacional
3.1.1 Objetivo Geral

# Nortear a prética pedagdgica na perspectiva da constru¢do do conhecimento, através de um
curriculo e metodologia que garanta a eficdcia do processo ensino aprendizagem dos alunos, baseado na
Proposta Curricular de Santa Catarina e no Curriculo do territorio Catarinense.

3.1.2 Objetivos Especificos

# Promover a produc¢do de identidades individuais e sociais a partir da selecao de conceitos
inseridos em determinado tempo histdrico;

# Buscar alternativas que proporcionem o desenvolvimento dos objetivos da escola quanto a
aquisi¢do de material didatico, organizag@o do espaco fisico e qualificacdo profissional; # Proporcionar
ao educando a aplicag@o dos contetidos curriculares programaticos essenciais; # Proporcionar ao
educando em espaco de vivéncia ética, privilegiando a¢des que os conduzam a dignidade humana com
igualdade de direitos, e sem discriminacao social;

# Proporcionar ao educando uma educacao escolar, fundada nos quatro pilares dos PCNs:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver com os outros e aprender a ser; # Garantir a
aprendizagem e o desenvolvimento integral do aluno, através de uma politica educacional em que o



professor venha a assumir-se como profissional e o aluno passe a comprometer-se com o ato de estudar,
possibilitando sua futura ascensdo social;

# Proporcionar meios que assegurem a qualidade do ensino;

# Proporcionar um espaco para as discussoes e palestras referente ao comprometimento de todos
os segmentos da gestdo escolar, facilitando atingir os objetivos do processo ensino-aprendizagem.

3.1.3 Matriz Curricular

Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° ano): Matriz 1180;
Ensino Fundamental — Anos Finais (6° e 9° ano): Matriz 1181;
Ensino Médio Diurno: Matriz 2910;

Ensino Médio Noturno: Matriz 2912;

SAEDE Misto: Matriz 2472;

3.1.3.1 Aulas de Ensino Religioso
O Ensino Religioso, é de matricula facultativa, € parte integrante da formacao basica do cidadao

e constitui disciplina dos hordrios normais das escolas publicas de Ensino Fundamental, assegurado o
respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil. Sua oferta € obrigatdria para as escolas de Ensino
Fundamental, dentro do horério em que o aluno estiver matriculado, independentemente do nimero de
alunos que a frequentam. Apds devidamente informadas, as familias devem optar, no momento da
matricula, por escrito, se o filho deve ou ndo frequentar as aulas de Ensino Religioso. Sem isso, ele
automaticamente estard matriculado, devendo frequentar as aulas normalmente.

Aos alunos onde as familias optarem por ndo frequentar as aulas de Ensino Religioso, a escola
oportunizard atividades na biblioteca, onde ao final de cada trimestre, o aluno deverd apresentar ao
pedagdgico da escola as atividades desenvolvidas. Nao serd permitida chegadas tardias ou saidas
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prematuras da escola. Neste Ano letivo de 2020 ndo foi possibilitado aos alunos a nao participacdo das
aulas de Ensino Religioso em virtude da Pandemia da COVID-19.

3.1.4 Contetddos Curriculares e suas Adequacoes as Diretrizes Curriculares e Padroes de
Qualidade.

As legislacdes que regulamentam sao:

# Documento Preliminar — Orientag@o Curricular com foco no que ensinar: Conceitos e
Contetddos para a Educacdo Bésica (EF 6* a 9* Série e EM);

# PCNs — Parametros Curriculares Nacionais;

# Proposta Curricular de SC, Temas Multidisciplinares e Formacao Integral na Educacao

Basica; # Base Comum Curricular Nacional/ 2017,

# Politica de educacio, prevengdo, atencao e atendimento as violéncias na escola; #
CNE/Resolugido n° 07 de 14 de Dezembro de 2010 — (Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 09 anos);

# CNE/Resolucdo n° 04 de 13 de julho de 2010 — (Define Diretrizes Curriculares Nacionais);

# Lei 11274 de 06 de fevereiro de 2006 — (Implantacdo do Ensino Fundamental de 09 anos);

# CNE/CEB n° 03 de 03 de agosto de 2005 — (09 anos civis de escolaridade);

# CEE/SC 110 de 12 de Dezembro de 2006 — (09 anos civis de escolaridade);

# CNE/CEB de 07 de julho de 2010 — (Inclusdo de uma Lingua estrangeira a partir da 6* ano); #
CNE/CNB n° 01 de 14 de janeiro de 2010 — (Data-corte para a entrada no Ensino Fundamental — 31 de
margo);



# CEE — Resolugdo n° 64 — (Duracdo do Ensino Fundamental de 09 anos);

# Decreto n° 699 de 02 de Dezembro de 2011 — (Implementac¢do do Ensino

Fundamental); # CNE no Parecer/CEB n° 05/97 (Recreio Monitorado);

#Lein® 11161 de 05 de agosto de 2005 — (Ensino de Lingua Espanhola);

# Resolugdo n° 112/06: Regulamenta os atendimentos em classes € SAEDE;

# Resolugdo n° 100/2016 de 13 de dezembro de 2016 (Estabelece normas para a educagao
especial para a rede estadual de Santa Catarina);

# Politica de educacdo, prevenc¢do, atencao e atendimento as violéncias na escola (NEPRE);

# Escola Sustentavel (Com-vida);

# Diversidade e Temas Transversais.

# Decreto n° 3.882, de 28 de dezembro de 2005 ( Regulamenta o Ensino Religioso nas escolas de
Ensino Fundamental da rede Publica Estadual).

3.2. Organizacao Escolar/ Regime de Funcionamento

Este estabelecimento de ensino adotard o Sistema de Ensino organizado de acordo com as
orientagdes da Secretaria de Estado da Educacao de Santa Catarina.

No Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, Ensino Médio, Sala Atendimento Educacional
Especializado — AEE e PENOA as Matrizes Curriculares serdo organizadas em anos/séries anuais.

3.3 Niveis de Ensino

De acordo com a Lei n° 9394/96 art. 21, I e art. 22 e Lei Complementar n° 170/98 art. 22, I e art.

23, este estabelecimento de ensino oferecera Educacdo Bésica: Ensino Fundamental Anos Iniciais e

Anos Finais, Ensino Médio, Sala de Atendimento Educacional Especializado -AEE e o Programa

Educacional Novas Oportunidades de Aprendizagem -PENOA (caso o programa seja disponibilizado
pela SED).
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De acordo com o art. 23 da Lei Complementar n° 170/98: “A Educacdo Bésica tem por
finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagdo indispensdvel para o exercicio da
cidadania e fornecer-lhe os meios e condi¢Oes intelectuais para progredir no trabalho, em estudos
posteriores, bem como optar pelo engajamento nos movimentos sociais ou demandas da sociedade”.

A escola oferece os seguintes niveis e classes de ensino: Ensino Fundamental Anos Iniciais — 1° ao 5°
ano, Ensino Fundamental Anos Finais — 6° ao 9° ano, Ensino Médio — 1* a 3? série, Sala de
Atendimento Educacional Especializado — AEE e Programa Educacional Novas Oportunidades de
Aprendizagem- PENOA (alunos repetentes ou com dificuldades de aprendizagem do 6°,7° e 8° ano).

A distribui¢do das turmas se dard através do plano anual de matricula emitido pela SED e
observando a disponibilidade de espaco fisico existente.

Neste ano letivo de 2020 todos os niveis de ensino ofertados pela escola, se deram através das
atividades remotas ndo presenciais, atendendo todas as legislacdes e orientacdes implantadas para este
momento de pandemia da COVID 1, amparados pelo Decreto n° 587 de 30 de abril de 2020, Portaria
233/2020/SES, Resolu¢do 009/2020/CEE, Parecer 179/2020/CEE, Oficio Circular 093/2020/SED,
Portaria 924/2020/SED, Portarial433/2020/SED, orientacdes técnicas e administrativas as
coordenadorias regionais de educagdo para implementacdo do regime especial de atividades escolares
ndo presenciais-SED, 08 de abril de 2020; oficio circular 110/2020/SED, Parecer 5/2020/CNE.



3.4 Organizacao dos Tempos Escolares

No Ensino Fundamental Anos Iniciais/Anos Finais e Ensino Médio, o ano letivo terd a duracao
de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, ou uma carga hordria anual minima de 800
(oitocentas) horas-aula.

De acordo com a Resolugdo CEE/SC n 009/2020 de 19 de marco de 2020, define regime
especial de atividades escolares ndo presenciais no Sistema estadual de Educagdo de Santa Catarina,
para fins de cumprimento do calendério escolar de 2020, como medida de preven¢do e combate ao
contagio do coronavirus (COVID-19), e no cumprimento de carga hordria minima anual, prevista pela
Lei de Diretrizes e Bases (LDB), instituindo regime especial de atividades escolares ndo presenciais,
para fins de cumprimento de calendério letivo do ano de 2020.

A Portaria n 924 de 23/04/2020 da SED SC em conformidade da Medida Proviséria n 934 de
2020 desobriga os estabelecimentos de ensino da Educag@o Bésica em cardter excepcional, de cumprir
os 200 (duzentos) dias letivos previsto em LDB, porém deverdo organizar atividades escolares para o
cumprimento de no minimo de 800 (oitocentos) horas ao longo do ano. A carga hordria letiva das
atividades escolares ndo presenciais deve ser equivalente a carga horéria letiva do componente curricular
integrante da matriz curricular por etapa de ensino. Serdo disponibilizados plataformas virtuais de
aprendizagem, com atividades mediadas pelos professores, para os estudantes com acesso a internet e
materiais impressos, contendo atividades e orientacdes elaboradas pelos professores para os alunos que
ndo possuem acesso a internet.

O registro serd efetuado no professor online no campo: “planos de aula semanal/quinzenal”,
através de planos de aulas contendo os objetivos de aprendizagem, os conteddos, as atividades
propostas, as formas de atendimento individual (virtual ou ndo), os processos avaliativos e frequéncia.

A Educacdo Bésica, nos niveis do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais e Ensino
Médio, serd organizada de acordo com a Lei vigente n® 170/98, leis complementares, portarias
governamentais e pareceres do Conselho Estadual da Educacao.

A carga horéria serd de 05 (cinco) aulas de 45 (quarenta e cinco) minutos no periodo diurno e de
05 (cinco) aulas de 40 (quarenta) minutos no periodo noturno. A complementagdo de carga horéria
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acontecerd através dos recreios dirigidos. Em um dos dias da semana no Ensino Fundamental havera 06
(seis) periodos de 38 minutos.

Para o Ensino Médio do turno noturno, conforme prevé a Resolug@o n 1° 87 de 1998, o professor
de cada disciplina encaminhard um trabalho extra classe para a compensacao de carga hordria, uma vez
que a matriz prevé a carga didria de 05 (cinco) periodos de 40 minutos.

O tempo destinado ao recreio serd de 15 (quinze) minutos, no periodo diurno e 10 minutos no
periodo noturno.

3.4.1 Horarios de Funcionamento
Horario de funcionamento da escola:
Periodo matutino: 07:30 as 11:30;
Periodo vespertino: 13:30 as 17:30;
Periodo noturno: 18:30 as 22:00.

3.4.2 Organizacao do Curso de Magistério



O Curso do Magistério em ambito nacional, através da Resolu¢dao CEB N° 2, de 19 de abril de
1999 (Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Docentes da educagado infantil e
dos anos iniciais do ensino fundamental, em nivel médio, na modalidade normal) respalda a
continuidade deste curso de formacgdo de professores. Além dessa legislacdo e da LDB 9.394/1996, o
Curso de Magistério da rede publica estadual de ensino, estd amparado pelo Parecer N° 316/1997/CEE
(Alteragao Curricular do Curso de Magistério - Educagdo Infantil e Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, da rede estadual).

O curso de Magistério da rede publica estadual de ensino, nivel médio, passou por uma
reformulacao curricular no inicio da década de 1990. Dentre as mudangas mais importantes podemos
citar o retorno das disciplinas de Filosofia e Sociologia e a inclusdo dos Fundamentos Tedrico
Metodoldgicos do Ensino de Alfabetizacao, Portugués, Ci€ncias, Matematica, Historia e Geografia, Arte
e Educacao Fisica.

Essas mudancas tinham como objetivo romper com uma formacao alicercada nos paradigmas
tecnicistas e instrumentais da profissdo docente decorrentes da aplicagdao da Reforma 5.692/1971. A
profissdo docente passou a ser concebida a partir da contribuicao das teorias criticas, que compreendem
a escola como um espaco de producdo de conhecimento e os sujeitos como agentes de transformacgdo
social.

Em 1995, a matriz curricular foi novamente reestruturada, e passou a oferecer também a
habilitacdo em Educacgdo Infantil, obtendo a denomina¢do de Curso de Magistério com habilitacdo em
Educacgao Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental. Sobretudo a partir da promulgac¢iao da LDB
9.394/1996, este curso de formacdo de professores tem sido alvo de grandes discussdes no cendrio
nacional, uma vez que a citada lei admite a formacdo no ensino médio, mas valoriza a formagao dos
professores em cursos superiores. Portanto, tem-se a clareza de que todos os profissionais da educagdo
devem ter como formagdo inicial minima os cursos de licenciatura.

Neste ano letivo de 2020 o curso de Magistério ndo estd em funcionamento na escola.

3.4.3 Estagio nao Obrigatorio- Ensino Médio e Estagio Obrigatorio do Curso do Magistério A
nova politica de regulamentagdo do estdgio, definida pela Lei n® 11.788 de 25/09/2008, Resolucio
CEB/CNE n° 1/2004, Portaria/SED n° 15 de 26/08/2008, concebe-o como uma agao
didatico/pedagdgico em estreita vinculagdo com o processo educacional, uma vez que o trabalho é
assumido como principio educativo. Devendo contribuir pedagogicamente com o processo de

aprendizado do estagidrio e ndo simplesmente de pratica prévia.
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Os estagios Supervisionados do Curso Normal, (Magistério) em Educacdo Infantil e Séries
Iniciais, sdo regidos pela Legislacdo pertinente e por um regulamento da escola. A lei estabelece que o
estagio, deve estar vinculado a escola. E por ser uma oportunidade de aprendizagem para os jovens
estarem ingressando no mercado de trabalho, nés, enquanto escola, aderimos ao novo programa de
estagio, tendo como fungao:

# Divulgar e orientar os estudantes quanto a inscricao on-line;

# Analisar e aprovar ou ndo, o programa de Estdgio das Empresas, sendo a condi¢do indispensavel
para a autorizacao e encaminhamento do educando para a realizacdo do estdgio; # Selecionar os
estudantes em conjunto com o Agente de Integracao;

# Encaminhar oficialmente os estudantes aos respectivos campos de estagio;

# Informar formalmente a COEN/GERED sobre os encaminhamentos emitidos pela

escola; # Elaborar instrumentos de avaliagdo dos estagios dos educandos;

# Realizar avaliagao semestral do estagidrio;

# Providenciar assinatura do Diretor da escola nos Termos de Compromisso;



# Elaborar e apresentar a COEN/GERED relatério semestral sobre os estagios; # Incentivar e manter
aproximagdo permanente entre escola, agente de integracdo e campo de estagio; # Manter estreito
relacionamento com os demais setores de servi¢os da escola, especialmente da drea pedagogica;

# Acompanhar bimestralmente/trimestralmente ou semestralmente (conforme a situagdo) a
frequéncia escolar, sendo que o aluno que faltar dez (10) dias letivos consecutivos ou quinze (15) dias
alternados no bimestre/ trimestre ou semestre, imediatamente serd desligado do Programa de Estégio,
exceto o que apresentar amparo ou justificativa legal (atestado Médico, Licenga Nojo, entre outros);

# Informar oficialmente o campo de estdgio, em caso de desisténcia do aluno do Curso.

3.4.4 Critérios para Selecao de Estagiarios
De acordo com a Portaria/SED n° 15 de 26/08/2008:
* Ser estudante do EM ou Magistério, ter no minimo, 16 anos de idade;
* Os estudantes candidatos ao estdgio serdo selecionados pela Unidade de Ensino, observando os
seguintes critérios;
1) Melhor rendimento escolar, segundo a avaliacdo da escola;
2) Melhor indice de assiduidade, conforme registro de frequéncia;
3) Postura ética e relacionamento interpessoal, conforme avaliagdo do Conselho de Classe da
Escola.
Neste ano letivo de 2020 ndo tivemos tempo hébil para tal contratagdo em virtude da pandemia
(COVID 19).

3.5 Estagio Supervisionado e Praticas de Ensino

O Estagio Curricular Obrigatorio esta previsto na Lei n° 11788, de 25 de setembro de 2008, onde
os académicos de Licenciaturas obrigatoriamente terdo que submeter-se ao estdgio de observacdo e
supervisionado, com pratica de ensino em escolas credenciadas. As Universidades estdo fundamentadas
através de convénios com a Secretaria de Estado da Educa¢do de Santa Catarina.

O estagidrio apresenta-se na unidade escolar, através de uma carta de apresentacdo devidamente
autorizada e assinada pelo coordenador do curso de formacao da Universidade em que estuda, onde o
mesmo ird desenvolver atividades dentro de sua linha de formacgdo, respeitadas os horarios de
obrigagdes do académico com a Universidade. O horario de estagio € realizado conforme cronograma
definido com o local de estagio.

Ao académico estagidrio cabe cumprir as normas da unidade escolar, desenvolver as atividades
expressas na programacdo com zelo, ética e imparcialidade.
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A unidade concedente cabe orientar o académico quanto as normas da escola, proporcionando
sempre que necessdrio, subsidios, que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e a avaliacdo das
atividades desenvolvidas pelo académico. A Universidade designa um supervisor e ou orientador de
estdgio, onde o mesmo € responsavel pela avaliagdo final do estagio.

3.6 Metodologia de Ensino

A Escola de Educagdo Basica Cardeal Arcoverde tem em sua func¢do social uma visao
globalizadora, que vé a realidade como um todo e que orienta a acao de modo interdisciplinar, tendo em
vista visualizar os multiplos fatores que estdo envolvidos no ato pedagdgico e politico que sdo
indissocidveis da sociedade que se quer formar, compreendendo-a como uma futura geracio, capaz de
transformar sua condicdo. As préticas escolares, vistas desta maneira, congregam um forte compromisso



com a realidade, uma elevada consciéncia social, um sentido de humanidade e entusiasmo no que se faz,
acompanhados pela responsabilidade na efetivacdo de resultados significativos. O professor deve estar
motivado a aprender e ter habilidade para ensinar. Quem ndo € capaz de aprender ndo esti apto a
ensinar. O professor deve estar em continua formagao, uma vez que o aprimoramento € indispensavel,
principalmente pelo compromisso com a formagao de uma nova geracao e sociedade.

A escola trabalha com vistas a formacao integral do aluno, sendo esta formacdo entendida como
um processo constitutivo do desenvolvimento humano. Formacgdo integral é uma formacdo humana
global, onde o individuo € visto como um ser mais critico e sabedor de muitos saberes, alcangando
niveis de maior autonomia e de emancipacgdo, é agregar-se dos saberes locais, comunitarios, familiares
para entender os conhecimentos cientificos com maior propriedade e criticidade. Esta formacao integral
estd diretamente ligada a educacdo integral que nada mais é do que a busca por uma formagdo que
considere a emancipacdo, a autonomia e a liberdade como pressupostos para uma cidadania ativa e
critica, que possibilite o desenvolvimento humano pleno e a aproximacao critica do conhecimento e da
cultura. A educacdo integral almeja uma formacao integral, buscando outra perspectiva de trabalho,
onde contemple as diferentes dimensdes da vida humana. Exigindo um projeto pedagdgico consciente
que esclareca que tipo de formacao esse sujeito deve ter em seu processo formativo. Neste processo o
curriculo integrado se torna fundamental, uma vez que expressa a intencionalidade coletiva da agdo
pedagdgica nos planos do ensino e da aprendizagem. A formacgdo integral demanda de um curriculo
que se conecte com a realidade do sujeito. E a organizacio do processo de conhecimento. E a escolha
dos saberes e tempos em que esses saberes sao propostos para os sujeitos. A integracdo curricular € o
carro chefe para uma perspectiva de formacao integral, que é o movimento da escola de integragdo dos
saberes interdisciplinares, € o sequenciamento dos conhecimentos. O curriculo integrado € olhar para o
futuro, € enxergar a interdisciplinaridade, é aproximar os conhecimentos comunitdrios familiares ao
conhecimento cientifico, € fazer com que a ciéncia dialogue cada vez mais com a vida.

Para tanto, o professor deverd promover ambientes e metodologias que auxiliam os alunos a
interpretar e a analisar o mundo real numa interacdo dialética, utilizando-se de diversos recursos tais
como: aulas expositivas tedricas, aulas praticas com realizacdo de experimentos (Laboratério de
biologia), trabalhos individuais e em grupo em sala de aula e extraclasse, semindrios, uso das
ferramentas  tecnolodgicas, teatro, musica, dangas/coreografias, livros didaticos, jogos didaticos,
avaliagOes através de provas individuais bimestrais, recuperacdo paralela de conteidos e de notas, feira
interdisciplinar e outros.

Frente a isso, a escola, além de trabalhar com a constru¢ao e sistematizacdo dos conhecimentos,
faz encaminhamentos, projetos e atividades que auxiliem na formacdo humana e na superacdo das
dificuldades.
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Neste ano de 2020 especificamente, em virtude da implementacdo das atividades escolares nao
presenciais, desde o inicio do més de abril, esses processos metodoldgicos sofreram alteracdes e foram
adequados da melhor forma possivel. A escola necessitou aprender a lidar mais efetivamente com as
midias, e foram elas as responsdveis por com seguirmos manter o0 minimo de contato, mesmo que
virtual, com nossos alunos. As aulas mudaram, a forma de trabalho, a metodologia, a avaliacdo e as
interacoes da comunidade escolar também. Procuramos da melhor forma possivel minimizar os
prejuizos educacionais que esta situacdo nos trouxe. Sabemos de nossas fragilidades, porém sabemos
também que damos o nosso melhor para que o processo ensino-aprendizagem nao estagnasse.

3.7 Sistema de Avaliacao do Ensino- Aprendizagem
A escola € o espaco onde deve se dar a igualdade entre os sujeitos, € onde se deve oportunizar a



igualdade. Para isso, toda a escola deve ter claro que, cada sujeito € singular, Unico, com suas
potencialidades e limitacdes, que devem ser respeitadas, mas acima de tudo trabalhadas. Nesta
caminhada educativa € essencial que todas as acdes sejam planejadas e replanejadas quando necessario,
e que todos tenham bem claro a concep¢do de avaliagdo, para identificar os conhecimentos nao
apropriados e retomé-los. Avaliar € um ato complexo, progressivo e continuo no processo ensino
aprendizagem.

Avaliar ndo € somente atribuir uma nota, um peso, e sim conhecer as dificuldades ou limitacdes
dos alunos e procurar formas de dizima-las ou ameniza-las. A avaliacdo ndo se da de forma isolada, ela
¢ processual e continua, e a forma que cada professor pensa ser a avaliacdo, serd necessariamente sua
forma de avaliar. Avaliar significa diagnosticar, intervir e analisar o percurso, e para avaliar € preciso
conhecer as individualidades de cada aluno.

A avaliacdo deve servir para subsidiar a tomada de decisdes em relacdo a continuidade do
trabalho pedagdgico, e ndo para decidir quem serd excluido do processo através de notas e reprovacoes.
Nosso compromisso como educadores € de possibilitar meios, materiais, oportunidades e condicdes
para que o processo ensino aprendizagem aconteca de maneira tranquila, prazerosa e eficaz. Os
professores necessitam ter claro quais s@o seus critérios e objetivos de ensino, como também o que €
essencial ensinar aos seus alunos. O professor deve ressignificar a aprendizagem continuamente € nao
suas etapas. NO0s aprendemos de diferentes formas, sendo assim, é imprescindivel que o educador
também tenha diferentes metodologias para ensinar.

A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem considerard os seguintes principios: o
aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem e a afericdo do desempenho do aluno quanto a
apropriacao de conhecimentos em cada drea de estudos e o desenvolvimento de competéncias.

A avaliagdo de rendimento do aluno serd continua, processual, cumulativa, inclusiva e de carater
formativo, devendo ser desenvolvida durante todo o ano letivo, compreendendo trés etapas inter
relacionadas que sao; o diagndstico, intervencao e replanejamento.

Os instrumentos de avaliacdo devem ser diversificados e utilizados em diferentes oportunidades,
considerando o desenvolvimento dos estudantes, seu nivel de aprendizagem quanto ao conhecimento,
compreensdo, aplicacdo, anélise e sintese.

Na avaliacdo de aprendizagem observar-se-4 o desenvolvimento de competéncias em atividades
de classe e extraclasse, incluidos os procedimentos proprios de recuperacdo paralela. A avaliacdo deve
ser carregada de intencionalidades, sendo constituidora e subsidiadora do processo de ensino
aprendizagem. Dessa forma na atividade desenvolvida, ha de se utilizar a avaliagdo descritiva (nos anos
iniciais do ensino fundamental, sendo que no 3° e 5° ano deverd ser numérica no final do ano letivo).
Neste ano de 2020 somente o 5° ano a avaliagdo final teve que ser numérica. Nos demais anos e série do
ensino fundamental anos finais e ensino médio, a nota devera ser de 1,0 a 10 (um
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a dez), com fracdo de 0,5, considerando o aluno como um sujeito com aspectos sociais, culturais,
bioldgicos e afetivos diferenciados.

Na avaliacdo continua e cumulativa prevalecem os aspectos qualitativos sobre os aspectos
quantitativos da aprendizagem, sendo que a recuperagdo paralela dos alunos com menor desempenho
serd através da recuperacdo de conteidos ndo apropriados pelo educando, com posterior avaliacdo da
aprendizagem, por meio de instrumento de verificagdo tendo o mesmo peso da que originou a
necessidade
de recuperacdo, prevalecendo o resultado maior obtido.

O didrio de classe (impresso e on-line) serd o documento oficial do professor e da unidade
escolar, onde serdo efetuados todos os registros de avaliagdo, recuperacdo paralela de contetdos e
avaliacoes, dos conceitos essenciais trabalhados, como também a presenga e registros diversos,



servindo de aporte a secretaria para fins de compilagdo dos dados expressos e emissdo de documentos.

O aluno terd o direito de efetuar avaliacdes, apds a data marcada, mediante apresentagdo de
atestado médico no periodo de 24 horas, ao pedagdgico da escola, ou logo apds a alta hospitalar. Em
caso de atestado médico o aluno terd que procurar o professor com a cOpia de seu atestado para saber
como proceder para poder realizar a avaliacdo perdida, sendo que a mesma poderd ser realizada no
contraturno de estudo. Em caso de auséncia do aluno a escola, este devera procurar o contetido perdido
e coloca-lo em dia.

Caso o professor aceite a entrega de trabalho em data posterior a inicialmente marcada, a nota
podera ter peso menor.

Durante a realizagdo de avaliagdes sem consulta, ndo serd permitido verificagio em cadernos,
livros, colas, ou qualquer outro instrumento de pesquisa. Caso o aluno for pego com cola ou repassando
cola para os colegas a avaliagdo de ambos podera ser anulada pelo professor.

Nos casos de imprevistos, onde o professor ndo pode aplicar a avaliagdao, o mesmo, realizard a
avaliac@o na aula subsequente ou poderd marcar uma nova data.

Nas disciplinas onde o professor ministra de 03 a 04 aulas semanais, sugere-se a aplicacdo de 03
avaliagOes por trimestre, sendo necessdria a recuperacdo das mesmas; nas disciplinas em que o ndmero
de aulas for de 02 aulas semanais, sugere-se a aplicacdo de 02 avaliagdes por trimestre e recuperacdo das
mesmas; onde o professor ministra 01 aula semanal, sugere-se a aplicagdo de 02 avalia¢des trimestrais,
bem como a recuperagdo das mesmas.

No final do ano letivo serdo considerados aprovados os alunos que apresentarem o rendimento
da seguinte forma:

- Obtiverem a média anual igual ou superior a 6,0 em todas as disciplinas.

- O célculo para a aprovagdo sera realizado através da seguinte férmula: soma da média dos
trimestres, dividido por trés, igual ou superior a seis.

- Serd considerado reprovado/ retido o aluno que obtiver a média anual inferior a 6,0 e ou ndo
obtiver frequéncia escolar minima de 75%.

Neste ano letivo de 2020, devido a pandemia da COVID 19, o processo avaliativo passou por
inimeras alteracdes, definidas pelo oficio circular 110/2020/SED que passou orientagdes para a
avaliacdo da aprendizagem no regime especial de atividades escolares ndo presenciais:

A avaliacdo da aprendizagem levard em conta o continuum curricular, sob a 6tica da

permanéncia no fluxo 2020/2021.

* Aluno que obteve éxito na aprendizagem segue normalmente o fluxo, devendo ser matriculado no
ano escolar seguinte.

* Aluno que, comprovadamente?, ndo realizar nenhuma atividade durante os dois semestres letivos,
ndo avanga no fluxo em 2021.
* Aluno matriculado no 5° e 9° ano do EF com sérias dificuldades de aprendizagem, ndo avanca no

fluxo para 2021, devendo a média 6,0 ser parametro de avaliacao.
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* Aluno da 3* série do EM com sérias dificuldades de aprendizagem, ndo terd terminalidade da
Educacdo Basica em 2020, ou seja, ndo avanga no fluxo para 2021, devendo a média 6,0 ser
parametro de avaliacdo.

* Aluno com dificuldades ou que ndo obteve éxito na aprendizagem de forma satisfatoria,
matriculado no 1°, 2°, 3°, 4°, 6° 7° e 8° ano terd sequéncia no fluxo, com a possibilidade de
frequentar programas e projetos para atender objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

* Aluno com dificuldades ou que ndo obteve éxito na aprendizagem de forma satisfatoria,



matriculado na 1* e 2% série do EM terd sequéncia no fluxo, com a possibilidade de frequentar
programas e projetos para atender objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

*+ A avaliacdo do estudante no término do ano letivo deverd levar em consideracdo uma concepcao
formativa, processual, inclusiva, os registros do Apoio Pedagégico Presencial (nas escolas onde
teve seu inicio) e da Busca Ativa.

* No final do ano letivo serd considerado:

1 Notas do 1° semestre + nota do conselho de classe do 1° semestre = média do 1° semestre.
2 Notas do 2° semestre + nota do conselho de classe do 2° semestre = média do 2° semestre.
3 Média do 1° semestre + a média do segundo semestre = Média do Ano

4 Média do Ano + Nota do Conselho de classe final (soma na média) = média final

3.7.1 Leis que Regem o Processo Avaliativo:
LDB 9394 de 20 de dezembro de 1996 — (Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacio nacional);
CNE/Resolu¢ao n° 07 de 14 de dezembro de 2010 — (Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 09 anos);
LC 170 de 07 de agosto de 1998 — (Dispde sobre o Sistema Estadual de Educa¢do); CEE
Resolucio n° 183 de 19 de Novembro de 2013 - (Estabelece as Diretrizes para a avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem);
Portaria P/189 de 09 de fevereiro de 2017

Legislacdo educacional demandada pela Pandemia (Covid-19):
Parecer CNE/CP n° 5, de 28 abril de 2020; Parecer CNE/CP n° 9, de 8 de junho de 2020; Parecer

CNE/CP n° 11, de 7 de julho de 2020; Lei n° 14.040/2020, sancionada em 18 de agosto de 2020;
Parecer CNE/CP n° 15, de 6 de outubro de 2020; Parecer CEE/SC n° 146, de 19 de mar¢o de 2020;
Resolu¢do CEE/SC n° 009, de 19 de marco de 2020; Portaria SED n° 924, de 23 de abril de 2020;
Parecer CEE/SC n° 301, de 20 de julho de 2020; Parecer CEE/SC N° 220, de 12 de maio 2020; Parecer
CEE/SC 164/2020, de 31 de marco de 2020 e o documento de Orientagdes sobre a Avaliacdo da
Aprendizagem no Regime Especial de Atividades Escolares Nao Presenciais, a Secretaria de Estado da
Educacdo estabelece orientacdes pedagdgico-administrativas referentes ao término do ano letivo de
2020.

3.8 Recuperacao de Estudos/ Recuperacao Paralela

Segundo a portaria n° 189 de 09/02/2017 que regulamenta a implantacdo da sistemética de
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem na Rede Publica Estadual de Ensino, entende-se por
recuperacdo paralela a retomada pedagdgica dos conceitos/contetidos ndo apropriados pelo estudante,
novas oportunidades de aprendizagem, sucedidas de avaliacdo, quando verificado o rendimento
insuficiente, durante os trimestres, antes do registro das notas ou conceitos trimestrais.
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Esta retomada pedagdgica € de responsabilidade da escola e do professor da drea do
conhecimento ou da disciplina escolar e deve constar no planejamento (replanejamento).

Para atribuicdo de nota ou conceito, resultante da avaliacdo das atividades de recuperacao
paralela, devera ser utilizado o mesmo peso da que originou a necessidade de recuperacao, prevalecendo
o resultado maior obtido. O professor deverd registrar no Didrio de Classe e ou no sistema Professor



Online, além das atividades regulares, as atividades de recuperacdo de estudos e seus resultados, bem
como, a frequéncia dos alunos.

Neste ano de 2020, com a implantacdo das atividades remotas devido a pandemia COVID 19, a
legislacdo vigente reforca o que a portaria 189/2017 ja preconizava:

- A recuperagdo paralela dos estudos refere-se a retomada dos conceitos, contetdos e habilidades
trabalhados em wum determinado periodo, precedido de nova avaliagio da aprendizagem,
preferencialmente, por meio de novo instrumento avaliativo e valorizacdo das multiplas formas de
expressar a apropriacdo do conhecimento. Significa que a mera aplicacdo de uma prova, por exemplo,
ndo assegura a recuperacao dos estudos e o €xito na aprendizagem.

3.9 Conselho de Classe

O Conselho de Classe tem a funcdo mediadora da avaliacdo na constru¢do do conhecimento
coletivo, interpretado de natureza consultiva e deliberativa.

O Conselho de Classe se constituird em um espaco educativo de debate, questionamento e
andlise coletiva sobre o desempenho pedagdgico da equipe de profissionais e educandos, sendo uma
instancia de natureza consultiva e deliberativa que deverd ter como fundamentos:

a) Possibilitar a participag@o do corpo docente e discente e, se necessario, dos pais; b)
Proporcionar uma avaliacdo reflexiva, qualitativa e critica;

c¢) Considerar o aluno na sua totalidade, respeitando a diversidade;

d) Possibilitar, quando necessario for, a reorganizagdo curricular;

e) Comprometer os segmentos participantes em fazer uma avaliacdo reflexiva de sua prética
pedagdgica.

Segundo a Portaria 189/2017, caberd ao Conselho de Classe a decisdo final a respeito da
avaliacdo da aprendizagem e rendimento do estudante, devendo ser registrado no sistema ao final de
cada trimestre. O Conselho de Classe € composto pelos professores da turma, pela dire¢dao do
estabelecimento ou seu representante, pela equipe pedagdgica/ administrativa da escola, pelos
estudantes e pelos pais ou responsaveis, quando for o caso.

A representacdo do Conselho de Classe deverd ser de, no minimo, 51% dos participantes e o
resultado devera ser registrado em ata.

Neste ano de 2020, os preceitos do Conselho de Classe, ndo sofreram alteracOes quanto a sua
funcionalidade, somente entanto processo avaliativo, ja devidamente descrito do item Sistema de
Avaliacao de Ensino- Aprendizagem.

3.9.1. Conselho de Classe Participativo
O conselho de classe é um momento coletivo de avaliagio do trabalho escolar. E um espago
privilegiado que fomenta a discussdo entre todos os envolvidos no processo ensino aprendizagem,
direcdo, professores, pedagdgico, pais e alunos, onde juntos buscam a democratizacdo das relagdes
estabelecidas na escola e, sobretudo, do processo avaliativo, amparado na concep¢ao da avaliacao
escolar pela lei complementar 170/98. Este espaco possibilita também aos educadores a transformacdo
de sua pratica pedagdgica ja que se caracteriza por reflexdes, andlise e apontamentos acerca do
processo ensino-aprendizagem dos alunos. E um dos momentos mais importantes dentro do cotidiano

escolar, pois cada professor poderd avaliar o processo de aprendizagem de seus alunos, como
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também avaliar-se enquanto mediador deste aprendizado. A autoavaliagdo é essencial para um melhor
desempenho educacional. Diagnosticar onde estdo as deficiéncias e aperfeicoar a pratica sempre

7z

potencializando a participagcdo do aluno neste processo € algo imprescindivel dentro da escola. O



professor ao avaliar o aluno, automaticamente se auto- avalia tendo assim subsidios suficientes para
construir uma nova pratica pedagdgica.

O conselho guarda em si a possibilidade de articular os diversos segmentos da escola e tem por
objetivo o estudo o processo de ensino que € o eixo central em torno do qual se desenvolve o processo
de trabalho escolar. Cabe lembrar que o conselho de classe, enquanto momento de avaliacio do
processo  ensino-aprendizagem tem por finalidade propor a retomada de contetidos essenciais,
elaboracdo de planos de recuperacdo dos alunos, mudancgas de estratégias metodolégicas e do processo
de avaliagdo, quando necessdrio, arrolado na concep¢do de avaliagdo investigativa, diagnostica e
emancipatoria. O adjetivo “participativo” remete a indissociabilidade do conselho de classe aos
principios de uma educagdo democrética, entendida como processo em que pais, alunos, professores e
gestores participam das agdes da escola.

O conselho de classe participativo subdivide-se em trés etapas essenciais:
1° Pré Conselho:

a) Diagnéstico da turma: Caracterizado pela acdo conjunta da coordenagdo pedagdgica com cada
turma, buscando diagnosticar aspectos que dificultam ao que estdo contribuindo com o
desenvolvimento da aprendizagem.

b) Diagndstico com as familias: manter um didlogo entre a escola e a familia, especialmente no que
tange aos aspectos pedagdgicos.

c) Diagndstico com os professores: a coordenacdo pedagdgica orientard os professores para
elaborarem previamente parecer da turma, apontando potencialidades e fragilidades que afetam
o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, sugerindo propostas a serem discutidas
conjuntamente.

2° Conselho de Classe Ampliado:

Nesta etapa, o conselho serd realizado com a presenca dos gestores educacionais, professores,
alunos e pais. Cabe a coordenagdo pedagogica organizar o calenddrio do conselho de classe na unidade
escolar, bem como a pauta de cada turma, incorporando as informagdes coletadas junto as familias e aos
alunos, o parecer de cada professor.

3° P6s- Conselho- reflexdes e encaminhamentos

E uma oportunidade de reflexdo e autocritica. As decisdes provenientes das deliberacdes sobre o
que foi levantado na sessdo do conselho de classe ampliado serdo comunicadas aos alunos pela equipe
gestora da escola.

Neste Ano letivo de 2020 nao realizamos Conselhos de Classe participativos em virtude do quadro
pandémico da COVID-19.

3.10 Curriculo Base de Educacao Infantil e Ensino Fundamental do Territério Catarinense O
Curriculo € a potencial ferramenta que norteia e fundamenta as praticas pedagogicas dos professores e
garante a qualidade do sistema de ensino. Este documento, € alicercado pela Base Nacional Comum
Curricular, o qual tem como meta a aprendizagem e o compromisso de equidade na educacdo de toda a
sociedade. O Curriculo € o documento organizador das atividades escolares, concretizando diferentes

formas de uso de tempos e dos espacos pedagdgicos para a educacdo infantil e ensino
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fundamental. O curriculo foi desenvolvido para garantir a aprendizagem dos conceitos essenciais de
cada area do conhecimento, fazendo desta forma uma educagdo publica de qualidade. Conforme
destaca a Proposta Curricular de Santa Catarina, compreender o percurso formativo como um



continuum, que se d4 ao longo da vida escolar, significa considerar a singularidade dos tempos e dos
modos de aprender dos diferentes sujeitos. Todo o aprendizado tem seu inicio na experiéncia humana,
sua relacdo consigo e com o outro.

O Curriculo do territério Catarinense se ampara no fato em que a diversidade ja € um principio
formativo e que deve ser levada, e muito em conta, em todas as escolas e espacos de ensino.

3.11 Busca Ativa

O Busca Ativa é um formulario desenvolvido no ano de 2019 no estado de Santa Catarina para
auxiliar as escolas quanto a sua evasio escolar. Porém, em virtude da pandemia que assola todos nés, o
estado estd utilizando-o como auxilio as escolas no resgate aos alunos que nao estdo realizando e
entregando as atividades remotas nas escolas da rede publica de ensino do estado, contando com a
parceria do Conselho Tutelar de cada municipio.

O procedimento de busca ativa tem, entre outras funcdes, a de conhecer a realidade dos
estudantes, identificar necessidades e demandas das familias e dos territorios, manter o vinculo com a
escola e auxiliar no planejamento de acdes da rede socioassistencial e educacional para a prevengao da
evasdo escolar. Além disso, o instrumental consiste no documento-base para as deliberacdes e
estratégias de intervencdes que se mostrarem necessarias pela rede de protecdo, tanto neste periodo de
atividades remotas, quanto no retorno as aulas presenciais.

Neste ano de 2020 este procedimento foi muito utilizado para que conseguissemos
enquanto escola recuperar muitos alunos desmotivados e que nao estavam realizando suas
atividades.

3.12 Programa Apoio Pedagégico Presencial

O Programa Apoio Pedagdgico Presencial instituiu-se como uma oportunidade para o estudante
da educacio basica, da rede estadual de ensino de Santa Catarina, especialmente, para quem nao logrou
éxito na aprendizagem durante o periodo de atividades remotas.

O Objetivo deste programa ¢é realizar atividades escolares presenciais que possibilitem ao
estudante o desenvolvimento de suas habilidades e competéncias, conforme as especificidades de cada
etapa e modalidade da Educacdo Bésica. O Programa estabelece diretrizes pedagdgicas para o retorno
escalonado das atividades escolares presenciais, considerando as normas e recomendacdes sanitarias.

Este programa, ndo isenta a continuidade das atividades escolares ndo presenciais, ao contrario,
complementa e amplia a oferta de novas oportunidades de aprendizagem aos estudantes da rede
Estadual de Ensino, aqueles que n@o desenvolveram as atividades ndo presenciais e/ou que
apresentaram maiores dificuldades na realizacdo dessas atividades. Os alunos serdo atendidos quatro
vezes por semana, sendo duas horas didrias no contraturno de estudo, exceto alguns alunos
matriculados no turno noturno, que sdo trabalhadores e ndo possuem condi¢Oes de estarem na escola
em outro horario de funcionamento. Neste ano letivo de 2020, a SED nao ofertara lanche para estes
alunos. O inicio deste programa em virtude da Pandemia, foi adiado por algumas vezes e acabou
por nio ser ofertado.

3.13 Programa Novas Oportunidades de Aprendizagem

O Programa Estadual Novas Oportunidades de Aprendizagem (PENOA) institui-se como mais uma
possibilidade, entre as muitas ofertadas pela Secretaria de Estado de Educacao (SED), de o estudante da
Educacdo Basica (EB) lograr efetivo €xito em sua aprendizagem das habilidades de leitura, producdo
textual e célculo e, consequentemente, com a consolidacdo dessas, lidar com o conhecimento nas

diferentes areas.
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As pesquisas relacionadas a aprendizagem em ambito escolar e as Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educagao Bésica (Resolugdao CNE/CEB 04/2010) orientam e enfatizam a importancia da oferta de
novas oportunidades de aprendizagem sempre que o estudante apresentar lacunas de conhecimento,
sobretudo, nos processos (habilidades): de leitura, de produgdo textual oral e escrita e de calculo.

Para além da “recuperacdo paralela”, prevista na Lei n° 9.394/96, como parte constitutiva do
planejamento e do plano didrio de aula, da recuperagao de estudo, entre outras dinamicas didatico
pedagdgicas, hd, ainda, o estatuto das novas oportunidades de aprendizagem como um programa
promovido pelo 6rgio central em tempo e turno diferenciados, sistematicamente planejados por meio de
pautas interacionais que foquem o ouvir/falar, o ler/escrever e o calcular.

Cabe lembrar que a Proposta Curricular de Santa Catarina e os demais documentos conceptuais e
legais sobre a EB preconizam a heterogeneidade do sujeito aprendiz e suas diferentes dimensdes de
aprendizagem (tempo, contexto, representacdo de mundo). Sendo assim, este Programa abre caminhos
pedagdgicos para aqueles que, no tempo escolar regular, ndo se apropriaram dos conhecimentos.
potencialmente previstos, além de lhes ofertar um tempo, um planejamento e uma didatica que atenda
ao sujeito em suas especificidades pedagdgicas e sociais.

A implementagdo do PENOA, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, inicia um processo de
desconstrucdo do estatuto da reteng@o nos 3° e 5° anos, uma vez que ao final desses, serdo verificadas a
aprendizagem e o desenvolvimento cognitivo da crianga de 06, 07 e 08 anos (Ciclo do acesso a
Alfabetizacdo com Letramento) e de 09 e 10 anos (Ciclo da Consolidacdo da Alfabetizagdo com
Letramento) por meio da avaliacdo diagnéstica. A crianga que, tendo frequentado esses dois ciclos e
submetida a avalicdo diagndstica, ainda ndo estiver lendo, escrevendo e calculando, frequentard o
PENOA no ano letivo em curso.

Nos anos finais do EF, o processo de alfabetizacdo prossegue com énfase no letramento por meio
dos textos das diferentes dreas do conhecimento, contemplando os saberes das disciplinas escolares.
Portanto, o PENOA destina-se a todo o aluno matriculado, no ano letivo em curso, no 6°, 7°, 8° e 9°
ano, que tenha sofrido reprovacdo e apresente dificuldade de aprendizagem na leitura, na producdo
textual e no calculo, com resultados negativos nas diferentes disciplinas.

3.14 Diversidade / Temas Contemporaneos Transversais

Nos ultimos 20 anos, desde a década de 97, vem-se consolidando a proposta de uma educa¢do voltada
para a cidadania como principio norteador de aprendizagens. Essa proposta orientou, portanto, a
insercdo de questdes sociais como objeto de aprendizagem e reflexdo dos alunos.

A inclusio das questdes sociais no curriculo escolar ndo é uma preocupacio inédita, pois essas
tematicas ja vinham sendo discutidas e incorporadas as dreas das Ciéncias Sociais € da Natureza,
chegando mesmo, em algumas propostas, a constituir novas dreas, como o caso dos temas Meio
Ambiente e Saude.

Apesar de os Temas Transversais ndo serem uma proposta pedagégica nova, com a homologac¢do
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) nas etapas da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental, em dezembro de 2017, e na etapa do Ensino Médio, em dezembro de 2018, eles
ampliaram seus alcances e foram, efetivamente, assegurados na concep¢ao dos novos curriculos como
Temas Contemporaneos Transversais (TCTs)

A inclusdo do termo ‘contempordneo’ para complementar o ‘transversal’ evidencia o carater de
atualidade desses temas e sua relevancia para a Educagdo Bdésica, por meio de uma abordagem que
integra e agrega permanecendo na condicdo de ndo serem exclusivos de uma area do conhecimento,
mas de serem abordados por todas elas de forma integrada e complementar.

A segunda mudanca diz respeito a amplia¢do dos temas, enquanto os Parametros Curriculares



Nacionais (PCNs) abordavam seis Tematicas, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) aponta seis
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macrodreas tematicas (Cidadania e Civismo, Ciéncia e Tecnologia, Economia, Meio Ambiente,
Multiculturalismo e Satde) englobando 15 Temas Contemporaneos “que afetam a vida humana em
escala local, regional e global” (BRASIL, 2017, p. 19). A incorporacdo de novos temas visa atender as
novas demandas sociais e, garantir que o espago escolar seja um espago cidaddo, comprometido “com a
constru¢do da cidadania pede necessariamente uma pratica educacional voltada para a compreensdo da

realidade social e dos direitos e responsabilidades em relagdo a vida pessoal, coletiva e ambiental”
(BRASIL, 1997, p. 15).

3.14.1 Cultura- Afro

A temitica consta nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relagdes Etnico Racionais
e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Lei n° 10639/2003 que altera a LDB, para incluir
no curriculo oficial a obrigatoriedade da temética Historia e Cultura Afro-Brasileira. A escola trabalha
essa temadtica nas disciplinas de Historia, Filosofia e Sociologia.

3.15 NEPRE - Niicleo de Educacao e Prevencao

E uma estrutura criada pela Secretaria do Estado de Educacio de Santa Catarina — Politica de
Educacdo e Prevencdo, Atencdo e Atendimento as Violéncias na Escola, para fomentar acdes e
consolidar  politicas publicas de prevencgdo, para atuar nas temdticas: DST, AIDS, Alcool, Tabaco,
Drogas, Cultura da Paz, Violéncia, Sexualidade e Educacdo Sexual e Reprodutiva, Alimentacdo
Saudaveis e Praticas Corporais.

A Escola de Educacao Basica Cardeal Arcoverde, faz acontecer o trabalho de prevencao, cultura
da paz, violéncia, sexualidade, alimentacdo sauddvel e pratica corporal, em vdrias dreas do
conhecimento, como parte integrante do conteddo trabalhado em sala e retomado sempre que se fizer
necessario.

A escola motiva os professores a trabalhar os temas do NEPRE, através de reunides pedagdgicas
e através do contato didrio da Direcdo e Equipe Pedagdgica com os professores da escola, sendo que
neste ano de 2020 de forma virtual.

CAPITULO IV
4 DIMENSAO ADMINISTRATIVA

4.1 Estrutura de Pessoal/ Professores/ Direcao/ Administrativo/Pedagégico O quadro de
profissionais que atuam na escola é: 33 efetivos, sendo que destes, 18 sdo professores, sendo que: 01
professora esta exercendo a funcio de Assessora de Dire¢do, 02 EAE Administrador Escolar onde (01
estd exercendo a fun¢do de Diretora de Escola), 02 Assistentes de Educacao, 01 EAE Orientadora
Escolar, 01 EAE Supervisora Escolar e 03 Assistente Técnico Pedagdgico (01 encontra-se readaptada
na biblioteca e outra estd exercendo a fun¢@o de assessora de dire¢do). Atuam também na escola, 19
professores ACT, 05 professores readaptados efetivos (02 atuando na Biblioteca e 02 no almoxarifado
da escola e 01 em licenca tratamento de saide). Ha também 04 professores efetivos em outras unidades
escolares que completam nimero de aulas em nossa escola.

Os professores que atuam nos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio
possuem formacdo/licenciatura ou estdo fazendo faculdade nas disciplinas e séries em que estdo



contratados. A equipe pedagdgica e administrativa € graduada com especializacdo. Sdo contratados pela

APP 04 funcionérios (serventes), mantidos com os repasses dos recursos da SED.
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4.2 Equipe Diretiva: Funcao/ Formacao Académica e suas Atribuicoes.
4.2.1 Funcao do Diretor e Assessores de Direcio:
E o setor que gerencia o funcionamento dos servigos escolares no sentido de garantir o alcance dos
objetivos educacionais da Unidade Escolar, definidos no seu Plano Politico Pedagégico. A Diregao é
exercida pelo Diretor(a), eleito(a) pela comunidade escolar. A eleicao € realizada através da
participacao dos trés segmentos: Professores e Funciondrios; Pais de alunos; Alunos a partir do 6° ano
do Ensino Fundamental e o Ensino Médio. A Dire¢ao de Escola é composta pelo Diretor(a) e pelos
seus assessores diretos indicados pelo(a) Diretor(a) eleito(a), na forma da lei vigente. A direcdo da
unidade escolar deverd observar os seguintes fundamentos:

* Zelar pela permanéncia e acesso de todos os alunos na escola;

* Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar € divulgar a cultura, o pensamento, a arte € o saber; *

Pluralismo de ideias e de concep¢des pedagogicas;

* Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

* Gratuidade do ensino publico;

* Valorizagdo do profissional da educacao;

* Garantir padrdo de qualidade;

* Oferecer subsidios aos educandos para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o

trabalho;
* Dignidade da pessoa humana;
* Democracia e ética.

Em relacdo a Gestao Escolar, esta deverd direcionar a escola conduzindo-a, dentro da Concepcao
sOcio-interacionista, aperfeicoando-se, buscando melhorias para o bom andamento desta, assistindo
professores e alunos, enfim, comprometendo-se com todos os segmentos da escola.

4.2.2 Atribuicoes do Diretor e Assessores de Direcao

# Convocar os representantes das Entidades Escolares como: Associagdo de Pais e Professores a
APP, Conselho Deliberativo, Grémio Estudantil para participarem do processo de elaboragdo,
implementacdo e reelaboracdo constante e execu¢do do Plano Politico Pedagégico;

# Coordenar, acompanhar e avaliar, juntamente com o Conselho Deliberativo, a execu¢do do
Plano Politico Pedagégico da Unidade Escolar;

# Submeter a aprecia¢do e aprovacdo do Regimento Escolar aos 6rgdos que compdem a gestdo
democritica (APP /Conselho Deliberativo/ Grémio Estudantil) para aprovacdo e garantia do seu
cumprimento;

# Juntamente com o Conselho Deliberativo decidir e acompanhar o plano de aplica¢do financeira
e a respectiva prestacdo de contas;

# Coordenar o processo de implementacao das diretrizes pedagdgicas, da Proposta Curricular de
Santa Catarina, emanadas na Secretaria do Estado da Educagdo;

# Estudar e propor alternativas de solu¢do, ouvidas, quando necessério, as Entidades Escolares
para entender situacdes emergenciais de ordem pedagdgica e administrativa;

# Coordenar o Conselho de Classe;



# Propor alteracdes da oferta de servicos de ensino prestados pela Escola;
# Propor aos servigos Técnico-Pedagdgicos e Técnico-Administrativos as estratégias de ensino
que serdo incorporadas ao Planejamento Anual da Unidade Escolar;

40

# Aplicar normas, procedimentos € medidas administrativas emanadas pela Secretaria de Estado
da Educacio;

# Manter o fluxo de informag¢des entre Unidade Escolar e os 6rgdos da administragcdo estadual de
ensino;

# Coordenar a elaboracdo do calenddrio Escolar e garantir o seu cumprimento;

# Cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, comunicando aos 6rgaos da administragdao
estadual de ensino as irregularidades no ambito da escola e aplicar medidas saneadoras; # Coordenar as
solenidades e festas de formatura;

# Administrar o patrimonio escolar em conformidade com a lei vigente;

# Promover a articulacdo entre a Escola, Familia e Comunidade;

# Comunicar ao Conselho Tutelar os casos de: maus tratos, reiteragdo de faltas injustificadas e de
evasdo escolar dos alunos.

4.2.3 Formacao Académica

Nome Cargo Formacgao Situacao
(especificar a 4rea) Funcional
Maria Josefina Dupont Diretora de Escola Pedagogia Efetiva — 40
de Mattos h
Angela Cristina Assessora de direcao Historia Efetiva — 40h
Bonissoni Kroth
Simone Brutscher Kern Assessora de dire¢ao Pedagogia Efetivo — 40h

4.3 Equipe Administrativa/ Suas Atribuicées/ Formacao Académica
4.3.1 Atribuicoes do Assistente de Educacao:
Conforme Lei Complementar n® 668 de 28 de dezembro de 2015:

» Coordenar e executar as tarefas da secretaria escolar;

* Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de assentamentos dos alunos,
de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e regularidade da vida
escolar do aluno e a autenticidade dos documentos escolares;

* Redigir e expedir toda a correspondéncia oficial da unidade escolar;

* Organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de servigo,
circulares, resolugdes e demais documentos;

* Auxiliar na elaboracao de relatorios;

* Rever todo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor;

* Apresentar ao Diretor, em tempo hébil, todos os documentos que devem ser assinados; *

Coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptagdo e conclusao

de curso;

+ Assinar juntamente com o Diretor, os documentos escolares que forem expedidos, inclusive os



diplomas e certificados;
* Preparar e secretariar reunides, quando convocado pela dire¢do;
« Zelar pelo uso adequado e conservagdo dos bens materiais distribuidos a secretaria; *
Comunicar a direc¢do toda irregularidade que venha a ocorrer na secretaria;
* Organizar e preparar a documentacao necessaria para o encaminhamento de processos diversos; *

Conhecer a estrutura, compreender e viabilizar o funcionamento das instancias colegiadas na
unidade escolar;

* Registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos servidores;
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* Executar outras atividades compativeis com o cargo.

4.3.2 Atribuicoes do Administrador Escolar:
Conforme Lei Complementar 668 de 28 de dezembro de 2015:

* Garantir que a escola cumpra sua fun¢do social e constru¢do do conhecimento; * Diagnosticar
junto a comunidade (especialistas, professores, pais, alunos) as suas reais necessidades e recursos
disponiveis;

* Participar com a comunidade escolar, na construcao de projeto politico-pedagdgico; *

Participar do planejamento curricular;

* Organizar e distribuir os recursos humanos, fisicos e materiais disponiveis na escola; *
Providenciar junto a administragdo superior, recursos financeiros, materiais, fisicos e humanos
necessdrios a viabilizacdo do projeto politico-pedagdgico da escola;

* Acompanhar a execug¢do do curriculo, visando ao melhor uso de recursos, bem como a sua
permanente manutengdo e reposi¢ao;

* Viabilizar aos profissionais da escola oportunidade de aperfeicoamento, visando o projeto
politico-pedagdgico;

* Coletar, organizar e atualizar informacdes e dados estatisticos da escola que possibilite constante
avaliac@o do processo educacional;

+ Coletar, atualizar e socializar a legislacdo do ensino e de administragao de pessoal; * Coordenar o
processo de elaboragdo e atualizacdo do Regimento Escolar, garantindo o seu cumprimento;

+ Assegurar a organizacao, atualizagao e tramite legal dos documentos recebidos e expedidos pela
escola;

* Discutir com a comunidade escolar a qualidade, quantidade, preparo, distribuicao e aceita¢io da
merenda escolar, tomando providéncia para que sejam atendidas as necessidades do educando; °

Contribuir para a criacdo, organizacio e funcionamento das diversas Associacdes Escolares (CEE,

APP, Grémio, Conselho Comunitéario, etc.);

* Acompanhar e avaliar estigio em administragdo escolar;

* Buscar atualiza¢do permanente;

* Influir para que todos os funciondrios da escola se comprometam com atendimento as reais
necessidades dos alunos;

* Participar dos Conselhos de Classe;

* Executar outras atividades compativeis com a fung¢ao.

4.3.3 Formacio Académica

Zg€lia Necker Ruver Administradora Escolar Pedagogia Efetiva — 20h




Jocelaine Johann

Assistente de Educagdo

Pedagogia

Efetiva — 40h

Sandra Helena Muller

Assistente de Educacgdo

Pedagogia

Efetiva — 40h

4.4 Equipe Pedagogica: Suas Atribuicoes e Formacao Académica

4.4.1 Sao Atribuicoes do Assistente Técnico Pedagégico

Conforme Lei complementar n° 668 de 28 de dezembro de 2015:

* Participar de estudos e pesquisas de natureza técnica sobre administra¢do geral e especifica, sob

orientagdo;
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« Participar, estudar e propor aperfeicoamento e adequagdo da legislacao e normas especificas, bem
como métodos e técnicas de trabalho;
* Realizar programacio de trabalho, tendo em vista alteracdes de normas legais, regulamentares ou

recursos;

* Participar na elaboragdo de programas para o levantamento, implanta¢do e controle das préticas de

pessoal;

* Selecionar, classificar e arquivar documentagao;
* Participar na execucdo de programas e projetos educacionais;
* Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades relativas a assisténcia técnica aos segmentos

envolvidos diretamente com o processo ensino-aprendizagem;
* Desenvolver outras atividades afins ao 6rgdo e a sua drea de atuagao;
* Participar com a comunidade escolar na constru¢do do projeto politico-pedagdgico; *
Auxiliar na distribui¢do dos recursos humanos, fisicos e materiais disponiveis na escola; *

Participar do planejamento curricular;

+ Auxiliar na coleta e organizacdo de informacdes, dados estatisticos da escola e documentagdo; *
Contribuir para a criacdo, organizacao e funcionamento das diversas associacdes escolares; *

Comprometer-se com atendimento as reais necessidades escolares;

* Participar dos conselhos de classe, reunides pedagogicas e grupos de estudo; *
Contribuir para o cumprimento do calendério escolar;
* Participar na elaboragao, execucao e desenvolvimento de projetos especiais; *
Administrar e organizar os laboratdrios existentes na escola;

* Auxiliar na administragdo e organizagao das bibliotecas escolares;
» Executar outras atividades de acordo com as necessidades da escola

4.4.2 Sao atribuicoes do Supervisor Escolar:

Conforme Lei Complementar 668 de 28 de dezembro de 2015:

-Garantir que a escola cumpra sua funcdo social de socializag¢do e constru¢ao do conhecimento;
-Participar do diagndstico junto a comunidade escolar identificando a situagdo pedagdgica da escola;
-Coordenar a construc¢do do projeto politico-pedagdgico;
-Coordenar a elaboragdo do planejamento curricular;

-Acompanhar a execucao do curriculo;

-Promover a avaliagdo permanente do curriculo visando o replanejamento;
-Coordenar juntamente com o Orientador Escolar, o Conselho de Classe em seu planejamento,




execugdo, avaliacao e desdobramentos;

-Promover o aperfeicoamento permanente dos professores, através de reunides pedagdgicas, encontros
de estudo, visando a constru¢do da competéncia docente;

-Garantir a articulagdo vertical e horizontal dos contes dos pedagdgicos;

-Garantir a unidade tedrica-pratica, conteudo-forma, meio-fim, todo-partes, técnico-politico, saber
nao-saber;

-Promover a construcdo de estratégias pedagdgicas que visam separar a rotulacao, discriminacao e
exclusao das classes trabalhadoras;

-Participar da elaboragdao do Regimento Escolar;

-Garantir que os professores sejam escolhidos a partir de critérios

pedagdgicos; -Garantir que a escola nio se desvie de sua verdadeira func¢ao;

-Garantir que cada drea do conhecimento recupere o seu significado e se articule com a globalidade do
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conhecimento historicamente construido;

-Garantir a articulacdo do ensino Pré-Escolar ao 2° Grau;

-Acompanhar e avaliar estagio em supervisao escolar;

-Buscar atualizacdo permanente;

-Promover a andlise critica dos textos didaticos e a elabora¢do de materiais didaticos mais adequados
aos alunos e coerentes com as concep¢oes do homem e da sociedade que direcionam a acao
pedagégica;

-Influir, para que todos os funciondrios da escola se comprometam com o atendimento as reais
necessidades dos alunos;

-Executar outras atividades compativeis com a funcao.

4.4.3 Sao atribuicoes do EAE/Orientador Educacional:
Conforme Lei Complementar 668 de 28 de dezembro de 2015:

» Garantir que a escola cumpra sua func¢ao social de socializacio e constru¢do do conhecimento; *

Promover a articulacdo entre a escola, familia e comunidade;

* Participar com a comunidade escolar na constru¢@o do projeto politico-pedagdgico; *

Garantir o acesso e permanéncia do aluno na escola;

* Participar do diagnoéstico da escola junto a comunidade escolar, identificando o contexto
socioecondmico e cultural em que o aluno vive;

* Participar da elabora¢do do planejamento curricular, garantindo que a realidade do aluno seja ponto de
partida e o redirecionador permanente do curriculo;

* Promover a participag¢do dos pais e alunos na constru¢do do projeto politico-pedagdgico da escola; *

Contribuir para que acontecga a articulagdo tedrica e prética;

* Contribuir para que a avaliacdo se desloque do aluno para o processo pedagdgico como um todo,
visando ao planejamento;

* Garantir a participacao dos pais e alunos no Conselho de Classe;

* Coordenar juntamente com o Supervisor Escolar, o Conselho de Classe em seu planejamento,
execucdo, avaliacao e desdobramentos;

* Contribuir para que a organizacao das turmas e do horario escolar considere as condi¢cdes materiais de
vida dos alunos (compatibilizar trabalho-estudo);

* Promover a reflexdo sobre as consequéncias sociais do processo de rotulacio, discriminacdo e exclusao
das classes trabalhadoras;

* Participar da elabora¢do do Regimento Escolar;



* Promover a articulagdo trabalho-escola;

* Discutir alternativas de distribui¢do da merenda de forma a atender as reais necessidades dos alunos; *

Garantir que o trabalho seja o principio educativo da escola;

* Estimular e promover iniciativas de participacdo e democratizacdo das relacdes na escola, com base na
reflexdo coletiva de valores (liberdade, justica, honestidade, respeito, solidariedade, fraternidade,
comprometimento social);

+ Acompanhar e avaliar o estdgio em orientagdo escolar;

4.4.4 Formacao Académica

Clari Niederle Ortmeier Assistente Técnico Pedagbgico | Pedagogia Efetiva — 40h

Neusa Mary Taglian Assistente Técnico Pedagdgico | Pedagogia Efetiva — 40h
Boniatti Esta Readaptada
na Biblioteca

44

Ida Jacinta Frohlich Kunst | Orientadora Educacional Pedagogia Efetiva- 40h

Selaine Schmitz Supervisora Escolar Pedagogia Efetiva- 40 h

4.5 Corpo Docente: Comprometimento, Formacao Académica e Atribuicoes.
4.5.1 Comprometimento

Os professores, deverdo comprometer-se com 0 processo ensino aprendizagem de seus alunos,
buscando aperfeicoamento através de inovagdes que proporcionem a constru¢do do conhecimento e a
producdo do saber do educando, definindo assim uma avalia¢do interacionista, diversificando a maneira
de avaliar o aluno, ndo se restringindo apenas a provas.

4.5.2 Formacao Académica

Nome Cargo Formacao Situacdo Funcional
(especificar a drea)

Alecssandro Dani Scalcon Professor HIS Efetivo - 20h

Andreia Franz Ely Professora QUI - CIE Efetiva - 40h- Readaptada
na Biblioteca

Andréa Zart Professora Inclusdo Efetiva- Completa n° de aulas

Clarisse Beatriz Dupont Giongo Professora GEO Efetiva - 40h

Claudia Maria Wickert Professora EFI Efetiva —20h

Readaptada na Biblioteca




Daiane Galli Professora ATE Efetiva- Completa n° de
aulas. Exercendo funcao de
diretora de escola. Dr.
Carlos Culmey

Dania Rosinha Goelzer Professora ATE ACT- 16 aulas

Daniela Aparecida Kroth Professora EFI ACT

Daniela Gugel Professora EFI ACT

Delmar José Steinmetz Professor CIE — MAT - FIS Efetivo - 20h- Readaptado

Dirson Nicolai Professor EFI Efetivo - 40h-Readaptado

Divanete Ferri Schussler Professora Pedagogia Efetiva

Edilene Scheid Appelt Professora ING ACT

Edina Paula Fortes Pereto Professora Letras Efetiva - 10h

Eliane Picoli Cenci Professora Pedagogia ACT

Elisabete Marilu Reck Professora Letras AE - 40h

Elize Raquel Hoff Endres Professora LEI - LPL Efetiva - 40h

Gracilele Rempel Professora CIE — MAT - FIS Efetiva - 20h- Em
Licenca para Mestrado

[lario Ruscheinky Professor MAT Efetivo - 10h

Jacinta Renate Sander Professora FIL - SOC Efetiva - 40h

Siebeneichler

Janice Menoncini Professora ATE Efetiva

Jaqueline Denschenski Professora Pedagogia ACT

Joze Beatriz Santos R. Deimling | Professora BIL - CIE Efetiva - 30h

Leila Sulzbacher Professora Pedagogia Efetiva- 40h

Leonardo Klement Professor FIS ACT- 08 aulas

Luciane Carla Mai Professora Pedagogia Efetiva - 40h
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Luiz Lehnen Professor Ed. Fisica CNA - 13 aulas




Mara Cristine Raatz Professora MAT ACT
Marcia Frardo Professora Pedagogia ACT
Marcia Regina da Costa Professora Inclusao ACT-20 h
Marciane Land Professora CIE-MAT AE - 20h
Marcos Kerbes Professor CIE - MAT Efetivo - 20h
Mariéli Irena Zart Professora Pedagogia ACT- 20h
Marilia Tonioli Professora ATE ACT
Nédia Elise Ulsenheimer Professora Pedagogia ACT- 20h
Priscila Rigotti Frantz Professora Pedagogia ACT- 40h
Rejane Land Professora Pedagogia ACT- 40h
Rosa Marli K. Ulsenheimer Professora Pedagogia ACT- 40h
Rosecler Heinen Lehnen Professora EFI Efetiva- 40h
Roselei Stoffel Professora QUI - CIE CNA -16 aulas
Roseli Machado Graciola Professora Pedagogia ACT- 20 horas
Simone Fernanda Lauschner Professora Pedagogia ACT- 20 horas
Tainara Strege Professora CIE ACT
Zenaide Dick Heinen Professora ATE Efetiva - 20h
Licenga Tratamento de Saude
Zenaide Inés Schmitz Professora HIS Efetiva - 40h

4.5.3 Atribuicoes do Corpo Docente:

Conforme Lei Complementar n® 668 de 28/12/2015:

* Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

* Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; * Avaliar o
desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; * Cooperar
com os Servigos de Orientacdo Educagdo e Supervisao Escolar;
* Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade

do ensino;

* Participar de reunido, conselhos de classe, atividades civicas e outras;

* Preencher devidamente os dados em sistemas informatizados a fim de manter informados os pais
ou responsdveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, assim como a execucdo da

atividade docente;

* Promover aulas e trabalhos de recuperagdo com alunos que apresentam dificuldades de




aprendizagem;
* Seguir as diretrizes do ensino emanadas do 6rgdo superior competente;
* Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;
+ Assumir a docéncia, quando do impedimento eventual do professor responsével pela turma e/ou
disciplina, independentemente da etapa ou da modalidade;
* Elaborar e implementar projetos especiais relacionados as disciplinas, aos Temas
Transversais/Multidisciplinares e ao Projeto Politico-Pedagégico da Unidade Escolar; * Elaborar
seu planejamento bimestral/semestral/anual dos temas a serem trabalhados com os estudantes, em
conjunto com a equipe pedagdgica da escola;
* Participar do planejamento curricular com todos os professores da unidade escolar; * Participar na
elaborac¢do, execucao e avaliagdo de planos, programas e projetos na area educacional;
* Executar outras atividades compativeis com o cargo.
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4.6 Condicoes de Trabalho dos Profissionais da Educacao
4.6.1 A Formacao Continuada do Professor

A capacitagdo serd realizada pela SED/ ADR e unidade escolar.

O objetivo da formagado continuada do professor € a busca da competéncia técnica, cientifica,
pedagdgica e politica visando ao atendimento dos interesses da maioria da populacdo. O
aperfeicoamento do professor, precisa ser constante e continuado e para que seja eficaz faz-se
necessdria a elabora¢do de um programa de formagao onde ficam estabelecidas as prioridades a serem
trabalhadas, condi¢des econdmicas para assegurar a sua realizacdo, as possiveis parcerias € um
cronograma de trabalho.

Essa formacao pode ser viabilizada através da realiza¢do de semindrios, palestras e cursos que
objetivem a fundamentacao tedrica para construir uma praxis com qualidade.

Portanto, o professor deve ser um pesquisador, garantindo uma visdo histérica e critica do
mundo. Sendo assim, sua acdo ndo se restringe a tarefa de “dar aulas” e sim levar o aluno a produgdo
do conhecimento.

Entendemos que o professor que prima pela busca do conhecimento, cuja fundamentacao tedrica
e enriquecida, tem o reconhecimento da comunidade e estd motivado para o trabalho, pois se valoriza
como profissional.

Neste ano atipico de 2020 a capacitag¢do dos professores deu-se de forma presencial na semana
pedagdgica de fevereiro e apds de forma totalmente virtual.

A valorizagdo do professor em termos de cargos e saldrios (Plano de Carreira), cabe a
mantenedora (esfera estadual).

4.7 Estrutura Alunos

Na EEB Cardeal Arcoverde, situada no centro de Sdo Carlos/SC, estudam 663 alunos,
matriculados nos turnos matutino, vespertino e noturno. Destes 153 alunos estdo matriculados do
Ensino Médio, 207 alunos do Ensino Fundamental Anos Finais e 303 alunos do Ensino Fundamental
Anos Iniciais.

A escola atende também alunos na Sala de Atendimento Educacional Especializado— AEE-
turma mista, com 09 alunos matriculados.

No Programa Novas Oportunidades de Aprendizagem Anos Finais do Ensino Fundamental
PENOA possuimos 12 alunos matriculados.

No Apoio Pedagégico E. Médio- Possuimos 17 anos pré- matriculados.

Este programa nao foi executado neste ano letivo.



A escola funciona em 03 turnos, matutino, vespertino e noturno. Os alunos que frequentam a
escola sdo oriundos do centro, bairros e interior do municipio.

4.8 Entidades Democraticas

As entidades democréticas em funcionamento na escola sdo: Conselho Deliberativo Escolar
tendo como presidente o Sr. Marcio Heinen, APP — Associacdo de Pais e Professores (tendo como
presidente o Sr. Sandro Bender e o Grémio Estudantil (Coordenado pela professora de ciéncias e
biologia Joze Beatriz Deimling, tendo como presidenta a aluna Vitéria Werlnag. Infelizmente o Grémio
Estudantil mesmo com todos os esforcos e dedicagc@o de sua coordenacgdo, estd um tanto desestruturado,
em virtude da saida de alguns alunos formandos da escola e pela desisténcia de participacdo de outros.
Conta atualmente com poucos membros que acabam se desmotivando frente ao ocorrido. Porém assim
que for possivel o retorno das aulas presenciais e a realizagdo da Assembleia da APP, faremos a votacao
por aclamacdo para a entrada de novos membros para esta diretoria.

Sabe ressaltar que os pais tém participacao ativa nas diretorias que compde a APP, Conselho

Deliberativo, e nas Assembleias que a APP e direc¢do realizam, nas reunides por turma e nos eventos
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culturais. Esta parceria familia/ escola é de fundamental importincia para que consigamos melhores
resultados dentro do processo de ensino e aprendizagem.

4.9 Aspectos Gerais da Organizacao Escolar

4.9.1 Matricula
A matricula compreende:
# Admissao de alunos novos;
# Admissdo de alunos por transferéncia;
#Admissao de alunos independente da escolaridade anterior, através de uma avaliacao de
reclassificagao;

O aluno terd um prazo de 30 dias para apresentar a documentagio exigida. Esgotado o prazo, e
nao atendido o pleito, serd comunicado ao Conselho Tutelar do menor, para que este tome os devidos
encaminhamentos.

Neste ano letivo de 2020, a realizacao de rematriculas serd de forma automaética e as matriculas
novas se dardo no més de fevereiro de 2021.

4.9.2 Transferéncia

Serd concedida e recebida (dependendo das vagas existentes na escola; se ndo houver vaga o
aluno serd encaminhado para a escola mais proxima) em qualquer época do ano por solicitagdo dos pais
e ou responsavel, pelo aluno, se maior de idade, desde que apresentado o atestado de vaga emitido pela
secretaria da escola pleiteada.

A escola orientara para que os alunos evitem transferir-se nos dois ultimos meses do ano letivo. Ao
conceder transferéncia a escola oferecerd, de preferéncia em maos, toda documentacdo comprobatéria
de sua vida escolar. Na impossibilidade da entrega imediata a escola fornecerd, num menor prazo
possivel, a documentac¢do solicitada ou no maximo em 30 dias.

Ao receber a transferéncia do aluno a escola fard o estudo da documentacgdo escolar, visando a
classificagdo no ano/ série e o posterior registro e arquivamento da documentacdo em arquivos
especificos para tal.



4.9.3 Equivaléncia de Estudos

A transferéncia do aluno oriundo de outro pais serd permitida em qualquer época do ano e em
qualquer série da Educagdo Basica.

Em caso de impossibilidade da apresentacao de documento escolar, podera ser submetido ao
processo de reclassificagdo (Lei Complementar n® 170/98, art. 24).

A matricula de aluno estrangeiro sé se efetivard se o mesmo estiver devidamente registrado no
Departamento de Policia Federal, conforme Lei Federal n° 6815/80.

4.9.4 Regularizacio da vida escolar

No ato da matricula ou num prazo maximo de 30 (trinta) dias o aluno devera apresentar a
secretaria da unidade escolar, os documentos necessarios que comprovem sua vida escolar. Caberd a
secretaria, ao término de cada ano, processar histdricos escolares de todos os alunos com a devida
comprovacao dos anos/ séries anteriores, expressos através do relatério anual. O aluno do 9° ano do
Ensino Fundamental e da 3* série do Ensino Médio nao receberd comprovante de conclusido de curso se
houver alguma irregularidade nas séries anteriores. O historico escolar e o certificado de conclusdao

serdo entregues apods a devida regularizacao.
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4.9.5 Frequéncia

A aprovacao do aluno estd condicionada ao minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia as aulas em relagdo a carga hordria total do curso, atrelado ao calendério oficial anual. O
registro da frequéncia se dard através do diario de classe do professor (escrito e on-line). Durante o ano
letivo os professores deverdo observar a infrequéncia do aluno, chamando o mesmo para orientagado e
possiveis encaminhamentos.

a) Aluna gestante;

A frequéncia minima também serd de 75% exigida para a aprovacao.

O atestado médico assegura o direito do afastamento, sendo que a gestante poderd, e devera
realizar exercicios domiciliares.

b) Alunos com Problemas de Satde (Portadores de Afecgdes):

O aluno que apresentar atestado médico comprovando ser portador de afeccdo (grave) poderd
realizar tarefas domiciliares orientadas pelo(a) professor(a) e ser aprovado independente da frequéncia
minima exigida.

Neste ano letivo de 2020 a frequéncia escolar estd atrelada a entrega das atividades remotas,
sendo que o aluno que ndo as realizou ou realizou poucas atividades nao seguird o fluxo (o ano/série
posterior). Para esta retenc¢do por frequéncia ha a necessidade dos registros escolares que comprovam o
esforca da unidade escolar em resgatar este aluno (Conselho de Classe/Busca ativa).

4.9.6. Expedicao de documentos escolares

Caberd a escola expedir histdricos escolares, declaragdes de conclusdo de ano/ série, certificados
ou diplomas de conclusdo de cursos, sempre que for solicitada.

Nos documentos expedidos deverdo constar informacdes objetivas, claras e sucintas sobre a vida
escolar do aluno.

4.10 Incineraciao de documentos
Os documentos que perdem seu valor de uso-arquivo podem ser inutilizados, através de



incineragdo, que sao:

# Requerimentos e ou atestados de matricula (ap6s 01 ano);

# Atestados médicos/frequéncia/vaga de alunos (ap6s 01 ano);

# Provas e exames dos alunos (apds cinco anos);

# Planos de curso/planejamento (ap6s 05 anos);

# Outros que a escola achar necessérios e que ndo implicam a perda da histéria do
estabelecimento de ensino e da vida escolar do aluno.

No ato de incineragdo, € necessdrio o registro em ata com a assinatura do(a) Diretor(a),
Assistente de Educagdo e demais funciondrios(as) presentes.

4.11 EDUCACAO INCLUSIVA
4. 11.1 Da Esfera da Educacao Especial

A diversidade deve ser entendida como riqueza, pois permite troca e, consequentemente, a
ampliacdo das capacidades cognitivas buscando solucdes de forma compartilhada. O desafio é construir
um sujeito interativo, que € capaz de partilhar, socializando-se num processo constante de incorporagao
da cultura que € mediada por diferentes sujeitos e atividades.

De acordo com a Politica de Educacao Especial do Estado de SC, a Educacdo Especial € uma
modalidade de ensino responsével pelo atendimento as Pessoas com Deficiéncia, Transtorno do

Espectro
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Autista, Transtorno de Déficit de Atencao/Hiperatividade e Altas Habilidades/Superdotag¢do, no ambito
da escola.

Conforme estabelecido na Resolu¢iao n® 100/2016, a Rede Publica Estadual oferece os Servicos
Especializados de Segundo Professor de Turma, Professor Bilingue, Intérprete da Libras, bem como, o
Atendimento Educacional Especializado/AEE e o Instrutor da Libras.

Nos ultimos anos, o ndmero de atendimentos na Educacdo Especial vem aumentando
significativamente. Até 31/08/2017, 7.441 alunos recebem o Atendimento em Classe e 5.923 alunos
frequentam o AEE em todo o Estado.

No ano de 2006, quando a Secretaria de Estado de Educacao/SED e a Fundagao Catarinense de
Educacdo Especial/FCEE implantaram a Politica de Educacdo Especial do Estado de Santa Catarina,
também instituiram, no mesmo ano, o Programa Pedagdgico para estabelecer as diretrizes dos servicos
de educacgdo especial, os quais sdo direcionados a qualificacdo do processo de ensino e aprendizagem
dos alunos da educacdo especial, matriculados na rede regular de ensino. E, por meio da Resolugao n°
112/CEE/2006 do Conselho Estadual de Educacdo, foram fixadas as normas para a Educagdo Especial
no Sistema Estadual de Educagdo de Santa Catarina.

Desde entdo, o Programa Pedagégico da Politica de Educagdo Especial do Estado de Santa
Catarina e esta Resolu¢@o tém orientado a Rede Estadual de Ensino quanto as diretrizes dos servigcos
disponibilizados aos alunos da educacdo especial e, ao mesmo tempo, sustentado todos os
posicionamentos desta Secretaria em relagdo as demandas que se relacionam ao sistema educacional
inclusivo.

Porém, devido a necessidade de uma atualizagdo da Politica de Educagdo Especial e do
Programa Pedagdgico, tendo como panorama as mudangas no cendrio educacional ocorridas nestes trés
ultimos anos, materializadas no Plano Nacional de Educagdo, Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014;
no Plano Estadual de Educacgdo, Lei n° 16.794, 14 de dezembro de 2015; na Lei n° 13.146, de 06 de
julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdao, SED e FCEE solicitaram ao Conselho Estadual
de Educacido, a alteragc@o da Resolucdo n° 112/CEE/2006, que de acordo com o Parecer CEE/SC n° 254,



apresenta agora a Resolucdo CEE/SC n° 100, que “Estabelece normas para a educagdo especial no
Sistema Estadual de Educagdo de Santa Catarina”, exarados em Sessdo Plendria no dia 13/12/2016.
Esta atualizac@o contou com a presenca de Conselheiros do Conselho Estadual de Educagdo, Federacao
das APAEs, FCEE, SED e Ministério Publico, o que foi fundamental nesse processo de revisao, devido
as contribui¢des em todos os artigos da nova Resolu¢do. Algumas sugestdes encaminhadas pelas
Geréncias de Educacgdo, universidades e instituicdes especializadas também foram consideradas.

De acordo com a nova Resolu¢@o que nos respalda, no Artigo 1°, o aluno com TDAH continua
como publico da Educacao Especial. E, conforme consta no Artigo 2°, Pardgrafo 1°, Inciso 1V, este
aluno ndo € mais elegivel para o atendimento com o Segundo Professor de Turma. Porém, é elegivel
para frequentar o Atendimento Educacional Especializado/AEE, no contraturno da turma regular. Neste
contexto, cabe ao professor do AEE, assessorar e orientar os professores regentes dos referidos alunos.

Em nossa escola a inclusdo dos alunos portadores de deficiéncias acontece sem preconceitos,
garantindo os direitos dos mesmos constados em lei: acesso a todo o ambiente escolar, inclusdo dos
alunos em salas de ensino fundamental e médio.

Para a eficiéncia do trabalho pedagédgico com os alunos com deficiéncia devera ser garantido aos
professores cursos de aperfeicoamentos e acompanhamento dos trabalhos da equipe de Educacdo
Especial das Agéncias de Desenvolvimento Regionais (ADR) e da gestdo escolar, bem como
providenciar o mobilidrio adequado para cada aluno com deficiéncia.

Na escola, a turma SAEDE funciona nos turnos matutino e vespertino, atendendo os alunos da
esfera estadual e municipal. Enquadram-se nessa educacdo inclusiva os educandos que apresentam
restri¢do fisica, mental ou sensorial, de natureza permanente ou transitéria que limita o desempenho de
uma ou mais atividades da vida didria.
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A lei que regulamenta as atribuicdes dos professores que atuam nos Servicos Especializados em
Educacdo especial PE a Portaria n° 620,de 28/02/2018. Neste ano de 2020 todo o atendimento foi
realizado de forma remota, em virtude da pandemia da COVID-19.

4.11.2 Segundo Professor:

Nas séries iniciais do ensino fundamental o segundo professor, preferencialmente habilitado em
educacgdo especial, tem por funcio coreger a classe com o professor titular, contribuir, em funcdo de seu
conhecimento especifico, com a proposicdo de procedimentos diferenciados para qualificar a prética
pedagdgica. Deve-se, junto com o professor titular, acompanhar o processo de aprendizagem de todos
os educandos, ndo definindo objetivos funcionais para uns e académicos para outros.

Nas séries finais do ensino fundamental o segundo professor de classe terd como fung¢do apoiar,
em funcdo de seu conhecimento especifico, o professor regente no desenvolvimento das atividades
pedagdgicas.

Os dois professores serdo orientados concomitantemente, pelos profissionais do SAEDE e ou
Servigo de Atendimento Especializado — SAESP.

O Segundo Professor de Turma é disponibilizado nas turmas com matricula e frequéncia de
alunos com diagnéstico de deficiéncia intelectual, transtorno do espectro autista e ou deficiéncia
multipla que apresentem comprometimento significativo nas interagdes sociais € na funcionalidade
académica.  Disponibilizado também nos casos de deficiéncia fisica que apresentem sérios
comprometimentos motores e dependéncia em atividades de vida pratica.

4.11.3 Atribuicoes do segundo Professor:
# Planejar e executar, em conjunto com o professor titular quando estiver atuando nas séries iniciais



do ensino fundamental, as atividades pedagdgicas;

# Propor adequacdes curriculares nas atividades pedagdgicas;

# Participar do conselho de classe;

#Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando estiver
matriculado nas séries finais do ensino fundamental;

# Participar com o professor titular das orientagdes (assessorias) prestadas pelo SAEDE e ou
SAESP; # Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacdo mediante projetos previamente
aprovados pela SED e FCEE;

# Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educacao

especial; # Cumprir a carga horéaria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno; #

Participar de capacitacdes na area de educacdo.

O segundo professor ndo pode assumir ou ser designado para outra fun¢do na escola, que nio seja
aquela para a qual foi contratado. Este professor ndo deve assumir integralmente o(s) aluno(s) da
educacgdo especial, sendo a escola responséavel por todos, nos diferentes contextos educacionais, recreio
dirigido, troca de fraldas, alimentacao, uso de banheiro, seguranga, etc.

4.11.3 Atendimento Pedagégico Domiciliar

Segundo a instru¢do normativa / SED N°10/2011/2012, o atendimento Pedagogico Domiciliar (APD)
compreende a abordagem pedagdgica, de cardter transitorio, realizada no domicilio de alunos
matriculados na Educagdo Bésica afastados da escola por motivos de satide. Os quadros patoldgicos
compativeis com Atendimento Pedagégico Domiciliar sao aqueles referentes a condi¢des clinicas de
cardter transitério, de comprovado impedimento locomotor, procedimentos invasivos e efeitos colaterais
de determinados farmacos, desde que se verifique a conservacdo das condigdes intelectuais e
emocionais
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necessdarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes, comprovada mediante laudo
médico.

O atendimento pedagdgico domiciliar serd autorizado, por meio de andlise de processo
encaminhado pela ADR a SED/DIEB, para as situacdes em que o impedimento do aluno a frequentar as
aulas se estender por mais de 50 (cinquenta) dias letivos consecutivos. Do contrério, a unidade escolar,
em uma acdo conjunta com a familia, assessorada pela equipe de ensino da ADR, viabilizard o
encaminhamento e acompanhamento de atividades domiciliares.

Para os anos iniciais e finais do Ensino Fundamental e o Ensino Médio, o professor devera ter
formacdo em Pedagogia e para o qual poderao ser disponibilizadas no maximo 20 (vinte) horas. A
responsabilidade pelo controle e registro da frequéncia dos professores autorizados para atuarem no
APD ¢ de competéncia do gestor da unidade escolar, o qual deverd ser registrado em instrumento
proprio, contendo, a cada dia de efetivo atendimento, a assinatura do pai ou responsavel pelo educando.

4.11.4 Atribuicoes do Professor Intérprete de Libras

E disponibilizado aos alunos com surdez usudrios da Libras com fluéncia na Libras. - Tomar
conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar a
interpretagao.
- Trocar informagdes com o(s) professor(es) regente(s) sobre suas dividas e as necessidades do aluno,
possibilitando a este professor a escolha dos melhores procedimentos de ensino e aprendizagem. -
Estabelecer comunicag@o necessaria a participagao efetiva do aluno na escola. - Estudar o contetido a ser
trabalhado pelo(s) professor(es) regente(s), facilitando a traducio para a Libras no momento das aulas e



das atividades extraclasse.

- Participar do conselho de classe.

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientagcdes (assessorias) prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento
especializado de carater reabilitatério e ou habilitatério.

+ Cumprir a carga hordria de trabalho na unidade escolar, mesmo na eventual auséncia do aluno. -

Participar de capacitacdes na area de educagdo.

- Interpretar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses
promovidas pela escola.

- Participar da elaboragdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. O Professor

Intérprete da Libras nao pode ser responsavel por ministrar aulas na falta do(s)

professor(es) regente(s).

O Professor Intérprete da Libras ndo pode assumir ou ser designado para outra fun¢do na escola que

ndo seja aquela para a qual foi contratado, mesmo na eventual auséncia dos aluno(s) surdo(s). O(s)

aluno(s) surdo(s) ndo deve ser dispensado na eventual auséncia do Professor Intérprete da Libras,

devendo a escola se organizar para melhor atender as necessidades especificas desse(s) aluno(s).

4.11.4 Atribuicoes do Professor Bilingue

E disponibilizado aos alunos com surdez usudrios da Libras sem fluéncia na Libras. - Tomar
conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar € ou propor
adequacdes curriculares e procedimentos metodolégicos diferenciados para as atividades pedagoégicas
planejadas pelo(s) professor(es) regente(s).
- Trabalhar com o aluno os contetudos curriculares das diversas disciplinas, por meio da Libras e da

Lingua Portuguesa na modalidade escrita.
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- Participar do conselho de classe.

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientagcdes (assessorias) prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento
especializado de carater reablitatério e ou habilitatorio.

- Cumprir a carga horéria de trabalho, permanecendo e participando em sala de aula, mesmo na
eventual auséncia do aluno.

- Participar de capacitagdes na drea de educacdo.

- Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses promovidas
pela escola.

- Participar da elaboragdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. - Elaborar e inserir o

relatorio pedagdgico descritivo do(s) aluno(s) no devido campo do “Professor On-line”. Com a

participacao do professor do AEE e do Instrutor da Libras informar e descrever no ‘“Professor On-line”

o nivel linguistico do aluno, se € usudrio da Libras ou, se usa outro sistema de comunicagao.

O Professor Bilingue nao pode ser responsavel por ministrar aulas na falta do(s) professor(es)

regente(s). O Professor Bilingue ndo pode assumir ou ser designado para outra func¢do na escola que ndo

seja aquela para a qual foi contratado, mesmo na eventual auséncia do(s) aluno(s) surdo(s).
O(s) aluno(s) surdo(s) ndo deve ser dispensado na eventual auséncia do Professor Bilingue, devendo a
escola se organizar para melhor atender as necessidades especificas desse(s) aluno(s). O nimero de
alunos surdos sem fluéncia na Libras ndo pode ultrapassar a dois (02) por professor bilingue.



4.11.6 Atribuicoes do Professor Guia Intérprete

- Interpretar o professor regente e o proprio aluno surdocego.

- Tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar a
interpretagao.

- Contribuir, em funcao de seu conhecimento especifico, com o planejamento do(s) professor(es)
regente(s).

- Propor adequacdes curriculares e procedimentos metodoldgicos diferenciados para as atividades
pedagdgicas planejadas pelo(s) professor(es) regente(s).

- Participar do conselho de classe.

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientacdes (assessorias) prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento
especializado de carater reabilitatério e ou habilitatério.

+ Cumprir a carga horéria de trabalho, permanecendo e participando em sala de aula, mesmo na
eventual auséncia do aluno.

- Participar de capacitagdes na drea de educacdo.

- Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses promovidas
pela escola.

- Participar da elaboragdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. - Elaborar e inserir o

relatorio pedagdgico descritivo do aluno no devido campo do “Professor On line”.

-O Guia Intérprete ndo pode ser responsdvel por ministrar aulas na falta do(s) professor(es) regente(s).

-O Guia Intérprete ndo pode assumir ou ser designado para outra funcdo na escola que ndo seja aquela

para a qual foi contratado, mesmo na eventual auséncia do aluno surdocego.
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- O aluno surdocego nao deve ser dispensado na eventual auséncia do Guia Intérprete, devendo a escola
se organizar para melhor atender as necessidades especificas desse aluno.

4.11.7 Atribuicoes do Professor do Atendimento Educacional
Especializado - No atendimento ao(s) aluno(s):

- Realizar avaliag@o inicial do aluno para planejamento do atendimento. A avaliacdo inicial do aluno
para o planejamento do atendimento deve identificar o nivel de desenvolvimento real do aluno,
quanto a estrutura da percepg¢do, atenc¢do, pensamento e linguagem. Identificar ainda os recursos de
acessibilidade utilizados pelo aluno, bem como as competéncias para a realizac@o das atividades de
vida pratica escolar.

- Elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos alunos. - Elaborar

relatério pedagdgico descritivo do desenvolvimento de cada aluno. - Realizar avaliagao processual para

analisar o desenvolvimento do aluno e revisdo do planejamento. - Organizar os agrupamentos por area
de deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno do
déficit de atencdo/hiperatividade ou altas habilidades, considerando a necessidade de metodologias
diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas.

- Avaliar e decidir, em articulagdo com equipe técnico pedagdgico da escola, o desligamento do(s)

aluno(s) deste servico.



- Nas assessorias e orientacoes:

- Promover, sistematicamente, junto a equipe gestora e docente da unidade escolar, repasses técnicos
referentes ao atendimento.

- Realizar assessorias sistematicas na escola em que o aluno do AEE estd matriculado, registrando as

questdes elencadas, as orientagdes e os encaminhamentos realizados durante a assessoria. - Orientar e

subsidiar, quando solicitado, a equipe gestora e docente da unidade escolar onde estd implantado o

atendimento educacional especializado, a respeito dos alunos considerados da educagdo especial,

matriculados na escola, mas que ndo sao atendidos por este servigo.

- Registrar por escrito as orienta¢des realizadas durante a assessoria deixando uma copia com a escola e
outra no arquivo do aluno no o atendimento educacional especializado.

- Realizar reunides com as familias, com o objetivo de informar sobre a finalidade do atendimento e
orientar sobre a importancia da participacdo da familia neste trabalho, realizando registros escritos
das orientagdes realizadas, com a assinatura de todos os envolvidos.

- Participar de reunides e conselhos de classes na unidade escolar onde o aluno estd matriculado. -

Participar da elaboragdo do projeto politico-pedagdgico.

- Participar de reunides com o profissional responsdvel pela educagdo especial da Geréncia Regional de
Educacdo - GERED, para estudo e orientagdo técnica referente ao trabalho realizado no o
atendimento educacional especializado.

- Orientar o professor da classe regular quanto as adequacdes curriculares no contexto da metodologia e
avaliacdo.

- Na organizacio do espaco e da documentacio:
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- Zelar para que os materiais da sala de recursos multifuncionais cedidos pelo Ministério da Educacdo
sejam de uso exclusivo dos alunos, publico alvo da educagdo especial, e devem permanecer na sala
onde funciona o Atendimento Educacional Especializado, bem como pela sua preservaciao. Caso
algum material seja emprestado para uso na sala de aula dos alunos, cabe ao professor do
Atendimento Educacional Especializado controlar esta movimentacao.

- Fazer um levantamento, a cada inicio e final de ano letivo, dos materiais e recursos da sala do

Atendimento Educacional Especializado, que devera ser entregue a direcdo da unidade escolar. -

Organizar a sala do Atendimento Educacional Especializado de acordo com as especificidades de cada

grupo de atendimento, procurando evitar a exposi¢ao do aluno a muitos estimulos que podem interferir

no desenvolvimento das atividades.

- Organizar um arquivo de cada aluno contendo todos os documentos atualizados: cpia do diagndstico,
parecer de inclusdo emitido pela equipe técnica da Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e
Secretaria de Estado da Educacdo, relatério de cada assessoria/orientacdo realizada na escola,
avaliacdo inicial, planejamento, registros dos atendimentos e relatério final. Este arquivo deve

permanecer na sala do Atendimento Educacional Especializado com cdpia na secretaria da escola
que o aluno estd matriculado.

-A Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e a Secretaria de Estado da Educacdo orientardo o

desligamento do(s) aluno(s) do Atendimento Educacional Especializado caso identifiquem razdes para
fazé-lo.



-Os alunos com idade entre 4 a 5 anos de idade que frequentam o servico de estimulac@o essencial nas
institui¢des especializadas nao serdo incluidos no Atendimento Educacional Especializado. -Os alunos
com idade superior a 14 anos que estiverem frequentando um programa de educa¢do profissional ndo
serdo incluidos no Atendimento Educacional Especializado.

Neste ano de 2020, em virtude da pandemia da COVID-19, as atividades com os alunos foram
realizadas de forma remota, realizando mediacdes com os alunos e familias.

4. 12 DO CORPO DISCENTE/ DOS DIREITOS E DEVERES
Constituem Direitos dos Alunos
# Direito a matricula;

# Igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;

# Construgdo e reelaboracdo do conhecimento;

# Tomar conhecimento das disposi¢des do PPP, respeitando e cumprindo o que 0 mesmo preve;

# Receber informagdes sobre os diversos servicos oferecidos pela Unidade Escolar; # Organizar

e participar de agremiacdes estudantis;

# Tomar conhecimento do seu rendimento escolar e de sua frequéncia, através de documentos
impressos e on-line;

# Contestar critérios avaliativos, podendo recorrer a secretaria, dire¢do e equipe pedagdgica; #
Solicitar a revisdao de provas quando as mesmas nao apresentarem rasuras, corretivo e estiver realizada
a caneta, até 03 dias ap0s a divulgacdo das notas das provas;

# Requerer transferéncia ou cancelamento de matricula, quando maior de idade, ou através dos
pais ou responsaveis, quando menor;

# Reivindicar o cumprimento da carga horaria e dias letivos, prevista na legislacio; # Ponderar
com a Dire¢do e professores os problemas, as dificuldades pessoais e os relacionados ao processo
ensino-aprendizagem, propondo solugdes;

# Ter lanche de qualidade;
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# Ter livro didatico gratuito;

# Indicar representantes do Corpo Discente para compor o conselho de Classe (quando do
Conselho de Classe Participativo);

# A troca de turnos serd permitida com a presenca e autorizagdo dos pais/responsaveis, quando
tiver vaga, onde o aluno deverd ter todas as avalia¢des do trimestre realizadas.

# Direito ao transporte escolar;

# Direito ao empréstimo de livros da biblioteca;

# Direito a merenda escolar terceirizada- NUTRIPLUS

# Quando o aluno estiver de atestado médico, precisa entregd-lo ao pedagdgico da escola, onde
receberd copia do mesmo para que apresente aos professores da escola. A partir da apresentacdo do
mesmo aos professores, os alunos poderdo realizar provas, entregar e apresentar trabalhos em data
posterior aquela inicialmente marcada.

# Neste ano de 2020, receber atividades, explicagdes através do Classroom, WhastApp ou
material impresso.

Constituem Deveres dos Alunos
# Cumprir as disposi¢des previstas no PPP;
# Atender as determinagdes dos diversos setores da Unidade Escolar;
# Comparecer pontualmente as aulas e demais atividades programadas e desenvolvidas pela



escola;

# Cooperar na manutenc¢do, higiene e na conservacao das instalacdes fisicas;

# Indenizar o prejuizo, quando produzir dano material a Unidade Escolar e a objetos de
propriedade de colegas ou funciondrios;

# Quando o aluno estiver de atestado médico ou faltar a escola, precisard colocar seu contetido
em dia.

# Usar uniforme escolar em todas as atividades no espago escolar, (exceto, nas aulas de EFI,
onde o aluno poderd usar outra camiseta); porém deverdo usar vestudrio e calcado adequados a préatica
esportiva.

# Realizar todas as atividades determinadas pelos professores, na escola e extraclasse; # Cumprir
regras e ordens determinadas pelos professores em sala de aula, para melhorar a compreensao dos
conteuddos trabalhados efetivando a aquisi¢do da aprendizagem pelos alunos; # Respeitar colegas,
professores e demais funciondrios da unidade escolar;

# Utilizar somente objetos e materiais didaticos pedagdgicos, solicitados pelos professores; #

Trazer diariamente todo o material solicitado pelos professores, conforme o horario escolar; #

Aprimorar o cooperativismo com a comunidade escolar;

# Ser pontual nas entregas de trabalhos solicitados pelos professores;

# Livro didatico: O aluno receberd os livros didéticos, tendo o compromisso de cuida-lo e
entregé lo ao final do ano letivo. Durante o ano ndo serd emprestado livro ao aluno que esquecer, salvo
em situacdes especificas ou a pedido dos professores.

# A devolucdo do livro didatico sera feita na dltima semana de aula, coordenada pelo professor
da disciplina ou equipe pedagdgica.

# 0 uso do boné serd tolerado desde que o aluno saiba usi-lo de forma correta, sem que 0 mesmo
esteja escondendo o seu rosto ou trazendo brincadeira com o mesmo.

# O uso do celular serd tolerado na escola desde que ndo seja utilizado dentro de salas de aula ou
outros ambientes de estudo da escola ( exceto com a solicitacdo do professor e seu monitoramento).
Caso o aluno infringir esta regra, o celular ficard retido na direcdo da escola, podendo somente ser

retirado pelo seu responsavel.
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Neste ano de 2020, os alunos tem o dever de realizar as atividades no Classroom,
WhastApp ou através do material impresso.

E expressamente impedido aos alunos quando do seu retorno as aulas presenciais. #

Entrar em classe ou dela sair sem permissdo do professor;

# Ausentar-se do estabelecimento, durante o periodo de aula, sem

autorizagdo; # Uso de minissaia ou bermuda curta.

# Mascar chiclets, balas, comer e beber (exceto dgua) em sala de aula, biblioteca e Laboratério
de Ciéncias;

# Fumar nas dependéncias da Escola, usar bebidas alcodlicas ou praticar jogos de azar; # Usar
indevidamente o nome do Estabelecimento, inclusive em redes sociais. Caso isso aconteca, a direcao da
escola, professores, funciondrios, alunos e pessoas que se sentirem prejudicados ou expostos poderdao
efetuar um Boletim de Ocorréncia;

# Desacatar o servidor publico em seu local de trabalho, sujeito a penas previstas em lei;

# Concitar os colegas a atos de vandalismo, depredagdo e outros atos;

# Mexer nas camaras de monitoramento da escola, relégio expostos em salas de aula, torneiras
de bebedouro e banheiros, e outros;



4. 13 DO REGIME DISCIPLINAR: Quando do retorno das atividades escolares Amparado pela
Portaria n° 1064 se 17/04/2018 e Portaria n° 1122 de 19/06/19 e DOE n°21.042 de 25/07/19 (que
regulamentam sobre atos de indisciplina e suas consequéncias no ambiente escolar). Ato
Indisciplinar: ¢ o descumprimento das normas escolares que decorre de um comportamento que,
embora ndo constitua crime ou contravengao penal, compromete a convivéncia no ambiente escolar.

Ato Infracional: conduta descrita como crime ou contravencdo penal, praticada por estudante no
ambito escolar, deve ser encaminhado a autoridade competente para aplicacdo das medidas previstas
em lei, sem prejuizo de medidas disciplinares aplicadas pela escola, isto é, previstas no Projeto Politico
Pedagdgico.

Procedimentos Aplicados: Ao aluno que nao observar o instituido por este documento e praticar
atos de indisciplina, incivilidade e falta de urbanidade serao aplicados os seguintes procedimentos:
1)Adverténcia verbal;

2) Adverténcia escrita em caderno de registros;

3) Adverténcia escrita em livro de atas com o conhecimento dos pais ou responsdveis e sua
presenca na escola;

4) Suspensao do adolescente das atividade de sala de aula, com acdes pedagogicas; 5)

Troca de turno e turma, caso esta medida, possa vir auxiliar na resolu¢dao do problema. 6)

Transferéncia do aluno para outra unidade escolar, seguindo os tramites legais.

Da Transferéncia Involuntaria

No artigo 7°- A transferéncia involuntdria se constitui pelo fato do estudante ser transferido para outra
Unidade Escolar, pela dire¢cdo da escola, quando ja se esgotaram todas as possibilidades, ou ainda
quando a sua permanéncia estiver por completo inviabilizada.

§ 3° -A decisdo final acerca da transferéncia involuntaria, necessariamente fundamentada, ficara a
critério do Conselho Deliberativo escolar, com possibilidade de recurso a Secretaria de Educacao
estadual, por meio das GERED ou Coordenadoria Regional da Grande Florian6polis ( CRGF), quando
necessario. Art.8°- O registro das transferéncias involuntérias ocorrerd através de termo proprio,
segundo modelo disponibilizado pela SED, assinado pela gestao escolar e Conselho Deliberativo

Escolar, estudante e
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responsavel legal, devidamente comprovada a realizag@o das etapas previstas no Projeto Politico
Pedagégico.

4.14 FORMA DE ATENDIMENTO AOS ALUNOS

Em virtude do quadro pandémico da COVID-19 fomos desafiados a mudar a nossa maneira de
planejar, ensinar e avaliar, fazendo uso de ferramentas tecnoldgicas tais como whatsApp, Google
Classroom, Google meet, e-mail, YouTube, SMS que nos proporcionaram nao ficarmos distantes dos
alunos e do processo de ensino aprendizagem. Sabemos que muitos alunos tiveram dificuldades ao
acesso das midias em fun¢ao do sinal precério da internet, mas nao temos como negar que a tecnologia
foi o grande diferencial durante esse tempo, pois permitiu a comunicagdo, o acesso a informacao, o
contato com as familias, alunos, reduzindo a sensacdo da distancia e do isolamento e um vinculo,
mesmo que virtual, com a escola.

Os alunos tiveram que mudar as suas rotinas, seus habitos e suas necessidades. Se antes tinham o



espacgo da escola com sua organizagdo espacial, temporal, pedagdgica, administrativa e de relagdes
humanas, com o advento da decretacdo do isolamento social se viram cativos em suas préprias casas,
nao podendo mais interagir com o espago escolar, seus colegas, amigos, professores, coordenadores e
gestores.

4.15 PIANCON -Edu/ 2020

Um instrumento de planejamento e preparacio de resposta a eventos adversos de quaisquer tipos,
previstos na Codificag@o Brasileira de Desastres - COBRADE, € o Plano de Contingéncia de Protecdo e
Defesa Civil (PLANCON- PDC). Nele se define(m) e caracteriza(m) o(s) cenario(s) de risco, se
explicitam os niveis de risco/prontiddo considerados e se estabelecem as dindmicas e agdes
operacionais a implementar em cada um desses niveis, quando da iminéncia ou ocorréncia do evento
adverso a que o(s) cendrio(s) de risco(s) alude(m), incluindo questdes de comunicagdo, protocolos
operacionais, recursos humanos a mobilizar, recursos/materiais a utilizar e sistema de coordenacdo
operacional, através da previsdo e acionamento de um Sistema de Comando de Operacdo (SCO) para
gestdo de crise. Os planos de contingéncia deverdo em principio ser elaborados em fase de normalidade
ou, quando muito, preven¢ao, ou seja, antes da ocorréncia do evento extremo.

Na presente situacdo estdo sendo elaborados em plena etapa de mitigacdo, ja na fase de resposta.
A EEB Cardeal Arcoverde, face a atual ameaca relacionada com a COVID- 19, e tendo em conta a sua
responsabilidade perante a comunidade escolar (alunos, professores, funciondrios e familiares destes),
elaborou o presente PLANO DE CONTINGENCIA (PLANCON-EDU/COVID-19), Versao I em
Novembro de 2020.

O Plano de Contingéncia Escolar para a COVID-19, a partir de cendrios de risco identificados,
define estratégias, acdes e rotinas de resposta para o enfrentamento da epidemia da nova (COVID-19).

5.DIMENSAO FINANCEIRA

A Unidade Escolar possui um 6rgdo mantenedor o Governo do Estado de Santa Catarina, através da
Secretaria de Estado da Educacio-SED, responsédvel por parte dos recursos enviados para a Escola, por
meio do Cartdo de Pagamento do Estado de Santa Catarina- CPESC Material e Servigos, subvenc¢ao
social para pagamento dos funciondrios (serventes das APPs nas escolas), como também recursos

destinados a alimentacdo e transporte escolar. As APPs das escolas contam também com recursos

recebidos de assisténcia financeira através do Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE e programas
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instituidos por portarias como: Manuten¢io Escolar, Escola do Campo, Educacdo Conectada, Programa
Mais Alfabetizagdo, Novo Ensino Médio e outros.

A comunidade escolar representada pela APP auxilia nos recursos financeiros, através da festa
junina, festa 07 de setembro, baile de formatura, além da contribuicdo espontinea das familias. Os
recursos sdo destinados a compra de materiais pedagdgicos que auxiliam o processo de ensino e
aprendizagem, aquisi¢do de material de higiene e limpeza para a manutencao, conservacao e melhoria
dos espagos fisicos. Os recursos aplicados atendem a legislagdo vigente e sdo analisados e conferidos
pelo Conselho Deliberativo e posteriormente sdo apresentados e aprovados na assembleia da APP. Neste
ano de 2020 nenhum evento para angariar fundos foi realizado pela escola em virtude da
Pandemia COVD/19.

8. DIMENSAO FISICA



DIAGNOSTICO DA ESCOLA E DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO

6.1Estrutura Fisica

A unidade escolar esta construida numa area de 10000m2, com uma area de 6490m?2 construidos,
com 02 pavimentos, distribuidos em 03 alas. Na parte externa da escola, a parada para o embarque e
desembarque dos alunos tem cobertura nas calgadas, situada na Rua Demétrio Lorenz, para os alunos
que utilizam o transporte escolar (6nibus) e o embarque e desembarque da Rua La Salle para os que
utilizam o transporte de carro e ou outros.

A secretaria estd equipada com mobilidrio e equipamentos adequados para o bom funcionamento

e atendimento a comunidade escolar. Os arquivos sdo divididos em ativo e inativo dos alunos e
professores, orientacdes e demais documentos da escola e possui um acervo de didrio oficial de 03
décadas. O atendimento aos alunos e pais € realizado quando necessdrio, pela dire¢do, equipe
pedagdgica e administrativa, através de atendimento individual.

6.2 Organizacio e distribuicio da estrutura fisica:

Na ala 01 temos:

# Entrada com 03 portdes (acesso com cobertura), sendo uma porta que possibilita o acesso para
cadeirante:

# 04 salas de aula (com 30 mesas e cadeiras, 01 mesa de professor, 01 armario, 01 PC e 01 data Show),
em todas as salas tem acesso para cadeirante, (através de rampa mével); neste momento de pandemia
nas salas de aula foram distribuidas somente 15 mesas e cadeiras com o distanciamento de 1,5 metros;
# 01 biblioteca com um ndmero bem significativo de livros, revistas e jornais, o acervo estd sendo
informatizado e o mobilidrio como: prateleiras, mesas e cadeiras para estudo sdo insuficientes, para
atender o numero de alunos que frequentam a biblioteca diariamente. Este espaco possui ainda: 01 PC
para uso da professora da biblioteca e 02 PC para uso dos alunos.

# 01 sala de direcao que possui 01 mesa com cadeira e 01 armarios;

# 01 sala de diregcdo/assessoria possui 02 PC (sendo que um € de propriedade particular da Assessora),
01 méquina de fotocépia, 04 armadrios, 04 balcdes pequenos, 02 mesas, 04 cadeiras, 01 poltrona e um
movel antigo (aparador - espelho);

# 01 sala secretaria da escola, com 02 PCs, 01 maquina de fotoc6pias, 02 mesas, 02 prateleiras grandes,
02 balcdes, 06 cadeiras e em anexo um banheiro e um almoxarifado com prateleiras ocupando todas as
paredes;

# 01 sala de professores com 03 PCs, 01 impressora, 01 geladeira, 01 micro-ondas, 01 bebedouro, 01
mesa grande, 03 balcdes, 01 sofd, 30 cadeiras, armério (box) para uso exclusivo dos professores, junto
02 banheiros (um masculino e um feminino) para uso dos professores e funciondrios;
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# 06 banheiros (feminino) sendo um adaptado para atender pessoas com necessidades especiais; balcao
com espelho;

# 01 quadra de esportes que passou por adequagdes, com cobertura, no entanto estd danificada no piso e
apresenta goteiras. E necessdria nos arredores a construcio de muros, muretas e drenagens que
facilitardo na escoac¢do de dgua da chuva;

# No segundo piso 01 sala de informatica (somente com acesso através de escada). Neste mesmo
espaco ha 01 banheiro, 01 sala pequena com prateleiras para a guarda de livros didéticos, e 01 sala que
serve como arquivo morto e depdsito. Em funcionamento ha alguns computadores, mesmo que em
estado precério.

Na ala 02 temos:



# 01 laboratério de Ciéncias/Biologia, em condi¢des de uso, mobilidrios disponiveis suficientes, ja
utensilios e instrumentos s@o insuficientes para a realizacdo de alguns experimentos, falta também de
alguns produtos quimicos para a realizacdo de alguns experimentos, mesmo a escola contando com
algumas parcerias, necessitamos de maiores recursos para dar continuidade ao belissimo trabalho que
vem sendo realizado no laboratério de ciéncias e biologia pela professora responsavel.

# 05 salas de aulas (30 carteiras e cadeiras, 01 de mesa para o professor, 01 PC e 01 armério e 01 data
show).

# 01 sala pedagégica com 02 PC, 01 notebook, 03 mesas com 01 cadeira, 01 armario (ocupando uma
parede inteira), 01 prateleira com portas para acervo de CDs e DVDs, 02 prateleiras com os livros
didaticos para professores do EF e EM, 02 mesas para reunides e planejamentos com 06 cadeiras cada
uma, 02 prateleiras de tamanho médio e 03 balcdes.

# 06 banheiros (masculino) - 01 adaptado para deficientes fisicos, balcdo e espelho.

# 01 bebedouro.

Na ala 03 temos dois pavimentos:

O 1° pavimento possui:

#01 cozinha cedida para a empresa NUTRIPLUS;

#01 dispensa;

# 01 refeitorio cedido para a empresa NUTRIPLUS que fornece merenda escolar;

# 04 banheiros (masculino), 04 banheiros (feminino);

# 01 cozinha adaptada para o uso dos professores e funciondrios;

#01 area de lazer coberta, com bancos disponiveis;

# 0ldeposito para os materiais de educacao fisica.

Em dias de chuva o piso fica totalmente molhado, pois em uma das laterais do prédio nio tem abas.

O 2° pavimento possui:
# 07 salas de aula (30 carteiras e cadeiras, 01 armério, 01 mesa para o professor); neste momento de
pandemia nas salas de aula foram distribuidas somente 15 mesas e cadeiras com o distanciamento de
1,5 metros;
# 01 sala AEE mobiliada;
# 01 sala para o Pedagdgico com 01 mesa para reunides com 12 cadeiras, 01 PC, 01 impressora, 01
aparelho telefonico, 01 balcao, 02 mesas com cadeiras, 02 armérios e 01 bebedouro. No 2° pavimento o
acesso € por escada nao tendo acessibilidade para cadeirantes, ndo possuindo banheiros e neste
pavimento estudam em média 150 alunos por turno (matutino/vespertino). A escola possuia um ginasio
que se encontrava em instalagdes elétricas precdrias e banheiros sem condi¢des de uso/desativados e o
telhado comprometido. Neste espaco, havia um palco e uma sala embaixo desta (depdsito) que
precisava de reformas. Porém o telhado veio abaixo, como também parte
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das paredes do mesmo na madrugada do dia 02 de outubro de 2018, quando um temporal que atingiu a
regido. Este gindsio estd com o processo de constru¢do protocolada da SED sob processo ntimero
ADRO02 4780/2019.

O parque infantil passou por iniimeras reformas com recursos da APP, estando atualmente em
bom estado. Este espaco também € utilizado nas aulas de EFI dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. A escola possui uma construg¢do junto ao parque infantil onde possui:

# 01 sala de Artes utilizada pelos Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio com (03 mesas
compridas precdrias), 10 bancos, 01 tanque, 01 armario, 01 PC, 01 mesa e cadeira de professor e um
anexo para guardar materiais;



# 01 sala de Artes utilizada pelos Anos Iniciais do Ensino Fundamental possui, (01 mesa com cadeira
para o uso do professor, 02 armérios, 30 cadeiras e 30 carteiras, em anexo 01 banheiro e um depdsito
para materiais);

# 01 pequena area coberta (com uma mesa pequena e 02 bancos, uma cuba com torneira e um lavatério).

6.3 DA ORGANIZACAO DOS SETORES DE APOIO PEDAGOGICO

6.3.1 DA BIBLIOTECA ESCOLAR

Da Organizacio da Biblioteca

A biblioteca estd organizada de modo a atender a demanda do educandario, tendo seus livros
catalocagos e classificados por assuntos e ou disciplinas, sendo inclusive neste anos iniciando sua
informatizacao.

Do Funcionamento, Estrutura e Acervo

a) Funcionamento:
Horario: 7:30 as 11:30
11:30 as 17:30

18:30 as 22:00

b) Estrutura:
A biblioteca organizar-se-a da seguinte forma:
1. Recebimento/ e ou aquisi¢do de livros
2. Catalogacgdo
3. Classificacao
4. Empréstimo a comunidade escolar
5. Acolhimento Pedagdgico: Mediar atividades/ orientar tarefas individuais e em grupo.
6. Recebimento de turmas para atividades pedagdgicas.

¢) Acervo:

- O acervo da biblioteca € formado por titulos didaticos, literarios, cole¢des ente outros. - O acervo esta
disponivel para pesquisa e empréstimo (exceto obras de cole¢des ou exempleres tnicos).

- Em caso de extravio ou perda de livros, o usudrio devera ressarcir a biblioteca com outro exemplar.

d)Dos Deveres dos Usuarios:

a) Devolver o material emprestado dentro do prazo estabelecido;

b) O usudrio em débito com a biblioteca ndo podera fazer a retirada para empréstimo domiciliar de
qualquer titulo do acervo.
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¢) O material retirado por empréstimo deverd ser devolvido unica e exclusivamente no balcdo de
empréstimos para a pessoa responsdvel pela biblioteca, portanto, ndo serdo considerados como
devolvidos os materiais deixados nas mesas, balcdes e estantes da biblioteca.

Devido a Pandemia neste ano de 2020 poucos emprestimos de livros foram feitos aos alunos e
professores pela biblioteca , sendo que os que foram emprestados foi tomado os cuidados necessarios.
6.3.2 DO LABORATORIO DE CIENCIAS E BIOLOGIA

Das atividades e atendimentos do Professor de Laboratorio

a) Organizar e zelar pelo espaco fisico do Laboratério, bem como dos materiais diddticos e demais



pertences.

b) Motivar e auxiliar os professores titulares a fazer o uso do Laboratdrio e a utilizar o material didético
disponivel.

c¢) Divulgar, incentivar e promover, junto ao grupo docente, projetos especificos das dreas do
conhecimento afins ao uso do laboratorio.

d Desenvolver experié€ncias, aulas espositivas, explicacdes que venham a auxiliar o professor titular. d)
Apresentar a dire¢do da escola ao final do ano letivo um relatério de atividades desenvolvidas no
laboratério.

e) Na auséncia de algum dos professores titulares das disciplinas de ( ciéncias/ biologia/ quimica), a
direcdo da escola podera solicitar para que , o professor do laboratdrio atenda as aulas deste professor,
podendo realizar experiencias pertinentes ao conteido estudado e até explicagdes de conteidos.

Das Regras para a utilizacao do Laboratdrio

a) A entrada de alunos no laboratério somente serd permitida mediante autorizacao do professor titular
da disciplina ou do professor do laboratorio.

b) Os alunos somente poderdo fazer uso de materiais do laboratério com a autorizagdo e
acompanhamento do professor titular da disciplina ou do professor responsével pelo laboratério. c) E
direito dos alunos receberem o laboratério organizado, assim como € dever destes, deixa-lo nas mesmas
condigdes.

d) Os professores deverao agendar com o professor (a) do laboratério a sua utilizagdo com antecedencia,
assim como verificar com antecedencia os materiais a serem utilizados.

e) No caso de desistencia do agendamento, o professor titular da disciplina devera informar ao professor
do laboratorio.

Devido a pandemia do COVID- 19 o laboratdério nao foi utilizado, sendo sua professora
convocada para auxiliar os demais professores em experiéncias e videos informativos.
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9. INSTITUICOES ESCOLARES

7.1 ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES-APP
Associagdo de Pais e Professores, constituida pela Dire¢do, Corpo Docente e Pais de Alunos ou
seus responsaveis legais, sua constituicdo e funcionamento sao regulados por estatuto proprio. Compete
a Associacdo de Pais e Professores agir como elemento participante das atividades como 6rgédo
cooperador da Dire¢do e do Corpo Docente, efetivando uma aproximacgdo constante entre familia e
escola.
A Associacdo de Pais e Professores tem por objetivos principais:
a) Zelar pelos interesses e valores materiais, intelectuais e morais do estabelecimento;
b) Atuar como elemento de auxilio e complementac¢do da administracdo escolar; c)
Prover entrosamento da escola com a comunidade;
d) Propiciar e patrocinar conferéncias, atos culturais, palestras de cunho cientifico e
cultural;
e) Auxiliar os 6rgdos assistenciais e institui¢des existentes na escola, suprindo-lhe
caréncias;
f) Promover, mediante cobrancas, taxas ou outras promog¢des 0S recursos necessarios a
complementacido da manutencdo do funcionamento da escola;



g) Contratar pessoal necessdrio para a prestacao de servigo de limpeza da unidade escolar.

Principios da Associacao:

a) Estimular a transformacgdo da escola em centro de integracdo e desenvolvimento comunitario;
b) Promover a solidariedade, a cooperacdo e a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

c¢) Promover a justi¢a social.

7.2 CONSELHO DELIBERATIVO ESCOLAR- CDE

O Conselho Deliberativo Escolar, regulamentado pelo Decreto Estadual n° 3.429/98, de
08/12/98, tem a funcdo de garantir a formacao e a pratica democratica na Escola, construindo um efeito
pedagdgico concreto. Este Conselho deve servir como norteador da agdo coletiva na Escola, tendo
natureza pedagogica e politica, e abrindo espaco para as reivindicagdes dos alunos, professores, pais €

comunidade. Tem como funcdo ser consultivo, normativo, deliberativo e avaliativo, baseado na portaria
[e]
n° 008/99.

Principios do Conselho

a) Garantir a formacao e a pratica democratica na escola;

b) Favorecer a participa¢do da comunidade na escola e a presenga da escola na comunidade; c)
Compartilhar metas e decisdes visando a construcao da cidadania, democracia, trabalho coletivo e
autonomia da escola.

7.3 GREMIO ESTUDANTIL- GE

O Grémio Estudantil da EEB Cardeal Arcoverde, € uma entidade constituida pelos alunos regularmente
matriculados e freqiientando a unidade escolar, com sede na cidade de Sdo Carlos-SC, na Rua Demétrio
Lorenz,n® 156, esquina com a Rua La Salle n° 183. O Grémio Estudantil é o 6rgao de representag¢do do
corpo discente perante os educadores, a Dire¢dao da Escola, o Conselho Deliberativo Escolar, a
Associacao de Pais e Professores e outras instancias da comunidade escolar. O Grémio Estudantil € uma
associagdo sem fins lucrativos.
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Dos Fins e objetivos

I — Congregar o corpo discente da escola, visando aprimorar o exercicio da cidadania; II — Promover a
cooperacao entre os alunos, educadores, funcionérios, Conselho Deliberativo Escolar, Associacdo de
Pais e Professores e outras entidades da escola;

III — Defender os interesses dos alunos, conforme legislagio vigente.

IV — Pugnar pela democracia, pela independéncia e respeito as liberdades fundamentais do homem, sem
distin¢des de raga, cor, sexo, nacionalidade, convic¢do politica, ou religiosa, entre outros; V — Primar
pelo aperfeicoamento intelectual dos associados, buscando o aprimoramento do processo
ensino-aprendizagem;

VI — Zelar pelo respeito as liberdades fundamentais do ser humano.

10. METAS, ACOES E RESPONSAVEIS
PLANO DE GESTAO ESCOLAR-PGE/ METAS , ACOES E RESPONSAVEIS Meta 01:
Aumentar o IDEB dos anos iniciais do Ensino Fundamental para 6,5%, para os anos finais do Ensino
Fundamental para 5,5 e para o Ensino Médio 550,00 até 2019.

Acoes:



Revisar o PPP da escola anualmente e quando necessario, priorizando a funcao social da escola;
Realizar paradas pedagdgicas e formagdo continuada com os profissionais que atuam na unidade
escolar;

Planejar e auxiliar os professores mensalmente, durante sua hora atividade, utilizando os dados
do SISGESC (professor online/atividade por turma) para analisar a aprendizagem dos alunos e da
turma; Desenvolver projetos com énfase na complementacdo dos contetidos e temas trabalhados na
escola (diversidade, questdes ambientais e sociais, inclusao...), envolvendo a comunidade local; Auxiliar
os professores nas metodologias, avaliac@o e curriculo, com base das orientacdes da PCSC;

Organizar eventos culturais com a participag¢ao de toda a comunidade escolar;

Mobiliar as salas ambiente;

Monitorar a frequéncia dos alunos.

Objetivos especificos:

* Organizar as atividades escolares durante o ano letivo, com foco no processo ensino aprendizagem
pautado na concepg¢ao da PCSC;

* Elaborar o PPP da escola que contemple a¢des com foco na melhoria do processo ensino
aprendizagem,;

* Interpretar e utilizar pedagogicamente, os resultados da Provinha Brasil, ANA, Prova Brasil e
ENEM, para melhorar a aprendizagem dos alunos;

* Auxiliar os professores em sala de aula nas questdes metodoldgicas, avaliativas e de curriculo; *

Orientar e auxiliar professores e alunos na utilizacao dos espacos que a escola disponibiliza

(biblioteca, laboratoério de quimica e laboratério de informética), para melhorar o aprendizado dos

alunos;

* Realizar eventos culturais envolvendo alunos, professores, equipe gestora, funciondrios e quando
possivel os pais, tais como: hora civicas exposi¢des de trabalhos, passeios de estudo, soletrando,
gincana, show de talentos, datas comemorativas (aniversario da escola, pdscoa, dia das maes e
pais, festa junina, dia do estudante, semana da crianca, desfile civico, semana farroupilha e
alemd na escola e formatura) e interséries;
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* Realizar paradas pedagdgicas durante o ano letivo para planejamento, reavaliacdo das acdes e
tracar estratégias para a melhoria do aprendizado do aluno;

+ Realizar os conselhos de classe com o olhar atento na evolucdo da aprendizagem dos alunos,
reavaliando a prética do corpo docente e reorganizar estratégias de melhoria nos pontos falhos
apresentados e observados por todos os envolvidos (equipe diretiva e corpo docente);

« Utilizar os recursos financeiros do PDDE para compra de material pedagégico; * Acompanhar

através do didrio on-line a frequéncia dos alunos e quando necessario acionar o APOIA.

Meta 02: Aumentar as taxas de aprovagao para 95%, até 2023.
Acoes:

Planejar nas paradas pedagdgicas e na formagdo continuada dos profissionais que atuam na
unidade escolar, estratégias que melhorem o aprendizado dos alunos;

Planejar e auxiliar os professores mensalmente, durante a hora atividade dos professores,
utilizando os dados do SISGESC (professor online/atividade por turma) para identificar e recuperar a
defasagem que os alunos e a turma apresentam em determinados conteudos;

Auxiliar e orientar os professores nas metodologias, avaliacdo e curriculo, com base das
orientagdes da PCSC e as orientacdes da SED;



Incentivar e orientar os alunos nos estudos com foco na melhoria do aprendizado; Tornar o
espaco e o ambiente escolar atrativo e de boa convivéncia entre todos os envolvidos (alunos,
professores, serventes e equipe diretiva).

Objetivos especificos:

+ Aumentar as taxas de aprovacao dos alunos;

* Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avanco na aprendizagem dos alunos, auxiliando
professores e alunos, quando necessario;

* Realizar os conselhos de classe, reavaliando a pratica da sala de aula e tracar estratégias com
énfase na melhoria do processo ensino aprendizagem;

* Proporcionar um ambiente agraddvel na escola melhorando a convivéncia entre alunos,
professores, serventes e equipe diretiva;

* Informar os pais bimestralmente do rendimento e frequéncia escolar dos filhos, realizando a
entrega dos boletins e quando necessario com realiza¢do de reunides por turma.

Meta 03: Melhorar a participacio e envolvimento da familia no processo ensino aprendizagem dos

alunos
Acoes:
Envolver os pais nas atividades que a escola realiza;
Orientar os pais para auxiliar os filhos nos estudos;
Utilizar o meio de comunicagao eletronico blog da escola, bilhetes e reunides para manter a

familia informada das atividades e funcionamento da escola;
Realizar a entrega de boletins e ou rendimento escolar para os pais bimestralmente/

trimestralmente ou semestralmente, dependendo das determinacdes da SED, e quando necessério
realizar reunides de turma com os pais (conselho de classe participativo).

Objetivos especificos:
* Desenvolver projetos com &nfase na leitura, diversidade, Carbono Zero, meio ambiente, inclusdo e

social.
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* Melhorar os indices de aprovacdo dos alunos, tracando estratégias envolvendo professores, pais e
equipe diretiva;
* Orientar os pais da importancia da participacdo dos mesmos no acompanhamento e incentivo dos

filhos nos estudos;

* Promover momentos de integracdo entre a escola e familia através de eventos culturais, tais como:
aniversdrio da escola, pascoa, dia das maes e pais, festa junina, semana da crianca, desfile civico,
formatura e reunides de pais;

* Realizar reunides com os pais com o objetivo de juntos tracarem estratégias que melhorem o
aprendizado dos alunos/filhos;

Meta 04: Comprometimento dos alunos nas atividades escolares

Acoes:
Realizar atividades que motivem a permanéncia do aluno na escola;
Orientar os alunos através de palestras e visitas em sala de aula, conscientizando-os da
importancia dos estudos;
Realizar atividades desportivas e projetos;



Acompanhar a relacdo do aluno/professor realizando visitas em sala de aula e circulando nos
demais espacos da escola;

Estar atento aos anseios que os alunos apresentam no cotidiano escolar.

Objetivos especificos:

* Conscientizar o aluno da importancia dos estudos;

* Acompanhar o rendimento e frequéncia dos alunos;

* Incentivar os alunos para participar de atividades desportivas (inter séries, jogos escolares e
outros);

* Realizar eventos culturais envolvendo alunos, professores, equipe gestora, funciondrios e quando
possivel os pais, tais como: hora civica, exposicdes de trabalhos, passeios de estudo, soletrando,
gincana, show de talentos, datas comemorativas (aniversario da escola, pdscoa, dia das maes e
pais, festa junina, dia do estudante, semana da crianca, desfile civico, semana farroupilha e
alemd na escola e formatura) e interséries;

* Manter um didlogo franco e aberto com os alunos, para auxilid-los nas suas limita¢des e anseios;

Verificar a relagdo aluno/professor para a eficicia do processo ensino aprendizagem.

Meta 05: Organizacgao do espaco escolar e o fortalecimento das entidades democraticas
Acoes:

Proporcionar aos segmentos da escola momentos que favorecam a participacao dos mesmos na
melhoria da aprendizagem dos alunos;

Manter um bom relacionamento entre os segmentos da escola;

Realizar repasse de orientacdes e legislacdo sempre quando necessario;

Organizar sala ambiente por dreas do conhecimento;

Incentivar o fortalecimento das entidades democraticas, através de reunides e efetiva
participacdo dos mesmos nos eventos culturais que a escola realiza.

Objetivos especificos:

* Organizar o espaco escolar para a melhoria do processo ensino aprendizagem e o fortalecimento
das entidades democraticas
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* Promover uma gesto participativa, estimulando a participagdo dos segmentos da escola na busca
da melhoria da aprendizagem dos alunos;

* Cultivar boas relagdes entre a comunidade local, gestdo, professores, equipe pedagogica e
administrativa, pais, alunos e entidades democréticas;

* Manter o corpo docente, discente, alunos, pais e ou responsaveis, informados da legislacio e
orientagdes vigentes;

* Atender as orientacdes e encaminhamentos solicitados pela GERED/SED/MEC; -

Organizar as salas de aula em sala ambiente por dreas do conhecimento;

+ Conduzir e incentivar os estudantes para a ativacdo do Grémio Estudantil, favorecendo dessa
forma a participagdo ativa dos alunos na gestao escolar;

* Buscar parcerias com a comunidade local nas acdes e projetos que a escola realiza; * Manter a

comunica¢do com os pais e atendé-los quando necessario, em ambiente reservado; * Realizar
avaliacdo institucional.

Meta 06: Aplicacdo dos recursos financeiros



Aga"Q.
Envolver as entidades democraticas na captacdo e aplicacao dos recursos financeiros; Aplicar
com responsabilidade os recursos financeiros que a escola disponibiliza; Prestar contas dos recursos

financeiros aplicados deixando disponivel no mural da escola o balancete.

Objetivos especificos:
* Aplicar os recursos financeiros com responsabilidade, conforme prioridades elencadas; * Tracgar
com as entidades democraticas (APP, Conselho Deliberativo e Grémio Estudantil), profissionais da
escola as prioridades para a aplicac@o dos recursos financeiros; ~Aplicar e prestar contas com
responsabilidade, de acordo com a legisla¢do; * Manter transparéncia na aplicacao dos recursos
através de prestagdes de contas expostas no mural da escola, para acesso a todos;

Destinar os recursos financeiros oriundos do MEC e SED, na aquisi¢do de materiais pedagégicos, de

consumo e reparos nas instalacdes fisicas.

Meta 07: Melhoria e conservacao dos espacos fisicos da escola
Acido:
Possibilitar a acessibilidade, banheiros e bebedouro no 2° piso da ala 3, buscando recursos com o
6rgdao mantenedor (SED);
Utilizar a cisterna que a escola possui;
Construir um toldo de acesso ao gindsio da ala 1 e parada de 6nibus;
Conservar o espaco fisico e equipamentos da escola.

Objetivos especificos:
* Proporcionar a acessibilidade através de uma rampa, constru¢@o de banheiros e bebedouro no 2°
piso da ala 3;
* Melhorar os espacos fisicos destinados a pratica das atividades desportivas e aulas de Educacao
Fisica;
« Utilizar a dgua captada na cisterna da escola para lavar calgcadas, regar flores e uso nos vasos
sanitarios dos banheiros;

» Garantir a integridade fisica das pessoas mantendo a escola limpa e organizada;
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* Realizar reparos emergenciais na estrutura fisica da escola.

11. CONSOLIDACAO DO PPP

Em virtude da Pandemia, a Assembleia da APP ndo pode ser realizada no final do més de mar¢o
como previsto. Foi realizada virtualmente(meet) somente no final do ano letivo, apenas com a
eleicdo da nova diretoria.
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