
 
ลำดับท่ี ..................... 

 

         ใบแสดงความสนใจเลือกหลักสูตรการอบรมดา้นการยศาสตร์ ณ 
สถานประกอบกิจการ 

 (In-House Ergonomics List of  EST Training Courses) 
By คณะอนุกรรมการฝ่ายจัดสัมมนาและฝึกอบรม :  สมาคมการยศาสตร์ไทย (EST) 

 
                         
●​ ช่ือ-สกุล (ภาษาไทยตัวบรรจง) นาย/นาง/นางสาว/

อ่ืนๆ........................................................................................................... 
ตำแหน่ง .....................................................................  

●​ สถานท่ีทำงาน /บริษัท/หน่วย
งาน..........................................................................................................................................
........ 
เลขท่ี ........................หมู ่............................... ตรอก/ซอย .................................................. 
ถนน ................................................. 
ตำบล/แขวง .................................. อำเภอ/เขต ..................................................จังหวัด/รหัส
ไปรษณีย ์........................................... 
โทรศัพท ์............................................................ โทรสาร .................................................. 
E-mail ........................................... 

 
●​ หลักสูตร/หัวข้อเร่ืองท่ีสนใจท่ีจะให้ทางสมาคมฯ ไปจัดฝึกอบรม  ณ หน่วยงานของท่านเอง 

(In-House Training)      (ทา่นสามารถตอบหรือทำเคร่ืองหมายไดม้ากกวา่ 1 ขอ้แตไ่มค่วรเกิน 3 หัวขอ้ และ 
กรุณาจัดลำดับความสำคัญ-เร่งดว่น กอ่น-หลังดว้ย ) 
 
                  ท่านต้องการให้ทางสกท.จัดฝึกอบรมให้จำนวนก่ีวัน ............. 
วัน จำนวน............ชม. 
              ห้วงช่วงเวลาท่ีวางแผนไว้หรือว่าท่านประสงคใ์ห้ทางสกท.ไป
จัดฝึกอบรมให้ในช่วง  

วันท่ี ........ - ......... เดือน ...............................พ.ศ. ..................... 
(วัน-เวลา คร่าวๆ ถ้ากำหนดเป็นวันเสาร์-อาทติยไ์ดก้จ็ะยิง่ดีมาก) 

     ​ ​      1. ความรู้พ้ืนฐานทางดา้นการยศาสตร์(Introduction to Ergonomics)    (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 3 
ชม.ข้ึนไป) 
     ​ ​      2. การยศาสตร์ส ำหรับโรงงาน  (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 6 ชม.ข้ึนไป รวมขอ้ 1. เขา้ไปดว้ย
แลว้) 
     ​ ​      3. การยศาสตร์ส ำนักงาน (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 6 ชม.ข้ึนไป โดยรวมขอ้ 1. เขา้ไปดว้ยแลว้) 

    4. การยศาสตร์เพ่ือเพิม่ผลผลิตและอาชีวอนามัยความปลอดภัย (ใชเ้วลาอบรมอยา่ง
น้อย 6 ชม.ข้ึนไป) 
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    5.การออกกำลังกายเพ่ือป้องกันปัญหากระดูกและกลา้มเน้ือท่ีเกิดจากการทำ
งาน(ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย6 ชม.) 

​ ​     6. หลักการจัดสถานีงานคอมพิวเตอร์โดยใชห้ลักการยศาสตร์ (ใชเ้วลาอบรมอยา่ง
น้อย 6 ชม.) 
                        7. การยศาสตร์ส ำหรับงานน่ังทำงานและการออกแบบเกา้อ้ี (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 
6 ชม.ข้ึนไป) 
                      8. การยศาสตร์ส ำหรับงานยกและเคล่ือนยา้ยสิง่ของดว้ยแรงกายคน  (ใชเ้วลา
อบรมอยา่งน้อย 6 ชม.) 
​ ​       9. การจัดการปัญหาทางดา้นกายภาพ(เสยีงดัง/ ความร้อน-เยน็ ...)ในสถานท่ี
ทำงาน  

(ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย  3 ชม.ข้ึนไป) 
10. การรับงานประเมินสมรรถนะร่างกายพนักงานประจำปีโดยนัก
กายภาพบำบัดจาก สกท. (คา่ใชจ้า่ยคำนวณตามจำนวนบุคคลเป็นรายหัว) 

                       11. การประเมินความเสี่ยงดา้นการยศาสตร์โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์  (ใช้
เวลาอบรมอยา่งน้อย 3 ชม.) 

   12. การแนะนำหลักการเลือกซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์การยศาสตร์ (ใชเ้วลาอบรม
อยา่งน้อย 3 ชม.) 
   13. Ergonomics Strategy for Work Improvement (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 3 ชม.) 
   14.การออกแบบผลิตภัณฑจั์บถือปฏิบัติงานตามหลักการยศาสตร์ (Ergonomic 
Product Design/ UT)                           (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 3 ชม.ข้ึนไป) 
     15. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำหรับการประเมินปัญหาดา้นการยศาสตร์:ทา่ทาง
การทำงาน น้ำหนักสิง่ของท่ียกยา้ย และการจัดตัง้สถานีงานคอมพิวเตอร์" (ใชเ้วลาอบรมอยา่ง
น้อย 6 ชม.ข้ึนไป โดยรวมขอ้ 6. เขา้ไปดว้ยแลว้) 

    ​ ​    16. การดำเนินการแกไ้ขและป้องกันอาการไมส่บายร่างกายเน่ืองจากการทา่ทาง
การทำงาน 

และการใชก้ายอุปกรณ์และเคร่ืองมือท่ีออกแบบอยา่งไมเ่หมาะสม (ใชเ้วลาอบรมอยา่ง
น้อย 6 ชม.) 

    17.การวัดขนาดกายสัดสว่นร่างกาย (มนุษยมิติ) และ การประยุกตใ์ชง้านขอ้มูล
ขนาดกายมิติของมนุษยใ์นงานวศิวกรรม  (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 4 ชม.ข้ึนไป) 

18. การศกึษาออกแบบปฏิสัมพันธร์ะหวา่งคนกับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ (HCI: 
Human Computer Interactions and Design) (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 3 ชม.ข้ึนไป) 
19.การวเิคราะหง์านโดยใชห้ลักการทางดา้นการยศาสตร์ (Ergonomic Job/Task 
Analysis) (ใชเ้วลาอบรมอยา่งน้อย 3 ชม.ข้ึนไป) 
 20.การบาดเจบ็ทางระบบกระดูกและกลา้มเน้ือ ความลา้จากการทำงาน และ
วธีิการประเมินการบาดเจบ็และความลา้ดว้ยตนเอง (งานออฟฟิศ)  (ใชเ้วลาอบรม
อยา่งน้อย 3 ชม.ข้ึนไป) 

  21.การอบรมเชิงปฏิบัติการทางดา้นการยศาสตร์เร่ืองอ่ืนๆท่ีทา่นสนใจและเสนอ
เขา้มา (Others in-house training)  (กรุณาระบุช่ือเร่ือง)
…................................................................................ .................... 
.............................................. 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงช่ือ......................................................................................ผูส้นใจ 

วันท่ี ...............เดือน ........................
พ.ศ. ............ 

 
ต้องการขอข้อมูลรายละเอียดหรือสง่ใบแสดงความสนใจน้ีไปได้ท่ี   ท่ี  e-mail:  
training@est.or.th 
 สมาคมการยศาสตร์ไทย    อาคารสถาบันความปลอดภัยในการทำงาน        22/22  ถนนบรมราช
ชนนี  แขวงฉิมพลี  เขตตล่ิงชัน  กรุงเทพฯ 10170       www.est.or.th 
 โทรสาร:  02-434-3794, โทร. 087-0842890 
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