
ПОЛОЖЕНИЕ  
о районном фестивале педагогического опыта  

«Все грани мастерства» 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Настоящее положение определяет порядок и условия проведения 

районного фестиваля педагогического опыта «Все грани мастерства» 
(далее – фестиваль). 

Организатором фестиваля является государственное учреждение 
«Сморгонский районный учебно-методический кабинет».  

 
2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ, ОЖИДАЕМЫЕ «ЭФФЕКТЫ» ФЕСТИВАЛЯ 

Фестиваль организуется как практико-ориентированный проект для 
презентации опыта внедрения и использования современных 
педагогических методик и технологий работы, как саморазвивающаяся 
система поддержки и развития инициативы, творчества и 
профессиональных компетенций педагогов. 

Задачи:  
поддержка потребностей педагогов в самосовершенствовании и 

самореализации; 
выявление и поддержка талантливых и активных педагогов района; 
распространение инновационных идей и эффективного опыта, 

лучших педагогических практик в условиях обновления содержания 
образования. 

Ожидаемые «эффекты»: 
совершенствование научно-методического обеспечения 

образовательного процесса; 
повышение профессионального мастерства педагогов системы 

образования района. 
 

3.​ УЧАСТНИКИ ФЕСТИВАЛЯ 
В фестивале принимают участие педагогические работники системы  

образования Сморгонского района независимо от стажа работы и 
квалификационной категории.  

 
4.​ ОРГАНИЗАЦИЯ ФЕСТИВАЛЯ 

Для организации и проведения фестиваля создается оргкомитет, 
состав которого утверждается приказом начальника управления 
образования Сморгонского районного исполнительного комитета. 

Оргкомитет содействует реализации цели фестиваля, осуществляет 
организационную работу по его проведению: 
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принимает и рассматривает заявки на участие в мероприятиях 
фестиваля в соответствии с положением; 

осуществляет экспертизу представленных материалов в соответствии 
с требованиями к их содержанию и оформлению; 

формирует списки участников и доводит их до сведения учреждений 
образования; 

определяет состав жюри; 
размещает на сайте государственного учреждения «Сморгонский 

районный учебно-методический кабинет» работы участников; 
разрабатывает критерии оценки конкурсных материалов; 
информирует учреждения образования о порядке проведения очного 

этапа мероприятия; 
осуществляет подготовку необходимой документации. 
Организаторы фестиваля оставляют за собой право уточнять сроки и 

место проведения мероприятий, корректировать программу в процессе 
поступления заявок, отклонять материалы, не соответствующие 
требованиям. 

 
5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ФЕСТИВАЛЯ 

Форма проведения фестиваля: очно-заочная (дистанционная). 
Срок проведения: март - июнь 2021 года. 
Участникам фестиваля предлагаются различные формы презентации 

педагогического опыта и творческих идей. 
Программа фестиваля включает следующие мероприятия: 
научно-практическая конференция педагогических работников 

«Учитель – вечный ученик своей профессии…»; 
​конкурс «IT – мастер»; 
конкурс «Сегодня почемучки – завтра изобретатели»; 
конкурс «Мой педагогический лайфхак»;  
конкурс методических разработок воспитательных мероприятий 

«ШАГ в будущее»; 
инновационная площадка «Инновационная школа: сегодня, завтра»; 
Еl-конференция «Нескучная методическая работа: поиск, идеи, 

опыт». 
Цель научно-практической конференции педагогических 

работников «Учитель – вечный ученик своей профессии…» (далее – 
конференция) – обсуждение основных направлений деятельности по 
выявлению, обобщению, представлению и распространению 
эффективного педагогического опыта. 

Задачи конференции: 

http://groiro.by/3624-moy-pedagogicheskiy-layfhak.html
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активизировать работу учреждений общего среднего и дошкольного 
образования по обобщению эффективного педагогического опыта; 

организовать дистанционную методическую площадку для 
обсуждения актуальных проблем, возникающих при изучении и 
обобщении педагогического опыта; 

содействовать развитию умений педагогов описывать и представлять 
опыт собственной педагогической деятельности; 

стимулировать деятельность педагогов, направленную на 
использование в образовательном процессе современных педагогических 
технологий и приемов обучения. 

В конференции принимают участие руководящие и педагогические 
работники учреждений общего среднего и дошкольного образования. 

На конференцию представляются работы научно-практического 
характера, которые соответствуют содержанию и отвечают следующим 
требованиям: 

освещают актуальную тему, связанную с педагогической наукой и 
практикой; 

раскрывают тему на должном научном уровне, показывают 
понимание автором задач обучения и воспитания; 

отражают обоснованный и проверенный опыт работы; 
содержат анализ и обобщение конкретных фактов, показателей 

работы, подтверждающих эффективность данного опыта; 
сопровождаются выводами и рекомендациями, представляющими 

ценность для образовательной практики.  
Программа конференции включает обсуждение вопросов по 

следующим направлениям: 
Опыт педагогической деятельности как ключевой фактор развития 

профессиональной компетентности учителя (воспитателя дошкольного 
образования). 

Личностно-профессиональное развитие учителя (воспитателя 
дошкольного образования) на основе анализа индивидуального 
педагогического опыта. 

Совершенствование педагогического профессионализма: проблемы и 
перспективы. 

Методическое сопровождение эффективного педагогического опыта. 
Современные методики и технологии обучения и воспитания как 

основа эффективного педагогического опыта. 
Современное учебное занятие, его составляющие и критерии 

эффективности. 
Информационно-коммуникационная компетентность педагога в 

условиях цифровизации образования. 
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Инновационная и экспериментальная работа как средство 
профессионального развития. 

Совершенствование профессиональной компетентности педагога по 
вопросам организации учебно-познавательной (познавательной) 
деятельности учащихся (воспитанников). 

​Педагоги, желающие принять участие в конференции, направляют в 
адрес Оргкомитета до 30 марта 2021 г. заявку и материалы. 

Материал должен быть подготовлен в текстовом редакторе Microsoft 
Word объемом до 12 страниц. 

Текст размещается на странице со следующими полями: левое – 3 
см, правое – 1 см, верхнее и нижнее – 2 см. Шрифт – Times New Roman, 
размер – 14 пт., междустрочный интервал – 1, выравнивание – по ширине, 
абзацный отступ – 1,25 см. Страницы нумеруются арабскими цифрами 
внизу страницы по центру. Заголовок оформляется полужирным шрифтом, 
размер – 14, прописными буквами, без переносов, выравнивание по 
центру. 

После заголовка в правом углу указывается фамилия, имя, отчество 
автора (авторов), должность, место работы, контактный электронный 
адрес, телефон. 

Цель конкурса «IT – мастер» – стимулировать педагогов к более 
широкому применению информационно-коммуникационных технологий 
(далее – ИКТ) и разработке собственных электронных образовательных 
ресурсов (далее – ЭОР). 

Задачи конкурса: 
содействие развитию информационного образовательного 

пространства района; 
выявление и распространение лучших образцов инновационного 

опыта педагогических работников в разработке и использовании ИКТ и 
ЭОР в образовательном процессе;  

создание условий для профессиональной и личностной 
самореализации педагогических работников;  

создание открытого банка ЭОР, разработанных участниками 
конкурса. 

К участию в конкурсе приглашаются педагогические работники и 
авторские коллективы (не более двух участников) учреждений 
дошкольного, общего среднего, специального образования, 
дополнительного образования детей и молодежи. 

​Заявка на участие направляется до 30 апреля 2021 г.  
Конкурс проводится по следующим номинациям: 
«Электронный учебный модуль (ЭУМ) для дошкольного и 

начального образования». 
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«Электронный учебный модуль (ЭУМ) для II и III ступеней 
общего среднего образования». 

«Электронный учебный модуль (ЭУМ) для специального 
образования». 

«Электронный учебный модуль (ЭУМ) для системы 
дополнительного образования». 

«Электронный учебный модуль (ЭУМ) для допрофессиональной 
подготовки» 

Содержание ЭУМ, участвующих в конкурсе, должно соответствовать 
действующим учебным программам. 

«Прикладное программное обеспечение» 
В номинации «Прикладное программное обеспечение» могут быть 

представлены работы следующего вида: 
дидактические компьютерные игры; 
мобильные технологии в образовании; 
практические решения по внедрению автоматизированных 

информационных систем в управление учреждением образования. 
Конкурс «Сегодня почемучки – завтра изобретатели» 
В конкурсе «Сегодня почемучки – завтра изобретатели» 

принимают участие все категории педагогических работников системы 
дошкольного образования. 

Заявка на участие в конкурсе направляется до 30 марта 2021 г.  
До 1 апреля 2021 г. на конкурс представляются материалы, 

отражающие эффективный опыт работы педагогических коллективов, 
отдельных педагогов по организации познавательно-исследовательской 
деятельности воспитанников, интеграции познавательной деятельности с 
другими видами детской деятельности.  

Материалы должны быть практико-ориентированы, отражать 
активную позицию детей в образовательном процессе, виды деятельности 
детей.  
Модули  Направления Форма представления 

материалов 
1 Проблемы, перспективы, эффективный 

опыт организации методической работы, 
направленной на развитие 
профессиональной компетентности 
педагогов в организации познавательной 
деятельности детей дошкольного 
возраста (участники – заведующие, 
заместители заведующих по основной 
деятельности) 

выступление из опыта 
работы, презентация, 
видеоматериалы 
(образовательная 
работа с детьми, 
мастер-класс и др.), 
методические 
разработки 
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2 Организация 
познавательно-исследовательской 
деятельности воспитанников в 
учреждении дошкольного образования 
(участники – педагоги УДО) 

 

3 Конкурс детских проектов и 
исследовательских работ 
Номинации: «Детский проект»;  
«Детская исследовательская работа» 

текстовый документ, 
видеопрезентация 
исследовательской 
работы 

 
​Конкурс «Мой педагогический лайфхак». 
В конкурсе «Мой педагогический лайфхак» участвуют 

педагогические работники со стажем работы до 3 лет. Участие может быть 
командным (от учреждения образования) или индивидуальным. 

Для участия в конкурсе необходимо зарегистрироваться до 15 апреля 
2021 г.  

При регистрации указать ссылку на материал, загруженный на 
Google Диск с возможностью скачивания. 

Предоставить материалы на тему «Мой педагогический лайфхак» в 
одном из медиа-контентов (видеоролик, презентация, 
мультипликационный фильм и др.). 

Материалы должны быть содержательными и оригинальными. 
Материалы участников размещаются на сайте ГУ «Сморгонский 

районный учебно-методический кабинет». 
Конкурс методических разработок воспитательных мероприятий 

«ШАГ в будущее». 
К участию в конкурсе методических разработок воспитательных 

мероприятий «ШАГ в будущее» приглашаются заместители директоров по 
воспитательной работе, педагогические работники, выполняющие 
функции классного руководителя в учреждениях общего среднего 
образования. 

​Участники представляют на конкурс 30 апреля 2021 г. методические 
разработки воспитательных мероприятий (в электронном варианте) в 
соответствии с номинацией: 

«Маленький ШАГ» (для учащихся V-VII классов); 
«Большой ШАГ» (для учащихся VIII-XI классов). 
Заявка на участие направляется до 15 апреля 2021 г. 
​Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям: 
​соответствие содержания выбранной форме проведения; 
​учет возрастных особенностей учащихся; 
​реализация развивающих, воспитательных, познавательных 

возможностей мероприятия, его целостность.  
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​Инновационная площадка «Инновационная школа: сегодня, 
завтра» 

​К участию приглашаются руководители, педагоги, творческие 
коллективы учреждений образования, имеющие опыт реализации 
экспериментальных и инновационных проектов республиканского уровня, 
ресурсные центры системы образования Сморгонского района, имеющие 
эффективный опыт педагогической или управленческой деятельности. 

Опыт работы рассматривается членами жюри заочно 
(дистанционно). 

Участниками направляются в оргкомитет следующие материалы: 
Заявка на участие до 17 марта 2021 г.; 
материалы, отражающие инновационный опыт учреждения 

образования (мастер-класс, круглый стол, творческая мастерская, 
практикум и др. (видеозапись до 20 минут), творческий отчет 
(видеозапись до 10 минут), видеовизитка ресурсного центра (до 2 минут), 
выступление по теме (презентация с записанным выступлением до 5 
минут), Интернет-проект, информационный ресурс «Инновационный 
опыт», электронные образовательные ресурсы, цифровой методический 
кейс и др.),  до 1 апреля 2021 г. 

Материалы конкурсантов будут участвовать в областном этапе 
фестиваля.  

Материалы оцениваются по следующим критериям: 
Критерий  Показатель  Баллы  

Форма представления 
инновационного опыта  

Соответствие представления опыта 
заявленной форме презентации  

 

Содержание 
представленного 
инновационного опыта 

Соответствие содержания заявленной теме  
Новизна  
Оптимальность  
Высокая результативность  
Возможность творческого применения 
инновации в массовом опыте 

 

 Системность и технологичность 
представления материала 

 

 Глубина раскрытия темы, оригинальность 
методических приемов 

 

 Логичность изложения материала, его 
информативность 

 

Презентационная культура Культура речи и поведения  
 Способность заинтересовать слушателей  
 Соблюдение регламента  
 Качество оформления презентационных 

материалов  
 

Каждый показатель оценивается по 3-балльной шкале.​  
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Еl-конференция «Нескучная методическая работа: поиск, идеи, 
опыт». 

К участию в Еl-конференции «Нескучная методическая работа: 
поиск, идеи, опыт» приглашаются директора, заместители директоров по 
учебной и воспитательной работе учреждений общего среднего 
образования, руководители школьных методических объединений. 

Еl-конференция проводится в режиме он-лайн заседания с 
дистанционным подключением участников. 

Проблемное поле конференции: 
успешная практика и новые подходы организации методической 

работы в учреждении образования; 
эффективные формы проведения методических мероприятий; 
управление профессиональным развитием педагогических 

работников. 
Для участия в конференции необходимо до 5 апреля 2021 г. 

зарегистрироваться и направить предварительный текст выступления на 
е-mail: rumk-smorgon@mail.grodno.by (в «теме» электронного письма 
указывается «Еl-конференция_ 2021»).  

Материалы должны соответствовать следующим критериям: 
актуальность и соответствие современным тенденциям развития 

методической работы в учреждении общего среднего образования; 
наличие авторской идеи, практического опыты работы, конкретных 

выводов и рекомендаций; 
соответствие содержания опыта работы заявленной теме, выбранной 

форме представления. 
Регламент выступления с презентацией опыта работы, творческого 

отчёта и т.д. – до 10 минут; мастер-класса, проектной мастерской и т.д. – 
до 40 минут. 

Материал должен быть подготовлен в текстовом редакторе Microsoft 
Word объемом до 5 страниц. 

Текст размещается на странице со следующими полями: левое – 3 
см, правое – 1 см, верхнее и нижнее – 2 см. Шрифт – Times New Roman, 
размер – 14 пт., междустрочный интервал – 1, выравнивание – по ширине, 
абзацный отступ – 1,25 см. Страницы нумеруются арабскими цифрами 
внизу страницы по центру. Заголовок оформляется полужирным шрифтом, 
размер – 14, прописными буквами, без переносов, выравнивание по 
центру. 

После заголовка в правом углу указывается фамилия, имя, отчество 
автора (авторов), должность, место работы, контактный электронный 
адрес, телефон. 
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Организаторы направляют участникам очного тура Еl-конференции 
приглашение – ссылку или идентификатор и пароль. 

 
6. ПОДВЕДЕНИЕ  ИТОГОВ  ФЕСТИВАЛЯ,  НАГРАЖДЕНИЕ  

УЧАСТНИКОВ 
Победители фестиваля определяются в каждом мероприятии 

совместным решением оргкомитета и жюри. 
Количество победителей не должно превышать 45 процентов от 

общего числа участников данного мероприятия. 
Победители награждаются дипломами управления образования 

Сморгонского районного исполнительного комитета (I, II, III степени), 
премируются из фонда оплаты труда соответствующих учреждений. 

Лучшие работы по решению оргкомитета представляются к 
публикации в научно-методических журналах и рекомендуются для 
внедрения в практику работы учреждений образования. 

 
 


