
แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่3 
กลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร​์ ​ รายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตร์
เทคโนโลย ี(วทิยาการคํานวณ)​  
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 2​​ ​ ภาคเรยีนที ่1​ ​ ​ ​
ปีการศกึษา 2563 
เรือ่ง ปัดกวาดเชด็ถ ูจัดตูจั้ดโตะ๊(ตอ่)​ ​ ​ ​ ​ ​
เวลา  1  ชัว่โมง 
ครผููส้อน......................................... 

1.  มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชีว้ดั 
​ ว 4.2 ป.2/1  แสดงลำดบัขัน้ตอนการทำงานหรอืการแกปั้ญหา 
อยา่งงา่ยโดยใชภ้าพ สญัลกัษณ ์หรอืขอ้ความ 

2.  จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้ (ความรู,้  ทกัษะ,  เจตคต)ิ 
1.​นักเรยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจจัดลำดบัขัน้ตอนในการทำงาน  
2.​นักเรยีนสามารถเปรยีบเทยีบผลจากการจัดลำดบัขัน้ตอนได ้
3.​นักเรยีนมเีจตคตทิีด่ตีอ่วชิาวทิยาศาสตรแ์ละนำไปประยกุตใ์ชใ้น
ชวีติประจำวนัได ้ 
 

3.  สาระสำคญั 
​ การจัดลำดบัขัน้ตอนในการทำงานทีด่ ี ชว่ยใหไ้มต่อ้งทำงาน
ซ้ำซอ้น ทำใหป้ระหยดัเวลาและประหยดัแรง ผลลพัธท์ีผ่ดิพลาดอาจ
เกดิจากลำดบัขัน้ตอนที ่ ไมเ่หมาะสม สามารถแกปั้ญหาไดโ้ดยการจัด
ลำดบัขัน้ตอนใหมอ่กีครัง้ การวางแผนกอ่น ลงมอืทำชว่ยใหม้องเห็น
ปัญหาทีอ่าจเกดิขึน้ และนําไปสูก่ารทำงานทีป่ระสบความสำเร็จ 
 
4.  สาระการเรยีนรู ้
​ - การแสดงขัน้ตอนในการแกปั้ญหาโดยการบอกเลา่หรอืใช ้
สญัลกัษณ ์ 
​ - การเปรยีบเทยีบผลจากการจัดลำดบัขัน้ตอนการทำงานแบบ
ตา่ง ๆ​  
​  
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์



​ ​ 1.  ใฝ่เรยีนรู ้
​ ​ 2.  อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
​ ​ 3.  มุง่มัน่ในการทำงาน 
 
6.  ชิน้งานหรอืภาระงาน 
​ - ใบกจิกรรมที ่  1.2​จัดของขึน้รถไฟ 
​ - ใบกจิกรรมที ่  ​ 1.3​ กอ่รา่งสรา้งบา้น 
7.  กจิกรรมการเรยีนรู ้
​ แนวคดิ/รปูแบบการสอน/วธิกีารสอน/เทคนคิ : สบืเสาะหาความรู ้
(5Es Instructional Model)  โดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  ดำเนนิการ
เรยีนการสอนดงัตอ่ไปนี ้

​ 1.  ข ัน้สรา้งความสนใจ (engagement) 
​ ​ 1.  ครู
นําเขา้สูบ่ทเรยีนโดยการพดูคยุซกัถามเกีย่วกบักจิกรรมตา่ง ๆ ทีท่ำใน
ชวีติประจำวนั และนักเรยีนมวีธิกีารปฏบิตัหิรอืมลีำดบั ขัน้ตอนในการจัด
เกบ็ของเขา้ตูอ้ยา่งไร  
​ ​ 2.  ครนํูาคําตอบ ของนักเรยีนมาอภปิรายวา่ขัน้ตอนของ
แตล่ะคนมคีวามเหมอืน หรอืแตกตา่งกนัอยา่งไร เพือ่เขา้สูป่ระเด็นการ
จัดลำดบัขัน้ตอนการทำงาน​  
 

​ 2.  ข ัน้สำรวจและคน้หา(exploration) 
​ ​ 1.  ครใูหนั้กเรยีนทำใบกจิกรรมที ่1.2 จัดของขึน้รถไฟ โดย
ครชูีแ้จงการทำใบกจิกรรมและใหนั้กเรยีนทกุคนรว่มกนัทำขอ้ที ่1 วธิ ีที ่
1 และอภปิรายคําตอบ จากนัน้ใหแ้ตล่ะกลุม่ทำขอ้ทีเ่หลอือยู ่ทัง้หมด 
โดยในแตล่ะขอ้ตอ้งจัดของใหไ้ดอ้ยา่งนอ้ยขอ้ละ 1 วธิ ีและใหนั้กเรยีน
นำเสนอคําตอบ แลว้อภปิรายเปรยีบเทยีบ 
คําตอบของแตล่ะกลุม่วา่เหมอืนหรอืตา่งกนัอยา่งไร มวีธิกีารอืน่อกีหรอื
ไม​่  
​ ​ 2.  ครชูีแ้จงการทำใบกจิกรรมที ่1.3 กอ่รา่งสรา้งบา้น โดย
เนน้ย้ำกบันักเรยีนวา่ตวัตอ่ไม​่  
สามารถหมนุได ้แลว้ใหแ้ตล่ะกลุม่รว่มกนั วางแผนกอ่นระบายสลีงในใบ
กจิกรรม เชน่ เขยีนขอ้ความเป็น ชือ่สกีอ่นการระบายสจีรงิ เมือ่ได ้
คําตอบของกลุม่แลว้จงึระบายส ีจากนัน้ใหนั้กเรยีนนำเสนอคําตอบ และ



อภปิรายเปรยีบเทยีบ 
คําตอบของแตล่ะกลุม่วา่เหมอืนหรอืตา่งกนัอยา่งไร มวีธิกีารอืน่ อกีหรอื
ไม ่
​ ​ 3.  เมือ่นักเรยีนเรยีงลำดบัขัน้ตอนแตล่ะขอ้แลว้ ครู
นําอภปิรายวา่ขัน้ตอน เหลา่นีส้ามารถสลบัทีไ่ดห้รอืไมเ่พราะเหตใุดและ
เมือ่ศกึษา เนือ้เรือ่งจบแลว้ครนู้ำอภปิรายวา่ การจัดลำดบัขัน้ตอนในการ
ทำงานบา้นจะมปีระโยชนอ์ยา่งไร 
​  
​ 3.  ข ัน้อธบิายและลงขอ้สรปุ (explanation) 
​ ​ 1. ครแูละนักเรยีนรว่มกนัสรปุความเขา้ใจเกีย่วกบัวธิกีารเรยีง
ลำดบัขัน้ตอนในการทำกจิกรรมตา่ง ๆ ของนักเรยีนแตล่ะคนโดยสรปุวา่ 
มวีธิการลำดบัขัน้ตอนในการทำกจิกรรมทีแ่ตกตา่งกนั และขัน้ตอนบาง
ขัน้ตอนสามารถสลบัสบัเปลีย่นกนัได​้  
​ ​ 3. วธิกีารทำงานของเพือ่นๆแตล่ะคนไมเ่หมอืนกนั 
​ ​ 4. ครอูธบิายขัน้ตอนการปฏบิตักิจิกรรมและมอบหมายให ้
นักเรยีนไปปฏบิตักิจิกรรมทีบ่า้น พรอ้มทัง้ใหนั้กเรยีนเตรยีมประเด็นคำ
ถามทีส่งสยัมาอยา่งนอ้ยคนละ 1 คำถาม เพือ่นำมาอภปิรายรว่มกนัใน
หอ้งเรยีนครัง้ตอ่ไป 
 
 
 
​ 4.  ข ัน้ขยายความรู ้(elaboration) 
​ ​ ​ ครใูหนั้กเรยีน
นําความรูเ้กีย่วกบัการกำหนดขัน้ตอนการทำงานไปใชใ้นการทำกจิกรรม
ตา่งๆทีบ่า้น อยา่งเป็นลำดบัขัน้ตอนเพือ่เกดิความเป็นระเบยีนและ
รวดเร็วสะดวกตอ่การใชง้านในกจิกรรมนัน้ๆ 
 
​ 5. ข ัน้ประเมนิ(evaluation)  
​ ​ 1. ครใูหนั้กเรยีนแตล่ะคนพจิารณาวา่ จากหวัขอ้ทีเ่รยีนมาและ
การปฏบิตักิจิกรรม มจีดุใดบา้งทีย่งัไมเ่ขา้ใจหรอืยงัมขีอ้สงสยั ถา้ม ีครู
ชว่ยอธบิายเพิม่เตมิใหนั้กเรยีนเขา้ใจ 
​ ​ 2. นักเรยีนรว่มกนัประเมนิการปฏบิตักิจิกรรมกลุม่วา่มปัีญหา
หรอือปุสรรคใด และไดม้กีารแกไ้ขอยา่งไรบา้ง 



​ ​ 3. ครแูละนักเรยีนรว่มกนัแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบัประโยชน์
ทีไ่ดรั้บจากการปฏบิตักิจิกรรม และการนำความรูท้ีไ่ดไ้ปใชป้ระโยชน ์
​ ​ 4. ครทูดสอบความเขา้ใจของนักเรยีนโดยการใหต้อบคำถาม 
เชน่  
​ ​ ​ - นักเรยีนจะ
นําความรูเ้กีย่วกบัการกำหนดขัน้ตอนการทำงานไปใชใ้นการทำ​กจิกรรม
อะไรบา้ง อยา่งไร 
​ ​ ​ - การเรยีงลำดบัขัน้ตอนในการทำงานมปีระโยชนอ์ยา่งไร 
 
8.  กระบวนการวดัและประเมนิผล 
​ 1. ประเมนิการเรยีนรูจ้ากคำตอบของนักเรยีนระหวา่งการจัดการ
เรยีนรูแ้ละจากแบบบนัทกึกจิกรรม  
​ 2. ประเมนิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละทกัษะแหง่
ศตวรรษที ่21 จากการทำกจิกรรมของนักเรยีน 

การประเมนิจากการทำกจิกรรม 
ระดบัคะแนน 
3  คะแนน  หมายถงึ  ด​ี 2  คะแนน  หมายถงึ  พอใช​้1  คะแนน  
หมายถงึ  ควรปรับปรงุ 
รหสั สงิทีป่ระเมนิ ระดบัคะแนน 
ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์
S1 การสงัเกต  
S8 การลงความเห็นจากขอ้มลู  
S13 การตคีวามหมายขอ้มลูและลงขอ้สรปุ  
ทกัษะแหง่ศตวรรษที ่21 
C4 การสอืสาร  
C5 ความรว่มมอื  

 
เกณฑก์ารประเมนิใบกจิกรรรม 
ใบกจิกรรม ด ี พอใช ้ ควรปรบัปรงุ 

ใบกจิกรรมที ่
1.2  
จัดของขึน้รถไฟ 

จัดของขึน้รถไฟ 
ไดต้ามเงือ่นไข 
ไดค้รบทัง้ 3 ขอ้ 

จัดของขึน้รถไฟ 
ได ้ตามเงือ่นไข 
1-2 ขอ้ (ขอ้ละ

จัดของขึน้รถไฟ 
ไมถ่กูตอ้งตาม
เงือ่นไข 



(ขอ้ละอยา่ง
นอ้ย 1 วธิ)ี 

อยา่งนอ้ย 1 
วธิ)ี 

ใบกจิกรรมที ่
1.3  
กอ่รา่งสรา้งบา้น 

สรา้งบา้นได ้
ตาม เงือ่นไข
ครบทัง้ 3 ขอ้ 

สรา้งบา้นได ้
ตามไดต้าม
เงือ่นไข 1-2 ขอ้ 

สรา้งบา้นไมถ่กู
ตอ้งตาม
เงือ่นไข 

 
9. สือ่และแหลง่เรยีนรู ้
​ 1. หนังสอืเรยีนรายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตร ์ เทคโนโลย ี (วทิยา
การคํานวณ) 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่2 สสวท.  
​ 2. วธิกีารทำแซนดว์ชิทนู่า http://oho.ipst.ac.th/im/2192  
​ 3. วธิกีารทำขนมลกูชบุ http://oho.ipst.ac.th/im/2191 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://oho.ipst.ac.th/im/2192
http://oho.ipst.ac.th/im/2191


10.  ความเห็นของหวัหนา้สถานศกึษา/ผูท้ ีไ่ดร้บัมอบหมาย 
​  
ไดท้ำการตรวจแผนการจัดการเรยีนรู ้
ของ.......................................................... แลว้มคีวามเห็นดงันี ้

1.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​ดมีาก 
⬜ ​ด ี
⬜ ​พอใช ้
⬜ ​ควรปรับปรงุ 

2.​การจัดกจิกรรมไดน้ำเอากระบวนการเรยีนรู ้
⬜ ​เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัมาใชใ้นการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
⬜ ​ยงัไมเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ควรปรับปรงุพัฒนาตอ่ไป 

3.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​นำไปใชไ้ดจ้รงิ 
⬜ ​ควรปรับปรงุกอ่นนำไปใช ้

4.​ขอ้เสนอแนะอืน่ๆ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
................. 

 
 
 

ลงชือ่.................................................. 
(.................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     วนัที.่.......
เดอืน...............พ.ศ. ........... 
 
 

 



 

 

 

11. บนัทกึผลหลงัการสอน 
​ •​ ดา้นความรู ้
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นสมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
        •​ดา้นความสามารถทางวทิยาศาสตร​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นอืน่ ๆ (พฤตกิรรมเดน่ หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีน
เป็นรายบคุคล (ถา้ม)ี)​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ปัญหา/อปุสรรค 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ แนวทางการแกไ้ข 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่..................................................ครผููส้อน 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   

ตำแหน่ง............................................  
 

 

 

 

 


