
 
 

С Л А В У Т С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А 
ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ    ОБЛАСТІ 
     ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 
30000, м. Славута, вул. Соборності, 32 «В» тел.(03842) 7-23-68 (нач.),(03842) 7-09-11 

(прийм.), (03842) 7-15-56 (заст.нач.), (03842) 7-28-13 (гол.бухг.), 
E-mail:slavuta_mvo@meta.ua, Web: www.osvitasl.km.ua, код ЄДРПОУ04591452 

 
 04 січня   2024 року  №23.01-27/04               На № __________ від ____________ 
                

                                                                      Керівникам закладів освіти  
 
      Відповідно до рішення АК ІІ рівня (протокол № 2 від 21.01.2023 року),         
з метою об’єктивного оцінювання професійної діяльності педагогічних 
працівників, управління освіти просить сприяти проведенню педагогічними 
працівниками, які атестуються, самооцінювання своєї професійної діяльності  
та  надати   картки самооцінювання  до  25 січня 2024 року КУ «ЦПРПП» (Алла 
Поліщук).                        

  Згідно графіка роботи АК ІІ рівня, чергове засідання АК відбудеться         
07  лютого 2024 року з  питань: 

✔​розгляд документів педагогічних працівників, які атестуються, за 
потреби перевірка їхньої достовірності; 

✔​встановлення дотримання вимог пунктів 8, 9 розділу І  Положення; 
✔​оцінювання  професійних компетентностей педагогічних працівників з 

урахуванням їх посадових обов’язків і вимог професійного стандарту 
(за наявності) 

        На засідання будуть запрошені педагогічні працівники, що атестуються та 
керівники закладів освіти.   
 
Додаток: на 4 арк. в 1 прим. 
           
 
 
Начальник управління освіти                                         Ельміра  ПЕРЕПЕЛИЦЯ  
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Додаток   
до листа управління освіти  
виконавчого комітету  
Славутської міської ради 
04.01.2024 № 23.01-27/04 

 
КАРТКА 

самооцінювання вчителем  закладу загальної середньої освіти власної професійної діяльності 
 

Документ розроблений на основі професійного стандарту за професіями «Вчитель 
початкових класів закладу загальної середньої освіти», «Вчитель закладу загальної середньої 
освіти». 
№ 
з/п 

Професійні компетентності Сформовані уміння і навички та/або 
наявність компетентностей/документи, 
що їх  підтверджують 

1 Мовно-комунікативна компетентність  
2 Предметно-методична компетентність  
3 Інформаційно-цифрова компетентність  
4 Психологічна компетентність  
5 Емоційно-етична компетентність  
6 Компетентність педагогічного партнерства  
7 Інклюзивна компетентність  
8 Здоров’язбережувальна компетентність  
9 Проєктувальна компетентність  
10 Прогностична компетентність  
11 Організаційна компетентність  
12 Оцінювально-аналітична компетентність  
13 Інноваційна компетентність  
14 Здатність до навчання впродовж життя  
15 Рефлексивна компетентність  
 

КАРТКА 
самооцінювання вихователем закладу дошкільної освіти  власної професійної діяльності 

 
Документ розроблений на основі професійного стандарту «Вихователь закладу дошкільної 
освіти». 
№ 
з/п 

Професійні компетентності Сформовані уміння і навички та/або 
наявність компетентностей/документи, 
що їх  підтверджують 

1 Прогностична  
2 Організаційна  
3 Оцінювально-аналітична  
4 Предметно-методична  
5 Здоров’язбережувальна  
6 Проєктувальна  
7 Психо - емоційна  
8 Педагогічне партнерство  
9 Морально-етична  
10 Здатність до навчання впродовж життя  
11 Інформаційно-комунікаційна  
 

 



 
КАРТКА 

самооцінювання директора закладу дошкільної освіти власної професійної діяльності 
 

Документ розроблений на основі професійного стандарту «Керівник (директор) закладу 
дошкільної освіти». 
№ 
з/п 

Професійні компетентності Сформовані уміння і навички 
та/або наявність 
компетентностей/документи, що їх  
підтверджують 

1 Здоров’язбережувальна  
2 Проєктувальна  
3 Операційне управління закладом дошкільної освіти  
4 Організаційно-методична  
5 Комунікативна  
6 Здатність до навчання впродовж життя  
7 Інформаційно-комунікаційна  
8 Лідерська  
9 Емоційно-етична  
10 Стратегічне управління та розвиток закладу 

дошкільної освіти 
 

11 Стратегічна комунікація  
12 Нормативно-правова  
 

КАРТКА 
самооцінювання педагога закладу позашкільної освіти власної професійної діяльності 

 
Документ розроблений на основі орієнтовних  критеріїв та індикаторів  для самооцінювання 
освітніх і управлінських процесів закладу позашкільної освіти ДСЯ (напрям «Педагогічна 
діяльність»)https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/08/Metodichni-rekomendacii-ZPO-samoo
cinyuvannya.pdf 
№ 
з/п 

Напрямки Сформовані уміння і навички 
та/або наявність 
компетентностей/документи, що 
їх  підтверджують 

1 Використання в освітньому процесі  сучасних 
підходів, методик та технологій 

 

2 Реалізація експериментальних освітніх 
програм, навчальних планів 

 

3 Використання в освітньому 
процесі інформаційно-методичних матеріалів, 
підготовка та оприлюднення власної фахової 
інформації 

 

4 Співробітництво педагогічних працівників (з 
батьками, представниками закладів освіти, 
громадських організацій) 

 

5 Забезпечення педагогічними 
працівниками постійного підвищення 
своєї кваліфікації 

 

6 Підвищення рівня своєї професійної 
Майстерності 
 

 

 

https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/08/Metodichni-rekomendacii-ZPO-samoocinyuvannya.pdf
https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/08/Metodichni-rekomendacii-ZPO-samoocinyuvannya.pdf


 
7 Участь у фахових конкурсах професійної 

майстерності, змаганнях тощо 
 

8 Наявність відзнак, нагород, звань  
 

КАРТКА 
самооцінювання практичного психолога  закладу освіти власної професійної діяльності 

 
Документ розроблений на основі професійного стандарту «Практичний психолог закладу 
освіти» 
№ 
з/п 

Трудові функції Сформовані уміння і навички та/або 
наявність компетентностей/документи, 
що їх  підтверджують 

1 Здійснення психологічної профілактики  
2 Здійснення психологічної просвіти щодо 

психологічного благополуччя та 
психологічного здоров’я  

 

3 Здійснення психологічної діагностики  
4 Надання психологічної допомоги за запитом 

та/або відповідно до виявленої потреби в 
такій допомозі 

 

5 Здійснення власного професійного розвитку 
та самоосвіта 

 

6 Співпраця з педагогічними працівниками 
щодо організації ефективної освітньої 
діяльності та співучасть у створенні, 
підтримці та розвитку психологічного 
безпечного освітнього середовища в закладі 
освіти 

 

7 Здійснення організаційно-методичної 
діяльності під час виконання трудових 
функцій 

 

 
КАРТКА 

самооцінювання директора закладу загальної середньої освіти власної професійної 
діяльності 

 
Документ розроблений на основі професійного стандарту «Керівник (директор) закладу 
загальної середньої освіти». 
№ 
з/п 

Професійні компетентності Сформовані уміння і навички та/або 
наявність компетентностей/документи, 
що їх  підтверджують 

1 Нормативно-правова компетентність  
2 Компетентність стратегічного управління 

закладом освіти 
 

3 Компетентність стратегічного управління 
персоналом 

 

4 Компетентність забезпечення якості освітньої 
діяльності та функціонування внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти 

 

 



 
5 Компетентність організації діяльності закладу 

освіти на засадах зовнішньої системи 
забезпечення якості освіти 

 

6 Лідерська компетентність  
7 Емоційно-етична компетентність  
8 Компетентність педагогічного, соціального та 

мережевого партнерства 
 

9 Здоров’язбережувальна компетентність  
10 Інноваційна компетентність  
11 Проєктувальна компетентність  
12 Інноваційна компетентність  
13 Здатність до навчання впродовж життя  
14 Інформаційно-цифрова компетентність  
 

 

 


