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OBJETIVO
La sesion introductoria ofrecera a la Junta Ejecutiva una panoramica concisa, a nivel de Programa,
de la situacion de UN-REDD a medida que avanza la implementacion hacia su horizonte de 2030 y
que la agenda forestal y climatica en general pasa de la demostracion del concepto a la
implementacion y la escala. La sesion abordara dos objetivos vinculados relativos a (1) los avances
de UN-REDD hasta la fecha y (2) su enfoque de entrega, estableciendo el contexto para debates
mas detallados y para el examen de las prioridades y el apoyo del Programa en las sesiones
siguientes.

Avances y perspectivas del Programa

La EB10 es la primera reunion de la Junta Ejecutiva del nuevo ciclo estratégico del Programa en el marco
de la Estrategia 2026-2030 de UN-REDD. La Estrategia se elaboré mediante un amplio proceso de
revision y consulta durante 2024-2025 y sitta a UN-REDD para contribuir al objetivo mundial de
detener y revertir la deforestacion y la degradacion forestal para 2030. Sobre la base de los logros de
las fases anteriores, centradas respectivamente en la preparacion para REDD+ (2008-2020) y en la
implementacion y la financiacion basada en resultados (2021-2025), la nueva Estrategia busca acelerar

cambios sistémicos y transformadores en la gobernanza, las politicas y los incentivos del sector forestal
y del uso de la tierra. Se organiza en torno a cuatro resultados que se refuerzan mutuamente: (i)
demostrar resultados REDD+ de alta integridad; (i) desbloquear financiacion para los resultados REDD+;
(i) aumentar la ambicion climatica; y (iv) abordar los factores impulsores de la deforestacion, con el
apoyo de tres elementos transversales sobre inclusion social e igualdad de género, generacion y gestion
del conocimiento, y convocatoria, incidencia y comunicacion. El anexo 1 presenta la panoramica de la
Estrategia 2026-2030 de UN-REDD, y el anexo 2 un resumen de los resultados programaticos y los
elementos transversales, incluidos los enlaces a las notas tematicas elaboradas para cada producto.

UN-REDD opera mediante un marco estructurado de planificacion y gobernanza disefado para
garantizar coherencia estratégica, capacidad de respuesta a los paises y supervision transparente. La
entrega del Programa se guia por la Estrategia, se traduce en planes de trabajo plurianuales aprobados
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por la Junta Ejecutiva y se pone en practica mediante procesos anuales de planificacion integrada del
trabajo. El proceso anual de planificacion integrada sirve para calibrar el despliegue de la asistencia
técnica entre paises y prioridades tematicas, teniendo en cuenta el apoyo en curso, la demanda de los
paises, las oportunidades emergentes y los recursos disponibles. Mediante consultas con los paises
socios, los donantes, las organizaciones de las Naciones Unidas participantes y otras partes interesadas,
el Programa determina las prioridades del periodo siguiente y alinea el apoyo nacional, regional y
mundial dentro de un tnico marco integrado de entrega. Los planes de trabajo integrados resultantes
ofrecen una visién consolidada de la asistencia técnica centrada en los paises, la gestion del
conocimiento, las comunicaciones y la entrega basica del Programa, de modo que el apoyo siga
estando dirigido estratégicamente sin perder la flexibilidad necesaria para responder a la evolucion de
las necesidades de los paises y de las oportunidades de politica. Los planes de trabajo integrados, los
informes anuales y otros documentos del Programa estan disponibles pidblicamente en el sitio web y el

repositorio documental de UN-REDD (véanse, por ejemplo, el plan de trabajo integrado de 2026 vy el

lan r integr 202

La supervision del Programa corresponde a la Junta Ejecutiva, que ejerce la supervision general del
Fondo y aprueba las asignaciones presupuestarias, entre otras funciones. La Junta retne a
representantes de paises donantes y socios, Pueblos Indigenas, organizaciones de la sociedad civil y las
tres organizaciones de las Naciones Unidas participantes, lo que refleja el caracter multiactor del
Programa. Los arreglos de gobernanza se guian por los principios de inclusion, transparencia, rendicion
de cuentas, participacion y consenso.

La transparencia y la rendicion de cuentas financieras se apoyan en la Multi-Partner Trust Fund (MPTF)
Office, que actlia como Agente Administrativo del Fondo y facilita informacion de acceso publico sobre
contribuciones, asignaciones, transferencias, gastos y presentacion de informes. La informacion
financiera completa, los documentos de gobernanza y los informes estan disponibles en el MPTE
Cateway, de acceso publico.

Resultados hasta la fecha

La Estrategia 2026-2030 proporciona el marco mediante el cual UN-REDD planifica, entrega y rinde
cuentas de su contribucion a los objetivos forestales y climaticos de 2030. Se organiza en torno a cuatro
resultados que se refuerzan mutuamente (resultados REDD+ de alta integridad, financiacion para los
resultados REDD+, mayor ambicion climatica y accion sobre los factores impulsores de la
deforestacion), apoyados por tres elementos transversales (inclusion social e igualdad de género,
generacion y gestion del conocimiento, y convocatoria, incidencia y comunicacion). El mismo marco
sirve de base para evaluar los avances.

UN-REDD ha prestado asistencia técnica a 22 paises socios y a jurisdicciones subnacionales de Africa,
Asia y el Pacifico, y América Latina y el Caribe. El apoyo se ha concentrado en los sistemas nacionales
que los paises necesitan para medir, notificar y ser recompensados por la mitigacién basada en los
bosques: monitoreo y medicion forestal, niveles de referencia forestales, sistemas de informacion de
salvaguardias, mecanismos de distribucion de beneficios, derechos de carbono y registros, y la
integracion de las metas forestales en las contribuciones determinadas a nivel nacional y en la
presentacion de informes de transparencia.

Desde la EB9, Costa Rica se convirtié en el primer pais del mundo en recibir créditos ART-TREES por
absorciones forestales, con un millén de toneladas adquiridas por Noruega a través de la LEAF Coalition.
Uganda fue el primer pais africano y menos adelantado en acceder a pagos basados en resultados del
Green Climate Fund, 31 millones de USD por 8 millones de toneladas de reducciones verificadas,
dieciséis anos después de iniciar la preparacion para REDD+ con apoyo de UN-REDD. Bhutan obtuvo la
aprobacion por el ART Secretariat de sus documentos de registro y monitoreo utilizando personal y
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presupuesto propios, lo que constituye la prueba mas clara de que la capacidad construida mediante el
Programa se transfiere al gobierno. Junto a ello, la infraestructura juridica e institucional que hace
posibles esos resultados avanz6 de forma sustancial. Los registros de REDD+ entraron en
funcionamiento en la Republica Democratica del Congo y Uganda, Viet Nam aprobd su decreto sobre el
mercado de carbono e integré su registro nacional con la Hanoi Stock Exchange, e Indonesia emitio
reglamentos que incorporan el anidamiento para REDD+ jurisdiccional.

El anexo 3 resume los avances en cada uno de los cuatro resultados y los tres elementos transversales,
combinando la entrega acumulada con los acontecimientos posteriores a la EB9 y basandose en los
informes anuales y semestrales consolidados del Programa. La presentacion de informes distingue entre
los cambios en la agenda forestal y climatica en general y la contribucion de UN-REDD a ellos. Muchos
de los cambios que persigue la Estrategia son de nivel sistémico y no pueden atribuirse a un solo
programa; el anexo senala donde el apoyo a los paises, la experiencia técnica, los productos de
conocimiento y la funcién de convocatoria del Programa han aportado una contribucién sustancial.

Situacion financiera

El Fondo UN-REDD inicia el ciclo 2026-2030 con casi dos décadas de experiencia de implementacion y
un historial sustancial de entrega financiera. Desde su creacion, el Fondo ha recibido 457,3 millones de
USD en contribuciones de donantes. De esa cantidad, se han transferido 462,9 millones de USD a las
organizaciones participantes para apoyar la implementacion en toda la cartera del Programa, lo que
refleja la funcion del Fondo como mecanismo de financiacion de larga data para el apoyo nacional,
regional y mundial.

En septiembre de 2026, el saldo total restante en el Fondo es de 24,4 millones de USD, de los cuales 24,1
millones de USD estan en manos de las organizaciones participantes para la implementacion en curso y
321.885 USD permanecen con el Agente Administrativo, segin se informa a través del Multi-Partner
Trust Fund Gateway, de acceso publico. El saldo relativamente limitado que mantiene el Agente
Administrativo refleja la fase madura de los ciclos de programacion anteriores, en los que los recursos
se han transferido en gran medida para la implementacion. Por lo tanto, las perspectivas financieras del
nuevo ciclo estratégico dependen principalmente de la movilizacion y el despliegue de nuevas
contribuciones alineadas con la Estrategia 2026-2030.

La implementacion de la Estrategia 2026-2030 esta en marcha, con una base de contribuciones ya
aseguradas y esfuerzos adicionales de movilizacion de recursos en curso para obtener apoyo previsible
y a largo plazo de una combinacion de donantes tradicionales, nuevos socios del sector publico, actores
financieros mundiales e instituciones filantropicas que configuran cada vez mas la financiacion forestal y
climatica. El Programa sigue operando en un entorno de financiacion caracterizado por una
competencia creciente por la financiacion para el desarrollo, un mayor destino especifico de los fondos
por parte de los donantes y expectativas mas altas en cuanto a entrega, alcance y relacion
calidad-precio. Al mismo tiempo, la demanda de asistencia técnica por parte de los paises sigue siendo
fuerte.

Seguimiento de la EB9
Actualizacion sobre las principales acciones de seguimiento de la EB9:

Arreglos de gobernanza para la fase 2026-2030. En la EB9, la Junta debatié brevemente la revision de
los arreglos de gobernanza para la fase 2026-2030 y reafirm¢ el principio de que «la forma sigue a la
funcion», manteniendo los arreglos de gobernanza alineados con las funciones y el contexto operativo
del Programa. Desde la EB9, la implementacion de la nueva Estrategia ha avanzado y los esfuerzos de
movilizacion de recursos contintan. Dada la transicion que prosigue en 2026 hacia el nuevo ciclo
estratégico, el examen ulterior de los arreglos de gobernanza tendra lugar cuando haya mayor claridad
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sobre el contexto operativo a mas largo plazo, las perspectivas de financiacion y los acuerdos de
asociacion del Programa. Los términos de referencia del Fondo MPTF de UN-REDD también se estan
actualizando para reflejar la Estrategia 2026-2030 y poner al dia sus referencias y disposiciones
operativas.

Rotacion de los representantes de los Pueblos Indigenas y de la sociedad civil. En la EB9, la Junta
examiné el proceso de autoseleccion propuesto para la futura rotacion de los representantes de los
Pueblos Indigenas y de la sociedad civil y solicité una reflexion adicional sobre los posibles mecanismos
y plataformas. Desde entonces, el trabajo se ha pausado durante el ano de transicion de 2026 y puede
reanudarse como parte del debate mas amplio sobre gobernanza, asegurando la coherencia con el
futuro marco de gobernanza.

Plataforma Mujeres y REDD+. Plataforma Mujeres y REDD+. En respuesta a la solicitud de la Junta
Ejecutiva en la EB8 de promover una plataforma "Mujeres y REDD+" para visibilizar a las mujeres como
actores clave en REDD+, UN-REDD ha explorado y seguira explorando sinergias con plataformas
existentes y de reciente creacion, tanto interna como externamente dentro de los espacios de
intercambio de conocimientos sobre REDD+. Por ejemplo, ha promovido y seguira promoviendo la
sensibilizacion y apoyando los esfuerzos para integrar el género en los mercados de carbono a través de
la Comunidad de Practica de UN-REDD sobre "Género y Mer Voluntari rbono” (existente
desde finales de 2023).

De manera similar, el PNUD/UN-REDD también es miembro de la nueva iniciativa global "Alianza para el
Empoderamiento de las Mujeres en los Mercados de Carbono (AWEcm)", lanzada durante la Semana del
Clima de Nueva York en septiembre de 2026. Codirigida por WOCAN y Abatable, esta Alianza retne a
profesionales e investigadores comprometidos con el avance de los resultados para las mujeres en los
mercados de carbono. UN-REDD garantizara que los esfuerzos realizados en el marco de esta Alianza 'y
de su Comunidad de Practica sobre "Género y Mercados Voluntarios de Carbono" se refuercen
mutuamente y se complementen entre si.

Es importante destacar que, a través tanto de la Alianza para el Empoderamiento de las Mujeres en los
Mercados de Carbono como de la Comunidad de Practica sobre "Género y Mercados Voluntarios de
Carbono", UN-REDD esta actualmente estableciendo alianzas y oportunidades de colaboracion con
organizaciones y empresas que también lideran la innovacion en materia de género y mercados de
carbono (por ejemplo, ICVCM, WOCAN/W+, Abatable, CCAP, 2X y SD Direct). Estas plataformas en
linea también permiten a UN-REDD informar, contribuir y generar nuevos conocimientos sobre género
y mercados de carbono. Esto, a su vez, ayuda a subsanar una importante brecha en materia de
sensibilizacion para promover estandares mas sélidos, mejores datos y resultados de género
verificados, y demostrar como estos son esenciales para ayudar a inversores y compradores a
reconocer el género como un indicador de la calidad de los proyectos y de la resiliencia de las carteras,
en lugar de considerarlo simplemente un co-beneficio.

Marco de monitoreo y evaluacion. El Marco de Monitoreo y Evaluacion 2026-2030 esta en fase de
finalizacion, con el aporte de las consultas con la Junta en la EB9, donde se presento y debatio el
proyecto de Marco de Resultados. Las observaciones de la EB9, incluidas las relativas al seguimiento de
los flujos de beneficios hacia los Pueblos Indigenas y las comunidades locales y al papel de UN-REDD
como intermediario neutral, estan orientando la revision en curso. Las metas se calibran en funcion de
los recursos confirmados y se ajustaran a medida que se movilice financiacion adicional. La Secretaria
esta ultimando el Marco y lo compartira con la Junta antes de su publicacion.
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Enfoque de entrega de UN-REDD

Con el paso de la agenda REDD+ de la demostracion del concepto a la implementacion a escala, el
enfoque de entrega del Programa es decisivo para lograr impacto. Ello exige trabajar de forma eficaz
con los paises, desplegar estratégicamente las capacidades de la FAO, el UNDP y el UNEP, y colaborar
con socios y procesos para ampliar el alcance, crear sinergias y acelerar la implementacion.

La Estrategia 2026-2030 sitta a UN-REDD como la plataforma insignia de conocimiento y
asesoramiento de las Naciones Unidas sobre soluciones forestales a la crisis climatica, que opera
mediante un apoyo interconectado a nivel nacional, regional y mundial. El modelo de entrega del
Programa combina el trabajo con los paises, el despliegue de las capacidades complementarias de la
FAO, el UNDP y el UNEP, las funciones de generacion de conocimiento y convocatoria, y las alianzas
estratégicas que ayudan a acelerar la implementacion a escala. El objetivo no es simplemente prestar
asistencia técnica, sino apoyar a los paises y a otros actores clave para lograr cambios sistémicos y
transformadores en la gobernanza, las politicas y los incentivos del sector forestal y de la tierra.

En conjunto, estos cuatro elementos (el anexo 4 ofrece mas detalles), la apropiacion por los paises, la
entrega integrada de las tres agencias, las funciones de conocimiento y convocatoria, y la capacidad de
atraer apoyo mas amplio, permiten que UN-REDD opere como algo mas que un programa de asistencia
técnica. Sitdan al Programa como una plataforma a través de la cual los paises pueden acceder a
experiencia coordinada, alianzas, conocimiento y financiacion en apoyo de objetivos forestales y
climaticos de largo plazo.

Profundizar las alianzas estratégicas con socios clave del sistema multilateral que operan en el ambito
forestal y climatico sigue siendo una prioridad, por ejemplo:

World Bank. A medida que la agenda forestal y climatica se desplaza hacia la implementacion a
escala, una alianza reforzada con el World Bank permite que la experiencia técnica y de intercambio
de conocimiento de UN-REDD apoye y acelere la entrega de los programas forestales y climaticos
del World Bank (FCPF, ISFL, EnABLE, SCALE).

FCLPy )]-REDD+ Coalition. El trabajo con la FCLP y, en particular, con la J-REDD+ Coalition
contribuye a una atencion y una accion de politica coordinadas en torno a avances criticos. La FCLP
aporta una plataforma de alto nivel y UN-REDD contribuye con experiencia técnica y de
convocatoria y con la experiencia de los paises.

Hoja de ruta forestal de la Presidencia de la COP30. UN-REDD puede apoyarse en su experiencia,
buenas practicas y lecciones aprendidas para contribuir a la elaboracion y la implementacion de la
hoja de ruta. Las alianzas establecidas del Programa, su experiencia técnica y su papel de
convocatoria entre paises y partes interesadas pueden respaldar una accion coherente, de alta
integridad e inclusiva para detener y revertir la deforestacion y la degradacion forestal para 2030.

Anexos

Anexo 1: Panoramica de la Estrategia 2026-2030 de UN-REDD

Anexo 2: Estrategia 2026-2030 de UN-REDD, resumen de los resultados programaticos y los
elementos transversales

Anexo 3: Resumen de los resultados de UN-REDD

Anexo 4: Resumen del enfoque de entrega de UN-REDD
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Anexo 1: Panoramica de la Estrategia 2026-2030 de UN-REDD
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Anexo 2: Resumen de los resultados programaticos y los
elementos transversales

Incluye los enlaces a las notas tematicas elaboradas para cada producto.
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Anexo 3: Resumen de los resultados de UN-REDD

Resultado 1: Demostrar resultados REDD+ de alta integridad

En todo el panorama de REDD+, los sistemas desarrollados inicialmente mediante el apoyo a la
preparacion se utilizan cada vez mas de forma operativa. El monitoreo forestal nacional, el MNV, las
salvaguardias, los registros y los mecanismos de distribucion de beneficios se integran cada vez mas en
los procesos de implementacion, notificacion y financiacion basada en resultados, si bien persisten

'Es decir, el Carbon Offsetting and Reduction Scheme for International Aviation (CORSIA) de la International Civil Aviation

Organization (ICAO).
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limitaciones de capacidad y de recursos. UN-REDD ha apoyado esta progresion mediante asistencia
técnica en monitoreo forestal, contabilidad del carbono, salvaguardias, distribucion de beneficios,
registros, mecanismos de reclamacion y requisitos de integridad en el marco de la UNFCCC, el GCFy
ART-TREES. El apoyo se centr6 en reforzar las bases institucionales y técnicas necesarias para
demostrar la integridad ambiental y social y sostener su funcionamiento a lo largo del tiempo.

Resultado 2: Desbloquear financiacion para los resultados REDD+

El panorama de la financiacion de REDD+ sigue madurando y diversificandose. Los pagos basados en
resultados, los enfoques de acreditacion jurisdiccional de carbono y otros mecanismos de financiacion
alcanzan cada vez mas las fases de emision, pago y transaccion, mientras que las barreras relativas a los
derechos de carbono, los costos de transaccion, el acceso al mercado y la gobernanza siguen afectando
a la participacion y la escala. UN-REDD ha apoyado a los paises en materia de pagos basados en
resultados, ART-TREES, articulo 6 y oportunidades mas amplias del mercado de carbono mediante
asistencia técnica, apoyo a la preparacion, analisis juridico y regulatorio, y participacion de las partes
interesadas. El Programa también ha contribuido como fuente neutral de conocimiento y como
convocante en torno a las barreras sistémicas que afectan al acceso a la financiacion y a la participacion
en el mercado.

Resultado 3: Aumentar la ambicion climatica

Los bosques y el uso de la tierra se integran cada vez mas en las CDN, los sistemas de transparencia, los
marcos de politica climatica y la planificacion de la implementacion. La ambicion climatica relacionada
con los bosques se vincula mas estrechamente a los procesos nacionales de gobernanza climatica,
aunque la implementacion sigue siendo insuficiente frente al ritmo necesario para alcanzar el objetivo
de 2030. UN-REDD ha apoyado a los paises en los procesos de las CDN y del Marco Reforzado de
Transparencia, la contabilidad del carbono forestal y del uso de la tierra, el analisis de politicas y la
planificacion de la implementacion. Como resultado, las capacidades desarrolladas mediante REDD+ se
aplican cada vez mas en los sistemas mas amplios de gobernanza y notificacion climatica.

Resultado 4: Abordar los factores impulsores de la deforestacion

Se reconoce cada vez mas que los resultados forestales duraderos dependen no solo de la accion del
sector forestal, sino también de cambios en los incentivos, las politicas y las inversiones que configuran
las decisiones de uso de la tierra. Los enfoques intersectoriales que abarcan los sistemas
agroalimentarios, las cadenas de suministro de productos basicos, la tenencia, la restauracion y la
financiacion inicial reciben una atencion creciente, aun cuando la implementacion sigue enfrentando
desafios institucionales y politicos. UN-REDD ha apoyado el trabajo sobre alineacion de politicas
intersectoriales, silvicultura social y comunitaria, tenencia, cadenas de suministro libres de
deforestacion, restauracion, inversiones favorables a los bosques e incentivos financieros. El analisis de
politicas, la asistencia técnica y los productos de conocimiento del Programa, incluido el State of
Finance for Forests, también han contribuido a debates mas amplios sobre las condiciones propicias
necesarias para alcanzar los objetivos forestales y climaticos a escala.

Elementos transversales

En los cuatro resultados, la inclusion social y la igualdad de género, la generacion y gestion del
conocimiento, y la convocatoria, incidencia y comunicacion han reforzado no solo la entrega de
resultados, sino también su calidad, alcance y durabilidad.

En primer lugar, la inclusion social y la igualdad de género han contribuido a que la implementacion
vaya acompanada de una mayor atencion a los derechos, la participacion y la equidad. El trabajo sobre

Décima Reunién de la Junta Ejecutiva de UN-REDD | 2 de octubre de 2026, Roma 8



UN-REDD PROGRAMMENOota de antecedentes, sesion 1

salvaguardias, distribucion de beneficios, tenencia y financiacion forestal ha incorporado cada vez mas a
los Pueblos Indigenas, las comunidades locales y las mujeres no solo como partes interesadas, sino
como actores que configuran la implementacion y sus resultados distributivos. Ello ha reforzado la
legitimidad y las bases sociales de la accion REDD+, en particular alli donde la implementacion
sostenida depende de la apropiacion y la participacion locales.

En segundo lugar, la generacion y gestion del conocimiento han acelerado la adopcion de la experiencia
que surge en toda la cartera. A medida que los paises afrontan desafios similares en materia de
salvaguardias, financiacion forestal, mercados de carbono, distribucion de beneficios y alineacion de
politicas intersectoriales, el Programa ha ayudado a traducir la experiencia operativa en orientacion
practica, reduciendo la duplicacion de esfuerzos y permitiendo que las lecciones aprendidas en un
contexto orienten la accion en otros. De este modo, la gestion del conocimiento se ha convertido en un
mecanismo para escalar el aprendizaje, y no solo para documentar actividades.

En tercer lugar, la convocatoria, la incidencia y la comunicacion han ampliado el alcance de los
resultados del Programa mas alla de la colaboracion con paises concretos. Al reunir a gobiernos,
Pueblos Indigenas, comunidades locales, organizaciones de la sociedad civil, proveedores de
financiacion, organismos de estandares y socios técnicos, UN-REDD ha contribuido a construir un
entendimiento comin sobre cuestiones que no pueden abordarse Gnicamente mediante asistencia
técnica. Esta funcion de convocatoria ha sido especialmente importante en ambitos emergentes como
la financiacion forestal, REDD+ jurisdiccional y la accién intersectorial, donde el avance depende de la
coordinacion, la confianza y la resolucion colectiva de problemas entre maltiples actores.

En conjunto, los avances en estos resultados y elementos transversales apuntan a una evolucion
importante de la agenda REDD+. Las capacidades y los sistemas establecidos durante la fase de
preparacion se institucionalizan y utilizan cada vez mas para la implementacion. Los sistemas de REDD+
estan cada vez mas integrados en las instituciones nacionales; esos sistemas estan cada vez mas
conectados con oportunidades financieras; los mecanismos de financiacion estan cada vez mas
vinculados a la implementacion de la politica climatica; y los objetivos forestales entran cada vez mas
en debates de politica y economia mas amplios, mas alla del propio sector forestal. Los avances siguen
siendo desiguales e insuficientes frente al objetivo de 2030, pero esta evolucion indica un movimiento
hacia cambios de mas largo plazo en las instituciones, los incentivos y los marcos de politica,
coherentes con la transformacion sistémica prevista en la Estrategia 2026-2030.

Anexo 4: Enfoque de entrega de UN-REDD

Entrega anclada en los paises. La apropiacion por los paises sigue siendo la base del modelo de entrega
de UN-REDD. El apoyo se ancla en las prioridades, las instituciones y los procesos de implementacion
nacionales y se presta mediante un enfoque adaptado e inclusivo que combina experiencia técnica
mundial con una colaboracion sostenida a nivel de pais. Sobre la base de casi dos décadas de
relaciones de confianza, UN-REDD trabaja a través de procesos apropiados y liderados por los paises, y
no en torno a requisitos técnicos u oportunidades de financiacion aislados. Este apoyo se presta
mediante equipos de pais especificos que recurren a la experiencia de la FAO, el UNDP y el UNEP. Los
equipos de pais mantienen un didlogo periddico con las contrapartes gubernamentales y ayudan a
traducir desafios complejos de politica y técnicos en vias practicas de implementacion adaptadas a las
circunstancias nacionales. Ya se trate de apoyar los procesos de ART-TREES, los sistemas de monitoreo
forestal, las reformas de la tenencia de la tierra o la preparacion para la financiacion climatica, el papel
de UN-REDD es reforzar las instituciones, los sistemas y las capacidades que los propios paises
mantendran en el tiempo.

Capacidad integrada de las tres agencias. Un rasgo distintivo de UN-REDD es su capacidad para
movilizar las fortalezas complementarias de la FAO, el UNDP y el UNEP mediante una tnica plataforma
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integrada. El Programa es un ejemplo practico del enfoque «Unidos en la accion» de las Naciones
Unidas, que relne experiencia que ninguna agencia podria aportar por si sola. Los paises se benefician
de un apoyo integrado que abarca el monitoreo forestal y el MNV, las salvaguardias, la distribucion de
beneficios, la tenencia, la gobernanza, la reforma de politicas, la financiacion y la participacion de las
partes interesadas. En lugar de prestarse mediante lineas tematicas separadas, estas capacidades se
combinan en torno a las prioridades de los paises y a resultados compartidos. Los equipos de pais
cuentan con apoyo mediante planificacion conjunta, respaldo tematico y aprendizaje en toda la cartera,
lo que permite respuestas coherentes a los desafios interconectados que subyacen a la deforestacion y
la degradacion forestal. El trabajo de UN-REDD en apoyo del Intergovernmental Land Tenure
Commitment constituye una ilustracion practica. Combinando experiencia en gobernanza de la
tenencia, silvicultura social y comunitaria y herramientas geoespaciales, salvaguardias, derechos de
carbono y sistemas de distribucion de beneficios, el Programa apoya a los paises en el paso de los
compromisos mundiales a medidas concretas de implementacion, incluidos la cartografia participativa,
la reforma de politicas, la formalizacion de la tenencia y el manejo forestal comunitario.

Conocimiento, convocatoria y conexion con el sistema. El modelo de entrega de UN-REDD va mas alla
del apoyo directo a los paises. La generacion y gestion del conocimiento, la convocatoria, la incidencia 'y
las comunicaciones son funciones centrales de entrega que conectan la implementacion nacional con
los procesos regionales y mundiales, y aseguran que la experiencia practica alimente debates de
politica mas amplios. El Programa crea y difunde conocimiento practico, facilita intercambios técnicos y
de politica, y convoca didlogos que generan consenso, confianza y credibilidad sobre cuestiones clave
de la agenda forestal y climatica. Como convocante de confianza, UN-REDD reline a gobiernos, Pueblos
Indigenas, comunidades locales, organizaciones de la sociedad civil, donantes, actores del sector
privado y socios técnicos para desarrollar un entendimiento comun e identificar vias practicas que
aceleren la implementacion. Esta funcion de convocatoria ha cobrado cada vez mas importancia a
medida que el debate internacional pasa de la demostracion del concepto a la demostracion de la
implementacion y la escala.

Ello se ilustra, por ejemplo, con el papel de UN-REDD en la agenda de la tenencia de la tierra, donde las
actividades mundiales, la participacion en la coordinacion mundial sobre tenencia en el marco de la
Forest and Climate Leaders’ Partnership (FCLP), las herramientas para profesionales sobre formalizacion
de la tenencia, derechos de carbono, enfoques geoespaciales y silvicultura comunitaria, y la sintesis de
las lecciones de los paises en recomendaciones de politica, refuerzan la coherencia entre paises y
sostienen el impulso politico del ILTC. El trabajo del Programa en asistencia técnica relacionada con
ART-TREES ofrece otro ejemplo practico. El respaldo tematico, el aprendizaje en toda la cartera y los
intercambios periddicos entre paises permiten difundir y aplicar rapidamente en otros lugares las
lecciones que surgen del ciclo ART de conformidad, validacion y verificacion de TREES, salvaguardias,
distribucion de beneficios y derechos de carbono. Ello refuerza la coherencia, reduce los costos de
transaccion y permite que los paises se beneficien de una experiencia colectiva creciente.

Alcance y relacion calidad-precio. El impacto de UN-REDD va mucho mas alla de los recursos
canalizados a través del Multi-Partner Trust Fund (MPTF) de UN-REDD. Mediante las capacidades
combinadas de las tres agencias y sus programas, alianzas y plataformas de pais mas amplios,
UN-REDD puede movilizar experiencia, oportunidades de financiacion y apoyo a la implementacion
muy superiores a su propio presupuesto. Ello adopta dos formas: las iniciativas centrales y afiliadas de
UN-REDD, financiadas mediante el MPTF pero en algunos casos gestionadas de forma independiente
por una o varias agencias en estrecha colaboracion con el Programa central, como AlM4Forests, o
ventanas tematicas y geograficas con destino especifico, entre ellas ASEAN Social Forestry, el African
Forest Forum y la REDD+ Academy; y las iniciativas asociadas a UN-REDD, financiadas fuera del MPTF e
implementadas por las agencias en colaboracion con el Programa, como el programa «Big Chance» de
la FAO y el Jap6n sobre la detencion de la deforestacion vinculada a los productos agricolas, el Global
Wildfires Hub de la FAO y el UNEP, y Climate Promise del UNDP.
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