
 

 

 

 

 

 

ประกาศ สถานีตำรวจภูธรตาเซะ 

เร่ือง มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ 

........................................ 

​ ​ สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรตาเซะข้าราชการตำรวจ และลูกจ้างประจำ ขอร่วมกันประกาศ 

มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ พร้อมรับผิดชอบผลท่ีเกิดจากการกระทำ สร้าง

องค์กรให้ปลอดภัยจากมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ ยึดวัฒนธรรม คุณธรรม 

ในองค์กรท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีด้วยการมุ่งประโยชน์ส่วนรวมของคนในสังคมมีคุณธรรมในการปฏิบัติ หน้าท่ี รวม

ท้ังเป็นค่านิยมสำหรับองค์กรหรือสถานีตำรวจภูธรตาเซะพึงยึดถือเป็นแนวปฏิบัติควบคู่กับกฎ ข้อบังคับอ่ืนๆ 

สำหรับท่ีจะสร้างองค์กรท่ีใสสะอาด ให้บริการด้วยความโปร่งใส เป็นธรรมต่อประชาชน ผู้รับบริการ และ

พัฒนาคุณภาพการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรตาเซะอย่างต่อเน่ือง  

​ ​ เพ่ือให้บรรลุมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ ดังกล่าว สถานี

ตำรวจภูธรตาเซะ จึงมีมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ ดังน้ี  

​ ​ 1) สถานีตำรวจภูธรตาเซะ จะเก็บข้อมูลและตัวตนของผู้แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียน และผู้

ถูก ร้องเรียนเป็นความลับ  

​ ​ 2) สถานีตำรวจภูธรตาเซะ จะเปิดเผยข้อมูลเท่าท่ีจำเป็น โดยคำนึงถึงความปลอดภัย และ

ความ เสียหายของผู้รายงานแหล่งที-มาของข้อมูลหรือบุคคลท่ี-เก่ียวข้องท่ีได้รับความเสียหาย จะได้รับการ

บรรเทาความ เสียหายด้วยกระบวนการท่ี-เหมาะสมและเป็นธรรม  

​ ​ 3) กรณีท่ีผู้ร้องเรียน หรือผู้ท่ีให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง สามารถร้องขอ ให้

บริษัทฯ กำหนดมาตรการคุ้มครองท่ีเหมาะสมก็ได้ หรือบริษัทฯ อาจกำหนดมาตรการคุ้มครองโดยผู้ร้องเรียน 

หรือผู้ท่ีให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงไม่ต้องร้องขอก็ได้ หากเห็นว่าเป็นเร่ืองท่ีมีแนวโน้มท่ีจะเกิด 

ความเดือดร้อนเสียหาย หรือความไม่ปลอดภัย  



​ ​ 4) สถานีตำรวจภูธรตาเซะ จะไม่กระทำการใดอันไม่เป็นธรรมต่อผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ร้องเรียน 

ไม่ว่าจะโดยการเปล่ียนแปลงตำแหน่งงาน ลักษณะงาน สถานท่ีทำงาน ส่ังพักงาน ข่มขู่ รบกวนการปฏิบัติงาน 

เลิกจ้าง หรือกระทำการอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเป็นการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ร้องเรียน หรือ

ผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง  

​ ​  

​ ​  

​ ​ 5) สถานีตำรวจภูธรตาเซะ จัดให้มีช่องทางในการรับแจ้งข้อมูล หรือเบาะแส หรือหาก 

ประชาชนต้องการคำแนะนำเก่ียวกับมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ โดยผ่าน 

ช่องทางเว็บไซต์https://tase.yala.police.go.th/ 

​ ​  

​ จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยท่ัวกัน 

​ ​ ​ ประกาศ ณ วันท่ี 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2566  

 

 

พันตำรวจโท       

 ​ ​ ​ ​ ​                      ( อรรถพล  กุลวงษ์มาณะโส ) 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​         สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรตาเซะ 
 


