
                                                                                  

 

POZIV ZA PRIJAVU ZA MOBILNOST (RAZMENU) ZAPOSLENIH U ŠKOLSKOJ 2021/2022. GODINI 
 

Mobilnost zaposlenih se ostvaruje u svrhu izvođenja nastave i/ili u svrhu usavršavanja, (u trajanju od 5 radnih 
dana) u saradnji sa partnerskim višokoškolskim ustanovama, u okviru projekata 2019-1-RS01-KA107-000781 i 
2020-1-RS01-KA107-065313. 

 

Svi zainteresovani zaposleni treba da se prijave najkasnije do 01.04.2022. godine (do 23:59h) na e-mail 
imatic@politehnika.edu.rs . 

Informacije o izboru kandidata: 

Kandidati će biti kontaktirani najkasnije u roku od pet radnih dana od momenta završetka prijave putem e-mail-a. 

Potrebna dokumenta za prijavu na konkurs:  

−​ Detaljan CV (sa navedenim naučnim i stručnim referencama), poželjno je koristiti Europass template, 
dostupan na http://atssb.edu.rs/erasmus-staff-mobility/; 

−​ Predlog programa mobilnosti na partnerskoj visokoškolskoj ustanovi, dostupan na 
http://atssb.edu.rs/erasmus-staff-mobility/; 

Potrebna dokumenta za realizaciju mobilnosti: 

−​ Kopija važećeg pasoša;  
−​ Popunjen Ugovor o mobilnosti - mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja u svrhu izvođenja 

nastave/usavršavanja, dostupan na http://atssb.edu.rs/erasmus-staff-mobility/; 
−​ Popunjen Ugovor o dodeli namenskih bespovratnih sredstava za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja 

u svrhu izvođenja nastave i pohađanja obuka, dostupan na http://atssb.edu.rs/erasmus-staff-mobility/.  
 

O PROJEKTU KA107 – MOBILNOST STUDENATA, NASTAVNIKA I NENASTAVNOG OSOBLJA U 
VISOKOM OBRAZOVANJU 

U okviru projekata mobilnosti između Partnerskih i Programskih zemalja (broj projekta 
2019-1-RS01-KA107-000781 i 2020-1-RS01-KA107-065313) od strane Evropske komisije, Akademiji su 
dodeljena sredstva za realizaciju mobilnosti nastavnika i nenastavnog osoblja u visokom obrazovanju. Odobreni 
KA107 projekti uključuju mobilnost zaposlenih sa sledećim Partneskim zemljama: Alžirom, Bosnom i 
Hercegovinom, Crnom Gorom i Kosovsko-metohijskom akademijom strukovnih studija sa Kosova. 

Vrsta mobilnosti: 

Mobilnost se ostvaruje u svrhu izvođenja nastave i/ili u svrhu pohađanja obuka, (u trajanju od 5 radnih dana) u 
saradnji sa navedenim partnerskim institucijama.  
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Vreme realizacije mobilnosti: 

Peroid realizacije mobilnosti april-maj 2022. god.   

Broj mobilnosti i iznos finansijske podrške: 

Država Institucija Mobilnost Oblast (prema ISCED-F 2013 klasifikaciji) 

Alžir 

University of Batna 2 2 nastavničke mobilnosti u 
svrhu izvođenja nastave 

0712 Tehnologija zaštite životne sredine 
0713 Elektrotehnika i energetika 
0715 Mašinstvo i obrada metala 
1022 Zaštita zdravlja i bezbednosti na radu 

Centre Universitaire d'Ain 
Temouchent 

2 nastavničke mobilnosti u 
svrhu izvođenja nastave 

0712 Tehnologija zaštite životne sredine 
0713 Elektrotehnika i energetika 
0715 Mašinstvo i obrada metala 
1022 Zaštita zdravlja i bezbednosti na radu 

Bosna i 
Hercegovina 

Visoka skola "CEPS - 
Centar za poslovne studije" 
Kiseljak 

1 mobilnost zaposlenog u 
svrhu pohađanja obuke 1022 Zaštita zdravlja i bezbednosti na radu 

Visoka skola "Logos centar" 
u Mostaru 

1 nastavnička mobilnost u 
svrhu izvođenja nastave 

1022 Zaštita zdravlja i bezbednosti na radu 
0210 Umetnost 

Visoka skola "Banja Luka 
College" 

1 nastavnička mobilnost u 
svrhu izvođenja nastave 

0210 Umetnost 
0413 Menadžment i administracija 

Crna Gora 

Univerzitet Crne Gore 

1 nastavnička mobilnost u 
svrhu izvođenja nastave 
2 mobilnosti zaposlenih u 
svrhu pohađanja obuke 

0712 Tehnologija zaštite životne sredine 
 

Univerzitet Mediteran 
Podgorica 

1 nastavnička mobilnost u 
svrhu izvođenja nastave 
 

0210 Umetnost 
0413 Menadžment i administracija 

Kosovo Kosovsko metohijska 
akademija strukovnih studija 

1 nastavnička mobilnost u 
svrhu izvođenja nastave 1022 Zaštita zdravlja i bezbednosti na radu 

 

Dnevni iznos pojedinačne finansijske podrške je 180 evra. Ova finansijska podrška namenjena je troškovima 
života (smeštaj, ishrana, gradski prevoz, društveni život i sl.). 

Putni troškovi: 

U skladu sa Daljinarom Evropske komisije http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.  

Detaljne informacije o realizaciji projekata mobilnosti zaposlenih dostupne su: 

−​ U Programskom vodiču za 2022. godinu - https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/introduction,  
−​ Na sajtu Nacionalne Agencije - 

https://erasmusplus.rs/visoko-obrazovanje/projekti-mobilnosti-visoko-obrazovanje/,  
−​ Na sajtu Izvršne agencije za obrazovanje, kulturu i audiovizuelne komunikacije (EACEA) - 

https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2014-2020/erasmus_en  
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Za sva pitanja u vezi mobilnosti možete kontaktirati dr Ivanu Matić Bujagić (imatic@politehnika.edu.rs). 

Beograd, 17.03.2022. god. 
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