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Nombre de la candidata o candidato:  

David Rafael Valencia García 

Partido político o candidatura Independiente: Movimiento Ciudadano 

Cargo al que aspira:  

Presidente municipal 

Distrito o Ayuntamiento: San Gabriel, Jalisco. 

 

TEMÁTICA (Art. 87 CEEJ) PROPUESTAS  

  

Gobernabilidad y Seguridad 

 

 –Canal de comunicación permanente con las comunidades y vinculación directa con su representante. 
–Fortalecimiento de la gobernanza a través de las herramientas de participación ciudadana. 
–Capacitación y profesionalización del personal del ayuntamiento para ofrecer un servicio de calidad. 
–Digitalización de los servicios y acervo gubernamental. 
–Mesas de trabajo con organizaciones y grupos de la sociedad civil para atender sus demandas y 
propuestas en beneficio de la cultura democrática; jóvenes, clubes deportivos, asociaciones profesionales 
y religiosas, etc. 
–Modificación de los reglamentos municipales para asegurar la transparencia y la participación ciudadana 
a través de comités vecinales que aseguren una gobernabilidad democrática ahora y después. 
 
 

Movilidad 

 

 -Mejoramiento y rehabilitación de los caminos a las comunidades y rancherías 

- Limpieza y rehabilitación de las vialidades en la cabecera municipal. 
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Desarrollo Económico, Empleo y 

Salario 

 

–Apoyo a los emprendedores y diversificación de los productos atoyacenses. 
–Desarrollo e implementación de una estrategia integral de turismo que resalte y proyecte el patrimonio 
cultural, artesanal y natural del municipio. 
–Gestión con las instituciones bancarias para el establecimiento de cajeros automáticos. 
–Promoción y apoyo al comercio y productores locales. 
–Promoción económica del municipio como centro de inversión a través de una visión sustentable y 
respetuosa con la identidad local. 
–Creación de un fondo municipal para el apoyo a los agricultores  y capacitación necesaria para la mejora 
de su producción. 
–Apoyo de maquinaria para la elaboración de tajos recolectores de agua y la reparación y mantenimiento 
de caminos sacacosechas. 
–Gestionar apoyos y programas, tanto federales como estatales, para el financiamiento y suministro de 
insumos. 
 
 

Medio Ambiente 

 

  
–Campañas de concientización ambiental; cuidado del agua, respeto al patrimonio natural, reforestación 
y manejo de residuos. 
–Mejoramiento y optimización con enfoque ambiental del vertedero municipal. 
–Rescate de la laguna de Sayula como humedal y sitio de importancia natural RAMSAR. 
–Gestión y vinculación con el gobierno federal para la defensa y protección del patrimonio y riqueza 
natural de la Sierra del Tigre. 
–Rescate y protección del estanque Agua Azul en Cuyacapán. 
 

 

Desarrollo Humano 

 

–Implementación de comedores comunitarios. 
–Guarderías dignas y seguras. 
–Rehabilitación y mejora del asilo de ancianos. 
-Cursos y talleres de danza, pintura, música, escultura y artes para los pequeños, jóvenes y personas de la 
tercera edad. 
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Educación e Innovación 

 

–Vinculación directa con las instituciones educativas. 
–Descentralización de los apoyos educativos para la atención y priorización de las localidades apartadas. 
–Vinculación con las instituciones educativas superiores como la Universidad de Guadalajara y el Instituto 
Tecnológico de Ciudad Guzmán. 
 
 

  

Cultura, Salud y Deporte 

 

–Terminación y puesta en marcha de los centros de salud de Cuyacapán y Poncitlán. 

Mejoramiento del centro de salud a través de la inversión municipal y gestión con los gobiernos estatal y 
federal. 
–Unidad médica itinerante en las comunidades enclavadas en la sierra del Tigre. 
–Firma de un convenio con las autoridades estatales de salud para la consulta y atención de especialistas 
en el municipio; ginecología, pediatría, etc. 
–Campaña permanente de salud mental y prevención del suicidio. 
–Campañas y actividades socioculturales para la prevención de las adicciones. 
–Rescate, promoción y apoyo a nuestras tradiciones y patrimonio cultural. 
–Encuentros culturales intermunicipales que catapulten a Atoyac como centro cultural de la región. 
–Rescate, ordenamiento y difusión de la historia atoyacense; personajes, fechas importantes, memoria 
colectiva, etc. 
–Apropiación y uso de la población de los espacios culturales dando apoyo y apertura a las iniciativas 
individuales. 
–Apoyo y fortalecimiento con recursos, logística y espacios a la figura del cronista municipal. 
–Recuperación digna y funcional de los espacios  recreativos: canchas, aparatos deportivos, juegos 
infantiles, etc. 
–Descentralización de las instalaciones deportivas y de recreación para llegar a los fraccionamientos y 
localidades. 
–Eventos deportivos anuales de prestigio que fomenten el espíritu de disciplina y vida sana: medio 
maratón, copa ciclista, torneo de basquetbol, etc. 
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–Diversificación de las alternativas deportivas; promoción de basquetbol, atletismo, ciclismo, natación, 
etc. 

Finanzas y Obra Pública 

​   

​  

1-Motivos de ingreso a la cabecera municipal y localidades; generar identidad y presencia sociocultural 
para la proyección de Atoyac al exterior. 
 
2-Ampliación del panteón municipal y la remodelación de su barda perimetral así como sus andadores 
internos; dignificación de los servicios de agua, baños y capilla. 
 
3-Remodelación total del mercado municipal; proyecto integral que maximice el espacio público y 
mejore los servicios tanto a comerciantes como consumidores. Integración del comercio ambulante. 
 
4-Rehabilitación y puesta en funcionamiento de la alberca municipal; proyecto integral para el área 
circundante. 
 
5-Construcción de un andador y rehabilitación de la carretera Atoyac-Cuyacapán. 
Otros: empedrado de la calle principal de Poncitlán. Gestión para perforación de pozos profundos de agua 
en las comunidades que así lo requieran. Áreas de juegos infantiles en cada delegación. 
 
 

  

Infraestructura y Gasto Público 

 

–Inversión en infraestructura de los servicios públicos municipales; agua, drenaje, manejo de residuos, 
calles y banquetas. 
 

Transparencia, Rendición de 

Cuentas y Combate a la Corrupción 

–Evaluación profesional de los proyectos de obra pública en base a los costos y beneficios. 
–Participación ciudadana, transparencia y rendición de cuentas en la planeación, ejecución y terminación 
de la obra pública. 
–Administración pública transparente y con rendición de cuentas como vocación profesional. 
–Difusión pública de los programas sociales y entrega de apoyos sin distinción partidista. 
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Derechos Humanos 

 

 
–Instalación de una oficina de la Procuraduría Social, para asegurar a los ciudadanos el acceso gratuito a 
la justicia. 
 

Violencia política en razón de 

Género  

 

–Cursos y talleres profesionales en la promoción, defensa y aplicación efectiva de la equidad de género. 
–Establecimiento de la Unidad de Violencia Familiar (UAVIFAM) para la atención y seguimiento de los 
casos de violencia familiar y/o de género, contando a su vez con asesoría psicológica y jurídica. 
 

Juventudes 

 

Se refleja en las propuestas de deporte,educación y cultura. 

 

 

REDES SOCIALES 

Facebook: https://www.facebook.com/licdavidvalencia/ 

 

 

  


