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Каждого родителя интересует, как ребенок проводит время в детском саду, но 
немногие готовы активно поучаствовать в жизни ДОУ. Задача педагогов – 
организовать интересные совместные мероприятия, которые помогут родителям 
включиться в образовательный процесс, лучше узнать своего ребенка, установить 
доверительные отношения с ним, поделиться друг с другом опытом семейного 
воспитания, обсудить актуальные проблемы и найти пути их решения. 

Семья и ДОУ— два важных социальных института, при этом их воспитательные 
функции различны. Только в условиях грамотного сотрудничества педагогов и 
родителей, возможно, реализовать единые педагогические требования и принципы, 
которые помогут воспитать полноценно развитую личность. Поэтому 
перед педагогическими коллективами стоит сегодня важная задача создания 
благоприятных условий для активного вовлечения родителей непосредственно в 
образовательную деятельность ДОО. 

Семья и детский сад – это два общественных института, которые стоят у 
истоков нашего будущего. 

В соответствии с новым законом «Об образовании в Российской 
Федерации» одной из основных задач, стоящих перед детским дошкольным 
учреждением является «взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного 
развития личности ребенка». 

С принятием Закона РФ возникли предпосылки для равноправного, творческого, 
заинтересованного взаимодействия семьи и образовательного учреждения. 

Разработанный федеральный государственный образовательный стандарт 
дошкольного образования (ФГОСДО, отвечает новым социальным запросам и в 
котором большое внимание уделяется работе с родителями. 

В ФГОС говорится, что работа с родителями должна иметь 
дифференцированный подход, учитывать социальный статус, микроклимат 
семьи, родительские запросы и степень заинтересованности родителей 
деятельностью ДОУ, повышение культуры педагогической грамотности семьи. 
Также сформулированы и требования по взаимодействию Организации работы 
с родителями. Подчеркнуто, что одним из принципов 
дошкольного образования является сотрудничество Организации работы с семьёй, а 
ФГОСДО является основой для оказания помощи родителям (законным 
представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и 
психического здоровья, в развитии индивидуальных способностей и необходимой 
коррекции нарушений их развития. 

Основной целью взаимодействия с семьями воспитанников 
является создание единого пространства семья – детский сад, как пространства 
развития ребенка, в котором всем участникам педагогического 



процесса (детям, родителям, педагогам) будет уютно, интересно, безопасно, 
полезно, благополучно. 

Основные принципы, определяющие концептуальные положения 
взаимодействия педагога и семьи воспитанника ДОУ по созданию единого 
пространства развития ребенка: 

• Принцип преемственности, согласованных действий. 

• Принцип открытости. 

• Принцип индивидуального подхода к каждой семье. 

• Принцип эффективности форм взаимодействия семьи и ДОУ. 

• Принцип обратной связи. 
 Самыми эффективными формами взаимодействия с родителями 
воспитанников являются: 
1.Коллективные.​
2.Индивидуальные.​
3.Наглядно–информационные.​
4. Информационно-коммуникативные. 
Формы коллективного взаимодействия с родителями: 

●​ родительские собрания, которые проводятся как в традиционной форме, так 
и в нетрадиционной форме (круглый стол, диспут, КВН, игротека, 
мастер-класс и т.д.), с привлечением специалистов детского сада (муз. 
руководителя, инструктора по физ. культуре, мед. сестры и т.д.) и других 
специалистов из общественных организаций (библиотекарь, сотрудники 
полиции, педиатр и. прочие). 

●​ Совместные досуги и праздники, а также привлечение родителей при 
проведении непосредственно образовательной деятельности. 

●​ Проведение акций различной направленности. 

●​ Привлечение родителей воспитанников в творческих 
тематических выставках, конкурсах различного уровня, вида и направления. 

Основная цель таких мероприятий – укрепление детско-родительских отношений. 
В результате у детей воспитывается трудолюбие, аккуратность, чувство гордости за 
своих родителей. Это начало патриотического воспитания, любовь 
к Родине рождается из чувства любви к своей семье. 

Наглядно – информационное направление включает в себя: 

●​ родительские уголки. 

●​ групповой альбом. 

●​ родительская газета. 

●​ фотовыставки. 



Форма работы через родительские уголки является традиционной, там 
размещаются практический материал, который даёт понять, чем занимается 
ребенок в детском саду, конкретные игры, советы, задания. 

Активность родителей в создании фотогазет и выставок говорит о том, что эти 
формы работы являются востребованными. Наглядно – информационное 
направление дает возможность донести до родителей любую информацию в 
доступной форме, напомнить тактично о родительских обязанностях и 
ответственности. 

Еще одной формой вовлечения родителей являются консультации и беседы 
для родителей 

Педагогические, медицинские, психологические и т.д. Они проводятся, как 
коллективно, так и индивидуально.​
Информационно-коммуникативные формы: Вся информация о мероприятиях, 
проводимых в детском саду, размещается на сайте детского сада и подкрепляется 
фотографиями. На сайте ДОО любой родитель получает возможность 
познакомиться с особенностями образовательно-воспитательного процесса в ДОО, 
узнать последние новости и таким образом быть всегда в курсе всех происходящих 
в детском саду событий. 

Хотелось бы сказать об одном моменте в системе работы с родителями. Все мы, 
сделав работу, нуждаемся в оценке своего труда. «Похвала полезна хотя бы потому, 
что укрепляет нас в доброжелательных намерениях», - писал Ф. Ларошфуко. Это 
актуально всегда и везде. Не надо забывать хвалить родителей своих 
воспитанников. 

Данные формы взаимодействия с семьёй позволяют 
обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение 
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития 
и образования, охраны и укрепления здоровья детей.И как результат: успешное 
развитие воспитанников ДОУ и реализацию творческого потенциала родителей и 
детей. 
Советы, которые помогут активизировать участие родителей: 

• Проявляйте взаимное уважение друг к другу. 

• Поощряйте инициативу, творчество и фантазию родителей, помогайте им. 

• Привлекайте родителей, к занимательным мероприятиям детского сада и группы. 

• Используйте разнообразные виды участия родителей, проявляйте чуткость и 
понимание. 

• Помните! У всех людей - разные ресурсы и образ жизни. Что свойственно одному 
человеку, не подходит другому. 

• Позвольте родителям самим выбирать, какую помощь они могут оказать детскому 
саду. 

• Доводите до сведения родителей, что их участие в жизни ДОУ и группы ценится, 
а любая помощь с их стороны приветствуется. 



• Говорите семьям о надеждах, возлагаемых воспитателями на родителей. 

• Будьте терпеливыми к ним. 

• Делайте ударения на сильные стороны семьи и давайте положительные оценки. 

• Поддерживайте тесные контакты. 

• Высказывайте свою признательность им. 

• Напоминайте родителям, что вы рады любому их участию. 

• Постарайтесь заинтересовать и привлечь всю семью. 

• Поощряйте посещаемость родительских собраний. 

• Сохраняйте конфиденциальность любой информации. 

Организация взаимодействия с семьей – работа трудная, не имеющая готовых 
технологий и рецептов. Её успех определяется интуицией, инициативой и 
терпением педагога, его умением стать профессиональным помощником в семье.​
Не останавливайтесь на достигнутом, ищите новые пути сотрудничества 
с родителями. Ведь у нас одна цель – воспитывать будущих созидателей жизни. 
Каков человек – таков мир, который он создает вокруг себя. Хочется верить, что 
наши дети, когда вырастут, будут любить и оберегать своих близких. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


