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Труд в жизни каждого человека и в жизни общества 

имеет определяющее значение. От того, как человек относится к труду, как он 
умеет трудиться, во многом зависит его судьба. Об этом ярко и образно 
говорит народное творчество: пословицы, поговорки, сказки. Большое 
внимание трудовому воспитанию уделяется в народной педагогике. О 
важности трудового воспитания написано много философских, 
психологических и педагогических работ. 

В истории воспитания и образования общества созданы уникальные 
системы, в основе которых лежит трудовое воспитание. Подчёркивая 
роль трудового воспитания, К. Д. Ушинский писал: «Возможность труда и 
любовь к нему – лучшее наследство, которое может оставить своим детям и 
бедный, и богач». 

Трудовое воспитание является необходимым, важнейшим условием 
успешной подготовки детей к обучению в школе. Дети, воспитанные с 
ранних лет в труде, отличаются в школе 
самостоятельностью, организованностью, активностью, умением себя 
обслужить. 

В соответствии с ФГОС трудовое воспитание - одно из важных 
направлений в работе дошкольных учреждений, главной целью которого 
является формирование положительного отношения к труду через решение 
следующих задач: 

• формирование позитивных установок к различным видам труда и 
творчества; 

• воспитание ценностного отношения к 
собственному труду, труду других людей и его 
результатам; воспитание личности ребенка в аспекте труда и творчества. 

• развитие творческой инициативы, способности самостоятельно себя 
реализовать в различных видах труда и творчества. 

Целью приобщения детей к трудовому воспитанию, является 
формирование положительного отношения к труду у детей дошкольного 
возраста. 

Для успешного решения задач, предусмотренных программой по 
трудовому воспитанию дошкольников, первостепенное значение имеет 
создание необходимых условий. 



Различают четыре основных вида детского труда: самообслуживание, 
хозяйственно-бытовой труд, труд в природе и ручной труд. Удельный вес 
отдельных видов труда на разных возрастных этапах не одинаков. Каждый из 
них обладает определенными возможностями для решения воспитательных 
задач. 

Самообслуживание направлено на уход за собой (одевание, раздевание, 
прием пищи, уборка постели, санитарно-гигиенические процедуры и т. д.). 

В средней группе мы совершенствуем умение одеваться и раздеваться, 
аккуратно складывать одежду, сушить мокрые вещи, ухаживать без 
напоминания за обувью. 

В средней группе, помимо закрепления ранее усвоенных навыков, мы 
проводим работу по формированию более сложных навыков 
самообслуживания. Это выражается в повышении требований к качеству 
действий, к организованному поведению в процессе ухода за собой, к 
времени, затрачиваемому на это. Формируем у детей приемы взаимопомощи, 
учим их, как обратиться за помощью к товарищу, как ее оказывать, 
поблагодарить за услугу. 

Хозяйственно - бытовой труд направлен на обслуживание коллектива, 
помощь взрослым в организации режимных моментов. Дежурства в средней 
группе вводятся постепенно. Дети сервируют стол, готовят все необходимое 
для занятий. Для этого в группе организован уголок дежурного, в котором 
есть все необходимое для работы: фартуки, шапочки, веники, совки, подносы. 
Весь необходимый инвентарь ставится на таком месте, чтобы детям было 
удобно самостоятельно брать его и убирать после использования. 

В средней группе содержание хозяйственно - бытового труда 
усложняется в основном за счёт увеличения количества процессов этого 
труда. Сначала под наблюдением воспитателя, а затем дети уже 
самостоятельно  поддерживают порядок в группе, принимают участие в 
уборке (протирают полки, подметают пол и т. д.). 

Поскольку хозяйственно-бытовой труд является наиболее 
распространенным и доступным для детей, мы в первую очередь 
позаботились о том, чтобы в хозяйственных уголках было все необходимое: 
тряпочки, щетки, наборы для маленькой хозяйки, метелки, совки. 
Расположили все это так, чтобы детям было легко и удобно ими пользоваться. 

Дети поддерживают порядок и на участке. Ребята подметают дорожки, 
сгребают песок в кучу, собирают мусор на участке. Для труда детей на 
участке имеется специальное оборудование: деревянные грабли для 
сгребания листьев, метелки для очистки участка от сухих листьев и другого 
сора, лопатки для уборки снега. 



Труд в природе предусматривает участие детей в уходе за растениями, 
выращивание растений в уголке природы, на огороде, в цветнике. Особое 
значение этот вид труда имеет для развития наблюдательности, воспитания 
бережного отношения ко всему живому, любви к родной природе. 

Мы постарались удобно устроить в группе уголок природы. Растения 
расположены на доступной детям высоте, чтобы легче было ухаживать за 
ними. Здесь же разместили весь необходимый инвентарь: лейки, палочки для 
рыхления почвы, ведерки, маленькие тазики. Дети заботятся о растениях: 
поливают, рыхлят почву, протирают крупные плотные листья. Мы учим детей 
соблюдать последовательность в работе, доводить дело до конца, убирать 
использованное оборудование. 

Ручной труд - изготовление предметов из разнообразных материалов. 
Для хранения природного материала в группе имеются контейнеры. Дети 
изготавливают небольшие поделки, атрибуты для игр. Такие поделки могут 
стать приятным подарком родным и друзьям. Это имеет немаловажное 
значение в нравственном воспитании, приучая детей оказывать внимание 
окружающим, потрудиться ради того, чтобы доставить им удовольствие. 

Итак, для успешного решения задач, предусмотренных программой по 
трудовому воспитанию дошкольников, первостепенное значение имеет 
создание необходимых условий. Инвентарь для трудовой деятельности 
должен быть хорошо подобран, иметь привлекательный внешний вид, 
позволять ребенку выполнить задание аккуратно, то есть получить результат, 
который  будет располагать его к дальнейшей деятельности, вызывать 
желание трудиться. Размещается оборудование так, чтобы детям было удобно 
его взять, использовать, привести в порядок и положить на место.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


