Du glaubst, im 6ffentlichen Dienst gibt es keine coolen Jobs? Wir zeigen Dir, wie man
unsere Stellenanzeige (die offizielle Version liegt unter

https://www.fh-luebeck.de/hochschule/aktuelles/jobs-und-karriere/ richtig liest.”

Die Fachhochschule Lubeck mit ihrem Institut fir Lerndienstleistungen (ILD) mit ihrer
Tochter oncampus ist eine der fihrenden europaischen Anbieterinnen im Bereich des
berufsbegleitenden Online-Fernstudiums (im Klartext heil3t das: WIR ROCKEN), in der
wissenschaftlichen Online-Weiterbildung und im Segment der Massive Open Online
Courses (MOOCs). In einem 70-képfigen Team (Kennt ihr ein gréBeres Team?) entwickeln,
betreiben und vermarkten wir Bildungsangebote erfolgreich fir verschiedene Hochschulen
und setzen dabei konsequent auf die Starken des Internet (wir erméglichen Studieren 24/7
online) und zukunftsweisende Lerntechnologien (nein, nicht nur LMS, viel mehr). Das
Angebot umfasst Bachelor- und Masterstudiengange, Zertifikatskurse und Massive Open
Online Courses (MOOCs) (ja, wir machen das alles — das gesamte Paket).
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Zum Ausbau unserer MOOC-Aktivitaten suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

KOMM JETZT IN UNSER TEAM!

MOOC-SPEZIALIST/IN
WIR SUCHEN DICH!

DU HAST LUST, DIE WELT DURCH FREIE BILDUNG BESSER ZU MACHEN?
DU HAST SCHON SELBST MOOCS BETREUT UND/ODER ENTWICKELT?
DU SPRUHST VOR NEUEN UND INNOVATIVEN IDEEN?

BEWIRB DICH JETZT BIS ZUM 31.08.2015!

on@campus - EINE TOCHTER DER FH LUBECK

MOOC-Spezialisten/in
mit 100 % der tariflichen Arbeitszeit/derzeit 38,7 Stunden/Woche
bei Vorliegen der Voraussetzungen und einer endgiiltigen Stellenbewertung
bis EG 13 TV-L
Kennziffer X.XXX

Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet mit der Option auf Verlangerung (guten Leuten bieten wir
langfristige Perspektiven, wir machen das schon seit 17 Jahren. Es wird aus einem Projekt
finanziert, aber das néchste Projekt kommt immer, denn auch flir die Beantragung haben wir
Profis :)).

' Die ist natiirlich nicht die offizielle Stellenausschreibung, sondern eine hilfreichende Erganzung fir
die Special Interest Group oder auch VIP genannt. Das Original findet man unter

https://www.fh-luebeck.de/hochschule/aktuelles/jobs-und-karriere/
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Du bist bei uns richtig, wenn Du Lust hast, die Welt durch freie Bildung besser zu machen.
Du bist begeistert von Open Educational Resources (OER) und liebst innovative digitale
Lernangebote. Das Netz ist Dein Freund und Du kannst nicht nur sicher mit Deinen Daten
umgehen, sondern auch mediendidaktische Konzepte entwerfen und Online-Kurse
betreuen. cMOOC und xMOOC sind keine Fremdworter fur Dich und vielleicht hast Du
schon einmal praktisch einen MOOC betreut oder sogar entworfen. Wir suchen weder
Didaktiker, noch Techniker oder Medienpadagogen. Nicht jeder kann diesen Job machen,
aber es gibt nicht DIE passende Ausbildung daftir. Wir diskutieren nicht dariiber, ob dies
eine technische oder didaktische Stelle ist, das sind Kategorien von gestern. Jeder fiillt ihn
anders aus. Kompetenzorientierung predigen wir nicht nur, sondern wir leben sie. Deshalb
suchen wir jemanden, der mit MOOCs, also mit 100% digitaler Lehre, umgehen kann.
Smartphone, Tablets, diverse Apps regen Deine Kreativitdt an, aber Du hast auch Spal am
Erstellen didaktischer Konzepte.

In Libeck wirst Du sehr eng in interdisziplinaren, vernetzten Gruppen zusammen mit
Technikern (die sind bei uns immer informiert), Designern, Mediendidaktikern, Fachautoren
und dem Marketing (MOOCs sind auch Marketing, jawoll) arbeiten, in denen Deine
Teamfahigkeit gefordert ist. Du entwirfst eigenstdandig MOOC-Konzepte und setzt sie
praktisch um. MOOCs sind #Neuland und Du solltest immer offen fiir neue Ideen sein. Dabei
spielst Du auch eine wesentliche Rolle in der Weiterentwicklung unserer innovativen
mooin-Plattform (Du kennst SQL, XML und hast schon mal Wordpress installiert? Das wére
hilfreich beim Definieren neuer Features, ist aber keine Voraussetzung.). OpenBadges und
Gamification sind dir vertraute Konzepte und das Ausprobieren neuer Tools ist eine
heimliche Leidenschaft, der Du selten widerstehen kannst (ja du darfst und sollst nerdig
sein).

Du solltest ein abgeschlossenes Hochschulstudium haben (Das geht leider nicht anders bei
der Vergiitung > Offentlicher Dienst und so), also strukturiert und methodisch arbeiten
kénnen. Wir suchen Begeisterung und Innovation und eine sehr hohe Affinitat zum Netz. Wir
freuen uns auch, wenn Du gerne schreibst, blogst oder Videos drehst (schick uns gern
Links) und ganz besonders schon ware es, wenn Du auch schon Erfahrungen mit
wissenschaftlichen Veroffentlichungen hattest (Sonst kannst Du es hier auch gern noch
lernen. Wir wissen, dass es keine eierlegenden Wollmilchséue gibt, bewirb Dich trotzdem.
Vor allem aber soll es Dich nicht von einer Bewerbung abhalten, nur weil Du vielleicht
glaubst, an Fachhochschulen gdbe es keine Forschung und Du willst doch auch auf
Konferenzen. Zeige Mut und Kreativitét, vor allem in der Bewerbung).

Wenn Du zu uns kommst, bieten wir richtig schone Sachen. Wir sind eines der grofdten
MOOC-Projekte Europas und planen 40 MOOCs bis 2020 auf unserer innovativen Plattform
und mit eigener Finanzierung. Wir haben ein sehr motiviertes zielorientiertes Team und
flache Hierarchien (Wir sind liberzeugt, cool zu sein, arbeiten schnell, im Team und alle
haben Spal3). Du hast Gleitzeit (fiir friihe Vbgel und Langschléfer), die Option auf Home
Office und wir férdern Weiterbildung und lieben Kinder.

Ruckfragen:



Andreas Wittke andreas.wittke@fh-luebeck.de oder https://about.me/andreaswittke (Dein
zuklinftiger Abteilungsleiter)

Nachwort wegen &ffentlichem Dienst und so:

Die Hochschule setzt sich fiir die Beschaftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher
werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Die Hochschule ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen
Beschaftigung zu erreichen. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung vorrangig bericksichtigt, sofern sie in der betroffenen Gruppe
unterreprasentiert sind.

Ausdricklich begruf3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns
bewerben. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos kann verzichtet werden.

Wir bitten um lhre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen auf dem Postweg
(leider kein Quatsch, sondern eine Ironie des Schicksals bzw. des Offentlichen Dienstes, wir
nennen das “It’s not a bug, it’s a feature” und es fast das einzige Stiick Totholz, was du bei
uns brauchst ) bis zum 31.08.2015 unter Angabe der Kennziffer an die unten genannte
Adresse. Es kdnnen nur Bewerbungen mit vollstdndigen Unterlagen berlcksichtigt werden.

Aus Kostengrinden kann eine Rucksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht erfolgen. Wir
bitten Sie deshalb, keine Originale, sondern Kopien lhrer Unterlagen einzureichen sowie auf
Mappen, Schnellhefter, Sichthillen etc. zu verzichten.

Sollten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens dennoch eine Ricksendung lhrer
Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten
Ruckumschlag bei.

Die Fachhochschule Liibeck hat zum zweiten Mal im Oktober 2013 das Total E-Quality
Pradikat verliehen bekommen. Das Pradikat wird an Organisationen verliehen, die in ihrer
Personal- und Organisationspolitik erfolgreich Chancengleichheit umsetzen, sowie eine
Vielzahl von Mdglichkeiten bieten, die die Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und
Familienverantwortung unterstuitzt.
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