
ОГОЛОШЕННЯ 
про проведення конкурсу на вакантні посади керівників (директорів) 

закладів загальної середньої освіти Гребінківської міської ради 
 

Відділ освіти виконавчого комітету Гребінківської міської ради оголошує 
конкурс на вакантні посади керівників (директорів) закладів загальної 
середньої освіти: 
 
Гребінківського академічного ліцею Полтавської області. 
Місцезнаходження закладу: Полтавська область, Лубенський район, м. 
Гребінка, вул. Магістральна,118  
 
Опорного закладу Гребінківська загальноосвітня школа І -ІІІ ступенів  
№ 4 Гребінківської міської ради Полтавської області. Місцезнаходження 
закладу: Полтавська область, Лубенський район, м. Гребінка, вул. 
Магістральна,120  
 
Рудківської гімназії Гребінківської міської ради Полтавської області. 
Місцезнаходження закладу: Полтавська область, Лубенський район, с. Рудка, 
провулок Шкільний 1 а. 
 

Найменування посади: керівник (директор) закладу загальної середньої 
освіти: 

Умови оплати праці: посадовий оклад керівника (директора) закладу 
загальної середньої освіти: відповідає 14 тарифному розряду Єдиної 
тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці. Передбачаються 
доплати та надбавки, матеріальна допомога на оздоровлення, грошова 
винагорода та інші заохочувані і компенсаційні виплати згідно чинного 
законодавства.  
 

Кваліфікаційні вимоги до претендентів: керівником закладу загальної 
середньої освіти може бути особа, яка є громадянином України, вільно 
володіє державною мовою, має вищу освіту ступеня не нижче магістра, стаж 
педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності,  
фізичний та психічний, стан якої не перешкоджає виконанню професійних 
обов’язків. 
 



 

Для участі у конкурсі подають такі документи: 

-​заяву про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних 
даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

– автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу); 
– копію паспорта громадянина України; 
– копію документа про вищу освіту (з додатком, що є його невідємною 

частиною) не нижче ступеня магістра (спеціаліста); 
-​документ, що підтверджує вільне володіння державною мовою; 
– копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж 

педагогічної діяльності не менше трьох років на момент їх подання; 
– повний витяг з інформаційно-аналітичної системи «Облік відомостей 

про притягнення особи до кримінальної відповідальності та наявності 
судимості» в паперовій або електронній формі, а в разі наявності інформації 
про судимість — копію вироку в кримінальному провадженні;  

-​довідку про наявність/відсутність інформації про притягнення до 
адміністративної відповідальності за вчинення правопорушення, пов’язаного 
з домашнім насильством, булінгом (цькуванням), або за невиконання 
обов’язків щодо виховання дітей; 

-​довідка про проходження попереднього (періодичного) психіатричного 
огляду; 

– мотиваційний лист, складений у довільній формі. 
Особа може надати інші документи, що підтверджують її професійні 

та/або моральні якості. 

Конкурсний відбір переможця конкурсу здійснюється за результатами: 
- перевірки на знання законодавства України у сфері                загальної 

середньої освіти, зокрема Законів України «Про освіту», «Про повну загальну 
середню освіту», інших нормативно–правових актів у сфері загальної 
середньої освіти; 

– перевірки професійних компетентностей, що відбувається шляхом 
письмового вирішення ситуаційного завдання; 

– публічної та відкритої презентації державною мовою перспективного 
плану розвитку закладу загальної середньої освіти, а також надання 
відповідей на запитання членів конкурсної комісії щодо проведеної 
презентації. 

Етапи його проведення та тривалість визначені Положенням про конкурс 
на посаду керівника (директора) закладу загальної середньої освіти 
Гребінківської міської ради Полтавської області (затверджено рішенням 69 



сесії 8 скликання Гребінківської міської ради від 27 травня 2026 року № 
3667). 
 
Документи приймаються за адресою: пров. Олексія Припутня, будинок 1, 
м. Гребінка, Лубенський район, Полтавська область (відділ освіти 
виконавчого комітету Гребінківської міської ради). 
 
Термін подання документів: з дня оприлюднення оголошення 10 липня 
2026 року до 17.00 години 10 серпня 2026 року. 
 
Дата, час  і місце проведення конкурсного відбору: 21 серпня 2026 року, у 
малій сесійній залі, за адресою: пров. Олексія Припутня, будинок 1, 
м. Гребінка, Лубенський район, Полтавська область. 
 
Контактна особа – Тищенко Ліна Іванівна - головний спеціаліст відділу 
освіти виконавчого комітету Гребінківської міської ради, тел. 0506941909. 
​
 

 


