
GEN 

Head of Referral Partnerships 

Строишь партнёрский канал GEN — от первого реферера до команды и 
платной закупки 

Удалёнка  •  Полная занятость  •  Русскоязычные рынки 
 
Наша миссия: Make Internet Free Again. 
Мы создаем и развиваем продукты, которые помогают людям оставаться 
свободными в интернете. Если тебе это близко, читай дальше. 

О роли 

Ты строишь канал продаж GEN. Начинаешь с реферальной сети для GEN 
CARDS — находишь авторов, договариваешься, запускаешь размещения, 
собираешь юнит-экономику. Когда канал продаж встаёт на ноги — идёшь в 
платную закупку и масштабируешь. Параллельно строишь команду. Через год у 
тебя полноценный маркетинговый юнит. 

Что предстоит 

→​ Выстроить процесс поиска и подключения авторов — от холодного 
контакта до первой продажи 

→​ Сформировать пул партнёров на всех ключевых площадках: Telegram, 
YouTube, Instagram, TikTok, подкасты и другие 

→​ Собрать юнит-экономику канала — охват, конверсия, окупаемость 
→​ На базе данных запустить платную закупку и масштабировать 
→​ Нанимать в команду по мере роста и делегировать операционку 

Кого ищем 

Обязательно 
→​ Опыт работы с блогерами и авторами — переговоры, размещение 

публикаций, аналитика результатов 
→​ Понимаешь юнит-экономику размещений: CPM, конверсия, окупаемость 
→​ Умеешь выстраивать процессы, а не только выполнять задачи 
→​ Опыт работы с русскоязычной аудиторией — знаешь рынок и площадки 
→​ Живешь не в РФ / РБ и не собираешься туда 

Желательно 
→​ Опыт в перфоманс-маркетинге или платной закупке 
→​ Наработанные контакты среди авторов 
→​ Опыт в финтехе / подписочных продуктах / другом релевантном бизнесе 
→​ Английский язык — плюс для роста в Global 
→​ Понимание как устроены CPA-сети: офферы, верификация, трекинг 

Что важно 
→​ Автономность — не ждёшь задач, самостоятельно видишь что делать 

http://t.me/Gen_vpnbot


→​ Амбициозность — через год хочешь команду, а не просто больше 
размещений 

→​ Ценностная мотивация — тебе важно сделать интернет свободным, а не 
просто получить грейд к зарплате и карьерный рост 

Оплата 

Испытательный срок (3 месяца): 
→​ Фикс: 1000 USDT / мес 
→​ Бонус за план: 500 USDT — в случае выполнения и выше за 

перевыполнение 
→​ % после прохождения испытательного срока 

 

Условия 

→​ Полная удалёнка 
→​ Выплаты в USDT, ежемесячно 
→​ Отпуск 28 дней, 5/2, праздники по графику компании 
→​ Испытательный срок — 3 месяца​

​
 

👉Откликнуться👈 

https://forms.gle/73ccT2CHoyscvXoZ6

