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(ตราของสหกรณ์) 

 

 
 

ข้อบังคับสหกรณ์บริการเดินรถ1..................................... จำกัด 

พ.ศ................. 

 

 

​ ตามมติของท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์บริการเดินรถ1……………….………………..จำกัด         เม่ือวัน

ท่ี..…….... เดือน………......... พ.ศ. ..........…… ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ (หรือด้วยคะแนนเสียงเกินกว่าสองใน

สาม) ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียท้ังหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทนซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มีความดังน้ี 

​ ​ ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์บริการเดินรถ1.............. จำกัด   พ.ศ..........” 

​ ​ ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน ​
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ีใช้บังคับนับแต่วันท่ีข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ี

มีผลบังคับใช้ 

​ ​  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 กำหนดช่ือให้ตรงกับประเภทสหกรณ์ท่ีขอจดทะเบียนตามมาตรา 33/1 



2 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 
 

 

 

 

ข้อบังคับ 
 

สหกรณ์บริการเดินรถ1...................................    จำกัด 

พ.ศ. ..................... 

 

หมวดท่ี  1 

ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสำนักงาน 

ข้อ  1. ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสำนักงาน 

ช่ือ​ สหกรณ์บริการเดินรถ………………………………..……จำกัด 

​ ภาษาอังกฤษ...................................................LIMITED (ถ้ามี)2 

ประเภท​ สหกรณ์บริการ 

ท่ีต้ังสำนักงาน (ใหญ่) 

​ ​ เลขท่ี…………ถนน…………………............…….หมู่ท่ี…….… 

​ ตำบล………………….…..……อำเภอ……..…………..……… 

                                            จังหวัด…………………………………… รหัสไปรษณีย์.............................. 

ท่ีต้ังสำนักงาน (สาขา)​  

​ ​ เลขท่ี………..…ถนน…….…….........………..…….หมู่ท่ี........... 

​ ตำบล……………….…..………อำเภอ…..…………………….. 

                                            จังหวัด…………………………………… รหัสไปรษณีย์.............................. 

​ ​  3ท้องท่ีดำเนินงาน​    .......................................................................................... 

​ สหกรณ์อาจย้ายท่ีต้ังสำนักงานได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร   โดยแจ้ง

ให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ท่ี

3 ท้องท่ีดำเนินงาน หมายถึง พ้ืนท่ีท่ีสหกรณ์จะรับและให้บริการสมาชิกและต้องสัมพันธ์ กันกับข้อ 30 (3) คุณสมบัติของสมาชิก 

2 สหกรณ์ใดท่ีไม่ประสงค์กำหนดช่ือภาษาอังกฤษก็สามารถเอาออกได้ 



3 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 
สำนักงานของสหกรณ์เดิมสำนักงานส่วนราชการสหกรณ์และท่ีว่าการอำเภอแห่งท้องท่ีสหกรณ์ต้ังอยู่เป็น

เวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

4ตราของสหกรณ์  ​ ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังน้ี 

​ ​ ​ …………………………………………………………………………………................... 

​ ​ ​ …………………………………………………………………………………................... 

​ ​ ​ ​ ​ หมวดท่ี  2 

วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์  สหกรณ์มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันตามหลักสหกรณ์  รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ จัดให้สมาชิกทำการขนส่งประจำทาง  การขนส่งไม่ประจำทาง  การขนส่งโดยรถ

ขนาดเล็กตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก 

(2)​ ให้ความช่วยเหลือสมาชิกในด้านการประกันภัย เคร่ืองอะไหล่ น้ำมันหล่อล่ืน น้ำมัน

เช้ือเพลิง ก๊าซ วัสดุท่ีใช้กับรถ โรงงานซ่อมรถ ส่งเสริมสวัสดิการของสมาชิกและครอบครัว 

(3)​ จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพ่ือการประกอบอาชีพของสมาชิก  

(4)​ ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก  

(5)​ ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

(6)​ ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน ชุมนุมสหกรณ์ สันนิบาตแห่งประเทศไทย องค์กรชุมชน ภาค

เอกชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์  

ข้อ  3  อำนาจกระทำการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการต่อไป

น้ี 

(1)​ ควบคุมและจัดการเดินรถให้เป็นไปตามนโยบาย  ระเบียบ และข้อบังคับของทาง

ราชการ   

(2)​ รวมท้ังส่งเสริมสวัสดิภาพการขนส่งและส่งเสริมสหกรณ์ด้วยกัน 

(3)​ จัดให้มีสถานท่ีจอดรถต้นทางและปลายทาง 

(4)​ รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

(5)​ ให้เงินกู้สำหรับสมาชิก 

(6)​ ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 

(7)​ ให้สวัสดิการและสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 

4 ตราของสหกรณ์ท่ีกำหนดข้ึนถือใช้จริงในข้อบังคับต้องตรงกับท่ีใช้ประทับตราในการทำนิติกรรมและมีสีเดียว 



4 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

(8)​ ซ้ือหุ้นของสถาบันซ่ึงประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวก  หรือส่งเสริมความ

เจริญแก่กิจการของสหกรณ์   

(9)​ ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 

(10)​ ซ้ือหุ้นของธนาคาร ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 

(11)​ ออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(12)​ ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมาย และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

แห่งชาติกำหนด 

(13)​ กระทำการต่าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุ

ประสงค์ท่ีกล่าวข้างต้น รวมถึงซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพย์สิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซ้ือหรือให้

เช่าซ้ือ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซ้ือ ขายหรือจำหน่าย จำนองหรือ​
รับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ  ด้วยวิธีอ่ืนใด ซ่ึงทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

 

หมวดท่ี  3 

ทุน 

​ ข้อ 4 ​ ท่ีมาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี 

(1)​ ออกหุ้นให้แก่สมาชิก 

(2)​ รับฝากเงินตามกฎหมายว่าวด้วยสหกรณ์ 

(3)​ กู้ยืมเงินหรือรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(4)​ สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 

(5)​ รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 
 

หุ้น 

​ ข้อ  5 การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละ...........5บาท ​
(ควรเป็นตัวอักษร) 

​ ข้อ  6 การถือหุ้น สมาชิกต้องถือหุ้นในสหกรณ์ดังน้ี 

(1)​ เจ้าของกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครองโดยการเช่าซ้ือรถประจำทาง รถไม่ประจำทาง  

หรือรถขนาดเล็ก  ต้องถือหุ้นไม่น้อยกว่า ....................... หุ้น ต่อรถหน่ึงคัน 

(2)​ หากมีการเพ่ิมจำนวนรถในภายหลัง  ให้ถือหุ้นเพ่ิมตามจำนวนรถท่ีได้รับอนุมัติให้เพ่ิม

ไม่น้อยกว่า ....................... หุ้น ต่อรถหน่ึงคัน 

5 เปล่ียนแปลงมูลค่าได้ตามความเหมาะสม  
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ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

(3)​ เจ้าของกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครองโดยการเช่าซ้ือรถประจำทาง  รถไม่ประจำทาง  

หรือรถขนาดเล็กทุกคัน  ต้องถือหุ้นเพ่ิมเป็นรายปีไม่น้อยกว่า ....................... หุ้น ต่อรถหน่ึงคัน 

(4)​ นอกจากถือหุ้นตาม (1), (2) และ (3) แล้ว  สมาชิกจะถือหุ้นเพ่ิมข้ึนอีกเม่ือใดก็ย่อม

ทำได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณา

เห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้ถือได้แต่จำนวนหุ้นท้ังหมดต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

         สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 

    เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่มาหักกลบ ลบหน้ี

ท่ีสมาชิกผูกพันต้องชำระหน้ีแก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นน้ัน 

ข้อ 7 การชำระค่าหุ้น สมาชิกต้องชำระค่าหุ้นเป็นเงินสด  โดยถือปฏิบัติดังน้ี 

(1)​ การชำระค่าหุ้นตามข้อ 6 (1), (2) และ (4) น้ัน จะต้องชำระเต็มมูลค่าหุ้นในคราว

เดียวภายในเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(2)​ การชำระค่าหุ้นตามข้อ 6(3) จะต้องชำระภายใน ........... วัน นับแต่วันส้ินปีทางบัญชี

ของ สหกรณ์ 

   ข้อ 8 การโอนหุ้นของสมาชิก การโอนหุ้นซ่ึงสมาชิกถืออยู่ในสหกรณ์จะทำได้โดยเง่ือนไขดังต่อไปน้ี 

(1)​ สมาชิกผู้โอนได้ออกจากสหกรณ์  และจะโอนหุ้นซ่ึงชำระเต็มมูลค่าแล้วเท่าน้ัน 

(2)​ สมาชิกผู้โอนไม่มีหน้ีสินของตนซ่ึงต้องรับผิดชอบต่อสหกรณ์โดยตรง 

(3)​ ผู้รับโอนต้องเป็นสมาชิกในสหกรณ์น้ี หรือผู้สมัครซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการตกลง

ให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว 

การโอนหุ้นต้องทำเป็นหนังสือตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนดไว้ โดยลงลายมือช่ือผู้โอนและผู้รับโอนมีพยาน

อย่างน้อยสองคนรับรองลายมือช่ือน้ันๆ 

เม่ือสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่า การโอนหุ้นได้กระทำโดยถูกต้องและครบถ้วนตาม

เง่ือนไขดังกล่าวข้างต้น  และได้จดแจ้งการโอนท้ังช่ือและท่ีอยู่ของผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ จึงเป็นอัน

รับรองการโอนหุ้นน้ันๆ 

​ ข้อ 9 การแจ้งความจำนงเพ่ือโอนหุ้น  สมาชิกซ่ึงประสงค์จะโอนหุ้นโดยถูกต้องตามเง่ือนไขท่ีกำหนด

ในข้อ 8 (1) และ (2) แต่ตนไม่อาจหาสมาชิกผู้รับโอนได้จะแจ้งความจำนงเพ่ือโอนหุ้นไว้ต่อสหกรณ์เป็นหนังสือ

ก็ได้ เม่ือสหกรณ์ได้รับแจ้งเช่นน้ันแล้วถ้ามีสมาชิกอ่ืนมาขอถือหุ้น สหกรณ์จะจัดให้ทำความตกลงกันโอนหุ้นซ่ึง

รับแจ้งความจำนงไว้น้ันก่อนการออกหุ้นใหม่ 

​ ข้อ 10 การแจ้งยอดจำนวนหุ้น  สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นท่ีสมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิก

แต่ละคนทราบทุกส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

หมวดท่ี 4 

การดำเนินงาน 
 

การจัดการเดินรถ 
​ ข้อ 11 การจัดการเดินรถ สหกรณ์จัดให้สมาชิกทำการขนส่งประจำทาง  การขนส่งไม่ประจำทาง  การ

ขนส่งโดยรถขนาดเล็กอย่างใดอย่างหน่ึงหรือท้ังหมด ตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบกและตามระเบียบของ 

สหกรณ์ 

ค่าบริการ 

​ ข้อ 12 ค่าบริการ  ให้สหกรณ์เรียกเก็บเงินค่าบริการจากสมาชิกด้วยวิธีดังต่อไปน้ี 

(1)​ รายได้จากค่าโดยสารหรือค่าบริการของสมาชิกให้ตกเป็นรายได้ของสหกรณ์ท้ังหมด  

สหกรณ์จะจ่ายคืนแก่สมาชิกทุกคน หลังจากท่ีได้หักรายจ่ายของสหกรณ์แล้วตามระเบียบของสหกรณ์  เช่น คิด

ตาม  สัดส่วนระยะทางท่ีว่ิง  ตามเวลาท่ีกำหนด เป็นต้น 

(2)​ ให้สหกรณ์เรียกเก็บค่าบริการจากสมาชิกโดยกำหนดค่าบริการเป็นค่าขาต่อวันต่อคัน   

ซ่ึงมีอัตราค่าขาแตกต่างกันตามความเหมาะสมของเส้นทาง  โดยถือเอาจำนวนท่ีน่ังของรถเป็นเกณฑ์ คือ รถท่ีมี

ท่ีน่ังต้ังแต่สามสิบท่ีน่ังลงมาให้เก็บค่าขาได้ไม่เกินก่ึงหน่ึงของจำนวนเงินค่าโดยสารหน่ึงคนต่อหน่ึงเท่ียว  และรถ

ท่ีมีท่ีน่ังเกินสามสิบท่ีน่ังข้ึนไปให้เก็บค่าขาได้ไม่เกินจำนวนเงินค่าโดยสารของผู้โดยสารหน่ึงคนต่อหน่ึงเท่ียว ซ่ึง

ค่าขาท่ี สหกรณ์เก็บจากสมาชิกแล้วจะจ่ายคืนให้แก่สมาชิกหลังจากท่ีได้หักรายจ่ายของสหกรณ์แล้วตาม

ข้อบังคับของ สหกรณ์ ข้อ 31 ตามอัตราส่วนจำนวนเงินค่าขาท่ีสมาชิกให้กับสหกรณ์ตามเวลาท่ีตกลงกัน 

(3)​ ให้สหกรณ์เรียกเก็บค่าบริการจากสมาชิกโดยกำหนดเป็นค่าบำรุงต่อวันต่อคัน หรือต่อ

เดือนต่อคันตามความเหมาะสมของเส้นทางน้ันๆ ท้ังน้ี เม่ือคำนวณแล้วต้องไม่เกินอัตราท่ีกำหนดไว้ใน  (2) 

สหกรณ์จะเรียกเก็บค่าบริการวิธีใดวิธีหน่ึง หรือท้ังสามวิธีดังกล่าวข้างต้นก็สุดแต่คณะกรรมการดำเนิน

การจะเห็นสมควร 

การวางหลักทรัพย์เพื่อประกันความเสียหาย 

​ ข้อ 13 การวางหลักทรัพย์เพ่ือประกันความเสียหาย   

(1)​ สหกรณ์ต้องวางหลักทรัพย์เพ่ือประกันความเสียหายอันเกิดแก่ชีวิตหรือร่างกายของ

บุคคลภายนอก  ซ่ึงสหกรณ์จะต้องรับผิดชอบเน่ืองจากการขนส่งของสมาชิก ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการ

ขนส่งทางบก 

(2)​ สหกรณ์จะต้องจัดให้มีการชดใช้ค่าใช้จ่ายเบ้ืองต้นตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทาง

บก 



7 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

ข้อ 14​ การให้สมาชิกวางหลักประกัน สมาชิกต้องวางหลักประกันไว้ต่อสหกรณ์ เพ่ือประกันความ

เสียหายอันอาจเกิดแก่ชีวิตหรือร่างกายของบุคคลภายนอก ซ่ึงสหกรณ์จะต้องรับผิดชอบเน่ืองจากการขนส่งของ

สมาชิก  ท้ังน้ี  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การจัดหาสิ่งของมาจำหน่าย 

​ ข้อ 15​ การจัดหาส่ิงของมาจำหน่าย สหกรณ์อาจจัดหาส่ิงของ เช่น น้ำมันเช้ือเพลิง ​
ก๊าซ น้ำมันหล่อล่ืน เคร่ืองอะไหล่รถยนต์และวัสดุอ่ืน ๆ ตลอดจนเคร่ืองอุปโภคบริโภคมาจำหน่าย ในการน้ี

สหกรณ์อาจจัดต้ังสถานีบริการข้ึนดำเนินการและให้บริการด้านล้างอัดฉีดและซ่อมรถด้วยก็ได้​  

การช่วยเหลือในทางคดี 

​ ข้อ 16 การช่วยเหลือในทางคดี สหกรณ์อาจจัดให้มีทนายความ หรือผู้มีความรู้ทางกฎหมายประจำ 

สหกรณ์ เพ่ือให้คำแนะนำหรือช่วยเหลือแก่สมาชิกทางคดี เม่ือมีเหตุเก่ียวกับการประกอบอาชีพการเดินรถ  

ท้ังน้ี  ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ 

การให้การสงเคราะห์และสวัสดิการแก่สมาชิกและครอบครัว 

​ ข้อ ​17​การให้การสงเคราะห์และสวัสดิการแก่สมาชิกและครอบครัว สหกรณ์อาจให้การสงเคราะห์

แก่สมาชิกและครอบครัวให้มีความม่ันคงในการประกอบอาชีพ  ตลอดจนจัดให้มีสวัสดิการต่าง ๆ เช่น  ให้การ

รักษาพยาบาลแก่สมาชิกและครอบครัว ช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตร การสงเคราะห์เม่ือสมาชิกหรือคู่สมรสของ

สมาชิกถึงแก่กรรม เป็นต้น ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การรับฝากเงิน 

ข้อ​18​ การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจากสมาชิก

หรือ สหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมน้ันไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงเป็นสมาชิกของ

สหกรณ์ ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

​ ข้อกำหนดเก่ียวกับการฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝาก และข้อกำหนดอ่ืน ๆ ว่าด้วยเงินฝากออมทรัพย์

หรือเงินฝากประจำน้ันให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

     ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกำหนดไว้ในกฎกระทรวง​  

การให้เงินกู้ 

ข้อ​19​การให้เงินกู้ เงินกู้น้ันอาจให้ได้แก่สมาชิกของสหกรณ์ ดังน้ี 

(1)​ สมาชิกของสหกรณ์ 

(2)​ สหกรณ์อ่ืน 
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การให้เงินกู้แก่สมาชิกน้ัน ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม

ข้อบังคับน้ีและตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อกำหนดต่าง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ หลักประกันสำหรับเงินกู้ ลำดับแห่ง

การให้เงินกู้ เงินงวดชำระหน้ีสำหรับเงินกู้ และข้อกำหนดอ่ืน ๆ ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกน้ันให้เป็นไปตามท่ี

กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนน้ัน คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเม่ือสหกรณ์มีเงินทุน

เหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว และให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนาย

ทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิก ซ่ึงประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์น้ี ต้องเสนอคำขอกู้เงินตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ท่ี

กำหนดไว้ 

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ ์

​ ข้อ​20​การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์น้ันสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามท่ี

กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนดภายใต้

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  โดยให้คำนึงถึงความม่ันคงและประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

​ ข้อ​21​วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ท่ีประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน

สำหรับปีหน่ึง ๆ ไว้ตามท่ีจำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดังว่าน้ีต้องได้รับความเห็นชอบ

จากนายทะเบียนสหกรณ์ 

​ ข้อ​22​การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน หรือออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน หรือโดยวิธีอ่ืน

ใด สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ท้ังน้ี จะต้องอยู่

ภายในวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 21 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

​ ข้อ​23​การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมือช่ือเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์ เว้นแต่จะกำหนด

ไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับน้ี ให้ปฏิบัติดังน้ี 

(1)​ หนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู้ การจำนองซ่ึง

สหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต้องลงลายมือช่ือของประธาน

กรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมาย หรือ

ผู้จัดการ รวมเป็นสองคน 

(2)​ การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารท้ังปวง นอกจากท่ีกล่าวไว้ใน (1) ข้างบนน้ี จะ

ต้องลงลายมือช่ือของผู้จัดการ และหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย  
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อน่ึง ในหนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใช้เงิน ของสหกรณ์น้ัน ต้องประทับตรา

ของสหกรณ์เป็นสำคัญด้วย 

​ ข้อ​24​การเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควร เพ่ือให้

การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ

สหกรณ์ 

(2)​ การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำท่ีสำนักงานของสหกรณ์เท่าน้ัน เว้นแต่มีกรณี

อัน        จำเป็นท่ีไม่อาจปฏิบัติได้   ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 

​ ข้อ​25​การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียน

สหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ท่ีสำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาท่ี

นายทะเบียน สหกรณ์กำหนด 

​ ให้บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันท่ีเกิดเหตุน้ัน  สำหรับเหตุอ่ืนท่ีไม่

เก่ียวกับกระแสเงินสด  ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการ

น้ัน  และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีอย่างน้อยคร้ังหน่ึงทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์อันจัดว่าเป็นรอบ

ปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุน 

ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ วันท่ี................................................6 ของทุกปี 

​ ข้อ​26​การเสนองบการเงินประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบดุล ซ่ึงผู้

สอบบัญชีได้ ตรวจสอบและรับรองแล้วเพ่ือขออนุมัติในท่ีประชุมใหญ่ ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปี

ทางบัญชี 

​ คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่

ด้วยในคราวท่ีเสนองบการเงินประจำปี ส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยังนายทะเบียน

สหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประชุมใหญ่ 

​ ให้สหกรณ์ส่งสำเนางบการเงินประจำปีท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่น้ันไปยังสมาชิกทุกคน และให้

เปิดเผยไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

​ อน่ึง สหกรณ์เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์และงบการเงินประจำปี 

พร้อมท้ังข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์น้ี และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์เพ่ือให้สมาชิก

ขอตรวจดูได้โดย ไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

6 ระบุวันท่ีให้ชัดเจน เช่น วันท่ี 31 ธันวาคม 
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​ ข้อ​ 27  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ 7สหกรณ์ต้องจัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น 

และจัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอ่ืน 

ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีข้ึนสหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก 

และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียน 

ทะเบียนสมาชิกรวมถึงสมาชิกสมทบ (ถ้ามี) ซ่ึงอย่างน้อยต้องมีรายการ ช่ือสหกรณ์ ประเภท ท่ีต้ังสำนัก

งานของสหกรณ์ ช่ือ-นามสกุล ประเภทสมาชิก วัน เดือน ปีเกิด สัญชาติของสมาชิก ​
เลขทะเบียนสมาชิก เลขประจำตัวประชาชน วันท่ีเข้าเป็นสมาชิก วันท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ท่ีอยู่ตาม

ทะเบียนบ้าน เพศ สถานภาพสมรส อาชีพ ท่ีทำงาน หมายเลขโทรศัพท์ สถานท่ีสะดวกในการติดต่อ หมายเลข

โทรศัพท์ ลายมือช่ือของสมาชิก 

ทะเบียนหุ้นซ่ึงอย่างน้อยต้องมีรายการ ช่ือสหกรณ์ ประเภท ท่ีต้ังสำนักงาน ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

ช่ือ-นามสกุลของสมาชิกซ่ึงถือหุ้น มูลค่าหุ้น จำนวนหุ้น เงินค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว เลขทะเบียนสมาชิก เลขประจำตัว

ประชาชน วันท่ีเข้าเป็นสมาชิก วันท่ีขาดจากการเป็นสมาชิก และวันท่ีถือหุ้น   

สหกรณ์ต้องเก็บรักษาทะเบียนสมาชิกทะเบียนหุ้น พร้อมท้ังเอกสารหลักฐานแสดงตัวตนของสมาชิก 

ซ่ึงเป็นหลักฐานท่ีทางราชการออกให้ไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์ตามแบบท่ี​
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียน 

สหกรณ์ต้องรายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นต่อ​
นายทะเบียนสหกรณ์ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในสามสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของ

สหกรณ์ 

         สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกได้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทำงานแต่

จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้  นอกจากจะได้รับความ

ยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกน้ัน และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

​ ข้อ 28 การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์น้ันต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง  

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด ​
โดยผู้สอบบัญชีซ่ึงกรมตรวจบัญชีสหกรณ์8แต่งต้ัง 

  ข้อ 29 การกำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจ

สอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ี สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ ซ่ึงได้รับคำส่ังจากนาย

ทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนาย

8 ปรับปรุงข้อความตามมาตรา 69 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 

7 ปรับปรุงข้อความตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการจัดทำทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้น พ.ศ. 2564 
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ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย ให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเก่ียวกับการดำเนิน

งานหรือรายงานการประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์  

           ให้ผู้ซ่ึงเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำส่ังและอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือรวม

ท้ังให้คำช้ีแจงตามสมควร 

​ ข้อ​30​การส่งรายการหรือรายงาน  สหกรณ์ต้องส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์

ต่อหน่วยงานท่ีกำกับดูแล  ตามแบบ รายการและระยะเวลาท่ีหน่วยงานน้ันหรือ ตามท่ีกฎหมายกำหนดไว้ 

กำไรสุทธิประจำปี 

ข้อ​31 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เม่ือส้ินปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี   

รับรองโดยท่ัวไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่

น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราท่ีกำหนดใน

กฎกระทรวง  

​ กำไรสุทธิประจำปีท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนน้ัน ท่ีประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ดัง

ต่อไปน้ี 

(1)​ เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีกำหนดใน

กฎกระทรวง  โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อน่ึง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) 

ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วย จำนวนเงินปันผลท้ังส้ินท่ีจ่ายสำหรับปีน้ันก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมา

แล้ว 

​ ​ ​ (2) เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้กระทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี 

ตามมติท่ีประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกท่ีผิดนัดการชำระหน้ีสหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉล่ียคืนสำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน  

(3)​ เป็นเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4)​ เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์

ตามท่ีมีอยู่ในวันส้ินปีน้ัน  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลน้ีจะถอนได้โดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่เพ่ือจ่ายเป็น

เงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนน้ีหากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5)​ เป็นทุนรับโอนหุ้นไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  ทุนน้ีให้สะสมไว้รับซ้ือหุ้นของ

สมาชิกท่ีออกจากสหกรณ์เพ่ือถือหุ้นไว้เป็นการช่ัวคราว  และให้สหกรณ์จำหน่ายหุ้นดังกล่าวแก่สมาชิกอ่ืนเป็นผู้

ถือหุ้นต่อไปในโอกาสแรกท่ีจะกระทำได้และให้นำเงินส่งคืนทุนน้ีจนครบ 

(6)​ เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว  ไม่เกิน

ร้อยละสิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 

(7)​ เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  ตามระเบียบของ 

สหกรณ์ 

(8)​ เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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(9)​ เป็นทุนเพ่ือจัดต้ังสำนักงานและเสริมสร้างความม่ันคงให้แก่สหกรณ์ 

(10)​ กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้สมทบเป็นทุนสำรองท้ังส้ิน 

​ ​ การใช้จ่ายทุน9ตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบ

สำหรับแต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 

ทุนสำรอง 

​ ข้อ​32​ ท่ีมาแห่งทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 31 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ  

ทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพ่ือการใด  ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินน้ัน

เป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 

​ จำนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความ ก็ให้สมทบ

จำนวนเงินน้ันเป็นทุนสำรอง 

​ กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 31 

หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี หรือปรากฏว่า

จำนวนท่ีจัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวน ดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรองท้ังส้ิน 

​ ข้อ​33​สภาพแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ 

หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 

​ ทุนสำรองน้ีจะถอนจากบัญชีได้เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชี

ทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม   

 

หมวดท่ี 5 

สมาชิก 
​ ข้อ​34​สมาชิก สมาชิกสหกรณ์น้ีคือ 

(1)​ ผู้ท่ีมีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายช่ือผู้ซ่ึงจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ ได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(2)​ ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับท่ีได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(3)​ ท่ีลาออกจากการเป็นสมาชิกแล้ว สหกรณ์จะรับเข้าเป็นสมาชิกใหม่ได้อีกเพียง..........

(ตัวอักษร) คร้ัง โดยต้องลาออกครบ.......(ตัวอักษร) ปี และต้องเสียค่าธรรมเนียม คนละ.......(ตัวอักษร) บาท  

ค่าธรรมเนียมน้ีเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้​  

​ข้อ​35​ คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปน้ี 

9 ปรับปรุงข้อความ “ทุน” ให้สอดคล้องกับช่ือทุนข้อ (4) - (8)  แต่เจตนารมณ์ก็ยังคงเป็นทุนสะสมตาม ม.60   
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(1)​ เป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิ หรือมีสิทธิครอบครองรถโดยการเช่าซ้ือเพ่ือประกอบการขนส่ง

ประจำทาง การขนส่งไม่ประจำทาง หรือการขนส่งโดยรถขนาดเล็ก โดยเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิหรือ

สิทธิครอบครองรถไม่เกินห้าคัน 

(2)​ เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3)​ เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  

(4)​ 10ต้ังบ้านเรือนและประกอบอาชีพอยู่ในอำเภอ.......……จังหวัด………………………….... 

(5)​ มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

(6)​ มิได้เป็นสมาชิกของสหกรณ์เดินรถอ่ืน 

(7)​ ไม่เป็นคนวิกลจริต  หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

(8)​ ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถตามคำส่ังศาล 

(9)​ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

     ข้อ 36 การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องย่ืนใบสมัครพร้อมลงลายมือช่ือ

ถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีกำหนดไว้โดยต้องมีมติของกลุ่มสมาชิก (ถ้ามี) รับรอง  

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นท่ีพอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตาม

ท่ีกำหนดไว้ในข้อ 35 ท้ังเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 

และชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน  แล้วเสนอเร่ือง  การรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ท่ีประชุมใหญ่คราวถัด

ไปทราบ 

          ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เม่ือผู้สมัครร้องขอ ก็ให้คณะ

กรรมการดำเนินการนำเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิกใน

กรณีดังว่าน้ี  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิก11หรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

​ ข้อ​37​ ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ 

คนละ ............... บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

​ ข้อ 38 สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิก กับ

ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน เม่ือได้ปฏิบัติดังน้ีแล้ว จึงจะถือว่าได้รับ

สิทธิในฐานะสมาชิก 

​ (ก) สิทธิของสมาชิก มีดังน้ี 

(1)​ เข้าร่วมประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

(2)​ เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

(3)​ เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์ หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

11 สหกรณ์ใดไม่ประสงค์ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกให้เอาออก 

10 กำหนดให้สอดคล้องกับท้องท่ีดำเนินงาน 
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(4)​ ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 

(5)​ สิทธิอ่ืนๆ ท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออ่ืนของสหกรณ์ 

​ (ข) หน้าท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 

(1)​ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2)​ เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

(3)​ ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรท่ีเข้มแข็ง 

(4)​สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

(5)​ ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

​ ข้อ 39 การเปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้าช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ สมาชิกคนใดมีการ

เปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้าช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับ

แต่วันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 

​ ข้อ 40 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผู้รับโอน

ประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น

หลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีต้องทำตามลักษณะพินัยกรรมตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 

​ ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

​ เม่ือสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ  สหกรณ์จะจ่ายค่า

หุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้ หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ ก็

คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงิน

จำนวนดังกล่าวน้ัน ท้ังน้ี ตามข้อกำหนดในข้อ 45 และข้อ 46 

​ ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด

หน่ึงปีนับแต่วันท่ีสมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณะบัตรท่ีทางราชการออกให้แสดง

ว่าสมาชิกน้ัน ๆ  ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ

อนุมัติแล้ว   สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน12 ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่

ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  

เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

​ ข้อ 41 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

12 สามารถปรับเปล่ียนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกิน 45 วัน 
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(1)​ ตาย 

(2)​ ลาออกจากสหกรณ์ 

(3)​ โอนหุ้นท่ีถือไปหมดแล้ว 

(4)​ ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(5)​ ขาดคุณสมบัติของสมาชิกตามข้อ 35 

(6)​ ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 42 การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกผู้ไม่มีหน้ีสินกับสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันเงินกู้หรือ

หน้ีสินอ่ืนท่ีผูกพันจะต้องชำระต่อสหกรณ์ อาจลาออกจาก สหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะ

กรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ 

และอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

​ คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ

ดำเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความใน

วรรคก่อนได้ และให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

​ ข้อ​43 การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใดดังต่อ

ไปน้ี 

(1)​ ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก หรือไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าหรือไม่ถือหุ้น       

คร้ังแรกตามข้อ 38 

(2)​ นำเงินกู้หรือรถท่ีเช่า หรือเช่าซ้ือจากสหกรณ์ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ 

(3)​ ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้หรือทรัพย์สินท่ีเช่าหรือเช่าซ้ือท่ีเกิดบกพร่อง

ให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(4)​ ผิดสัญญาส่งเงินค่าเช่าหรือเช่าซ้ือ  เงินท่ีต้องชำระเป็นค่าบริการแก่สหกรณ์โดยไม่

ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไว้ในสัญญาเช่าหรือเช่าซ้ือ  เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 

(5)​ ค้างส่งเงินงวดชำระหน้ี ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือ

ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ีดังว่าน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหน่ึง ๆ 

(6)​ ได้รับโทษจำคุยโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดอันได้กระทำโดย

ประมาท หรือความผิดท่ีเป็นลหุโทษ  หรือความผิดท่ีมีกำหนดโทษข้ันลหุโทษ 

(7)​ จงใจฝ่าฝืนข้อบังคับ หรือระเบียบ หรือมติของสหกรณ์ หรือประพฤติการใด ๆ 

อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตย์สุจริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือเส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือกลุ่มสมาชิกไม่ว่าโดย

ประการใดๆ 

(8)​ ไม่ให้ข้อความจริงเก่ียวกับหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เม่ือสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเม่ือ

จะก่อความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์อยู่

แล้ว 
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เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา ปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นน้ีและ

ได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีอยู่ในท่ีประชุม

แล้ว  ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกน้ันถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

          สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่โดยให้ย่ืนอุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบ

กิจการหรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวัน13นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ คำวินิจฉัยของท่ี

ประชุมใหญ่ให้เป็นท่ีสุด 

ข้อ 44​ การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะ

เหตุใด ๆ  หรือมีคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือ

สมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

อน่ึง ให้สหกรณ์แจ้งเร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซ่ึงเก่ียวข้องเสนอท่ีประชุมกลุ่มทราบโดย

เร็ว 

 

​ ข้อ​45​การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก

ภาพเพราะเหตุตามข้อ 41 (1) (2) และ (5) น้ัน  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่าย

บรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ เว้นแต่ในกรณีท่ีสหกรณ์ยังไม่มีทุนรับโอนหุ้นหรือมีทุน

รับโอนหุ้นไม่เพียงพอก็ให้สหกรณ์จ่ายคืนค่าหุ้นไปก่อนเพียงเท่าจำนวนท่ีไม่กระทบกระเทือนต่อฐานะของ

สหกรณ์ แล้วให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อไปเป็นทุนรับโอนหุ้นอย่างน้อยให้เท่าจำนวนเงินท่ีได้จ่ายคืนค่าหุ้น

ไป การจ่ายคืนค่าหุ้นดังกล่าวสหกรณ์จะจ่ายจากทุนรับโอนหุ้น  ​
ซ่ึงสหกรณ์สะสมไว้จากกำไรสุทธิประจำปีตามข้อ 31(5)  เท่าน้ัน โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้

สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผล  หรือเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน  หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวัน

ส้ินปีท่ีออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วย ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรร

กำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบ้ียน้ัน  ​
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับน้ีและในระเบียบของสหกรณ์ 

​ ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้น

ของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีน้ัน  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกท่ี

ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

​ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดสมาชิกภาพ  เพราะเหตุตามข้อ 41(4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก  

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน กับดอกเบ้ียค้างจ่าย  บรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย

ล้มละลาย 

13 ระเบียบ นทส.ว่าด้วยข้ันตอน วิธีการ ดำเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์และการย่ืนอุทธรณ์ของสมาชิก กรณีคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์ มีมติให้พ้นจากสมาชิกภาพ 
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​ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41(5) (6) น้ัน  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล 

และเงินเฉล่ียคืน กับดอกเบ้ียค้างจ่าย  บรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในระยะเวลาอันสมควรโดย

ไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ประจำปีท่ีออกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวัน

ส้ินปีโดย  ขอรับเงินปันผลในปีน้ันภายหลังท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับ

ฝากและดอกเบ้ียน้ัน  สหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับน้ี  และในระเบียบของ

สหกรณ์ 

​ ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ีพ้น

จาก  สมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่

สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังส้ินแล้วนำมาเฉล่ียโดยใช้จำนวนหุ้น

ท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ 

​ เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่า 

เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 

จนกว่า สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

​ ข้อ 46 การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินดังกล่าวในข้อ 45 

น้ัน ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

 

 

ความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์ 

​ ข้อ​47 ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์เพียงไม่เกินจำนวนเงินค่า

หุ้นท่ียังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นท่ีตนถือ 

หมวดท่ี  6  
สมาชิกสมทบ 

ข้อ​48​สมาชิกสมทบ14 สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามท่ีเห็นสมควร  โดยต้องสมัครเข้าเป็น

สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

​ ข้อ​49​ คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และมีความสะดวกท่ีจะดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์ 

           (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  

​ ​ (3) (ก) เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรของสมาชิก หรือ 

   (ข) เป็นเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ 

14 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับสมาชิกสมทบสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
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​ ​            (ค) ต้ังบ้านเรือนอยู่ท้องท่ีตำบล………อำเภอ…………จังหวัด……………............. 

          (4) เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติดีงาม 

 (5) เป็นผู้ท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำส่ังของสหกรณ์ 

​ ข้อ​50​ วิธีรับสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องย่ืนใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบ

ท่ีกำหนดไว้ โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก ตามข้อ 49 (3) เม่ือคณะกรรมการดำเนิน

การได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ีกำหนดใน ข้อ 49  ท้ังเห็นเป็นการสมควรแล้วก็

ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้ และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามท่ีจะถือครบถ้วน 

เม่ือสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

​ ข้อ​51​ ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่

สหกรณ์ คนละ................................บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์   ​
จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

​ ข้อ 52​ การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหน่ึงหุ้น แต่ต้องไม่เกิน

หน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

     การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้น และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามความในข้อบังคับ 

หมวด 3 ว่าด้วยหุ้น โดยอนุโลม สำหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

​ ข้อ 53  สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าท่ีเฉพาะในส่วนท่ีไม่ขัดกับ

กฎหมายสหกรณ์   

 

     (ก)​สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังน้ี 

(1)​ รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(2)​ รับเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(3)​ …………………………………………………………………………………………………………………… 

(4)​ …………………………………………………………………………………………………………..…...... 

     (ข) หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังน้ี 

​ (1)​ ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

​ (2)​ เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

​ (3)   ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การท่ีเข็มแข็ง 

​ (4)​ สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   

​ (5)​ ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

​       (ค)​สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปน้ี 
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​ (1)  นับช่ือเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 

(2)  การออกเสียงในเร่ืองใดๆ 

(3)​การเป็นกรรมการดำเนินการ 

(4) ​กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

​ ข้อ 54 การเปล่ียนแปลงช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ สมาชิกสมทบคนใดมีการเปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ 

สัญชาติและท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 

​ ข้อ​55​การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผู้รับ

โอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น

หลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีต้องทำตามลักษณะพินัยกรรม 

​ ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้ว ​
ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

​ เม่ือสมาชิกสมทบตาย  ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ  และสหกรณ์  

จะจ่ายเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  เงินปันผล  เงินเฉล่ียคืน  และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาท่ีสมาชิกสมทบผู้

ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้  หรือถ้ามิได้ต้ังไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำหลักฐานมา

แสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวน้ัน  ท้ังน้ี ตาม

ข้อกำหนดในข้อ  59 และข้อ 60 

​ ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนดหน่ึง

ปี นับแต่วันท่ีสมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณะบัตรท่ีทางราชการออกให้

แสดงว่าสมาชิกสมทบน้ัน ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย ​
เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบ

ห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ท่ี

สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงิน

ดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

​ ข้อ​56​การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดังต่อไปน้ี 

(1)​ ตาย 

(2)​ เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(3)​ ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(4)​ ลาออกจากสหกรณ์  และได้รับอนุญาตแล้ว 
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(5)​ ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับ ข้อ 41 

(6)​ ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ​57​การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็น

หนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบ

ด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

 

ข้อ​58​การให้ออกจากสหกรณ์   สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ  ดังต่อไป

น้ี 

(1)​ ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 

(2)​ ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

(3)​ ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำส่ังของสหกรณ์ 

(4)​ แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

​ ข้อ​59​การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาด

จากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (1) (2) (4) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้าง

จ่าย บรรดาท่ีสมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วย

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะ

ค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน หรือ

จะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันส้ินปีทางบัญชีท่ีออก โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วย 

ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน

สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

​ ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ​
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีน้ัน คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืน​
ค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

​ ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56(3)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  ​
เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม

กฎหมายล้มละลาย 

​ ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (5) (6) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่าย บรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน

สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ประจำปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่า

หุ้นภายหลังวันส้ินปี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีน้ันภายหลังท่ีท่ี​
ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้   ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน  สหกรณ์จะจ่ายให้ตาม

ระเบียบของสหกรณ์ 
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​ ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ีพ้น

จาก  สมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่

สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังส้ินแล้วนำมาเฉล่ียโดยใช้จำนวนหุ้น

ท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ 

​ เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่า 

เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 

จนกว่า สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

​ ข้อ​60​การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ

สมาชิกสมทบตามข้อ 59 น้ัน   ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

​ ข้อ​61​การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก    ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจาก

สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

หมวดท่ี  7 

การประชุมใหญ่ 

ข้อ 62 การประชุมใหญ่สามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญได้ดังน้ี 

​ ​ 15(1) ประชุมใหญ่สามัญคร้ังแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียนสหกรณ์ โดยคณะผู้

จัดต้ังสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุม  เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการท้ังปวงให้แก่คณะ

กรรมการดำเนินการ รวมท้ังพิจารณาเร่ืองท้ังปวงตามท่ีคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์กำหนด 

           ​ ​  (2) ประชุมใหญ่สามัญปีละหน่ึงคร้ัง ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของ

สหกรณ์ 

​ ข้อ 63 การประชุมใหญ่วิสามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังน้ี 

(1)​ คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้เม่ือมีเหตุอันสมควร  

(2)​ นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

(3)​ สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจำนวนทุนเรือนหุ้นท่ีชำระแล้ว เพ่ือพิจารณาแผนปรับปรุง

การดำเนินงานและต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับท่ีวันท่ีสหกรณ์ทราบ 

(4)​ สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึง

ร้อยคน 16หรือผู้แทนสมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าห้าสิบ

คน ลงลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

16 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเร่ืองผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความออก 

15 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม่ ให้ตัดออก 
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         คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับคำ

ร้องขอ ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นาย

ทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร​  

ข้อ​64​การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เม่ือจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้ง

วัน เวลา สถานท่ี และเร่ืองท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิก17หรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า เจ็ดวัน 

แต่ถ้าการประชุมน้ันเป็นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์

ก็ได้  ท้ังน้ี ให้ประธานกรรมการหรือรองประธาน หรือเลขานุการเป็นผู้ลงลายมือช่ือในหนังสือน้ัน และต้องแจ้ง

ให้เจ้าหน้าท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า ในโอกาสเดียวกันกับท่ีแจ้งให้

สมาชิก18หรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย   

​ ข้อ​65 องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย

กว่าก่ึงจำนวนของสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน18 จึงจะเป็นองค์ประชุม 

​ ในการประชุมใหญ่ สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 

​ ข้อ​66​การเรียกประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้ามีสมาชิกมาประชุมไม่

ครบองค์ประชุม ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ีนัดประชุมใหญ่คร้ังแรก ในการประชุม

คร้ังหลังน้ีถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหน่ึง

ในสิบของจำนวนสมาชิก  หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญ

ท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  เม่ือมีสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองค์ประชุมตามท่ีกล่าวไว้ในข้อ 

65 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม 

​ข้อ​67​อำนาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่   ท่ีประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัย เก่ียวกับ

กิจการของสหกรณ์ในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ รับทราบเร่ืองสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้

สมัครซ่ึงมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2)​ เลือกต้ังและถอดถอนกรรมการดำเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนินการ

และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3)​ อนุมัติงบดุล และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 

(4)​ รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ

ดำเนินการ และรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(5)​ กำหนดค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(6)​ กำหนดวงเงินซ่ึงการกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์ 

18 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 

17 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 



23 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

(7)​ อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานของสหกรณ์ 

(8)​ กำหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าเบ้ียประชุมของกรรมการดำเนิน

การ กรรมการอ่ืนๆ อนุกรรมการ ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

(9)​ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

(10)​ เห็นชอบการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ การเลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดต้ังหรือเป็น

สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ 

(11)​ รับทราบเร่ืองการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณ์ท่ี สหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู่ 

(12)​ พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนาย

ทะเบียน สหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(13)​ กำหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะทำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์

ของ สหกรณ์ 

(14)​ พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองท้ังปวงท่ีข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้เป็นอำนาจของผู้ใดเป็นการ

เฉพาะ 

 

หมวดท่ี  8 

คณะกรรมการดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

​ ข้อ​68​ 19คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ เม่ือได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มีอำนาจ

หน้าท่ีและความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการจนกว่าท่ีประชุมใหญ่สามัญ​
คร้ังแรก จะได้เลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการข้ึน ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มอบหมายกิจการท้ังปวงให้แก่คณะ

กรรมการดำเนินการในวันท่ีได้รับเลือกต้ัง 

​ ข้อ​ 69​ คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วยประธาน

กรรมการหน่ึงคนและกรรมการดำเนินการอีก... 20(ตัวอักษร) คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก 

การเลือกต้ังกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธี………21และให้กรรมการดำเนินการเลือกต้ังใน

ระหว่างกันเองข้ึนดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิก

คนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน ณ สำนักงานของสหกรณ์ หรือประกาศทาง

อิเล็กทรอนิกส์ 

21 ระบุวิธีการ เช่น วิธีการลับ หรือ วิธีการเปิดเผย ให้ชัดเจน เพียง 1 วิธี เพ่ือจะได้ไม่เกิดข้อข้องในการปฏิบัติในแต่ละปี 

20 ระบุจำนวนท่ีแน่นอน เช่น สิบส่ีคน 

19 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม่ ให้ตัดออก 
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         ข้อ 70 ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงมีลักษณะดังต่อไปน้ีเป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน ฐาน

ทุจริตต่อหน้าท่ี 

(3) เคยถูกส่ังให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พ้นจาก

ตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าท่ี 

(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกส่ังเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(6) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชำระหน้ีทุกชนิดไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ีย ในระยะเวลาสองปีทางบัญชี

นับแต่ปีท่ีผิดนัดถึงปีท่ีเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ โดยมิได้รับการผ่อนผันการชำระหน้ีจากคณะกรรมการ

ดำเนินการ เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการจะได้วินิจฉัยว่าการผิดนัดน้ันมิได้เกิดข้ึนจากการกระทำหรือเจตนา

ของสมาชิก 

(7) ผู้ซ่ึงถูกสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือ

ทางอาญาในข้อกล่าวหาท่ีกระทำให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่

สหกรณ์ในการกระทำท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย22  

 (8) ผู้ซ่ึงเป็นเจ้าหน้าท่ีในสหกรณ์น้ี 

​ ข้อ​71​อำนาจหน้าท่ีของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

(1)​ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)​ เป็นประธานในท่ีประชุมใหญ่ และท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุม

การประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2)​ ควบคุมดูแลการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน

วัตถุ   ประสงค์ของสหกรณ์ 

(3)​ ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับน้ี 

(4)​ ดำเนินการอ่ืนๆตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2)​รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

22 ท่ีประชุมใหญ่สามารถมีมติให้เพ่ิมเติมลักษณะต้องห้ามของผู้ท่ีเป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซ่ึงกำหนดเกินกว่าท่ีมาตรา 52 

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 บัญญัติไว้ สามารถกระทำได้ ตามคำพิพากษาศาลปกครองขอนแก่น คดีหมายเลขแดง ท่ี 157/2562 

ลงวันท่ี 28 สิงหาคม 2562 และไม่มีการอุทธรณ์   
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(1)​ ปฏิบัติการในอำนาจหน้าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเม่ือประธาน

กรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้  หรือเม่ือตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2)​ ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 

(3)​ ดำเนินการอ่ืนๆตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(3)​เลขานุการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)​ จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุก

คร้ัง 

(2)​ ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

(3)​ แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการแล้วแต่กรณี 

(4)​ ดำเนินการอ่ืนๆตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(4)​เหรัญญิก มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)​ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย และเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้

เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(2)​ ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคำส่ังของสหกรณ์ 

    ข้อ​ 72​กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ

สองปีนับแต่วันเลือกต้ัง  ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วันเลือกต้ัง  ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออก

จากตำแหน่งเป็นจำนวนหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดข้ึน) 

และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการท่ีอยู่ในตำแหน่งจนครบวาระ

ออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 

​ เม่ือครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลงตามวาระ 

ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการ แทน

ตำแหน่งท่ีว่างลงตามวาระ แต่ต้องไม่เกิน 150 วัน นับแต่วันส้ินปีทางบัญชีสหกรณ์   

​ กรรมการดำเนินการสหกรณ์ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกต้ังซ้ำอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระ

ติดต่อกัน 
23กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการดำเนินการท่ียังอยู่ในตำแหน่งประสงค์จะลงสมัคร

รับเลือกต้ังในตำแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อนและให้ถือว่า

เป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

23 กรณีสหกรณ์ประสงค์รับสมัครเลือกต้ังกรรมการดำเนินการไว้ล่วงหน้าควรกำหนดข้อความดังกล่าวไว้เป็นการเฉพาะ 
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​ ในกรณีท่ีกรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการท่ีได้รับเลือกต้ัง

ใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความในวรรคแรกมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ​73​การพ้นจากตำแหน่ง กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุใดๆ ดังต่อไปน้ี 

(1)​ ถึงคราวออกตามวาระ 

(2)​ ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกต่อ

ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3)​ ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4)​ มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 70  

(5)​ ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนท้ังคณะ หรือรายบุคคล 

(6)​ นายทะเบียนสหกรณ์ส่ังให้ออกท้ังคณะ หรือรายบุคคล 

(7)​ ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันถึงสามคร้ังโดยไม่มีเหตุอันควร 

                 ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้

ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับทราบคำส่ัง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 

              เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (7) 

และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดในขณะน้ัน

ยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย ก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายน้ันต้องพ้นจากตำแหน่ง  

    กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้ท่ีประชุมใหญ่

คร้ังน้ันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการใหม่ท้ังคณะและอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการ

ชุดแรก 

ข้อ 74 ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราว

ออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 73(6)) ให้กรรมการดำเนินการท่ียังดำรงอยู่ประชุมดำเนินการต่อไปได้

จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซ่ึงจะได้มีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งท่ีว่าง แต่ถ้าในเวลาใด

จำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการท่ีดำรงตำแหน่งอยู่จะ

ประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญข้ึนโดยเร็ว เฉพาะการเลือกต้ัง

กรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง 

​ ในกรณีท่ีตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนน้ัน เป็น

ตำแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการดำเนินการทำหน้าท่ีแทนและยังมิได้มีการประชุม

ใหญ่ เพ่ือเลือกต้ังใหม่ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการดำเนินการอ่ืนข้ึนทำหน้าท่ีแทน

ช่ัวคราวจนกว่าจะมีการเลือกต้ังใหม่ 

​ กรรมการดำเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังข้ึนแทนในตำแหน่งท่ีว่าง ให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่า

กำหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนน้ันชอบท่ีจะอยู่ได้ 
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​ ข้อ​75 การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่

จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย 

​ ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุมคณะกรรมการ      

ดำเนินการได้ ในกรณีท่ีเป็นการประชุมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเร่ืองท่ีสำคัญอ่ืน ๆ 

ของสหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

​ ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ

จำนวนกรรมการดำเนินการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

​ ข้อ​76​อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าท่ีดำเนิน

กิจการท้ังปวงของสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ กับท้ังในทางอัน

จะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ทุกประการ  ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  ตลอดจนดูแลให้สมาชิก

ปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2)​ พิจารณาดำเนินการในเร่ืองการซ้ือรถ  และการเช่าซ้ือรถ 

(3)​ พิจารณาดำเนินการในเร่ืองกิจการเดินรถ  การจัดบริการในด้านน้ำมันเช้ือเพลิง 

น้ำมัน หล่อล่ืน อะไหล่ และการซ่อมแซมรถ  รวมท้ังการจัดหาสินค้าท่ีจำเป็นแก่กิจการเดินรถและการดำรงชีพ

มาจำหน่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(4)​ ควบคุมดูแลการจัดการท่ัวไปในส่วนท่ีเก่ียวกับกิจการเดินรถ  ค่าบริการอันเป็นธุรกิจ

ของ สหกรณ์ 

(5)​ พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝาก หรือลงทุนเงิน

ของ สหกรณ์ 

(6)​ กำหนดและดำเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่ และเสนองบดุลกับรายงานประจำปี

แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(7)​ เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(8)​ พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี24หรือแผนปรับปรุงการดำเนิน

งานของสหกรณ์ให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(9)​ พิจารณามอบอำนาจในการดำเนินงานให้แก่กรรมการดำเนินการ ผู้จัดการ และบุคคล

ท่ี เก่ียวข้องตามความเหมาะสม 

(10)​ พิจารณากำหนดตัวเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทนผู้จัดการ 

24 ให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรอง แผนปรับปรุงการดำเนินงานตามมาตรา 16 (4) แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ ์​
    (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
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(11)​ พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง หรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(12)​ พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

(13)​ กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

(14)​ จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 

(15)​ พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ 

(16)​ พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ 

หรือคณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

(17)​ พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียน

สหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(18)​ พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก พนักงานและลูกจ้างสหกรณ์ ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยท่ัวไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 

(19)​ พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ25 ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ความเห็นของผู้จัดการและสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 

(20)​ เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควร เป็นท่ีปรึกษาของคณะกรรมการดำเนิน

การ ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

(21)​ ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ 

หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

(22)​ ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกัน

ในฐานะส่วนตัว 

(23)​ พิจารณาดำเนินการต่างๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน  ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(24)​ พิจารณาแต่งต้ังกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์  เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และ

ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ ซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ท้ังน้ี 

ให้เป็นไปตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ กำหนดไว้ 

(25)​ พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าท่ีในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ ​
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและบุคคลท่ีเก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

​ ข้อ​77​ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ  ถ้ากรรมการดำเนินการสหกรณ์กระทำการหรือ

งดเว้นการกระทำการหรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าท่ีของตน จนทำให้เส่ือมเสียผล

ประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการ 

25 แก้ไขข้อความให้ครบถ้วน 
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หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย 

คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการอื่น 

​ ข้อ​78​คณะกรรมการอำนวยการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการอำนวยการ  

จำนวน................คน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิกและเลขานุการของคณะ

กรรมการดำเนินการ เป็นกรรมการอำนวยการ และให้คณะกรรมการดำเนินการต้ังกรรมการดำเนินการอ่ืนเป็น

กรรมการร่วมอีกตามสมควร 

​ ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ เป็นประธานและเลขานุการคณะ

กรรมการอำนวยการตามลำดับ 

​ คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซ่ึงต้ัง  

คณะกรรมการอำนวยการน้ัน 

​ ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็น

อย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

​ ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ

จำนวนกรรมการอำนวยการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

​ ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว     

ถัดไปทราบ 

ข้อ​79 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการ

แทนคณะกรรมการดำเนินการตามท่ีได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของ

สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงิน

ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(2)​ ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3)​ ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่

ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมท่ีจะนำมาให้ผู้เก่ียวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4)​ เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุง หรือแก้ไขการบริหารงานของ

สหกรณ์ 

(5)​ ควบคุมดูแลการจัดทำ งบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนิน

งานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ 
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(6)​ พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

(7)​ จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ ต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการเพ่ือพิจารณาเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8)​ ทำนิติกรรมต่างๆ เก่ียวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ  

มอบหมาย 

​ ข้อ​80​คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการเงินกู้ จำนวน…..........คน 

เป็นกรรมการเงินกู้ โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ 

​ คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ  ซ่ึงต้ังคณะ 

กรรมการเงินกู้น้ัน 

​ ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็นอย่าง

น้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

​ ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวน

กรรมการเงินกู้ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

​ ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุม

คราวถัดไป 

ข้อ​81​อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการเงินกู้ ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าท่ีในการพิจารณา

วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ รวมท้ังข้อต่อไป

น้ี 

(1)​ ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีให้เงินกู้น้ัน 

(2)​ ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

และเม่ือเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะ

เวลาท่ีกำหนด 

(3)​ ดูแลและติดตามการชำระหน้ีของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในสัญญา 

(4)​ สอบสวนเบ้ืองต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวด

ชำระหน้ีเงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ี เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา

ผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 

 

​ ข้อ​82​คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการ

ศึกษาและประชาสัมพันธ์ จำนวน..………..คน โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคน

หน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ 
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​ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าท่ีกำหนดเวลาของคณะกรรมการ     

ดำเนินการซ่ึงต้ังกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์น้ัน 

​ ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน

เดือนละคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

​ ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงจำนวน

ของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

​ ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ

ในการประชุมคราวถัดไป 

​ ข้อ​83​อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   ให้คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าท่ีดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ใน

ส่วนท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาอบรมแก่สมาชิก และ​
ผู้ท่ีสนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2)​ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมท้ังผล

งานของสหกรณ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3)​ ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนในสมัครเข้าเป็นสมาชิก ​
ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่าง รอบคอบ ตลอดจน

วิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

(4)​ ศึกษา และติดตามข่าวความเคล่ือนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อ่ืนท้ังในและ

นอกประเทศ เพ่ือนำตัวอย่างท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความ

เหมาะสม 
คณะอนุกรรมการ 

  ข้อ 84 คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำส่ัง

แต่งต้ังอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจหน้าท่ีศึกษา วิเคราะห์ 

กำหนดแนวทางในเร่ืองตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด  
            26คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งต้ังบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในเร่ืองน้ัน ๆ เป็นท่ี

ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหน่ึงขององค์ประกอบ 

ประธานในท่ีประชุม 

26 องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการอาจประกอบด้วยท่ีปรึกษาอนุกรรมการ ประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการอนุกรรมการ 
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​ ข้อ​85​ประธานในท่ีประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ให้ประธาน

กรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการเป็น

ประธานในท่ีประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมด้วย ก็ให้ท่ีประชุมเลือกต้ังกรรมการดำเนิน

การคนหน่ึงข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

​ ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนหรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการ

เงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการน้ัน ๆ เป็นประธานในท่ีประชุม ถ้า

ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการ

ประชุมคราวน้ัน 

​ ในการประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอนคณะ

กรรมการดำเนินการท้ังคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในท่ีประชุม

เฉพาะคราวน้ันหรือจนเสร็จการประชุม   

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในท่ีประชุม 

         ข้อ 86 การออกเสียง สมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงในการลงคะแนนออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่สุดแต่กรณี

สมาชิกและผู้แทนสมาชิกจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

​ ถ้าในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้น้ันจะออกเสียงในเร่ืองน้ันไม่

ได้ 

     ข้อ​87 การวินิจฉัยปัญหา  การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในท่ีประชุมใหญ่ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานใน

ท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปน้ีให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม

ของจำนวนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1)​ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

(2)​ การควบสหกรณ์ 

(3)​ การแยกสหกรณ์ 

(4)​ การเลิกสหกรณ์ 

การอ่ืนใดท่ีข้อบังคับน้ีกำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามข้อกำหนด

น้ัน 

ถ้าในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้น้ันจะออกเสียงในเร่ืองน้ันไม่ได้ 

รายงานการประชุม 

​ ข้อ 88​ รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การ หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ น้ัน ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือพร้อมท้ังบันทึกเร่ืองท่ี
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พิจารณาวินิจฉัยท้ังส้ินไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในท่ีประชุมกับ เลขานุการ หรือกรรมการอ่ืน ๆ 

อนุกรรมการ แล้วแต่กรณี อีกคนหน่ึงท่ีเข้าประชุมน้ัน ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
           รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 

หมวดท่ี  9  

ผู้จัดการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ ์

       ข้อ 89 การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมีความ

ซ่ือสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งต้ังหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ โดยต้องไม่

เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้ามตาม ข้อ 70 (1),(2),(3),(4),(5),(6),(7) ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ต้องทำ

หนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน และให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย 

​ ในการแต่งต้ัง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีดังกำหนดไว้ใน 

ข้อ 89 เป็นลายลักษณ์อักษร 

​ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคัดเลือกหรือสอบ

คัดเลือก การแต่งต้ังหรือจ้าง  การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตำแหน่งของ

ผู้จัดการสหกรณ์ 

         ข้อ 90 การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้างหรือ

ไม่มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

         ข้อ 91 อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอำนาจหน้าท่ีจัดการท่ัวไปและ

รับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็น

สมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้น โอนหุ้น แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการ

ถือหุ้นในสหกรณ์ 

 (3) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเก่ียวกับเงินกู้ให้เป็นไปตามแบบ

และระเบียบของสหกรณ์ 

(4) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเก่ียวกับเงินค่าหุ้นและเงินให้กู้ทุกหกเดือน พร้อมกับ

แจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 

(5) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าท่ีท่ีกำหนดในระเบียบของสหกรณ์ 

รวมถึงกำหนดหน้าท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและ

รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีเหล่าน้ันให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(6) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญเก่ียวกับการซ้ือขาย 

และการทำธุรกิจต่างๆ ของสหกรณ์ รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวม
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ใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เก่ียวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ี

กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(7) จัดการในเร่ืองจัดจำหน่ายน้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันหล่อล่ืน อะไหล่รถยนต์ และส่ิงของอย่าง

อ่ืนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ท่ีเก่ียวกับธุรกิจการค้า 

(8) จัดให้มีการชำระภาษี การเรียกเก็บค่าเบ้ียประกันภัย และค่าธรรมเนียมต่างๆ ตาม

กฎหมาย 

(9) จัดการในเร่ืองการประกันรถยนต์ 

(10) เป็นธุระในการติดต่อซ้ือขาย เช่า เช่าซ้ือ ให้เช่า ให้เช่าซ้ือ หรือแลกเปล่ียนรถยนต์  

(11) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การ ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ และประชุมคณะอนุกรรมการ  

(12) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน

และเป็นปัจจุบัน 

 (13) รับผิดชอบจัดทำ งบการการเงินประจำปีและรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน

ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(14) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการอำนวย

การพิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมติ 

(15) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุม

ใหญ่ 

(16) เข้าร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เว้นแต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมน้ัน ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(17) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 

(18) รักษาดวงตราของสหกรณ์  และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่างๆ ตลอดจน และ

สินค้าอ่ืนๆ ของสหกรณ์  ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

(19) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(20) รักษาเงินสดของสหกรณ์ภายในจำนวนท่ีคณะกรรมการดำเนินการอนุญาตให้สำรองไว้ใช้

จ่ายในกิจการของสหกรณ์ และจัดการส่งเงินของสหกรณ์ นอกจากจำนวนดังกล่าวน้ันเข้าฝากตามท่ีคณะ

กรรมการดำเนินการกำหนด 

(21) ดูแลท่ีดิน สำนักงาน อาคาร อุปกรณ์ และทรัพย์สินอ่ืนๆ ของสหกรณ์ 

(22) รับผิดชอบตรวจสอบการรับจ่ายเงินท้ังปวงของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจน    

รวบรวมใบสำคัญ และเอกสารต่างๆ เก่ียวกับการเงินของสหกรณ์ไว้โดยครบถ้วน 

(23) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ  ตามแบบและระยะเวลาท่ีทาง      

ราชการกำหนด 
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(24) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันใน

ฐานะส่วนตัว 

(25) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของสหกรณ์  

มอบให้ หรือตามท่ีควรกระทำ เพ่ือให้กิจการในหน้าท่ีลุล่วงไปด้วยดี 

ข้อ 92 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใด

อย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้าม ตามท่ีข้อบังคับและกฎหมาย

สหกรณ์กำหนด 
                    (4) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบ .................(ระบุอายุให้ชัดเจนแต่ไม่เกิน 60 ปี) 

..........ปีบริบูรณ์27 สุดแต่เง่ือนไขใดถึงกำหนดก่อน และให้พ้นจากตำแหน่งในวันส้ินปีทางบัญชี​
ท่ีอายุครบ .... (ระบุอายุเช่นเดียวกับอายุข้างต้น) ........ ปีบริบูรณ์ 

(5) ถูกเลิกจ้าง 

(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ

หรืองดเว้นกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่

เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ​93​การลาออกของผู้จัดการ ให้ผู้จัดการสหกรณ์ย่ืนหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันท่ีจะออกไม่น้อย

กว่าสามสิบวัน และให้เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์พิจารณาการลาออกน้ัน   

ข้อ​94​การมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ  28ภายใน 5 ปีนับแต่วันท่ี

จดทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจัดจ้าง

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ในตำแหน่งอ่ืนด้วยได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการให้

กรรมการดำเนินการคนใดคนหน่ึงตามท่ีเห็นสมควร 
29ข้อ 95 การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งต้ังให้ผู้ใด

ดำรงตำแหน่งแทน หรือเม่ือผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นคร้ังคราว ให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วย

ผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

29 ตำแหน่งท่ีปรากฏในข้อน้ี ต้องสัมพันธ์กับระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยข้อบังคับการทำงาน หรือระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีฯ 

28 สหกรณ์ใดจดทะเบียนจัดต้ังเกินกว่า 5 ปี สหกรณ์ควรจ้างผู้จัดการ และแก้ไขโดยยกเลิกข้อน้ี 

27 อายุตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับจะต้องไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับ​
   การพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565 
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​ ข้อ​96​การเปล่ียนผู้จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนิน

การต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน และสินค้าอ่ืนๆ กับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสิน 

ตลอดจนจัดทำงบการเงินของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 

​ ข้อ​97 เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งต้ัง

เจ้าหน้าท่ีอ่ืนโดยต้องไม่เป็นบุคคลผู้มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 70 (1), (2), (3), (4) ,(5), (6), (7)​
 ตามความจำเป็นเพ่ือปฏิบัติงานใน สหกรณ์ ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

หมวดท่ี 10 

ท่ีปรึกษา  และผู้ตรวจสอบกิจการ 

    ข้อ​ 98 ท่ีปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้ความ

สามารถและเหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ได้ เพ่ือให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ 

จำนวนไม่เกินห้าคน ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
               สหกรณ์ต้องแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายท่ีมีช่ือเรียกเป็นอย่างอ่ืน ของผู้ทรงคุณวุฒิ

ท่ีเป็นท่ีปรึกษาซ่ึงได้รับไว้ในรายงานประจำปีและเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบ 

 

 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 99 ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็น​
บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ท่ีมีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี ​
การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็น​
ผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับการรับรองหลักสูตร

จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมท้ังไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ​
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวน........30 คน หรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการจำนวน........ 29คนต่อคณะ 

หรือหน่ึงนิติบุคคล 

กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหน่ึงคนมีหน้าท่ีควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้

บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ​
ให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบด้วย 

30 ระบุจำนวนผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ที่แน่นอน แต่ไม่เกิน 5 คนหรือ 1 นิติบุคคล (สหกรณ์ขนาดใหญ่ต้องระบุผู้ตรวจสอบกิจการอย่างน้อย 3 

คน) 
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ข้อ 100 ข้ันตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ ให้สหกรณ์ประกาศข้ันตอนและวิธีการ

เลือกต้ังเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการ

เลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบัติและ

ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพ่ือนำเสนอช่ือผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกเสนอให้ท่ี

ประชุมใหญ่เลือกต้ังตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อท่ี

ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธาน

ออกเสียงเพ่ิมอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ท้ังน้ี ให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบ

กิจการสำรอง จำนวน ........... 31คน หรือ คณะ หรือนิติบุคคล 

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องพ้นจากตำแหน่งตามข้อ  102 (2) (3) (4) หรือ (5) ให้ผู้ตรวจสอบ

กิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ทันทีเท่าระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทน หรือจนกว่าจะมีการเลือกต้ังผู้

ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 101 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบ

กิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา..............32 ปีบัญชีสหกรณ์ เม่ือครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกต้ังผู้

ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ต่อไปจนกว่าท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกต้ัง

ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

    ผู้ตรวจสอบกิจการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่

เกินสองวาระติดต่อกัน  

            กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบวาระการ

ประชุมใหญ่เพ่ือเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลังจาก​
ผู้ตรวจสอบกิจการคนน้ันขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อ

เน่ืองจากผู้ท่ีตนมาดำรงตำแหน่ง  

         ข้อ 102 การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจากตำแหน่งเพราะเหตุอย่างใด

อย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 

(1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

(2) ตาย 

(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือย่ืนต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและให้มีผล

วันท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 

32 ระบุจำนวนปีให้ชัดเจน และต้องไม่เกิน 3 ปี 

31 ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองสัมพันธ์กับข้อ 94 เช่น กรณีผู้ตรวจสอบกิจการเป็นคณะ ให้กำหนดผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเป็นคณะ เป็นต้น 

หมายเหตุ เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการเลือกต้ังหรือกำหนดค่าตอบแทน สหกรณ์ควรกำหนดให้ชัดเจนว่าผู้ตรวจกิจการจะเป็นรายบุคคล หรือ 

คณะ หรือ นิติบุคคล (ต้องเลือกอย่างใดอย่างหน่ึง) 



38 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

(4) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือ

นิติบุคคล ออกจากตำแหน่งท้ังคณะหรือรายบุคคล  

(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

​ ข้อ 103 อำนาจหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าท่ีตรวจสอบการดำเนิน

งานท้ังปวงของสหกรณ์ ท้ังด้านการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจ

ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมท้ังการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของ

ข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังน้ี  

(1)​ ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย

ทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

(2)​ ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนิน

การเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(3)​ สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมท้ังคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์

จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4)​ ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ

ประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุ้ม

ค่า  

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือข้อ

บกพร่องเก่ียวกับการดำเนินงานท่ีได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้

สอบบัญชี 

ข้อ 104 การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าท่ีรายงานผลการตรวจสอบ เป็น

ลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมท้ังข้อสังเกตข้อเสนอแนะท่ีเป็น

ประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือน​
ท่ีผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์​
มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำส่ัง ประกาศหรือคำแนะนําของทางราชการ รวมท้ังข้อบังคับ 

ระเบียบ มติท่ีประชุมหรือคำส่ังของสหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง 

ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพ่ือดำเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสำเนา

รายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 



39 
ขอ้บงัคบัสหกรณ​์                                                                       
หนา้   
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เดนิรถ) 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการ

ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

  ข้อ 105 ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตาม

อำนาจหน้าท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจสอบ

กิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะ

กรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์

ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 

การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมใหญ่ 

ข้อ 106 สหกรณ์มีหน้าท่ีต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังน้ี 

(1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำช้ีแจงตอบข้อซัก

ถามต่าง ๆ พร้อมท้ังจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพ่ือประโยชน์ใน

การตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุก

คร้ัง 

             (3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้การดำเนิน

กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

หมวดท่ี  11 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

ข้อ​107 การแก้ไขเพ่ิมเติมจะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

(1)​ ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยัง

สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

(2)​ คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เม่ือมีการพิจารณา

เร่ืองท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับน้ันให้ถือ

เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดในขณะน้ัน  

                     กรณีท่ีสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคนลง

ลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไข

เพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความท่ีขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันพร้อมด้วยเหตุผล 
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(3)​ การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ  ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุม

ใหญ่  ท่ีมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิก 33 หรือของผู้แทนสมาชิกท้ังหมด  หรือมีองค์ประชุม

ไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน   แล้วแต่กรณี 

     (4) ข้อบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนสหกรณ์แล้ว  หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ  

หรือคำส่ังให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วน้ันมาบังคับใช้  และให้ผู้เก่ียวข้องถือ

ปฏิบัติ 

หมวดท่ี  12 

ข้อเบ็ดเสร็จ 

​ ข้อ 108 ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบต่างๆ เพ่ือดำเนิน

การให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับน้ี  และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์  รวมท้ังใน

ข้อต่อไปน้ี 

(1)​ ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 

(2)​ ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 

(3)​ ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 

(4)​ ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ และข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 

(5)​ ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 

(6)​ ระเบียบว่าด้วยท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

(7)​ ระเบียบอ่ืน ๆ  ท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี  เพ่ือสะดวก

และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

​ ระเบียบใน (1) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับได้ หาก

สหกรณ์ถือใช้ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ต้องส่งให้นายทะเบียนสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

รับทราบ 

        ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ 

และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ ภายในสามสิบวัน 

ข้อ​109 การดำเนินคดีเก่ียวกับความเสียหาย   ในกรณีท่ีทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือ

เสียหายโดยประการใดๆ ก็ดี หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ19 และข้อ 108 (2) แต่มิได้รับชำระ

ตามเรียกก็ดี คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์  หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

33 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 
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​ ข้อ​110 การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเก่ียวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด  ​
ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอปัญหาน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย   และให้สหกรณ์ถือ

ปฏิบัติตามคำวินิจฉัยน้ัน 

​ ข้อ​111 ทรัพย์สินของสหกรณ์   การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ขณะน้ันเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ด้วย 

​ การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกหรือผู้แทน

สมาชิกซ่ึงมาประชุม 

​ ข้อ​112 การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก   เม่ือสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชี

โดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดท้ังจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบ้ียและชำระ

หน้ีสินอ่ืน ๆ ของสหกรณ์เสร็จส้ินแล้ว  ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตาม

ลำดับ ดังต่อไปน้ี 

(1)​ จ่ายคืนค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว 

(2)​ จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วแต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

กำหนด 

(3)​ จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืน  ตามข้อ 31 (2)  

เงินท่ีจ่ายตาม (2) และ (3) เม่ือรวมท้ังส้ินต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิท่ีสหกรณ์หาได้ 

ในระหว่างปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลท่ีถอนไปตามข้อ 31(4) ในปีน้ัน 

​ ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติของ 

ท่ีประชุมใหญ่  หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์  ในกรณีท่ีไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน

สามเดือนนับแต่วันท่ีชำระบัญชีเสร็จ 

​ ข้อ​113 ในกรณีท่ีข้อบังคับน้ีมิได้กำหนดข้อความเร่ืองใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติท่ีกำหนดไว้ ใน

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำส่ัง ระเบียบ หรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มา

ใช้เป็นส่วนหน่ึงแห่งข้อบังคับน้ีด้วย 

บทเฉพาะกาล 

​ 34ข้อ 114 นับแต่วันท่ีข้อบังคับน้ีใช้บังคับ  ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันท่ีข้อบังคับน้ีถือใช้ 

และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับน้ีให้ถือใช้ตามระเบียบน้ันไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบข้ึนถือใช้ใหม่ตาม

ข้อบังคับน้ี 

 

​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ………………………………………………………………ประธานท่ีประชุม 

​ ​ ​ ​ ​       (…………………………………………………………….) 

34 ใช้สำหรับมีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับใหม่ สหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ให้ตัดออก 
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  ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ………………………………………………………………เลขานุการ 

​ ​ ​ ​ ​       (…………………………………………………………….) 

เหตุผล  ท่ีต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน 

........................................................................................................................................ 

​ ………………………………………………………………………………………………………………………………… 


