
Пост-релиз 

18 февраля 2025 года в Санкт-Петербургской Морской технической 
академии имени адмирала Д.Н. Сенявина прошла встреча курсантов 4 курса 
технологического отделения по специальности «Поварское и кондитерское 
дело» с представителями АО «ВкусВилл». 

Сегодня «ВкусВилл» - это бренд полезных продуктов для здорового питания, 
сеть магазинов и сервис бесплатной доставки в 170 городах России. Цель 
компании – полезная еда для здорового питания, доступная каждому. 

Первоначально компания называлась «Избенка». Это были магазины 
молочной продукции. Но в 2012 году компания во «ВкусВилл» переименовалась и 
стала магазином с расширенным ассортиментом и бесплатной доставкой.  

Встреча была организована ГБДПО «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Санкт-Петербурга» совместно с отделом практики и трудоустройства 
СПбГАПОУ «Морская техническая академия имени адмирала Д.Н. Сенявина». В 
мероприятии принимали участие начальник базового (регионального) центра 
содействия трудоустройству Бердюгина Ирина Петровна, начальник отдела 
практики и трудоустройства СПбМТА Романченко Екатерина Владимировна, 
заведующий производственной практикой Попов Юрий Евгеньевич, заместитель 
начальника центра содействия трудоустройству выпускников Крушка Ольга 
Валерьевна, заместитель заведующего технологическим отделением МТА Цитцер 
Мария Сергеевна. 

Встреча прошла в формате беседы с демонстрацией слайдов, в ходе которой 
менеджер по персоналу АО «ВкусВилл» Волкова Кристина Владимировна 
рассказала курсантам об истории компании, возможности карьерного роста, а 
также предложила ребятам пройти производственную практику. 

В ходе беседы гостям были заданы многочисленные вопросы по 
прохождению практики и трудоустройству в АО «ВкусВилл». Курсанты активно 
участвовали в беседе, проявляя высокий интерес к полученной информации. 

Плодотворное сотрудничество с АО «ВкусВилл», даст возможность СПбМТА 
направлять на практику курсантов в стабильную компанию, предоставляющую 
хорошие условия для практического обучения курсантов с получением 
необходимых документов и, как показывает опыт совместной работы, большого 
процента трудоустройства. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 


