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ฤติกรรมการบริโภคและดำเนินชีวิตของประชาชนคนไทยในอดีต ซ่ึงเป็นยุคเกษตรกรรม มีผลผลิตเป็น พืชผัก ผลไม้ 
กระบวนการผลิตใช้แรงงานคนและสัตว์ การดำรงชีวิตมีความร่วมมือช่วยเหลือกันเป็นหลัก ทักษะท่ีใช้และปลูกฝัง
ถ่ายทอดกันมา คือ ทักษะอาชีพ ต่อมาเม่ือเข้าสู่ยุคสังคมอุตสาหกรรม ผลผลิตถึงแม้ยังคงเป็นพืชผัก ผลไม้ แต่มีการ
ใช้เทคโนโลยีเข้ามาใช้ในกระบวนการผลิตตามแบบชาวตะวันตก วิถีชีวิตของคนไทยเร่ิมเปล่ียนไปตามกระบวนการ
ของการใช้เทคโนโลยีท่ีมีผู้อ่ืนคิดและพัฒนามาให้ใช้ซ่ึงเป็นทักษะในแนวทางของโรงงานอุตสาหกรรม ซ่ึงอาจเป็นผล
ทำให้คนไทยเร่ิมขาดการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ​
​ ต่อมาเข้ายุคโลกาภิวัตน์เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทต่อวิถีการดำเนินชีวิตมากข้ึน การคิด การผลิต​
นวัตกรรมเป็นไปแบบแข่งขันกันในกลุ่มประเทศท่ีพัฒนาแล้ว แย่งความได้เปรียบในเวทีการแข่งขันเศรษฐกิจโลก ส่ง
ผลให้ประเทศท่ีไม่ส่งเสริมการคิดผลิตนวัตกรรม มีวิถีการดำรงชีวิตเปล่ียนแปลงอย่างรุนแรง ไล่ตาม​
การใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ โดยไม่คำนึงถึงความพอเหมาะกับลักษณะของการใช้งาน และสูญเสียความสมดุลทาง
เศรษฐกิจ จึงเกิดช่องว่างมากข้ึนกลายเป็นผู้บริโภค มีการพ่ึงพาและเดินตามเทคโนโลยีจากผู้อ่ืนผลิดมาขายให้เป็น
หลัก 
​ ข้อน่าคิดก็คือ ทักษะท่ีหายไปจากคนไทย คือ ความคิดสร้างสรรค์และการผลิตนวัตกรรม และนำไป
แลกเปล่ียนในเวทีการแข่งขันในโลกเศรษฐกิจลดลงอย่างเห็นได้ชัด เวทีการค้าและแข่งขันเวทีเศรษฐกิจโลก ถ้า
พลเมืองของประเทศใดเป็นเพียงผู้บริโภคซ้ือเพียงอย่างเดียว ผลท่ีเกิดข้ึนตามมา ย่อมส่งผลต่อการสูญเสีย​
ความสมดุลทางเศรษฐกิจ การปรับเปล่ียนการศึกษาจึงเป็นเร่ืองสำคัญอย่างเร่งด่วน 

 ​ ปรากฏการณ์ท่ีมีบทบาทต่อการเปล่ียนแปลงทักษะการดำเนินชีวิตในโลกศตวรรษท่ี 21 (Global 
Megatrends, 2009; Canton, 2006; ยอร์ช ฟรีดแมน, 2011; ;วิจารณ์ พานิช, 2555) ใน 7 เร่ือง ซ่ึงทุกคนต้อง
ตระหนักท่ีจะนำไปสู่เหตุผลและประเด็นการการปรับเปล่ียนบทบาทครู วิธีการเรียนของนักเรียน การจัดหลักสูตร
สถานศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และบทบาทชองชุมชน ท้องถ่ิน มีดังน้ี 
 ​ 1. โลกเทคโนโลยี (Technologicalization) ในชีวิตความเป็นอยู่ประจำวัน และชีวิตการทำงานคนจะใช้
และพ่ึงพาเทคโนโลยีเป็นหลัก โดยเฉพาะเทคโนโลยีข่าวสารและการคมนาคม  (Information and 
communication technology) ดังน้ันทักษะด้านเทคโนโลยีจึงมีความสำคัญเป็นอย่างมากและหลีกเล่ียงไม่ได้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงต้องพัฒนาทักษะสำหรับเทคโนโลยีกับคน 2 กลุ่ม คือกลุ่มคนกลุ่มท่ี 1 ใช้เทคโนโลยีใน​
การทำงาน และดำเนินชีวิตประจำวันอย่างรู้เท่าทัน กลุ่มคนกลุ่มท่ี 2 ทำงานให้บริการและคิดพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ตลอดจนสร้างนวัตกรรมท่ีตอบสนองความต้องการใช้งานอย่างเหมาะสมต่อคุณภาพชีวิตในสภาพจริง ซ่ึงในกลุ่มท่ี 2 
คนไทยยังต้องสร้างและพัฒนาทักษะความคิดเชิงสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรมของคนไทยข้ึนใช้เอง และนำไป
แลกเปล่ียนการใช้งานในเวทีเศรษฐกิจโลก 
 ​ 2. โลกเศรษฐกิจและการค้า (Commercialization & Economy) เป็นผลสืบเน่ืองมาจาก​
ความเป็นโลกเทคโนโลยีท่ีมีการคิดพัฒนานวัตกรรมข้ึนใช้งานในการดำเนินชีวิตประจำวันและชีวิตการทำงานของ
ทุกอาชีพ มีการพัฒนาเทคนิคการเรียนรู้ทักษะการใช้งาน เกิดการสร้างกลยุทธ์การขาย จนเกิดการแข่งขันในเวที
เศรษฐกิจโลก ในเม่ือผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นเทคโนโลยีใหม่ ๆ มีความเก่ียวข้องและจำเป็นต่อชีวิตความเป็นอยู่ ทุกคนจึง
พยายามเรียนรู้ทักษะการใช้งานเพ่ือแข่งขันในด้านประสิทธิภาพการทำงาน ความเก่ียวข้องกับสภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจท่ีเน้นการขายเป็นหลัก จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาทักษะทางการค้าท่ีมีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ 
(Entrepreneurial spirit) ของการค้าในรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีเน้นเทคโนโลยี เน้นผลผลิตในเชิงนวัตกรรมท่ีต้องอาศัย
เทคนิคและความชำนาญใหม่ ๆ มากข้ึน 
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 ​ 3. โลกาภิวัตน์กับเครือข่าย (Globalization and Network) สืบเน่ืองจากสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจท่ี
เน้นการขายเป็นหลัก การส่ือสาร ส่ือความหมาย และการเลือกเครือข่ายวิธีการส่ือสารต้องมี​
ความถูกต้อง รวดเร็ว ไม่จำกัดสถานท่ี ซ่ึงความเป็นโลกาภิวัตน์จะถูกนำมาเป็นตัวช่วยได้อย่างรวดเร็ว ทุกท่ี ทุกเวลา
ดึงโลกกว้างให้แคบเล็กลงมา   ถือเป็นอิทธิพลท่ีทำให้คนในศตวรรษท่ี 21 ต้องสร้างทักษะการเรียนรู้ได้มากมาย
หลายซ่องทาง โดยเฉพาะเครือข่ายท่ีจับมือในกลุ่มเดียวกันท่ีต้องสร้างความร่วมมือกันทำงาน ​
แลกเปล่ียนความรู้ในเชิงพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในโลกศตวรรษท่ี 21 ก็คือการ
พ่ึงพากันในระดับโลกจะมีมากข้ึนในเร่ืองการดำเนินชีวิต และแก้ไขปัญหาของโลก การเป็นพลเมืองของ โลกดิจิทัล 
และการเป็นประชาธิปไตย ความต้องการผู้ประกอบการท่ีมีความคิดสร้างสรรค์ในกรทำงานคิดงานใหม่ข้ึนมา และ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแบบออนไลน์ ซ่ึงในโลกเทคโนโลยีครือข่าย และธุรกิจต้องการ​
ผู้ประกอบการท่ีเป็นผู้สร้างสรรค์มากข้ึน 
 ​ 4. ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน (Environmentalization and Energy) เป็นผลจากในศตวรรษ​
ท่ีผ่านมาโลกได้พัฒนาการใช้เทคโนโลยีท่ีนำเอาทรัพยากรมาใช้โดยไม่คำนึงถึงการสูญเสียสภาพความสมดุลของ
สภาพแวดล้อม ปัญหาจากสภาพแวดล้อมจึงเกิดข้ึนมากมายหลายเหตุการณ์ดังน้ันความใส่ใจท่ีจะคืน​
ความสมดุลทางธรรมชาติ และสภาพแวดล้อมจึงเกิดข้ึน การเรียนรู้และแก้ปัญหาจะเป็นการช่วยเหลือกัน ​
หรือทำงานร่วมกันมากข้ึน โดยใช้ความเป็นโลกาภิวัตน์กับเครือข่ายกีดกันสำหรับผู้ท่ีไม่ให้ความร่วมมือ ​
และทำตรงข้าม ผลิตภัณฑ์ท่ีช่วยรักษาสมดุลทางธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมก็จะร่วมมือกันในเชิงธุรกิจการค้า และ
เชิงการสร้างพันธมิตร 
 ​ 5.ความเป็นเมือง (Urbanization) สืบเน่ืองจากการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร การรู้เท่าทันส่ือสารสนเทศ​
ในความเป็นโลกาภิวัตน์ ทำให้ลดช่องว่างของสังคมชนบทลง การซ้ือขายสินค้า ธุรกิจการค้า การใช้เทคโนโลยีต่าง 
ๆ เกิดข้ึนเหมือนสังคมเมือง ส่ิงท่ีเกิดข้ึนชัดเจนก็คือ เศรษฐกิจ และชีวิตสมัยใหม่ท่ีเช่ือมโยงอยู่กับการค้าและบริการ
ท่ีต้ังอยู่บนวิถีชีวิตสมัยใหม่ ท่ีต้องอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีแข่งกันผลิตนำมาใช้ใหม่ ๆ กันมากข้ึน นำไปสู่
การเป็น Global cities มากข้ึนและชัดเจนข้ึน 
 ​ 6. คนจะอายุยืนข้ึน (Ageing & Health) ความก้าวหน้าการคิดค้นผลิตภัณฑ์ทางยา การรักษาพยาบาล 
รวมถึงเทคโนโลยีทางการแพทย์เฉพาะทาง พัฒนาอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด ประกอบกับคนเข้าถึงองค์​
ความรู้ ความรู้เท่าทันส่ือสารสนเทศ ในความเป็นโลกาภิวัตน์ทำให้คนดูแลสุขภาพ และป้องกัน รักษาโรคเฉพาะ
ทางอย่างแม่นตรง ทำให้คนอายุยืนมากข้ึน เกิดเป็นสังคมของผู้สูงอายุ การดำเนินชีวิต และวิถีชีวิตจะเปล่ียนไป คน
สูงอายุยังมีพลังสมองและทำงานได้อยู่ คนรุ่นใหม่มีน้อยลง จึงเกิดการสร้างสังคมการอยู่ร่วมกันของคนรุ่นใหม่กับ
คนรุ่นเก่า ท่ีมีคุณภาพชีวิตผสมผสานกันได้อย่างลงตัวไม่ถูกทอดท้ิงเกิดเป็นกลุ่มปัญหาใหม่จากผู้สูงอายุ 
 ​ 7. อยู่กับตัวเอง (Individualization) หรือสังคมก้มหน้า เป็นผลสืบเน่ืองมาจากความเจริญทางด้าน
เทคโนโลยี และความเป็นโลกาภิวัตน์ การสนทนาระหว่างบุคคล หรือกลุ่มคนท่ีรู้จักกันจะใช้ผ่านทางเทคโนโลยีมาก
กว่ามาพบหน้ากัน ปฏิสัมพันธ์ซ่ึงหน้าลดน้อยลง นักเรียนจะเข้าช้ันเรียนน้อยลงแต่คุยกันผ่านช่องทาง​
เทคโนโลยีกันมากข้ึน 
 ​ ข้อสรุปจากปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 21 คือคนไทยจะต้องเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่เพ่ือ​
การก้าวให้ทันผลิตภัณฑ์ท่ีถูกวางตลาด ใช่หรือไม่ หรือจะมองก้าวข้ามเทคโนโลยีใหม่เหล่าน้ันไป แล้วพัฒนาต่อยอด
การสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ข้ึนใช้เอง คนไทยจะต้องเรียนรู้และซ้ือนวัตกรมท่ีประเทศท่ีพัฒนาแล้วคิดค้น​
ให้ใช้ หรือจะเป็นผู้คิดพัฒนานวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับบริบทของสังคม ถ่ินฐานของเราเองข้ึนใช้เอง คนไทย​
เป็นผู้รับรู้ข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือส่ือสาร ร่วมมือกับระดับนานาชาติ หรือเป็นผู้รู้เท่าทันสารสนเทศ เทคโนโลยี นำไป
ใช้เป็นประเด็นสาระสำคัญสร้างความร่วมมือ เพ่ือพัฒนานวัตกรรม และส่ิงใหม่ในด้านการผลิต ​
และด้านเศรษฐกิจการค้า คนไทยจะเป็นผู้เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ พร้อมรับการเปล่ียนแปลง ตามทัน​
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การเปล่ียนแปลงสินค้าใหม่ ๆ ได้เร่ือยไป หรือเป็นผู้รู้จักตัวเองและพัฒนาเพ่ือเป็นตัวของตัวเองพร้อมกำหนดการ
เปล่ียนแปลงและออกแบบสินค้าใหม่สู่ตลาดได้เสมอ ซ่ึงหมายความว่าคนไทยจะเป็นผู้ซ้ือ (Consumer) หรือจะเป็น
ผู้ผลิต (Producer) น่ันเอง 
 ​ การเรียนรู้ต้องไม่ใช่สถานการณ์สมมติในห้องเรียน แต่ต้องออกแบบการเรียนรู้ให้ได้เรียนในสภาพท่ีใกล้
เคียงชีวิตจริงท่ีสุด และควรเป็นบริบทหรือสภาพแวดล้อมในขณะเรียนรู้ เกิดการส่ังสมประสบการณ์ใหม่                          
เอามาโต้แย้งความเช่ือหรือค่านิยมเดิม ทำให้ละจากความเช่ือเดิมหันมายึดถือความเช่ือ หรือค่านิยมใหม่ ​
ท่ีเรียกว่า กระบวนทัศน์ใหม่ ทำให้เป็นคนท่ีมีความคิดเชิงกระบวนทัศน์ท่ีชัดเจน และเกิดการเรียนรู้​
เชิงกระบวนทัศน์ใหม่ได้ ท้ังน้ีจำเป็นต้องมีความสามารถในการรับรู้ข้อมูลหลักฐานใหม่ และนำมาสังเคราะห์
เป็นความรู้เชิงกระบวนทัศน์ใหม่ ข้อสำคัญสำหรับคนท่ีจะเรียนรู้ได้ต้องเกิดประเด็นคำถามอยากรู้ก่อนจึงจะ​
อยากเรียน ไม่ใช่ครูอยากสอนเพียงฝ่ายเดียวแต่นักเรียนยังไม่มีประเด็นท่ีไม่อยากรู้ ดังน้ัน การออกแบบ​
สถานการณ์การเรียนรู้จึงควรใช้บริบทสภาพแวดล้อมท่ีนักเรียนคุ้นเคยและรู้จัก ซ่ึงก็คือ สภาพของครอบครัว ชุมชน 
และท้องถ่ินของนักเรียนน่ันเอง ส่ิงท่ีได้จากคำถามอยากรู้ของนักเรียนจะทำให้ครูเห็นความแตกต่างของพ้ืนฐาน
ความรู้และพ้ืนฐานประสบการณ์เดิมของนักเรียนได้เป็นรายบุคคล 
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ทักษะการเรียนรู้ท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21  

   

ลั 

 
 
กษณะสังคมและเด็กในศตวรรษท่ี 21 เป็นยุคท่ีเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมมีการขยายตัวอย่างสูงสุด เต็มไปด้วย
การเปล่ียนแปลง ท้ังการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมเป็นของ​
การปกครองแบบเสรีนิยม ประเทศต่างๆ ก้าวเข้าสู่เศรษฐกิจระบบทุนนิยม มีการเปิดกว้างทางการค้า เป็นยุค​
ท่ีมีการแข่งขันสูง มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ข้อมูลข่าวสารและวิทยาการใหม่ๆ ถูกส่งผ่านและเผยแพร่ไป
ท่ัวโลกได้อย่างรวดเร็ว คุณภาพของประชากรจึงเป็นปัจจัยสำคัญในการแข่งขันและพัฒนาในทุกๆ ด้าน    เด็กใน
ศตวรรษท่ี 21 จะเป็นตัวของตัวเอง มีอิสระท้ังในการแสดงความคิดเห็น และการเลือกในส่ิงท่ีตนเองชอบ ต้องการ
ความสะดวกรวดเร็ว ชอบท่องโลกอินเตอร์เน็ต การส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้จึงต้องตอบสนอง     ความแตกต่าง
ของเด็กแต่ละคน และต้องสามารถสร้างแรงจูงใจให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ทักษะสำคัญท่ีจะทำให้เด็กสามารถใช้ชีวิตได้ดีในศตวรรษท่ี 21 สมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการ

เปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 ของสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ. ในเร่ืองทักษะการเรียนรู้ (Learning 
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Skill)  คือ ​
3Rs คือ Reading (อ่านออก) , (W) Riting (เขียนได้) และ (A) Rithemetics (คิดเลขเป็น) ​
8Cs ได้แก่ 

-​  Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้

ปัญหา) 

-​  Creativity and Innovation (ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม) 

-​  Cross-cultural Understanding (ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์)​
- Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ)​
- Communications, Information, and Media Literacy (ทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันส่ือ)​
- Computing and ICT Literacy (ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) 

-​  Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้) ​
- Compassion (ความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม) 
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แนวทางการดำเนินของโรงเรียนในโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้าง

สมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร  

 
คำอธิบาย​
​ โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 
21 หมายถึง การดำเนินกิจกรรม/โครงการ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลง
ศตวรรษท่ี 21 ของสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ. ในเร่ืองทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)  คือ 
3Rs8Cs  

 

การดำเนินงานระดับสถานศึกษา 

1.   พิจารณาคัดเลือกเทคนิค/วิธีจัดการเรียนรู้ ส่ือ นวัตกรรม ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษท่ี 21 และเป็นกิจกรรมปกติในการจัดการเรียนการสอนระดับห้องเรียนท่ีโรงเรียนดำเนินการอยู่  

2.   กำหนดนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย และออกแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยต้องดำเนินการครบทุกกิจกรรมตามท่ีกำหนด โดยมีศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบโครงการ

เป็นท่ีปรึกษา 

3.   ออกแบบเคร่ืองมือประเมินผลท่ีเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น แบบสังเกตพฤติกรรม 

แบบสัมภาษณ์ แบบตรวจสอบรายการ (checklist) แบบทดสอบ แบบประเมิน ช้ินงาน ภาระงาน ฯลฯ เพ่ือใช้

ประเมินว่าผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตามเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ 

4.   ครูในโครงการสรุปผลการจัดการเรียนรู้เป็นรายงานการวิจัยในช้ันเรียนในรูปแบบบทความ 10 – 15 

หน้า 

5.   รายงานผลการดำเนินงานสรุปผลการดำเนินการรายกิจกรรมต่อสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ภายใน

ระยะเวลาท่ีกำหนด 
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วิธีการวัดและประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21  

   
วิธีการวัดและประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเหมาะสมอย่างย่ิงคือการประเมินผลจากส่ิงท่ีผู้เรียนได้ 

แสดงให้เห็นถึงว่ามีความรู้ ทักษะและความสามารถ ตลอดจนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์อันเป็นผลจาก     การ

เรียนรู้ ตามท่ีผู้สอนได้จัดกระบวนการเรียนรู้ให้วิธีการประเมินผลท่ีผู้สอนสามารถเลือกใช้ในการประเมินผลระหว่าง

เรียน มีดังน้ี  

1. การประเมินด้วยการส่ือสารส่วนบุคคล ได้แก่​
​ ​ (1) การถามตอบระหว่างทำกิจกรรมการเรียน​
​ ​ (2) การพบปะสนทนาพูดคุยกับผู้เรียน​
​ ​ (3) การพบปะสนทนาพูดคุยกับผู้เก่ียวข้องกับผู้เรียน​
​ ​ (4) การสอบปากเปล่าเพ่ือประเมินความรู้ ความเข้าใจ และเจตคติ ​
​ ​ (5) การอ่านบันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ของผู้เรียน ​
​ ​ (6) การตรวจแบบฝึกหัดและการบ้าน พร้อมให้ข้อมูลป้อนกลับ 

2. การประเมินจากการปฏิบัติ (Performance assessment) เป็นวิธีการประเมินงานหรือ  

​ กิจกรรมท่ีผู้สอนมอบหมายผู้เรียนปฏิบัติเพ่ือให้ได้ข้อมูลสารสนเทศว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มาก

น้อยเพียงใด การประเมินการปฏิบัติผู้สอนต้องเตรียมการในส่ิงสำคัญ 2 ประการ คือ 1) ภาระงานหรือ  กิจกรรมท่ี

จะให้ผู้เรียนปฏิบัติ (Tasks) และ 2) เกณฑ์การให้คะแนน (Rubrics) ซ่ึงลักษณะการประเมินโดยเน้นการปฏิบัติจริง 

(เกรียงศักด์ิ พลยะเดช และคณะ, 2540: 5, กรมวิชาการ, 2545 : 159) มีลักษณะดังน้ี  

​ (1) ประเมินจากสภาพจริงและทำได้ตลอดเวลากับทุกสถานการณ์ท้ังในและนอกโรงเรียน โดยการ

สังเกตพฤติกรรมต่างๆ ​
​ ​ (2) กำหนดปัญหาหรืองานแบบปลายเปิด เพ่ือให้นักเรียนสร้างคำตอบเองด้วยการแสดง 

สร้างสรรค์ ผลิตหรือทำงาน ​
​ ​ (3) ไม่เน้นการประเมินผลเฉพาะทักษะพ้ืนฐาน แต่ให้นักเรียนผลิต สร้างหรือทำงานบางอย่าง เน้น

ทักษะการคิดท่ีซับซ้อน พิจารณาไตร่ตรองการทำงาน และแก้ปัญหาเป็นการเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหา ​
​ ​ (4) ใช้ข้อมูลหลายอย่างในการประเมิน ต้องพยายามรู้จักนักเรียนทุกแง่ทุกมุม ข้อมูลจึงต้องได้มาก 

จากหลายๆ ทาง และเคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูลต้องมีหลายประเภทด้วยกัน ​
​ ​ (5) เน้นการมีส่วนร่วมระหว่างนักเรียน ครู และผู้ปกครอง ​
​ ​ (6) นักเรียนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจว่าจะประเมินตนเองตรงไหน เร่ืองอะไร การให้นักเรียนมี

ส่วนร่วมในการประเมินผลทำให้นักเรียนรู้จักวางแผนการเรียนรู้ตามความต้องการของตน กำหนดจุดประสงค์การ

เรียนรู้ วิธีการเรียน และเกณฑ์การประเมินผลการเรียน ซ่ึงเน้นการประเมินผลท่ีใช้นักเรียนเป็นศูนย์กลางอย่าง

แท้จริง ​
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​ (7) ข้อมูลท่ีประเมินได้จะต้องสะท้อนให้เห็นถึงกระบวนการเรียนการสอนและการวางแผน การ

สอนของผู้สอนว่าสามารถตอบสนองความสามารถ ความสนใจและความต้องการของผู้เรียนแต่ละบุคคลได้หรือไม่ ​
​ ​ (8) ประเมินด้านต่าง ๆ ด้วยวิธีท่ีหลากหลายในสถานการณ์ต่างๆ อย่างต่อเน่ือง 

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic assessment) เป็นการประเมินผลจากการปฏิบัติงาน หรือ

กิจกรรมอย่างใดอย่างหน่ึง โดยงานหรือกิจกรรมท่ีมอบหมายให้ผู้เรียนปฏิบัติจะเป็นงานหรือสถานการณ์ท่ี เป็นจริง 

(Real life) หรือใกล้เคียงกับชีวิตจริง จึงเป็นงานท่ีมีสถานการณ์ซับซ้อน (Complexity) และเป็นองค์รวม 

(Holistic) มากกว่างานปฏิบัติในกิจกรรมการเรียนท่ัวไป วิธีการประเมินตามสภาพจริงไม่มีความแตกต่างจาก​
การประเมินจากการปฏิบัติเพียงแต่อาจมีความยุ่งยากในการประเมินผลมากกว่า เน่ืองจากเป็นสถานการณ์จริง 

หรือต้องจัดสถานการณ์ให้ใกล้จริง แต่จะเกิดประโยชน์กับผู้เรียนมากเพราะจะทำให้ทราบความสามารถท่ีแท้จริง

ของผู้เรียนว่ามีจุดเด่นและข้อบกพร่องในเร่ืองใดอันจะนำไปสู่การแก้ไขท่ีตรงประเด็นท่ีสุด สำนักงานคณะกรรมการ

การประถมศึกษาแห่งชาติ (2542 : 183)กล่าวถึงหลักการประเมินตามสภาพจริงดังน้ี 

​ (1) การประเมินตามสภาพจริง ไม่เน้นการประเมินทักษะพ้ืนฐาน (Skill Assessment)     แต่เน้น

การประเมินทักษะการคิดท่ีซับซ้อน (Complex Thinking Skill) ในการทำงานความร่วมมือใน      การแก้ปัญหา 

และการประเมินตนเองท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน​
​ ​ (2) การประเมินตามสภาพจริง เป็นการวัดและประเมินความก้าวหน้าของนักเรียน​
​ ​ (3) การประเมินตามสภาพจริง เป็นการสะท้อนให้เห็นการสังเกตสภาพงานปัจจุบัน (Current 

Work) ของนักเรียน และส่ิงท่ีนักเรียนได้ปฏิบัติจริง​
​ ​ (4) การประเมินตามสภาพจริง เป็นการผูกติดนักเรียนกับงานท่ีเป็นจริง โดยพิจารณาจากงาน 

หลายๆ ช้ิน​
​ ​ (5) ผู้ประเมินควรมีหลายๆ คน โดยมีการประชุมระหว่างกลุ่มผู้ประเมินเพ่ือแลกเปล่ียนข้อมูล

เก่ียวกับตัวนักเรียน​
​ ​ (6) การประเมินต้องดำเนินการไปพร้อมกับการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง​
​ ​ (7) นำการประเมินตนเองมาใช้เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินตามสภาพท่ีแท้จริง​
​ ​ (8) การประเมินตามสภาพจริง ควรมีการประเมินท้ัง 2 ลักษณะ คือ การประเมินท่ีเน้นการปฏิบัติ

จริง และการประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 

4. การประเมินด้วยแฟ้มสะสมงาน (Portfolio assessment) เป็นวิธีการประเมินท่ีช่วยส่งเสริมให้ การ

ประเมินตามสภาพจริงมีความสมบูรณ์ สะท้อนศักยภาพท่ีแท้จริงของผู้เรียนมากข้ึน โดยการให้ผู้เรียนได้เก็บ

รวบรวมผลงานจากการปฏิบัติจริง ท้ังในช้ันเรียนหรือในชีวิตจริงท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ต่างๆ

มาจัดแสดงอย่างเป็นระบบ โดยมีจุดประสงค์เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงความพยายาม เจตคติ   แรงจูงใจ พัฒนาการ 

และความสัมฤทธ์ิผลของการเรียนรู้ของผู้เรียน การวางแผนดำเนินงาน การประเมินด้วยแฟ้มสะสมงานท่ีสมบูรณ์จะ

ช่วยผู้สอนให้สามารถประเมินจากแฟ้มสะสมงานแทนการประเมินจากการปฏิบัติจริงได้ 

 

 

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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R 

 
 
eading : การอ่าน ​
​ การอ่านเป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาคน พัฒนาชาติ เร่ิมต้นปลูกฝังเร่ืองการอ่านต้ังแต่เด็กยังเล็กๆ เล่านิทาน
ให้เด็กฟัง เลือกหนังสือให้เหมาะกับวัย เปิดโอกาสให้เขาเลือกอ่านหนังสือท่ีสนใจ ย่ิงปัจจุบันการอ่านทำได้ง่ายข้ึน 
เพราะเด็กจะไม่ได้รับข้อมูลจากการอ่านผ่านหนังสือเพียงอย่างเดียว สามารถอ่านผ่านอินเตอร์เน็ต และยังสามารถ

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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เรียนหนังสือแบบออนไลน์ได้อีกด้วย ก็จะช่วยเพ่ิมพูนคำศัพท์ ช่วยให้เด็กได้เรียนรู้ กระตุ้นความคิดสร้างสรรค์ ได้
ค้นพบส่ิงใหม่ๆ ข้อมูลใหม่ๆ ท่ีจะนำมาพัฒนาตนเอง ท่ีสำคัญคือ สร้างนิสัยรักการอ่าน 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะการอ่าน (Reading) 

ช่ือ-นามสกุล....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน......................................................................อำเภอ..................................จังหวัด.................................. 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนสามารถอ่านเน้ือหาข้อมูลต่างๆได้ถูกต้องตามอักขระ       

2 นักเรียนสามารถอ่านจับใจความเนื้อหาข้อมูลต่าง ๆ ได้ตรงประเด็น       

3 นักเรียนสามารถแปลความหมายของเนื้อหาได้อย่างเข้าใจ​
และถูกต้อง  

     

4 นักเรียนสามารถถ่ายทอดส่ือสารข้อความเน้ือหาได้ตรงประเด็น       

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

             
(W) 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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R 

 
 
iting : การเขียนได้​
 ​ การเขียนเป็นพัฒนาการทางภาษาท่ีมีความสำคัญไม่น้อยกว่าการฟัง การพูดและการอ่าน การเขียน ซ่ึงการ
เขียนเป็นพัฒนาการท่ีต้องอาศัยสติปัญญาและความจำ เพราะสมองจะทำหน้าท่ีรับรู้ สังเกต และจดจำส่ิงท่ีเขียน
จากประสบการณ์รอบตัว ในศตวรรษท่ี 21 เป็นยุคท่ีสภาพสังคมเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกๆ ด้านทำให้สมอง
น้อยๆ ต้องรับรู้และจดจำให้เร็วข้ึนตาม ดังน้ันการเขียนจะช่วยบันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ได้ดีให้กับเด็ก 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ตัวอย่างแบบประเมินทักษะการเขียน ((W)Riting)  

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนสามารถเขียนสะกดคำได้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์      

2 นักเรียนสามารถเขียนบทความหรือแสดงความคิดเห็นได้ตรงประเด็น       

3 นักเรียนสามารถเขียนถ้อยคำสำนวนภาษาสละสลวยได้ประโยชน์ ​
ตรงประเด็น  

     

 

​
 

 

 
 

 
 
 
 

(A) 
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R 

 
 
ithmetics : การคิดเลขเป็น 

ทักษะทางคณิตศาสตร์ ซ่ึงไม่ได้หมายถึงเฉพาะเร่ืองของจำนวนและตัวเลขเท่าน้ัน แต่ยังหมายรวมถึงรูป

ทรง การจับคู่ การช่ังตวงวัด การเปรียบเทียบ การจัดลำดับ การจัดประเภท เป็นต้น ทักษะทางคณิตศาสตร์ช่วยให้

คิดอย่างเป็นระบบ มีเหตุผล มีแบบแผน ช่วยพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาหรือ

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
​ 16 



 

สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม นอกจากน้ัน คณิตศาสตร์ยังเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาความรู้ในสาขาอ่ืนๆ 

เช่น วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี เป็นต้น จึงควรส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์ให้อยู่ในชีวิตประจำวัน  

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะทางคณิตศาสตร์ ((A)Rithmetic)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก ​
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย ​
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนมีทักษะการคำนวณได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง       

2 นักเรียนสามารถแปรค่าตัวเลขในการหาค่าตัวแปรต่าง ๆ ได้อย่าง

คล่องแคล่วและถูกต้อง   

     

3 นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้หลักทางคณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำ

วันอย่างสอดคล้องและเหมาะสม  

     

 

​
 

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 
ritical Thinking and Problem solving 

ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา 

ทักษะน้ีจะช่วยให้คิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็น เป็นการคิดอย่างมีเหตุผล ระเบียบ ละเอียด​
รอบคอบ และคำนึงถึงเป้าหมายเป็นหลัก โดยให้ใช้ความคิดในการทำส่ิงต่างๆ ด้วยตนเอง เช่น ให้พยายาม​
แก้โจทย์การบ้านหรือแก้ปัญหาอ่ืนท่ีต้องเจอด้วยตนเองก่อน หากไม่เข้าใจก็ให้ค่อยๆ อธิบายแต่ไม่เฉลยหรือบอกคำ

ตอบท้ังหมด   

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา ​
(Critical Thinking and Problem solving)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนคิดเชิงวิเคราะห์ปัญหาถึงสาเหตุคิดแยกแยะประเด็น ปัญหาในแง่

มุมต่าง ๆ อย่างมีวิจารณญาณ  

     

2 นักเรียนมีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบตามลาดับขั้นตอน จนเกิดผลไป

สู่แนวทางการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  

     

3 นักเรียนใช้เหตุผลในการตัดสินใจเพ่ือแก้ไขปัญหาใน สถานการณ์ต่าง ๆ 

ได้อย่างเหมาะสม  

     

 

 

 ​  

 

 

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 
reativity and Innovation  
ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม​
 ​  
​ จินตนาการเป็นพ้ืนฐานของความคิดสร้างสรรค์ สร้างเด็กให้เป็นคนมีชีวิตชีวาอยู่บนโลกด้วยความหวังและ
คิดค้นส่ิงใหม่ๆ ได้ จึงไม่ควรปิดก้ันจินตนาการซ่ึงจะนำมาซ่ึงทักษะด้านน้ีของเด็ก  กิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมทักษะน้ี  
เช่น  กิจกรรมร้องเพลงท่ีแต่งกันเอง ฝึกแต่งนิทานกันเอง หรือทำกิจกรรมศิลปะท้ังการวาดภาพ ระบายสี การป้ัน 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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พับกระดาษ ตัด-แปะกระดาษสีเป็นการ์ดรูปภาพ หรือเป็นเร่ืองราวต่างๆ การนำวัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์เป็น
ของเล่นหรือของใช้ เป็นต้น 

 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม ​
(Creativity and Innovation)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก 
 (4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนเปิดรับความคิดเห็นเพ่ือออกแบบช้ินงานหรือ แสวงหาแนว ทาง

หลากหลายในการแก้ปัญหาใหม่ ๆ ท่ีไม่เคยประสบมาก่อน  

     

2 นักเรียนมีการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือนาไปปรับปรุง พัฒนาให้เกิดการ

ทางานด้วยแนวคิดหรือวิธีการใหม่ ๆ  

     

3 นักเรียนประยุกต์หรือต่อยอดจากองค์ความรู้เดิมเพ่ือพัฒนา ทักษะต่าง ๆ 

ไปสู่องค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมใหม่ ๆ เป็นรูปธรรมอย่างสร้างสรรค์  

     

 

​
​

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 
ollaboration, Teamwork and Leadership  

ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ ​
 ​ ความสามารถวางตัวได้เหมาะสมกับหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายในการร่วมมือ ปฏิบัติงานเป็นน้ำหน่ึง ใจเดียว

ให้งานดำเนินไปอย่างราบร่ืนเคารพและให้เกียรติเห็นคุณค่าของผู้ร่วมทีม มีความยืดหยุ่นและช่วยเหลือ

ประนีประนอมเพ่ือการบรรลุเป้าหมายร่วมกัน ซ่ึงรวมไปถึงการแสดงภาวะผู้นำวางตนอย่างเหมาะสม​
มีคุณธรรม จริยธรรมโดยคำนึงผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีต้ังอย่างเหมาะสม  

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ​
(Collaboration, Teamwork and Leadership)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนวางตัวได้เหมาะสมกับหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย        

2 นักเรียนให้ความร่วมมือกันปฏิบัติงานให้ดำเนินไปอย่าง ราบร่ืน​
เพ่ือบรรลุเป้าหมายเดียวกัน  

     

3 นักเรียนสามารถปรับตัวหรือเรียนรู้ซ่ึงกันและกัน เห็นคุณค่า ​
ของผู้ร่วมทีมเพ่ือบรรลุเป้าหมายเดียวกัน   

     

4 นักเรียนสามารถวางตนเป็นผู้นำโดยคำนึงถึงผลประโยชน์ ส่วนรวมเป็นท่ี

ต้ังอย่างเหมาะสม  

     

5 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม ​
เป็นท่ีต้ังอย่างเหมาะสม  

     

 

​
 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 
ross-Cultural Understanding 

ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์​
 ​ ทักษะน้ีจะช่วยให้รับรู้ส่ิงท่ีเป็นจริง โดยการมองหรือคิดเร่ืองน้ันจากมุมของอีกฝ่ายหน่ึง ซ่ึงจะช่วยให้เข้าใจ

ความต่างได้มากข้ึน ควรปลูกฝังให้มีทัศนคติท่ีดีต่อความแตกต่าง ท้ังทางด้านความคิด เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม 

คือ สอนให้เข้าใจว่าคนเราล้วนมีความแตกต่างกันในด้านต่างๆ ซ่ึงไม่ใช่เร่ืองผิด ไม่ใช่ศัตรู และทุกคนสามารถอยู่ร่วม

กันได้อย่างเป็นสุขท่ามกลางความแตกต่างน้ัน 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ ​
(Cross-Cultural Understanding)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนเข้าใจในความแตกต่างของบุคคลในสังคมเป็นอย่างดี       

2 นักเรียนยอมรับและให้เกียรติ เคารพผู้ท่ีมีความหลากหลาย ทาง

วัฒนธรรมเสมอ  

     

3 นักเรียนยอมรับฟังความคิดเห็นและส่ือสารกับผู้ท่ีมีความต่าง ทาง

วัฒนธรรมได้เป็นอย่างดี  

     

 

​
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C 

 

ommunication and Information and media Literacy 

ทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันส่ือ 

ความสามารถในการเข้าถึงค้นหา วิเคราะห์ ใช้ประโยชน์จากส่ือสารสนเทศต่าง ๆ ท่ีน่าเช่ือถือ  สามารถ

ถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารอย่างชัดเจนมีประสิทธิภาพ ต้ังแต่การเรียบเรียง ความคิดและมุมมอง (idea) ส่ือสารเข้าใจ

ง่ายบรรลุเป้าหมายการทางานโดยคำนึงถึงความเหมาะสม กับสภาพแวดล้อมวัฒนธรรม จริยธรรมและกฎหมายท่ี

เก่ียวข้อง  

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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 ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันส่ือ  

(Communication and Information and media Literacy)   

ช่ือ-นามสกุล....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน..........................................................อำเภอ..................................จังหวัด............................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนสืบค้นข้อมูล วิเคราะห์ และใช้วิจารณญาณในการ ไตร่ตรองเพ่ือ

ประเมินคุณค่าของข้อมูล ไม่ตกอยู่ภายใต้ การชักจูง ชวนเช่ือ    

     

2 นักเรียนรับฟังและทำความเข้าใจเพ่ือถ่ายทอดข้อมูลข่าวสาร อย่างชัดเจน

มีประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงค์ในแต่ละ ประเด็น  

     

3 นักเรียนคำนึงถึงความเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม วัฒนธรรม จริยธรรม

และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องในการใช้ ส่ือหรือสารสนเทศต่าง ๆ    

     

 

​
​
 

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 

omputing and ICT Literacy 

ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีต่างๆ เป็นส่ิงท่ีปฏิเสธไม่ได้ในศตวรรษท่ี 21 และศตวรรษต่อๆ ไป ​
เพราะช่วยอำนวยความสะดวกและเป็นหน่ึงในเคร่ืองมือท่ีมีประโยชน์ต่อการแสวงหาความรู้ของเด็กๆ ควรเปิด

โอกาสให้ทำความรู้จักและเรียนรู้อย่างเหมาะสม โดยเลือกเน้ือหาให้เหมาะสมกับวัย รู้จักเลือกรับข้อมูลและ

กล่ันกรองข้อมูล อีกท้ังสอนให้รู้จักระมัดระวังอันตรายท่ีจะเกิดข้ึนจากโลกออนไลน์ และอีกเร่ืองท่ีสำคัญคือ แม้

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
​ 28 



 

ทักษะด้านคอมพิวเตอร์จะเป็นส่ิงท่ีจำเป็น แต่การเรียนรู้การอยู่ร่วมกับคนอ่ืนในสังคมแบบท่ีเข้าใจอารมณ์ ใจเขาใจ

เรา มีความเอ้ืออาทรต่อกัน ก็เป็นส่ิงท่ีต้องไม่ลืมปลูกฝังให้ด้วย 

ตัวอย่างแบบประเมินทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ​
(Computing and ICT Literacy)   

ช่ือ-นามสกุล....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน......................................................................อำเภอ..................................จังหวัด................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อท่ี ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนเลือกใช้เทคโนโลยีในรูปแบบต่าง ๆ ในการสร้าง ช้ินงานหรือนำเสนอได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม     
     

2 นักเรียนสืบค้นข้อมูลด้วยระบบสารสนเทศท่ีทันสมัยได้อย่าง 
คล่องแคล่วและก่อนให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

     

3 นักเรียนสามารถจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างมีจริยธรรม ​
และนำเสนอข้อมูลด้วยระบบสารสนเทศท่ีเหมาะสมและ ​
ถูกต้องตามข้อกฎหมาย    

     

4 นักเรียนประเมินข้อมูลสารสนเทศได้อย่างมีวิจารณญาณ​
และสร้างสรรค์  

     

5 นักเรียนส่ือสารกับผู้อ่ืนท้ังด้านการพูดคุยและการแสดง ท่าทางเพ่ือการถ่ายทอดความรู้ได้

เข้าใจความหมายอย่าง เหมาะสมและชัดเจน  
     

6 นักเรียนเลือกใช้ส่ือหรือเคร่ืองมือท่ีหลากหลายในการ ถ่ายทอดและแลกเปล่ียนความคิด 

ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึกและทัศนะของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
     

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 

areer and Learning Skills 

ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ 

ความสามารถในการปรับตัวมีความยืดหยุ่นในการปฏิบัติงาน รวมท้ังมีทักษะด้าน การเรียนรู้       และมี

คุณลักษณะใฝ่รู้ ความสามารถปรับตัวได้สอดคล้องกับบริบทและสภาพแวดล้อม ในภาวะการณ์ปัจจุบัน ท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว การท่ีสามารถปรับตัวได้จะสามารถอยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข  

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ตัวอย่างแบบประเมินทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ (career and Learning Skills)   

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................ระดับช้ัน......................................​
โรงเรียน......................................................................อำเภอ..................................จังหวัด................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนมีวิธีการปรับตัวผสานความคิดเห็นท่ีหลากหลายจากกลุ่มบุคคลท่ี

แตกต่าง นำมาปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ และกลุ่มคนท่ีหลากหลายใน

ขณะท่ียังคงปฏิบัติงานได้ เป็นอย่างดี      

     

2 นักเรียนมีความกระตือรือร้นเรียนรู้ในส่ิงใหม่ ๆ       

3 นักเรียนสามารถปรับตัวได้สอดคล้องกับบริบทและสภาพ แวดล้อมใน

ภาวะการณ์ปัจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่าง รวดเร็ว     

     

 

​
 

 

 

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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C 

 

ompassion 

ความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม 

หมายถึง ความสามารถในการสร้างความไว้วางใจและเพ่ิมคุณค่าในสายตาคนอ่ืนด้วยการประพฤติตัว การ

ทำงานอย่างสร้างสรรค์และ ประพฤติตนเหมาะสมตามระบบระเบียบของสังคม  

ตัวอย่างแบบประเมินความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม (Compassion)   

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ช่ือ-นามสกุล.................................................................................................................ระดับช้ัน.........................​
โรงเรียน......................................................................อำเภอ..................................จังหวัด................................... 

คำช้ีแจง ผู้ประเมินอ่านข้อความน้ีแล้ว โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องตารางท่ีตรงกับความคิดเห็น ของท่านมาก

ท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังน้ี ​
​ ระดับท่ี 5 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด ​
​ ระดับท่ี 4 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงมาก ​
​ ระดับท่ี 3 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงปานกลาง ​
​ ระดับท่ี 2 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อย ​
​ ระดับท่ี 1 หมายถึง ข้อความน้ันตรงกับความเป็นจริงน้อยท่ีสุด  

ข้อที่ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

(5) 
มาก ​
(4) 

ปานกลาง 

(3) 
น้อย ​
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1 นักเรียนสามารถสร้างความไว้วางใจและสร้างคุณค่าตนเอง และ      

2 นักเรียนประพฤติตัวและทำงานอย่างได้อย่างเป็นสุข      

3 นักเรียนประพฤติตนเหมาะสมตามระบบระเบียบของสังคม          

 

​
​
​
 

 

 

 

 

ปฏิทินการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการ

เปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 ​
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

  

ท่ี รายการ ช่วงเวลา หมายเหตุ 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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1 ประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารงานวิชาการในการ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้

เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 

6 กรกฎาคม 2565 
เวลา 09.00 – 

16.30 น. 

รองผอ.ฯฝ่าย

วิชาการ 
และผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

2 การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะในการใช้

ส่ือ เทคโนโลยีในการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ของผู้เรียนตามนโยบายห้อง

เรียนคุณภาพ SPM41 Model ด้วยระบบออนไลน์ 

(แบบประสานเวลา) 
7 กรกฎาคม 2565  
เวลา 13.00 – 

16.30 น. 

ครูท่ีเข้าร่วม

โครงการ 

3 โรงเรียนดำเนินการเรียนการสอนในห้องเรียน/เรียน

รู้ด้วยตนเอง/กิจกรรมท่ีได้วางแผนไว้ 

กรกฎาคม – 

สิงหาคม 2565 

 

4 ครูท่ีเข้าร่วมโครงการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านบทเรียน

ออนไลน์ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

กรกฎาคม – 

สิงหาคม 2565 

 

5 ครูท่ีเข้าร่วมโครงการรายงานการวิจัยในช้ันเรียน 30 สิงหาคม 2565  

6 โรงเรียนสรุปและนำเสนอการดำเนินงาน 9 กันยายน 2565  

 

  
หมายเหตุ ปฏิทินสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
  
  

 
 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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 แบบรายงานการกำหนดกลุ่มเป้าหมาย การเรียนการสอน และกิจกรรม 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
คำช้ีแจง สถานศึกษาดำเนินการกำหนดกลุ่มเป้าหมาย การเรียนการสอน และกิจกรรม และส่งแบบรายงาน

เป็นไฟล์ .docx ทางอีเมล natthita.k@esdc.go.th ภายในวันท่ี 4 กรกฎาคม 2565 
  

โรงเรียน.......................................................สหวิทยาเขต.......................................... 
นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ​
​ (ห้องท่ี 1) ม........./.........จำนวนนักเรียน...........คน ​
 

การเรียนการสอนและกิจกรรมท่ีเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 

ทักษะการเรียนรู้ 

(Learning Skill) 

ครูผู้

รับผิดชอ

บ 

รายวิชา/

กิจกรรม 

หน่วย

การเรียน

รู้ 

จำนวน

คาบ 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ครูผู้

นิเทศ 

Reading  

(อ่านออก) 

นาย....... ท 21101 รักษ์การ

อ่าน 

8 1-27 ก.ค. 

65 

นาง...... 

(W) Riting  

(เขียนได้) 

      

(A) Rithemetics  
(คิดเลขเป็น) 

      

Critical Thinking 

and Problem 

Solving (ทักษะด้าน

การคิดอย่างมี

วิจารณญาณ และ

ทักษะในการแก้

ปัญหา) 

      

Creativity and 

Innovation (ทักษะ

ด้านการสร้างสรรค์ 

และนวัตกรรม) 

      

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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Cross-cultural 

Understanding 

(ทักษะด้านความ

เข้าใจความต่าง

วัฒนธรรม ต่าง

กระบวนทัศน์) 

      

Collaboration, 

Teamwork and 

Leadership (ทักษะ

ด้านความร่วมมือ 

การทำงานเป็นทีม 

และภาวะผู้นำ) 

      

Communications, 

Information, and 

Media Literacy 

(ทักษะด้านการ

ส่ือสารสารสนเทศ 

และรู้เท่าทันส่ือ) 

      

Computing and 

ICT Literacy 

(ทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์ และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

ส่ือสาร) 

      

Career and 

Learning Skills 

(ทักษะอาชีพ และ

ทักษะการเรียนรู้) 

      

Compassion (ควา

มมีเมตตากรุณา มี

วินัย คุณธรรม และ

จริยธรรม) 

      

 

 หมายเหตุ ดาวน์โหลดเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ท่ีลิงก์ https://bit.ly/3Ozm5lM หรือ Qr Code  
   

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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การนิเทศ คร้ังท่ี 1  

การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ผู้สอน............................................................................................. 

รายวิชา..........................................................ม....................... 
ภาคเรียน.......................ปีการศึกษา.................... 

หน่วยการเรียนรู้/กิจกรรม.....................................รวมเวลา ................... ช่ัวโมง (อย่างน้อย 4 ช่ัวโมง) 
......................................................... 

คำช้ีแจง    ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศการจัดการเรียนรู้ประชุม/แลกเปล่ียน/อภิปราย 
1.ค้นหาเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ในเร่ืองทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)  คือ  
3Rs คือ  

o  Reading (อ่านออก) 
o  (W) Riting (เขียนได้)  
o  Rithemetics (คิดเลขเป็น)  

8Cs ได้แก่ 
o  Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้

ปัญหา) 
o  Creativity and Innovation (ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม) 
o  Cross-cultural Understanding (ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
o  Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะ

ผู้นำ) 
o  Communications, Information, and Media Literacy (ทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศ และรู้เท่า

ทันส่ือ) 
o  Computing and ICT Literacy (ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) 
o  Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้)  
o  Compassion (ความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม) 

 
 

แผนการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม และจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีผู้รับการนิเทศต้ังไว้ 
แผนการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม เวลา (คาบ) จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   

   

   

   

   

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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ความเห็นผู้นิเทศ 
❒ จุดประสงค์สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้กำหนดไว้ 
❒ จุดประสงค์สอดคล้องทักษะการคิดอย่างเป็นข้ันตอนและเป็นระบบ 
❒ จุดประสงค์สามารถวัดผลและประเมินผลได้ 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. หาแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
วิธีการจัดการเรียนรู้ (ระบุข้ันตอนโดยสังเขป) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ความเห็นผู้นิเทศ เป็นวิธีท่ี 
❒ มีความเป็นไปได้ในการทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้กำหนดไว้      
❒​ ควรศึกษา …………………………………………………………………………………………………………..………..

…………………………………………………………………………………………………………..………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………..………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………..

…………………………………………………………………………………………………………..………..

…………………………………………………………………………………………………………..………..เพ่ิมเติม               

❒ อ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
​ 39 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………​
 

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 1    

(………………………………………..)        

ลงช่ือ...........................................ผู้นิเทศ 2   

    (………………………………………..)             

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 3 
    (………………………………………..)                 

                         
  ลงช่ือ.........................................ผู้รับการนิเทศ              
 (………………………………………..)                                

การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ (ทุกแผนท่ีส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้กำหนดไว้) 
ผู้สอน…............................................................... แผนการจัดการเรียนรู้เร่ือง…............................................ 

รายวิชา….....................................................................รหัสวิชา…..........................................ม............................ 
ภาคเรียน.......................ปีการศึกษา....................วันท่ี ..................................... เวลา ............................... 

รายการ 

การปฏิบัติ 

บันทึกรายละเอียด 

มี ไม่มี 

องค์ประกอบ 
1. มีองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ครบถ้วน 

   

เน้ือหา 
2. สาระสำคัญสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด/ผลการ

เรียนรู้ 

   

3. สาระการเรียนรู้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ี

ได้กำหนดไว้ 
   

4. เน้ือหาถูกต้องตามหลักวิชาการและมีความทันสมัย    

กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 

   

6. สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) ท่ีได้กำหนดไว้    

7. เป็นกิจกรรมท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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8. เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดและความแตกต่าง    

ส่ือการสอน 
9. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

   

10. เป็นส่ือท่ีเร้าความสนใจ และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้    

การวัดและประเมินผล 
11. เคร่ืองมือวัดประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์และกิจกรรม

การเรียนการสอน 

   

12. เคร่ืองมือสามารถวัดทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ได้    

13.  เคร่ืองมือวัดประเมินผลสอดคล้องกับวิธีการวัดผลฯ    

14.  มีเคร่ืองมือและวิธีการวัดผลหลากหลาย    

15. มีเกณฑ์การประเมินผลสอดคล้องการเคร่ืองมือและวิธีวัดผลฯ    

 
 
 
สรุปผลการนิเทศคร้ังท่ี 1 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 1    

(………………………………………..)        

ลงช่ือ...........................................ผู้นิเทศ 2   

    (………………………………………..)             

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 3 
    (………………………………………..)                 

                         
  ลงช่ือ.........................................ผู้รับการนิเทศ              
 (………………………………………..)                                

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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หมายเหตุ 
องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีควรมี 

1)  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
2) จุดประสงค์การเรียนรู้ 
3)  สาระสำคัญ  
4)  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
6) สาระการเรียนรู้ 
7) กิจกรรมการเรียนรู้  
8) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้ 
9)  ช้ินงาน/ ภาระงาน 
10) การวัดและประเมินผล 
11) อ่ืนๆ ตามจุดเน้นและนโยบายของโรงเรียน 
  
  
  
  

 

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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การประเมินแผนการจัดกิจกรรม  

(ทุกแผนท่ีส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้กำหนดไว้) 
ผู้สอน…...............................................................  

แผนการจัดกิจกรรมเร่ือง…............................................ม............................ 
ภาคเรียน.......................ปีการศึกษา.................... 

วันท่ี ..................................... เวลา ............................... 

รายการ 
การปฏิบัติ 

บันทึกรายละเอียด 
มี ไม่มี 

องค์ประกอบ 
1. มีองค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรมครบถ้วน 

   

เน้ือหา 
2. สาระสำคัญสอดคล้องกับเป้าหมายของกิจกรรม 

   

3. สาระการเรียนรู้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้

กำหนดไว้ 
   

4. เน้ือหาถูกต้องตามหลักวิชาการและมีความทันสมัย    

กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. สอดคล้องกับเป้าหมายของกิจกรรม 

   

6. สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) ท่ีได้กำหนดไว้    

7. เป็นกิจกรรมท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

8. เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดและความแตกต่าง    

ส่ือการสอน 
9. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

   

10. เป็นส่ือท่ีเร้าความสนใจ และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้    

การวัดและประเมินผล 
11. เคร่ืองมือวัดประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์และกิจกรรม 

   

12. เคร่ืองมือสามารถวัดทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ได้    

13.  เคร่ืองมือวัดประเมินผลสอดคล้องกับวิธีการวัดผลฯ    

14.  มีเคร่ืองมือและวิธีการวัดผลหลากหลาย    

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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15. มีเกณฑ์การประเมินผลสอดคล้องการเคร่ืองมือและวิธีวัดผลฯ    

 
  
 

  
สรุปผลการนิเทศคร้ังท่ี 1 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 1    

(………………………………………..)        

ลงช่ือ...........................................ผู้นิเทศ 2   

    (………………………………………..)             

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 3 
    (………………………………………..)                 

                         
  ลงช่ือ.........................................ผู้รับการนิเทศ              
 (………………………………………..)                                

 
  
  
  
  
  
  
  

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สพม.กำแพงเพชร​
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การนิเทศคร้ังท่ี 2 การสังเกตการสอน 
ผู้สอน............................................................................................. 

แผนการจัดการเรียนรู้เร่ือง................................................................ 
รายวิชา........................................................................รหัสวิชา.............................................ม............................ 

ภาคเรียน.......................ปีการศึกษา....................วันท่ี ..................................... เวลา ................................ 

รายการ 

การปฏิบัติ 

บันทึกรายละเอียด 
มี ไม่มี 

บุคลิกภาพ 
1. แต่งกายสุภาพ เรียบร้อยเหมาะสมกับความเป็นครู 

   

2. สามารถควบคุมอารมณ์ได้ดี เช่ือม่ันในตนเอง    

3. มีความต้ังใจสอน ใช้ภาษาถูกต้องชัดเจน    

การเตรียมการสอน  
4. จัดทำแผนการเรียนรู้ และเตรียมส่ือการสอน 

   

5. เตรียมเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผล    

การจัดกิจกรรมการสอน 
6. นำเข้าสู่บทเรียนมีความน่าสนใจ 

   

7. จัดกิจกรรมการสอนตามข้ันตอน    

8. เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม    

9. ใช้เทคนิคการสอนเหมาะสมกับเน้ือหาและทักษะการเรียน

รู้ (Learning Skill) ท่ีได้กำหนดไว้ 
   

10. เป็นกิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนท่ีเรียนช้า/ส่งเสริม

นักเรียนท่ีเรียนดี 
   

การใช้ส่ือการสอน 
11. มีความคล่องตัวในการใช้ส่ือการสอน 

   

12. เลือกใช้ส่ือได้เหมาะสมกับเน้ือหาและกิจกรรม เร้าความ

สนใจ 
   

การประเมินผล    
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13. มีการประเมินก่อนเรียน / ระหว่างเรียน / หลังเรียน 

14. ประเมินผลทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)ท่ีได้

กำหนดไว้ 
   

15. ผู้ท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการประเมิน    

การควบคุมช้ันเรียน 
16. สามารถควบคุมช้ันเรียนได้ 

   

17.  ให้ความสนใจนักเรียนทุกคน    

 
  

บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
​
ความคิดเห็นครูผู้สอน 
ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ท่ีประสบความสำเร็จ​
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...................................................................................................................................................................................

ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ท่ีควรปรับปรุง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
................................................................................................................................................................................... 
อ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

.....................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................​
ความเห็นผู้นิเทศ/ผู้เช่ียวชาญ 
ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ท่ีประสบความสำเร็จ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 
ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ท่ีควรปรับปรุง 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.....................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................​
อ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
  

ผลการจัดการเรียนรู้ 
❒ ประสบความสำเร็จตรงตามจุดประสงค์ท่ีต้ังไว้                    
❒ ไม่ประสบความสำเร็จ ควรปรับปรุง ดังน้ี 
.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 
  

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 1    

(………………………………………..)        

ลงช่ือ...........................................ผู้นิเทศ 2   

    (………………………………………..)             

ลงช่ือ.........................................ผู้นิเทศ 3 
    (………………………………………..)                 

                         
  ลงช่ือ.........................................ผู้รับการนิเทศ              
 (………………………………………..)                                
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แบบรายงานการนิเทศการศึกษาการจัดการเรียนรู้   
  
สถานศึกษา.....................................................................จังหวัด.......................................................................... 
สรุปรายงานต้ังแต่วันท่ี...........................................ถึงวันท่ี................................................................................... 
ผู้สรุปรายงาน....................................................................................................................................................... 
สภาพสถานศึกษาก่อนการนิเทศ 
………………………………………….....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 

………………………………………….....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 
 
สภาพหลังการนิเทศ 
1.สถานศึกษามีกิจกรรมดีเด่นในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ดังน้ี 
            1.1 ................................................................................................................................................. 
            1.2 ................................................................................................................................................. 
            1.3 ................................................................................................................................................. 
            1.4 ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
            1.5 ................................................................................................................................................ 
2. สถานศึกษาต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21ในเร่ืองต่อไปน้ี 
            2.1 ................................................................................................................................................. 
            2.2................................................................................................................................................... 
            2.3 ................................................................................................................................................. 
            2.4………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. สถานศึกษามีโครงการเพ่ือแก้ปัญหา/พัฒนาสถานศึกษาการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษ

ท่ี 21 ดังน้ี  
            3.1 ................................................................................................................................................. 
            3.2................................................................................................................................................... 
            3.3 ................................................................................................................................................. 
            3.4………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. อ่ืน ๆ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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                         ลงช่ือ.......................................................ผู้รายงานการนิเทศ 

                                              (………………………………………….) 

คณะทำงาน 

  

ท่ีปรึกษา 

1. นายศักด์ิชัย เพชรแกมทอง       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

2. นายสุรสิทธ์ิ เกษประสิทธ์ิ          รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

3. นายอร่าม ใจการุณ                  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางสาวฐานิตา แก้วศรี                 ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

  

ผู้เขียน 

1. นางไพรินทร์ เหมบุตร              ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

2. นางละมูล เหล่าทอง                ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร​
3. นายเทพพงษ์ ธวัชบัณฑิต          ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
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4. นางสาวฐานิตา แก้วศรี             ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

5. นางสาวปัทมา มีขันหมาก         ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร​
6. นายกนกชัย มาลัยวงศ์             ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

7. นางพิมพ์พรรณ  คำภิระยศ     ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
 

คณะบรรณาธิการกิจ 

1. นางสาวธัญรดี พากเพียร          ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร​
2. นายประจิม เมืองแก้ว              ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
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https://drive.google.com/file/d/1lsV6p0D3Pyaim2kAkVsRlR6NF5V0vlU3/view?usp=sharing

