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ZALACZNIK NR 4 DO REGULAMINU REKRUTACJI | UCZESTNICTWA KADRY
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W
STARGARDZIE W PROJEKCIE ,WSPARCIE KSZTALCENIA OGOLNEGO W
STARGARDZIE”

UMOWA WSPARCIA W PROJEKCIE

zawartaw dniu ... w Stargardzie, pomiedzy:

1.

Szkotg Podstawowg nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi, Osiedle Zachod A5,
73-110 Stargard reprezentowang przez:

.............................................. - Dyrektora Szkoty na podstawie
petnomocnictwa udzielonego zarzgdzeniem nr .............ccceviiieinnnnn. Prezydenta

Miasta Stargard zdnia ...............ccoooiiients

zwang dalej ,,Pracodawcga”,

. Panig/Panem ............. zamieszkatym/-g W ...............ooi zatrudnionym/-g

u Pracodawcy na podstawie umowy o prace z dnia ................ na czas
nieokreslony

zwanym/-g dalej ,,Pracownikiem”,

§1

. Niniejsza umowa dotyczy objecia Pracownika wsparciem w zakresie

doskonalenia kompetencji zawodowych poprzez uczestnictwo w

nastepujgcej/nastepujgcych formach ksztatcenia:

Wsparcie, o ktérym mowa w §1 ust. 1 realizowane bedzie w ramach projektu

Gminy Miasto Stargard pn. ,Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Stargardzie”



nr FEPZ.06.09-1P.01-0064/23, wspoffinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021 - 2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rzecz
aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 6.9 Edukacja ogolna.

. Pracodawca wyraza zgode na wziecie przez Pracownika udziatu w ksztatceniu, o
ktérych mowa w §1 ust. 1 niniejszej umowy w terminach ustalonych z
wykonawcami szkolen.

. Pracownik zobowigzuje sie do udziatu w ksztatceniu, o ktérych mowa w §1 ust.1

niniejszej umowy, w terminach wynikajgcych z programu ksztatcenia.

§ 2

. Pracownik bierze udziat w ksztatceniu, o ktorym mowa w §1 ust. 1 niniejszej

umowy w godzinach pracy.

§3

. Pracownik ma obowigzek uczestnictwa w ksztatceniu, o ktérym mowa w §1 ust.1
niniejszej umowy, w terminach wynikajgcych z jego harmonogramu.

. W przypadku niemoznosci wziecia udziatu w zajeciach, zgodnie z
harmonogramem o ktérym mowa w §4 ust.1 niniejszej umowy, z przyczyn
niezaleznych od Pracownika, Pracownik ma obowigzek poinformowania o tym
Pracodawce nie pozniej niz w dniu zaje¢ — przed ich rozpoczeciem.

. W przypadku niemoznosci wziecia udziatu w zajeciach, zgodnie z
harmonogramem o ktérym mowa w §4 ust.1 niniejszej umowy, z powodu
choroby, Pracownik ma obowigzek poinformowania o tym Pracodawce oraz
przedstawienia Pracodawcy zwolnienia lekarskiego.

. Pracownik ma obowigzek wykazania nalezytej starannosci w zakresie
przyswojenia przekazywanej wiedzy, wykonywania zadan, czynnosci i polecen
przewidzianych w programie ksztatcenia oraz innych przewidzianych programem
ksztatcenia czynnosci, podczas catego okresu udziatu w ksztatceniu, o ktorym

mowa w § 1 ust.1 niniejszej umowy.

§4

. Pracownik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, tylko w uzasadnionych

przypadkach, wynikajgcych z przyczyn zdrowotnych, losowych lub dziatania sity



wyzszej, ktore nie mogty by¢ znane Pracownikowi w momencie zawarcia
niniejszej umowy.
2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie nalezy ztozy¢ pisemng

rezygnacje wraz ze wskazaniem przyczyny.

§5

Po zakonczeniu ksztatcenia, o ktérym mowa w §1 ust.1 niniejszej umowy, Pracownik
ma obowigzek przedstawienia Pracodawcy dokumentéw potwierdzajgcych jego
ukonczenie oraz dokumentow potwierdzajgcych nabycie odpowiednich

kompetenciji/kwalifikacji.

§ 6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg, zastosowanie majg przepisy

obowigzujgcego prawa.
§7
Zmiany do umowy wymagajg formy pisemnej.
§8

Niniejsza umowa sporzgdzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach —

po jednym dla kazdej ze stron.

Pracodawca Pracownik



