Znak sprawy: M/18/20/2023 Zatacznik nr 2 do SWKO
po modyfikacji
Sprawa: Marketing.5330.1.18.2023

UMOWA nr /2023
O UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

zawartawdniu ......ooeiiiiiii s roku w Szczecinie
pomiedzy:

109 Szpitalem Wojskowym z Przychodnig Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w
Szczecinie, ul. Piotra Skargi 9-11, 70-965 Szczecin ,REGON: 810200960, NIP 851-25-43-558, wpisanym
do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Szczecinie Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000002667, zwanym w dalszej
cze$ci umowy, UDZIELAJACYM ZAMOWIENIA (UZ), reprezentowanym przez Komendanta Szpitala:
ptk mgr Krzysztofa JURKOWSKIEGO

a

Panem/Panig ........c.ceeevevinnninnee - prowadzgcym/g Indywidualng Specjalistyczng Praktyke
Lekarskg zarejestrowang w Okregowej lzbie Lekarskiej w ........... oraz dziatalno$¢ gospodarczg
wpisang do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej NIP ............... , REGON

............... , zamieszkatym/g w ................ przy ul. ..........., adres mailowy ........., nr telefonu
............... zwanym/g w dalszej cze$ci umowy PRZYIMUJACYM ZAMOWIENIE (PZ).

o tredci nastepujgce;j:

§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielanie przez PZ na rzecz UZ kompleksowych $wiadczenh
zdrowotnych w zakresie anestezjologii i intensywne] terapii w Oddziale Anestezjologii i

Intensywnej Terapii (zwanym dalej Oddziatem), zgodnie z ustalonym harmonogramem.

UZ zleca a PZ przyjmuje do wykonania w szczegdlnosci ustugi polegajgce na:

a) orzekaniu o stanie zdrowia,

b) kierowaniu na badania diagnostyczne w celu optymalnej diagnostyki, przy najnizszych
kosztach uzyskania prawidlowej diagnozy, zgodnie ze stanem aktualnej wiedzy medycznej,

c) rzetelnym prowadzeniu medycznej dokumentacji, tak w systemach informatycznych UZ, jak i
na obowigzujgcych drukach, na zasadach obowigzujgcych w publicznych zaktadach opieki
zdrowotnej,

d) wykonywaniu konsultacji medycznej dla pacjentéow leczonych w oddziatach szpitalnych i w
Izbie Przyjec,

e) braniu udzialu w komisjach oraz komitetach powotanych zarzgdzeniem wewnetrznym
Komendanta Szpitala,

f) wykonywaniu innych czynno$ci wynikajgcych z przepiséw wewnetrznych UZ.

2. Sposdb organizacji udzielania $wiadczen zdrowotnych, w tym miejsce, dni i godziny udzielania
Swiadczen przez PZ wynikajg z harmonogramu, o ktérym mowa w ust. 1 oraz ustalef pomiedzy
UZ oraz PZ.

3. Harmonogram jest prowadzony w systemie informatycznym UZ i stanowi podstawe do
rozliczania udzielanych $wiadczen.

4, Przedmiot umowy obejmuje pozostawanie w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych

w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
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§2

Wolg stron ustala sig, Ze Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w § 1 udzielane bedg przez PZ

w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

d)

§3
PZ oSwiadcza, Ze jego uprawnienia do wykonywania zawodu sg aktualne i Ze nie toczy sie w
stosunku do niego postepowanie wyjasniajgce przed Okregowym = Rzecznikiem
Odpowiedzialno$ci Zawodowej ani postepowanie przygotowawcze.
Kopia prawa wykonywania zawodu oraz zaSwiadczenia o wpisie do rejestru praktyk lekarskich
stanowig zatgcznik do niniejszej umowy.

§4
PZ zobowigzuje sie do:
udzielania Swiadczen zdrowotnych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Strony,
Swiadczenia ustug medycznych okreSlonych w niniejszej umowie, zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi na terenie UZ metodami i $rodkami zapobiegania,
rozpoznawania i leczenia chorédb zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz nalezytg
starannoscig,
zapewnienia pacjentom bezpieczenistwa podczas wykonywania Swiadczeh medycznych,
znajomosci i przestrzegania:
- aktow prawnych obowigzujgcych w ochronie zdrowia,
- zarzgdzen Prezesa NFZ,
- przepiséw okreslajgcych prawa pacjenta,
- receptariusza UZ
- przepisow bhp i ppoz.,
- przepisdw prawnych obowigzujgcych na terenie UZ,
- polecen ustnych Komendanta dotyczgcych wykonywania przedmiotu umowy.

§5

PZ, w ramach niniejszej umowy, zobowigzany jest do wspétpracy z personelem UZ.

§6

Swiadczenie ustug przez PZ odbywaéC sie bedzie przy zastosowaniu sprzetu, aparatury i

materiatéw medycznych wytgcznie UZ.

UZ zapewnia niezbedny sprzet (jednorazowy i wielorazowy) do wykonywania $wiadczen

objetych umowa.

UZ upowaznia PZ do korzystania w trakcie wykonywania przez niego Swiadczeh zdrowotnych, z

obiektéw i infrastruktury nalezgcej do UZ

PZ nie moze bez zgody UZ wykorzystywaC udostepnionych przez UZ pomieszczen, aparatury

medycznej i materiatdw medycznych do udzielania innych niz objete niniejszg umowag

Swiadczen zdrowotnych.

PZ zostanie obcigZzony kosztami zleconych przez niego badan lub ustug medycznych

nieuzasadnionych w danym przypadku, na podstawie decyzji Komendanta UZ podjetej w

porozumieniu z zastepcg Komendanta ds. lecznictwa UZ.

Za szkody wyrzgdzone w mieniu UZ., wynikte tak z winy umy$linej, jak i razgcego niedbalstwa,

PZ odpowiada wzgledem UZ. w petnej wysokosci.

W razie stwierdzenia niewtasciwego stanu technicznego, wzglednie nieprawidtowego

funkcjonowania sprzetu medycznego i aparatury medycznej czynigcego je nieprzydatnymi do
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uzytku lub ich zagubienia PZ obowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie UZ.

§7

. Leki, materialy medyczne i opatrunkowe, sprzet jednorazowego uzytku oraz odziez ochronng i
konieczne Srodki ochrony radiologicznej niezbedne do udzialu w zabiegach niezbedne do
wykonywania przez PZ. obowigzkéw stanowigcych przedmiot niniejszej umowy zapewnia UZ.

. PZ. zobowigzany jest do racjonalnego gospodarowania lekami, sprzetem jednorazowym,
materiatami medycznymi i opatrunkowymi.

. PZ. zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru nad prawidtowym i rzetelnym ewidencjonowaniem
zuzytego sprzetu jednorazowego, lekéw, materiatdw medycznych oraz Srodkéw opatrunkowych.

. PZ zobowigzany jest do wykonywania $wiadczen zdrowotnych we wtasnej odziezy ochronnej i
roboczej, spetniajacej wymogi Polskich Norm.

. PZ pokrywa koszty utrzymania odziezy ochronnej i roboczej w nalezytym stanie.

. PZ zobowigzany jest posiadaC aktualne badanie okresowe wymagane do udzielania $wiadczen
wynikajgcych z niniejszej umowy.

§8
PZ przystuguje prawo do bezptatnej przerwy w wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych pod
warunkiem uzyskania pisemnej zgody Komendanta UZ.
O czasie planowanej przerwy PZ zobowigzany jest do poinformowania i uzyskania zgody
Komendanta UZ na piSmie przynajmniej z 30 dniowym wyprzedzeniem.
Postanowien zawartych w ust. 2 dotyczgcych czasu powiadomienia UZ nie stosuje sie z przyczyn
zdrowotnych PZ, potwierdzonych odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim.

§9

. W zakresie wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem jakoSci Swiadczen udzielanych na rzecz pacjentéw UZ, PZ ma obowigzek poddaé
sie kontroli przeprowadzonej przez UZ oraz inne osoby lub organy upowaznione na mocy
przepisow odrebnych, tgcznie z udzielaniem wszelkich niezbednych wyjasnien iinformacji, oraz
udostepnieniem dokumentacji.

. PZ zobowigzany jest stosowa¢ sie do wynikdw kontroli oraz zalecen pokontrolnych.

§10

PZ zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej, tak w systemach informatycznych

Uz, jak i na obowigzujgcych drukach, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, zaréwno co do

sposobu, jak i jej zakresu.

W szczegdlno$ci PZ jest zobowigzany do:

a) prowadzenia kart zlecen lekarskich,

b) prowadzenia kolejek oczekujgcych,

c) dbania o sprzet medyczny i mienie zakladu opieki zdrowotnej,

d) zachowania tajemnicy lekarskiej oraz tajemnicy stuzbowej, w tym dotyczgcej treSci
niniejszej umowy, wedtug zasad okreSlonych w odrebnych przepisach,

e) wspdtpracy z personelem medycznym i pracownikami UZ,

f)  prowadzenia sprawozdawczosci na potrzeby UZ i Narodowego Funduszu Zdrowia,

g) posiadania uprawnien do wydawania zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy,

h) wykonywania zawodu i udzielania Swiadczen zdrowotnych zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i Srodkami zapobiegania,
rozpoznawania i leczenia chordb, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz z nalezytg
starannoscig,

i)  przestrzegania praw pacjenta oraz przepisdw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. r. o ochronie
danych osobowych.
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Obowigzujgce druki i formularze zapewni UZ.
PZ zobowigzuje sie do prowadzenia sprawozdawczoSci statystycznej na zasadach
obowigzujgcych w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej.

§11
Za wykonywanie obowigzkdw bedgcych przedmiotem niniejszej umowy PZ. otrzymuje
wynagrodzenie zgodnie z zatgcznikiem finansowym do niniejszej umowy.
W przypadku zaistnienia zmian nieprzewidzianych w chwili zawarcia umowy, a w szczegdlnosSci
zmian zasad finansowania Swiadczen medycznych przez ich ptatnikéw w kolejnym roku
obowigzywania umowy tgczgcej UZ z pfatnikiem lub innych zmian organizacyjnych majgcych
wplyw na koszty funkcjonowania jednostki, w ktorej PZ. wykonuje umowe, kazda ze stron
zobowigzuje sie na uzasadniony wniosek drugiej strony przystgpi¢ do renegocjowania niniejszej
umowy. W przypadku braku osiggniecia porozumienia w terminie 30 dni od daty wystgpienia z
uzasadnionym wnioskiem o renegocjacje, kazda ze stron ma prawo do rozwigzania umowy z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.
W przypadku osiggniecia przez Oddziat dodatniego wyniku finansowego, z jednoczesnym
dodatnim wynikiem finansowym UZ, po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego UZ
moze przyznaC PZ dodatkowe wynagrodzenie (za kazdy kolejny rok trwania umowy).
W terminie do 10-go dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu udzielania
Swiadczeh, jednak nie wczeS$niej niZ ostatniego dnia miesigca, w ktérym miato miejsce udzielanie
Swiadczeh zdrowotnych, PZ zobowigzany jest do wystawienia faktury obejmujgcej
wynagrodzenie za wykonane w poprzednim miesigcu Swiadczenia zdrowotne.
Wynagrodzenie PZ pfatne bedzie na podstawie prawidlowo wystawionej faktury, potwierdzonej
przez UZ lub upowazniong osobe.
Wynagrodzenie nalezne PZ za udzielone Swiadczenia zdrowotne - ptatne bedzie nie wczeSniej niz
25-go dnia kazdego miesigca nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym, jednak nie pdZniej niz
30 - go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym.
Opédznienie PZ w zlozeniu faktury, o jakiej mowa w ust. 4, skutkuje przesunieciem terminu
ptatnosci, do daty dogodnej dla UZ., jednak nie pdzniej niz o 14 dni od daty ztozenia.
Nalezno$¢ zostanie wyptacona na rachunek bankowy wskazany przez PZ na fakturze.
PZ o$wiadcza, ze wykonuje zawdd w ramach prowadzonej osobiScie i na wtasny rachunek
dziatalno$ci gospodarczej, i reguluje we wlasnym zakresie zobowigzania publicznoprawne.

10.W sytuacji nie zatwierdzenia przez NFZ procedury wykonanej przez PZ czy tez zakwestionowania

przez NFZ Swiadczenia i wyptaty naleznoSci za wykonang procedure w mniejszej stawce niz
wynikajgca ze wskazanej procedury, UZ zastrzega sobie prawo, po przeprowadzeniu postépowania
wyjasniajgcego przez komisje powotang przez Komendanta, do potrgcenia kwoty
zakwestionowanej przez NFZ.

§12

PZ nie wolno, w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, przyjmowac jakichkolwiek débr od
pacjentéw, ktérym udziela lub udzielat Swiadczen zdrowotnych.

§13
PZ ponosi odpowiedzialno$¢ w zakresie odpowiedzialnoSci cywilnej, zawodowe;j i karne;j.
PZ zobowigzany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnoSci cywilnej, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
PZ zobowigzany jest do kontynuowania ubezpieczenia, o ktéorym mowa w ust. 2 przez caty okres
obowigzywania umowy.
Kopia aktualnej polisy ubezpieczeniowej stanowi integralng czes¢ niniejszej umowy.
Zgodnie z zasadami okreSlonymi w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej UZ
i PZ ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za wyrzgdzong szkode przy udzielaniu Swiadczen.
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6.

Za szkody w majgtku UZ, PZ odpowiada do petnej wysokosci poniesionej szkody, jeZeli powstata
ona z przyczyn lezgcych po stronie PZ wskutek dziatania bgdz zaniechania PZ.

§14
Umowa niniejsza zostaje zawarta na okresod ..........cceeuuee. [P o Lo TN r.
Umowa mozZe zostaé rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem 3-miesiecznego okresu
wypowiedzenia ztozonego na koniec miesigca kalendarzowego oraz w kazdym czasie w wyniku
jednomysinego oSwiadczenia woli obu stron.
UZ. przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym (bez wypowiedzenia),
w szczegdlnosSci jezeli PZ:
a) razgco naruszyt lub nie dopetnit obowigzkéw przewidzianych niniejszg umowg, co
doprowadzito do powstania szkody dla UZ.,
b) dokonat cesji swoich praw i obowigzkéw na osoby trzecie bez zgody UZ.,
c) dopusci sie naruszenia tajemnicy, do przestrzegania ktérej zobowigzuje go niniejsza umowa
oraz obwigzujgce przepisy, w szczegdlnoSci dokona naruszenia § 15 niniejszej umowy,
d) nie dotgczy - w terminie 30 dni od daty podpisania umowy - dokumentu potwierdzajgcego
zawarcie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnoSci cywilnej,
e) popadnie w nierozwigzywalny spér z pracownikami UZ.,
f)  utraci uprawnienia do wykonywania zawodu lub prowadzenia praktyki lekarskiej.
PZ przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym (bez wypowiedzenia),
jezeli UZ:
a) opodzniasie w ptatnosSci wynagrodzenia, a zwloka trwa dtuzej niz 3 miesigce,
b) nie wypetnia obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.
W razie rozwigzania niniejszej umowy, PZ przekazuje niezwlocznie UZ. wszelkie dokumenty
zwigzane z realizacjg niniejszej umowy.
§15
PZ zobowigzuje sie do nie ujawniania i nie udzielania osobom nieupowaznionym, w tym réwniez
cztonkom rodziny, wiadomosci stanowigcych tajemnice panstwowg i stuzbowg, zwigzanych z
udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, w ramach niniejszej umowy, jak rowniez do nie
rozgtaszania w zadnej formie - po wygasnieciu umowy - wiadomo$ci stanowigcych tajemnice, z
ktérymi PZ zapoznat sie podczas wykonywania pracy.
UZ informuje PZ o odpowiedzialno$ci karnej za naruszenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a
ktérag to reguluje ustawa z dnia 6 czerwca 1997 roku - Kodeks karny.
Na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018r r. o ochronie danych osobowych. PZ o$wiadcza, Ze w
zwigzku z wykonywaniem ustug na rzecz UZ zobowigzuje sie do nie ujawniania danych
osobowych dotyczgcych pacjentéw oraz personelu UZ, w szczegdlnoSci:
a) pochodzenia rasowego lub etnicznego;
b) pogladdéw politycznych;
c) przekonan religijnych lub filozoficznych;
d) przynaleznoSci wyznaniowej, partyjnej lub zwigzkowej;
e) danych o stanie zdrowia;
f)  kodzie genetycznym, natogach lub zyciu seksualnym
i ww. danych nie bedzie ujawniat réwniez po wygasnieciu niniejszej umowy. Znane sg mu prawa
przystugujgce w zwigzku z ochrong jego danych osobowych w Swietle powyZszej ustawy.

Na podstawie art. 29 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) UZ
upowaznia PZ do przetwarzania danych osobowych w zakresie obejmujgcym realizacje
postanowien niniejszej umowy a takze upowaznia do tworzenia i posiadania dla potrzeb
realizacji umowy zestawien, ewidencji oraz rejestréw z danymi osobowymi, z zachowaniem ich
petnej ochrony przy zastosowaniu wiasciwych Srodkéw organizacyjnych i technicznych. PZ
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zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym upowaznieniem
oraz przepisami RODO i ustawy o ochronie danych osobowych.

§16

PZ zaptaci UZ kary umowne:

a) za niewykonanie lub nienalezyte wykonywanie obowigzkéw okreSlonych w § 1
uszczegotowionych w § 10 niniejszej umowy, m.in. w wyniku czego UZ ponidst szkode - kare
umowng w wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia brutto wynikajgcego z przedstawionej i
zaptaconej faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc natoZenia kary,

b) za niezgodne z przepisami obowigzujgcymi w podmiotach leczniczych prowadzenie
dokumentacji medycznej — kare umowng w wysokosci 100 zt za kazdy dzien opdznienia w
uzupetnieniu brakdéw lub korekcie btedow, po uprzednim pisemnym wezwaniu do
uzupetnienia, przy czym kara naliczana jest po uptywie 7 dni od daty wezwania do
uzupetnienia brakow,

c) za nieSwiadczenie ustug, o ktérych mowa w § 1 umowy, bez usprawiedliwione]j przyczyny -
kare umowng w wysokoSci 3 % miesiecznego wynagrodzenia brutto wynikajgcego z
przedstawionej i zaptaconej faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc natozenia kary,

d) za naruszenie tajemnicy okre$lonej w § 15 niniejszej umowy - karé umowng w wysokosSci
jednomiesiecznego wynagrodzenia brutto, wynikajgcego z przedstawionej i zaptaconej
faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc natozenia kary,

e) za niedopetnienie obowigzku udokumentowania ubezpieczenia OC, o ktérym mowa w § 13
niniejszej umowy - kareé umowng w wysokoS$ci 5 % miesiecznego wynagrodzenia brutto,
wynikajgcego z przedstawionej i zaptaconej faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc
natozenia kary,

f) za odstgpienie od umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia (zerwanie umowy) - kare
umowng w wysokoSci trzymiesiecznego wynagrodzenia brutto, wynikajgcego z
przedstawionej i zaptaconej faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc natoZenia kary.

UZ zapfaci PZ kary umowne za odstgpienie od umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia

(zerwanie umowy) - kare umowng w wysokoSci trzymiesiecznego wynagrodzenia brutto

wynikajgcego z przedstawionej i zaptaconej faktury za miesigc poprzedzajgcy miesigc natozenia

kary.

PZ wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu wynagrodzenia.

W sytuacji zalegania przez UZ z platno$ciami na rzecz PZ- przystuguje mu prawo naliczenia

odsetek ustawowych.

§17

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.

§18
Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§19

Ewentualne spory moggce wynikng¢ w trakcie realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez

sgdy wiasciwe miejscowo dla UZ.

§20
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Uzgodniono:
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/sprawdzono pod wzgledem merytorycznym/ /Radca prawny/

2 e
/Gtéwny Ksiegowy/

Zatacznik (finansowy) do umowy
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1.

Za udzielanie Swiadczen zdrowotnych w Oddziale o ktérych mowa w § 1 ust 1 przystuguje
wynagrodzenie w wysokoSci:

a) ... zt (stowniei.........oooiiinini ) za kazdg godzine udzielania $wiadczen
zdrowotnych w dni powszednie w godzinach od 7:30 do 15:00,

b) .....zt(stownie................... ) za kazdg godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w dni powszednie w godzinach od 15:00 do 7:30, dni Swigteczne i wolne od pracy.

Za udzielanie $wiadczeh zdrowotnych o ktéorych mowa w § 1 ust 4 (pozostawanie w
gotowoSci) przystuguje wynagrodzenie w wysokoSci .................. zt (stownie:............. )
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